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FAREN Estado de Sao Paulo ViSRNAL
07 FEV. 2019 BOLETIM DO MUNICIPIO
Datl: da ForfiERMGolB CARX NTO N° 01 DO TERMO DE COLABORAGAO N° 39/2018

1° Termo Aditivo ao Termo de Colaboracdo n° 39/2018, celebrado
entre o MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS e a entidade 0SC - Grupo
de Assisténcia a Dependéncia Quimica Nova Aurora Feminino e
Masculino, objetivando a Servigo de Acolhimento Institucional na
Modalidade Abrigo Institucional para Familias e Individuos com
Vinculos Familiares Rompidos e Fragilizados.

Ente Publico: Municipio de S&o José dos Campos.

Organizacao da Sociedade Civil: Grupo de Assisténcia a Dependéncia
Quimica Nova Aurora Feminino e Masculino

Objeto do aditivo: Acréscimo de Valor e Aumento do Prazo de Vigéncia
do Termo de Colaboracéo

Valor original do Termo de Colaboracgdo: R$ 847.200,00
Valor anual Acrescido: R$ 237.413,76 (28,02%)

Prazo Original: 12 meses

"Prazo de Vigéncia a Ser Acrescido: 36 meses

Valor Global da Parceria com este aditivo: RS$ 4.101.041,28

Dotacdo Orcamentéaria:

50.10.3.3.50.43.08.244.0005.2.031.01.510000
50.10.3.3.50.43.08.244.0005.2.031.02.500041
50.10.3.3.50.43.08.244.0005.2.031.05.500042

PROCESSO ADMINISTRATIVO DIGITAL N°: 9583/2018

Pelo presente instrumento, na melhor forma de Direito, de
um lado o MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS, neste ato representado
pela Secretadria de Apoio Social ao Cidad&o, Sr® Edna Lucia de Souza
Tralli, brasileira, casada, portadora do RG n°® 16.247.661-9 SSP/SP
e CPF n°® 054.263.038-04, por forca da delegacido de competéncia
derivada do decreto n°® 17.396/2017 e alteragdes, e a Organizacdo da

" Sociedade Civil Grupo de Assisténcia a Dependéncia Quimica Nova

Aurora Feminino e Masculino, neste ato representada pela Sra
Dulcineia Bernardes Paulino Ferreira, RG.: 24.241.443-6 - SSP/SP e
CPF.: 185.687.158-42, vém aditar os termos do Termo de olaboracdo n°
39/2018,nos seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica o valor da Colaboracdo aumentado em RS
237.413,76 (duzentos e trinta e sete mil, quatrocentos e treze mil
e setenta e seis centavos), correspondente a 28,02% do valor global
inicial da parceria e considerando o Aditivo anterior, passando o©
seu montante anual para R$ 1.084.613,76 (um milh&o, oitenta e quatro
mil, seiscentos e treze reais e setenta e seis centavos), nos
conformes mencionados no bojo do Processo Administrativo n®°
9583/2018.

CLAUSULA SEGUNDA: Fica prorrogado o prazo de vigéncia da Parceria em
mais 36 (trinta e seis) meses a contar do termo final original,
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Estado de Sao Paulo

conforme parcer as fls. 458, relatdrio conjunto, as fls. 460 e 462,
homologacdo as fls. 459 e 463 e decisdo da Secretdria as fls. 493 do
processo administrativo n® 9583/2018, passando o periodo total para
48 (quarenta e oito) meses.

Paragrafo uUnico: Em face do aditamento, o Plano de trabalho passa a
vigorar com nova redacdo as fls. 425/457, também integrante do
processo, devendo o presente termo seguir novo cronograma de
desembolso ali apresentado, sob pena de ineficdcia do presente
aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA:Considerando o acréscimno de seu valor global
inicial e a prorrogagdo de seu prazo de vigéncia, o valor global do
presente aditivo corresponde a R$ 1.084.613,76, fazendo com que o
valor global da Parceria, em razdo da prorrogacdo de sua vigéncia,
passe a ser R$ 4.101.041,28.

CLAUSULA QUARTA: As despesas derivadas do aditamento da vigéncia do
Termo de Colaboracéao serao custeadas pela(s) dotacdo (des)
orcamentaria(s) n°:

50.10.3.3.50.43.08.244.0005.2.031.01.510000
50.10.3.3.50.43.08.244.0005.2.031.02.500041
50.10,3.8.50.43.08.244.0005.2.031.05.500042

CLAUSULA QUARTA: As partes ratificam as demais disposicdes originais

nao alteradas pelo presente i ento. Lo, PSJ]C
BEIY,  sas-DVISAODE
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PLANO DE TRABALHO

Servi¢o de Acolhimento Institucional
PARA FAMILIAS E/OU INDIVIDUOS

na modalidade Abrigo Institucional - Protecio Social Especial de Alta

Complexidade.

Estrada Bezerra de Menezes. n® 2.500 ~ Jardim Torrdo de Ouro — Sdo José dos Campos — 8P

wwaw gruponovacsperanca.com. br- e-mail adm_novacsperancashoynaibeom
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PLANO DE TRABALHO
| - IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO SOCIAL OU INSTITUICAO:

Nome: Grupo de Assisténcia a Dependéncia Quimica Nova Aurora Feminino ¢
Masculino.

1.2.Endereco: Fstrada Bezerra de Menezes, 2500 ~ Parque Interlagos

CEP: 12.229-380

Cidade: Sio Jose dos Campos

Telefones: (12)3944-7413 7 (12) 3944-3450

E-mail: adm_novaesperanca’@hotmail.com

Site:comunidadenovaesperanca.com

1.3. Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
N¢ ONPJ: 09.123.386/0001-01 Data da Inscri¢io no CNPJ: 26/09/2007

1.4.Dados Cadastrais
Nimero de inscrigio no CMAS: 122 Munieipio:Sio José dos Campos

Nuamero de inscricio no CMDCA: 138 Municipio: Siio José dos Campos

1.5.Certificacio(niio obrigatério)
CEBAS: Portaria 2.278 de 22/12/2016 . DOU namero 246 DE 23/12/2016, SECAO 1

PAGINA 185. Vigéncia: 3 anos

1.6. Finalidade estatutdria:

ARTIGO 2°.A Entidade tem como finalidade principal:

a)y Servigo de acolhimento institucional. com modelo de Comunidade Terapéutica
dirigido a dependentes quimicos do sexo feminino e masculino a partir dos 12 anos
de idade:

b) Prevengdo:

b.1) Considera-se PREV ENCAO tudo aquilo que possa ser feito para evitar.
impedir. retardar, reduzir ou minimizar o uso, o abuso ou a dependéncia ¢ 08
prejuizos relacionados ao padrio de consumo de substancias psicoativas, através de
atendimento  ambulatorial,  orientagdes. palestras  informativas, orientagdo  a
familiares;
f{
¢) Reinsergdo social: ®
bstrada Bererra de Menezes, i 2.500 - Jardim Torrio de Cura - $30 José dos {I‘ampa:@ - 8P
W W STUPONOY ASKpCrAncE, cot br- e-mail: adim povacsperapes @ hotmaileom

Fone/ Fax: 12.3944-7413
ONPL 09.123.386/0001-01
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¢.1) Considera-se Reinser¢do social a promog¢do de trabalho com os acolhidos com

d)

vinculos totalmente rompidos com a modalidade do servico em republica:
encaminhamento ao mercado de trabalho. a rede plblica de ensino e aos parceiros:
Parceria com a Defensoria Pablica para acolhidos em conflito com a lei: Na area
de qualificagdio profissional, parcerias com os Programas Federais, Estaduais ¢
Municipais: Encaminhamento para a rede de cuidado emocional. para psicoterapia
individual e em grupo para os assistido e familia nos Centro de referencias do
municipio e outros; oportunidade de trabalho voluntario apos o periodo de
tratamento nos ambientes da Entidade.

Servico de atendimento ambulatorial, direcionado a dependentes quimicos ¢
familiares com problemas de uso de alcool e drogas que n@io necessitam de
nternacio.

Servigo da Protecio Social Especial de Média Complexidade. do qual deverdo
seguir as diretrizes da Resolug@o n® 109, de 11 de novembro de 2009 - Tipificacao
Nacional de Servigos Socioassistenciais:

e.1) Servi¢o Especializado para pessoas em situa¢do de rua: Servigo ofertado para
pessoas que utilizam as ruas como espago de moradia e/ou sobrevivéncia. tem a
finalidade de assegurar atendimentos e atividades direcionadas para o

desenvolvimento de sociabilidades.

e.2) Servigo de Protecio e Atendimento Especializados familias e individuos -
Servico de apoio, orientagdo e acompanhamento a familias com um ou mais de

seus membros em situacdio de ameaga ou violacio de direitos.

e.3) Servico Especializado em Abordagem Social: O Servigo deve buscar a
resolugio de necessidades imediatas e promover a inser¢do na rede de servigos
socioassistenciais ¢ das demais politicas publicas na perspectiva da garantia dos
direitos. O servigo é destinado a criangas. Adolescentes, jovens adultos, idosos ¢
familias que utilizam espagos publicos como forma de moradia ¢ /ou

sobrevivéncia.

ed) Servico de Protecdo Social a Adolescentes em cumprimento de medida
socioeducativa de liberdade assistida ¢ de Prestagdo de Servigo a Comunidade

Estrada Bezerra de Menezes, n° 2,500 — Jardim Torrdo de Oure ~ S3o José dos Campos - 5P
W, srupenovaesneranca.combe- e-mail: adm_govaesperancaisheinmil.cont
Fone/ Fax: 12.3944-7413
ONPL 09.123.386/0001-01




(PSC): O servico tem por finalidade prover atenglo socioassistencial e
acompanhamento a adolescentes e jovens em cumprimento de medidas

socioeducativas em meio aberto, determinadas judicialmente.

Servico da Protegio Social Especial de Alta Complexidade, do qual deverd seguir
as diretrizes da Resolugdio n° 109, de 11 de novembro de 2009 - Tipificacio
Nacional de Servigos Socioassistenciais:

£.1) Servico de acolhimento institucional: dirigidos a Adultos e Familias. Mulheres
em Situagdo de Violéncia. Jovens e Adultos com deficiéncia e Idosos. Acolhimento
em diversos tipos de equipamentos, destinados a familias e/ou individuos com
vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir protego integral.
£.2) Servico de Acolhimento em Republicas: Servigo que oferece Protegdo ¢
moradia subsidiada a grupos de pessoas maiores de 18 anos em estado de
abandono. situagdo de vulnerabilidade e risco pessoal e social. com vinculos
familiares rompidos ou extremamente fragilizados ¢ sem condigdes de moradia ¢
aulossusiento.

T'endo como finalidade secundaria:

Realizar atividades de treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial;
Realizar atividades que oferecem cursos de duragdio varidvel destinados a g ualificar
¢ requalificar trabalhadores, independentemente da escolaridade prévia, nio
estando sujeitos necessariamente a regulamentagio curricular,

Realizar outras atividades de ensino tais como: palestras em escolas. eventos.
seminarios. entidades e empresas nos temas referentes a sua area de atuagao.
Coletar. organizar e divulgar dados referentes as pesquisas sobre dependéncia
quimica.

Colaborar com orglos oficiais ou particulares em programas de prevengdo,
recuperagdo. reinserglio e reintegragdo social. relacionados com a dependéncia
quimica.

Paragrafo Unico. A Entidade. na consecugio dos seus objetivos, podera firmar
convénios. termos de colaboracio e fomento. contratos e outras espécies de ajustes.

bem como prestar servigos e venda de mercadorias, com pessoas fisicas ou

fatrada Bezerra de Menezes, n® 2,300 — Jardim Torrio de Ouro - Sao José dos Campos ~ 5P
WL RrUpgneriesperanca Lo, br- e-mail: ad_novassperanca e hotmail com
Fone/ Fax: 12.3944-7413
CNPJ:09.123.386/0001-01
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juridicas de dircito publico ou privado, nacionais ou internacionais, em especial
Prefeituras, Estados e Governo Federal.

2 - IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL

Nome do Presidente: Dulcinéa Bernardes Paulino Ferreira

RG: 24.241.443-6  Data de Expedigio: 21/ JUN/2010 Orgdo Expedidor: SSP/SP
CPF: 185.687.158-42

Endereco: Bartolomeu Bueno da Silva . N* 12 ~ Jd Esplanada

CEP: 12.242.551

Municipio: Sio Jos¢ dos Campos

Telefones: (12) 3944-7327 - (12) 7813-9275

E-mail: dul_paulino’@ vahoo.com.br

3. OBJETO DA PARCERIA/IDENTIFICACAO DO SERVICO
SOCIOASSISTENCIAL

SERVICOS DE PROTECAO SQCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE
Tipo de Prote¢do: Na modalidade - Servigo de Acolthimento Institucional para
individuos e/ou familias com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, que

necessitem de acolhimento provisoério.

Valor global para a execugdo do objeto: RS 3.253.841,28 (Acolhimento Institucional)

¥

Piablico Alvo: individuos e/ou familias.

Meta a ser Financiada: 25 vagas.

Periodo de Funcionamente: -Ininterrupto (24horas)

Dias da semana: 2°, 3, 4%, 5°, 6°, sdbado ¢ domingo.

Condigdes ¢ formas de acesso de usudrios ¢ familias:

Familias em situagfio de risco social encaminhado pelo Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social - CREAS, por meio da Secretaria de Apoio Social
ao Cidaddo SASC.

Observaciio : Em algumas situagOes o Abrigo Familia e Individuo atenderd demandas

de migrantes pela especificidade do acolhimento com criangas e seus responsavets em

Estrada Bezerss de Mengzes, 1t° 2,500 ~ Jardim Torrdo de Ouro - 880 José dos Campos - SF
waww, grupopovacsperanca.comn be- e-mail adm_nevassperancaahotmail com
Fones Fax: 12.3944-7413
ONPE 09,123 3867000101
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casos de desabrigamento. e demandas que ndo passaram por avaliagdo no CREAS.

diante do encaminhamento da Secretaria de Apoio Social ao Cidad@o- SASC.

Abrangéncia do servigo: Municipal.

Condi¢des de Acessibilidade: Atendimento em condigdes de privacidade e sigilo; Adequada
iluminagio, ventilagio. conservagio, salubridade e limpeza: Seguranga dos profissionais ¢
piablico atendido: Acessibilidade a pessoas com deficiéncia. idosos. gestantes e criangas, dentre
outros: Espacos reservados e de acesso restrito a equipe para guarda de prontuarios. Em caso de
registros eletronicos, devem igualmente ser adotadas medidas para assegurar O acesso restrito
aos prontuarios. dados e informagdes: Informagdes disponiveis em local visivel sobre: servigos

ofertados, situacdes atendidas e horério de funcionamento da Unidade.

4. ENDERECO DE EXECUCAO DO SERVICO

Unidade: ABRIGO FAMILIAS E INDIVIDUOS

Niamero de atendidos: 25

Faixa etdria: Criancas, adolescentes, adultos e idosos
Rua: Jos¢ Luiz Cembranelli — n 40 Bairre : Vila Tesouro
Cidade: S3o José dos Campos  Estade: Sio Paulo
Telefone: (12) 3922-0903

5. DADOS DO RESPONSAVEL TECNICO PELA ATIVIDADE

Nome: Orlanda Souza da Cruz Tominaga

CPF:977.356.398-72

RG: 10.790.613 Orgio Expedidor: SSP/SP

Namero de registro profissional: - CRP 44.280-9 ~ Psicologa

Cargo: Coordenadora Técnica

Telefone para contato: (12)99180 3331 Email: orlandatominaga@hotmail.com

6. APRESENTACAO E HISTORICO DA ENTIDADE/OSC

() Grupo de Assisténcia a Dependéncia Quimica Nova Aurora Feminino ¢ Masculino
foi fundada em 3 de fevereiro de 2007, é uma entidade de carater filantropico sem fins
lucrativos.
Sendo concebida ha 11 anos em Sao José dos Campos ¢ regiiio com o objetivo de tratar
a dependéncia quimica por meio de um programa especializado, que envolva ndo
somente o processo de desintoxicagdo do paciente, mas tambeém a atividade de
reestruturacio fisico. mental e emocional, trabathando a valorizagdo do ser humano por
Vatrada Bezerra de Menezes, n® 2,500 - Jardim fx}rrﬁo de Ourn -~ 880 jgsé dos ‘_C'ampos - 8P 2&?
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meio da conscientizagdo para a reintegragdo do paciente ao convivio familiar e social.
Atuando em duas unidades em S@o José dos Campos. respectivamente, masculina e
teminina e outras unidades masculinas no municipio de Jambeiro.

Os procedimentos da Comunidade Terapéutica Nova Esperanga foram elaborados a
partir do acordo técnico entre os profissionais psicologos, conselheiros ¢ suas
experiéneias e formagdo. A postura terapéutica utilizada pelo grupo téenico se
referéncia a partir dos conhecimentos académicos oficiais dos aspectos diagnosticos
clinicos do dependente quimico, dos acréscimos e trabalhos recentes da psicologia
aliados aos nortes oriundos da experiéncia dos grupos andnimos e sua literatura (AA ¢
NA), junto as orientagdes da Federagdo Brasileira de Comunidades Terapéuticas
(FEBRACT). Com isso. objetivamos a maior abrangéncia do tratamento. considerando
os aspectos multifatoriais tanto da dependéncia quimica em sua formagdo e
estabelecimento. assim como das possiveis vias de tratamento ja constatadas como de
SUCESSO.

O Grupo de Assisténcia a Dependéncia Quimica Nova Aurora Feminino ¢
Masculino executa servicos, programas, projetos com familias e individuos em situagao
de vulnerabilidade ou risco social 2 mais de 11 anos , os servigos . programas ¢
projetos  sdo voltados prioritariamente para a defesa ¢ efetivagao dos direitos
socioassistenciais. construgio de novos direitos, promogao da cidadania, enfrentamento
das desigualdades sociais, articulagdo com orgaos piblicos de defesa de direitos.

dirigidos ao publico da politica de assisténcia social. nos termos desta Lei, e respeitadas

as deliberagdes do CNAS, de que tratam os incisos I e 11 do art. 18, ( Incluido pela Lei n”

12.435. de 2011). Desenvolveu-se positivamente durante esse periodo. buscando agdes

¢ articulagdes, que contribuiram na efetivagdo dos direitos, ¢ na participagiio ativa dos
usugrios atendidos na sociedade; além de promovendo acessos a beneficios, programas
de transferéncia de renda e demais servigos. ¢ o apoio as familias que se encontram em
limitagdes agravadas por violagdes de direitos, dentre outras que também agravam a

dependéncia e comprometem o desenvolvimento da autonomia.

No que tange a experiéncia coma Populagio em Situacdo de Rua. em 2012 a entidade
executou o servico de Acolhimento Institucional na modalidade de Republica. em
parceria da Prefeitura Municipal de Sao Jos¢ dos Campos, juntamente com a Secretaria
Fsirada Bezerra de Menezes., n° 2.500 — Jardim Torrdo de Ouro — $ao José dos Campos - 8P )
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de Desenvolvimento Social ~SDS, a época, compondo um atendimento a 45 vagas. em
uma unidade de acolhimento ininterruptos (24 horas).
Em 2017 a Entidade assinou com a Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos-SP. o
contrato emergencial, por um periodo de seis meses, pelo Servigo Especializado para
Populagio em Situagdo de Rua do municipio. que contemplam os Abrigos

[nstitucionais. Centro POP I e Il e Abordagem Social.

assumir a co-gestdo do “Abrigo [nstitucional para Familias e Individuos com Vinculos

Familiares Rompidos ou Fragilizados”, na unidades de acolhimento institucional

provisorio, que tem como objetivo principal atender de forma individualizada ¢
qualificada promovendo a construgdo conjunta com aos acolhidos no fortalecimento
dos vinculos familiares, comunitarios, contribuindo para a preservagdo da integridade ¢
condigdes de autonomia e auto sustentagdo dos mesmos.

Através do Edital de  Chamamento Piblico neste mesmo ano. assinou a termo de
colaboragiio para continuar na execuclo dos servigos ofertada para a Populag@o em
Situacdo de Rua que contemplam dois Abrigos Institucionais, um para 120 pessoas ¢
outro para 25 pessoas com limitacdes para atividades de vida diaria. ambos destinados
as pessoas do sexo masculino . que utilizam as ruas cOmo espaco de moradia e/ou

<obrevivéncia e Servigo de abordagem Social ¢ Centro de Atendimento ao Migrante.

O Grupo de Assisténcia a Dependéncia Quimica Nova Aurora Feminino e Masculino .
ern busca de legitimar sua missdo. cumpre scu papel social enquanto Entidade
Beneficente. atuando nas areas com maior indice de vulnerabilidade ¢ risco social.
visando. o fortalecendo os vinculos familiares € comunitarios ¢ possibilitando o acesso
40 mercado de trabatho, viabilizando a inclusdo e promogdo social dos acolhidos(as) ¢
atendidos (as) e suas familias. Colaborando com 0s 0rgaos oficiais ou particulares em
programas de prevencdo. recuperagio, reinser¢do ¢ reintegragdo social, relacionados

com a dependéncia quimica.

O Perfil financeiro do Grupo de Assisténcia a Dependéncia Quimica Nova Aurora
Feminino ¢ Masculino: Possui convénio parceria com a Secretaria de Apoio Social a0

Cidadio- SASC, de Sao Jos¢ dos Campos — SP. e pretende continuar a parceria atraves

Lo AR . g e 4 P — QP &,
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do aditamento , a fim de dar seqiiéncia na execugdo de todos os Programas. Projetos ¢
Servigos. Possui parcerias com outros municipios da regifio nos procedimentos da
Comunidade Terapéutica e Clinicas, com o objetivo de tratar a dependéncia quimica por
meio de um programa especializado, que ndo envolva somente o processo de
desintoxicacio, mas também a atividade de reestruturagdo fisica, mental e emocional.
trabalhando a valoriza¢do do ser humano por meio da conscientizagdo para a
reintegra¢do ao convivio familiar e social. Trabalha com captagio de Recursos Proprios.
advindos das contribui¢des, das promogdes e campanhas de fundos. das dotagdes ¢

doagdes. de pessoa Fisica e Juridica.

Tendo como missdo promover a reduco das violagtes dos direitos socioassistenciaise
das demais politicas publicas na perspectiva da garantia de direitos, atuando na
perspectiva de elaborag@o de novos projetos de vida.Promovendo acesso aos servigos
ofertados na rede no municipio. com evidéncia nas pessoas encontram com problema
com a dependéncia quimica. situag¢do de rua, individuos e familias com vinculos

rompidos ou fragilizados em situagéo de vulnerabilidade social.

A sua finalidade promover convivéncia formagio para a participagfio e cidadania
desenvolvimento do protagonismo e autonomia dos usudrios, trabalhando a valorizagao
do ser humano por meio da conscientizagdo para a reintegragdo ao convivio familiar ¢

social.

Seus valores a ética, profissionalismo. humanizagfio. transparéncia. solidariedade ¢

valorizagio da vida.
7. DESCRICAO DA REALIDADE

O servigo sera destinado a familias e/ou individuos com vinculos familiares rompidos
ou fragilizados, afim de garantir prote¢do integral as familias assegurando a
privacidade. o respeito aos costumes. as tradigdes e a diversidade de: ciclos de vida,
arranjos familiares. raga/etnia. religifio, género e orientag@io sexual. favorecendo o
convivio familiar e comunitaria. inserindo a participagdo nos servigos disponiveis na
comunidade local de maneira que assegure os vinculos familiares ¢ autonomia das
familias.

£
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A Unidade de acolhimento institucional serd na comunidade com caracteristicas
residenciais. ambiente acolhedor ¢ estrutura fisica adequada, promovendo 0
desenvolvimento de relagdes mais proximas do ambiente familiar de forma organizada
4 necessidades das familias, oferecendo condi¢des de habitabilidade. higienc,
salubridade, seguranga. acessibilidade e privacidade.

O acolhimento sera provisério com estrutura necessaria para acolher com privacidade
pessoas do mesmo sexo ou grupo familiar de imediato e emergencial, com profissionais
preparados para receber 0s usuérios em qualquer horario do dia ou da noite, enquanto se¢
realiza um estudo diagnéstico detalhado de cada situagdo para os encaminhamentos
necessarios. Sendo um servigo tipificado executado com a coordenagao da Secretaria de
Apoio Social ao Cidaddo — SASC | justifica-se a celebragao da parceria por um periodo
de 36 meses através do termo de colaboragio, com a finalidade de atender a demanda

existente no Municipio.

8. OBJETIVOS

Acolher provisoriamente e garantir prote¢do integral as familias e /ou individuos que
estejam em vulnerabilidade social com vinculos familias rompido ou fragilidades, por
meio de servigos, programas, Projetos e beneficios dirigidos as Familias ¢ individuos .
em consondncia com os principios e diretrizes da Lei Orgdnica de Assisténcia Social -
[ OAS: Politicas Nacional de Assisténcia Social -PNAS/SUAS, em conformidade com a
Iipificagio  Nacional —de Servigos Socioassistenciais ,proporcionando meios para

reconstrugdo de sua historia com o objetivo emancipatorio.

8.1. OBJETIVO GERAL

- Acolher e garantir prote¢ao integral a familias e /ou individuos que estejam em
vulnerabilidade social com vinculos familias rompido ou fragilidades em situagdo em
risco social.

- Contribuir para a prevengiio do agravamento de situagdes de negligéncia. violéncia e
ruptura de vinculos:

- Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais:

tstrada Bezerra de Menezes, n 2,500 — Jardim Torrio de Ouro — S José dos Campos - SP
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8.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Desenvolver condigdes para a independéncia e a autocuidado na perspectiva da
construgdo da autonomia;

e Oportunizar o acesso & rede de qualificagiio e requalificacdo profissional com
vistas a inclusdo produtiva;

e Contribuir para prevengdo do agravamento de situagdes de negligéncia,
violéncia e ruptura de vinculos:

s Restabelecer vinculos familiares/e ou sociais;

e Possibilitar a convivéncia comunitaria;

e [Favorecer o acesso a rede socioassistencial. aos demais orgaos do Sistema de
Garantia de direitos e as demais politicas publicas setoriais:

e Oferecer informagdo e meios para o acesso a programacgdes culturais. lazer.
esporte e ocupacgdes. internas ¢ externas, para fortalecimento individual ¢
coletivo;

e Estimular a ampliagio de novos olhares para as possibilidades a serem

construidas para a congquista da autonomia:
8.3. RESULTADOS ESPERADOS:

s Reduciio das violagdes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou
reincidéncia;

e Redugio da presenga de pessoas em situagdo de rua e de abandono:

s Individuos e familias protegidas;

s Construgdo da autonomia:

¢ Individuos e familias incluidas em servigos e com acesso a oportunidades:

e Rompimento do ciclo da violéncia domestica e familiar:

Estrada Bezerra de Menezes, n® 2,300 — Jardim Torrdo de Quro — Sao José dos Campos -~ 8P
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8.4. DESCRICAO DOS RESULTADOS QUE SE PRETENDE ALCANCAR COM
A PARCERIA

Pretende-se alcancar o cumprimento da garantia do direito socioassistencial. de acordo
com a Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS) e a Lei Orgénica da Assisténcia
Social (LOAS). implementado no Servico de Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade. no Servico de Acolhimento Institucional, na modalidade de abrigo insti
tucional. Desta forma o acolhimento destinado a familias e/ou individuos com vinculos
familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir prote¢do integral. reduc@io das
violagdes dos direitos socioassistencials, seus agravamentos ou reincidéncia; construgao
da autonomia: protecio e inclusdo de individuos ¢ familias em Servicos com acesso a

oportunidades.

9. INFRAESTRUTURA FiSICA EXISTENTE

I'spago serd cedido pela Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos -SP . por meio
da Sccretaria de Apoio Social ao Cidadao-SASC . o espago sera destinado  para
acolhimento provisério contendo caracteristicas residenciais : quartos, sala de estar
ou similar. sala de jantar/copa. ambiente para estudo. banheiro, cozinha, area de servigo.
Area externa: sala para a equipe técnica, sala de atendimento; sala de reunides ¢
atividades. Sendo um espago que contemple um enderego de referéncia, condigdes de
repouso. espago de estar ¢ convivio, guarda de pertences. lavagem e secagem de roupas.
banho ¢ higiene pessoal, vestudrio e pertences. Acessibilidade de acordo com as normas
da ABNT.

10. METAS A SEREM ATINGIDAS

Meta Metas Quantitativas e Indicadores de Muoios de verificachio para | Prazo para o
mepsurdveis ~ afericio do o cumprimento das metas cumprimento das
# serem atingidas cumprimento das ¢ avalinco dos resultados | metas
metus
Frequéncia 50% Lista de Presenga e = As metas serdo
dos usudrios Fotos cumpridas
1 . em atividades 5 dentro do prazo
' coletivas 30 dias
- realizadas pela
| instituido de
I acolhimento.
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2 Presenga dos 60% Relatorio Tecnico | As metas serio
técnicos nas e Ata. cumpridas
reunides da rede dentro do prazo
socioassistencial e de execugdo de
intersetorial 30 dias
(Mensal)

3 Usuérios 100% dos Listagem Nominal = As metas serdo
encaminhados usuarios cumpridas
para Cadastro acolhidos com dentro do prazo

Unico mais de 15 dias de execucio de
consecutivos 30 dias
( Mensal)
4 Usudrios/ nicleo 100% dos Listagem Nominal | As metas serdo
Familiar inscritos USUArios cumpridas
no SIAS-Sistema  acolhidos com dentro do prazo
Informagio da | mais de 15 dias de exccugdo de
Assisténcia Social | consecutivos 30 dias
( Mensal)
5 Participagdo da 100% Relatorio Tecnico | As metas serdo
equipe técnica em e Ata. cumpridas
reunides com a dentro do prazo
referencia técnica de execuqo de
da Sasc 30 dias
( Mensal).
6 Elaboragéio Plano 100% dos Listagem Nominal | As metas serdo |
Individual e/ou usudrios cumpridas
Familiar de acolhidos com dentro do prazo
Atendimento — | maisde 15 dias de execucdo de
PIA. consecutivos. 30 dias
{ Mensal)
7 Encaminhamento 100% dos Listagem Nominal | As metas serdao
para usudrios cumpridas
documentagdo acolhidos com dentro do prazo
civil mais de 15 dias de execugio de
consecutivos 30 dias
{ Mensal)
Observacao:
Meta : No que se diz respeito aos recursos financeiros disponibilizados  para o

cumprimento de metas de 25 acolhimentos mensais para familias ¢/ou individuos com

vinculos familiares rompidos ou fragilizados, considerando a possibilidade de um

aumento considerdvel desse meta. a entidade apenas estara autorizada a efetuar o

acolhimento do municipe no servigo de acolhimento institucional , mediante a

Estrada Bezerra de Menezes. n° 2.500 ~ Jardim Torrde de Ouro - Sdo José dos Campaos - sp ?(;\tz
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solicitacio formal da Secretaria de Apoio Social ao Cidadao ~SASC. No entanto diante
da situacdo apresentada o Grupo de Assisténcia a Dependéncia Quimica Nova Aurora
Feminino e Masculino solicitarda abertura do processo Indenizatério . para que &
entidade possa dar qualidade nas acbes propostas sem alterar o valor global previsto

no plano de trabalho .

11. ACOES A SEREM DESENVOLVIDAS E FORMA DE EXECUCAO

Acolhida/Recepeao: escuta qualificada: estudo social: diagnostico socioecondmico;
orientacdo: desenvolvimento do convivio familiar/grupal e social: apoio a familia na
funcdo protetiva; cuidados pessoais: encaminhamento para rede de servigos locais com
resolutividade:  construcdo  do  plano individual e/ou familiar de atendimento;
atendimento psicossocial individual e em grupos: busca ativa visando a construir
vinculo entre a familia e a instituigao.

Formas de Execucdo: Atendimento social e psicossocial individual e em grupos: busca
ativa  visando a construir  vinculo entre  a familia e a instituigdo:
acompanhamentopsicossocial das familias; visitas domiciliares; encaminhamento a
cursos profissionalizantes e de preparagdo para o ingresso no mercado de trabalho:
encaminhamentos aos servicos de satde: oficinas séeio - educativas: atividades de
convivéncia comunitaria, acesso a cultura, lazer. esporte ¢ atividades ocupacionais:
capacitagiio de funcionarios; integragdio com a comunidade: oferta de alimentagdo ¢
cesturio: elaboracio de Plano Individual de Atendimento; articulagio com demais
servigos da rede socioassistencial ¢ intersetorial. para acompanhamento ¢ inclusao em
servigos e acesso a beneficios.

“Mantendo articulagio permanente com o CREAS, atraveés de reunides técnicas e visitas

institucionais periodica.
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11.1. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES PROPOSTAS

stividades | Descricdio da atividade Prazo Més | Més | Més 0 Meés ] Més | Mds | Més | Mes | M 0 Mes | Mes 0 Mg |
Aarga 01 02 03 04 03 06 07 08 ] 10 { iz
Horaria
Sordimen o Atendimentos voltados para | 12 X X X X X X X X X i X 5
@ promogado ¢ Meses,
desenvolvimento de dentro

| conversa: visita dommcibiar e

As atividades @ serem
| desenvolvidas serfio

. demonstradas através de

habilidades. de convivéncia do

em grupa ¢ fortalecimento periodo
die vinculos de
SOUTUS/ COMUDILATIos, vigénoia
atnndo na perpectiva de do
claboragdo de novoes contrato
projétos de vida, A
wiervenedo deve estimular e 30 .
horas?
potengiahizar as condigdes semanad

de exvolher e decidy. Deve
seplizar negoctagho continua
¢ arordos cont o8 acolhidos,
de miado a gonder as
demandas expressas ¢
necessidudes, reconhecidas
a partir de mtervencdes do
proprio profissional ¢/ou de
ouiros enicos da cquipe,
warantindo sempre a
assisiénein com liberdade de

eacntha

- Agolhimento humanizado
na adimissdo do usudno,
atendumentos
mdividaalizados ¢ grupais.
orientagdes ¢
eocaminhamentos para rede
soctassistencial. contato
conn famibiares (quande

necessano) roda de

sstiucional
avompaningiento

sistematico dos acothidos.
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relatdrios ¢ planithas,

Praze Redugdo das 12 Meses | x X % X X X X X X
saclugdes dos direntos dentro
: SOCIORSSIMENCHS O do
remerdéncn periodo
de
Acother ¢ garantiy protegdo vigéncia
svearad as fanulias © fou ds
dividoos, Com g escuta oty
Cauatiicada
Cantribuir para prevengao
o agravamento de sttuagdes
de neghgénein vieléncta e
rupitra de vincutos:
Fapaco de escina
guabiicada, conforme as
aeuessidades apresentadas
- de vada individuo, com o
L mstnte do rompinento do
% cicho da violdnoa.
- respritando os limites €
potencualizando dentro de
o reatidade.
Ay atividades a serem
desenvolvidas serfio
demonstradas atraves de
refatorios ¢ planilthas,
Uspago de dialogo ¢ roca, 12 Meses | % X X X X X X X X
nu perspectiva de fortalecer | dentre
ax vimendos e araphiar seus i
vinares para o nove com periodo
chiettve de reflesio ¢ e

potencilizagio do processo L vinaia
s cnnstruglo du antonomin - do

© pas FEHCOUS IRIPUSSOain. | Conura,

4
horas/md
$
Proporcionar atividades gue 12 meses | ox x X X X X X < x
| possam contribuir parm dentro
mterago grupal, onde 0s do i | ?
parliCIPRITCS T acesse i periodu : {
i § . , ! :
bzur ¢ a construgda do s de ! { | ] '
i i i i {
} vigéncia | ' i | | ! |
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pespeito a coletividade. do
COMratos
Promovendt discussdes 12 meses X X X X X X % b X s
svercn das rotmas e normas | dentro
do equipamento, do
sroporcionandoe ao acolhide | periodo
condicoes de participar de
utivamente da construclo ¢ vigénuia
aprovaglo de novas regras. do
visgndo a methora da COMEatos
{ sssisténeia prestada
2hs/mens
al
Wi Avaliagio contingg do 12 meses % X X % X % X X X X
SEotig om trabatho desenvolvido com dentro
sdors toda a cquipe de rabatho do
prriodo
de
vigéncia
do
CONTrAos
&hs/
mensal

“Todas as atividades apresentadas sdo plancjadas sera avaliadas através de um

acompanhamento sistemdtico que inclui registros e relatérios diarios, bem como

planejamento avaliagdes e relatérios mensais.

A equipe técnica buscara parcerias para o melhor desenvolvimento dos servigos a serem

executados, o projeto segue uma proposta socioeducativa. que visa possibilitar o

desenvolvimento de potencialidades especificas para o desenvolvimento da autogestio ¢

para tanto sdo trabalhados temas especificos que atendam a necessidade de cada

individuo. oferecendo a cada participante do projeto tera um estimulo adequado para a

sua necessidade.
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11.2. METODOLOGIA

A equipe técnica desenvolverd as atividades relativas a acolhida:
acompanhamento especializado dos usuarios; Plano de Acompanhamento Individual
oou Familiar: entrevista individual e/ou familiar, Orientagio e atendimentos em grupo:
Oficinas ¢ atividades coletivas de convivio ¢ socializac@o: estudos de caso;
encaminhamento. discussdo e planejamento conjunto com a rede de servigos ¢ do
Sistema de Garantia de Direitos, das intervengdes necessarias, a organizagao das
informacdes dos usuarios e respectivas familias. na forma de prontudrios individual.
visitas domiciliares, que visem a reintegracdo a familia ¢ fortalecimento dos vinculos,
sendo utilizada técnicas para o desenvolvimento das agbes que visem a construgéo de
novos projetos de vida; a descoberta ¢ a potencializagdo de recursos para O
enfrentamento ¢ a superagdio de situagdes adversas; o fortalecimento da coletividade
¢ o incentivo a participagio social. Além de apoio ¢ acompanhamento do trabalho
desenvolvido pelos educadores. na selegdo deste profissionais e demais funcionarios.
como também, a capacitacdo destes.

As atividades rotineiras dos usudrios que acessam o acolhimento institucional.
como, cuidados basicos com alimentagdio, higiene e protecdo e organizacdo do ambiente
seriio acompanhadas pelo educador, bem como, este prestara apoio na preparagio do
usudrio para o encaminhamentos possiveis, sendo, orientado e supervisionado por um
profissional de nivel superior.

As atividades e oficinas de convivio e socializaglo serdo desenvolvidas pela
cquipe de trabalho, sdo direcionadas a promogdo de agdes que ampliem © universo
informacional. cultural e social dos usuarios. Serdo realizadas em pequenos grupos.
sendo previamente planejadas pela equipe. Os usuarios podem também participar desse

processo propondo. por exemplo, temas para as oficinas ¢ atividades coletivas.
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ARA UNIDADE DE ACOLHIMENTO:

Carga
Funcio Escolaridade Horéria Quantidads Competéncias
Semanal

Cappe 1éenien Profissional de nivel 30 Horas 1 Flaboracio em cOMuNto com a coordensgo ¢ demiais
Superior ¢ colaboradores, do Projeto Politicn Pedagogico do
experiéneia em RETVIgR:

fungdo Longeénerc ¢ Acompanhamento social dog usuanios ¢ sugs

que integre a equipe respectivas familing, com vistas a reintegragio

do SUAS {Assistente famitiar, Encannhamento. discussao ¢ plancjaments
Social, Psicologo, conjunto com outros téenicos da rede de servigos ¢ do
Antropalogo, Sistema de Garantia de Dhrentos das intervengdes
Pedagogo. necessarias go acompanhamento dos usuarios om
Soeiolego). situagdo de rua; Articulacde com g rede de servive
socioassistencias, Flaboragdo do Flasn tndivedual do
Acompanhamento — PIAL Mediagdo enr parcena com
educador do processo de aproximaglo ¢
fortalecimento ou construciio do vinculo cont a fumha
de origem, quando for oeaso.

Participar de reunides. treinamento ¢ desenvolvimento
para aperfeicoamento do processo de trabatho

Realizar outras atrhuicies correlatas.

veabisin Nivel Médio b 01 Redigir documentos: dig

Adpnsnitrativo

elaborar, registrar, controfar, exvttar o

recebimento. distribuigao, suprimunto,

pistro, controle dos documentos,

materials, géneres ¢ equipamentos: atender

an solictiacdes e outras ativid

administrativo: orzanizar o3 dogumeiio

Compras,

Suxita Nivel Médio 44h 01 Organizar os documentos para covio das
AR nrestactes de Contas dando suporic a
equipe administrativy Coordensdor
Téenico ¢ Analista Adminraiive alon de
analisar o8 relnidrios onwos no mituite de
ientiticar s¢ as soliciiagdes  foram

atendidas no servico ofertade na sua

! : wialidade conforme previsto no Plane do

Estrada Bezerra de Menezes, n® 2,500 — Jardim Torrdio de Quro -~ Sio José dos Campos — 5P }¢
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Trabatho . esse profissional ficard locado
no setor ADM da entidade que ©
responsavel pela prestaclio de contas da

parceria:

¢Coordenador

wive! Superior com

Socrl/ Psicologia,

tormagdo em Servigo

44h

01

Gestdo do Servigo, - Flaborar, em conjunto com i
cquipe téenica ¢ demais colaboradores, do projuto
politico-pedagogico do servigo. = Organizar @ seleglo
¢ contratagio de pessoal ¢ supervisdo dos trabalhos
desenvolvidos: - Articulagio com a rede de servigos: -
Articulacio com o Sistema de Garantlg de Dhrgiios,
Redigir documentos. Digitar, wrganizar, clabora,
registrar, controlar, acompanhar ¢ administrativos.
Execwar o recebimento, distribuiclo.  suprimento,
registro. controle dos docimentos, Matenais., SEners
¢ equipamentos, - Atender a8 spligitacies e de
informagdes ao piiblico mtemo ¢ exICrog atraves de
recepedio, rawndes ¢ Oulis atividades  de apoo
administrativo,  organizar os  documenios para 8
prestagiio de contas da parcerial ~ Orgamzar o
processe de trabatho  atraves do plangiamente ¢

programacdo das 4¢0es € atividades de implementagio

dos servigos de acordo com os procedimentos €

sormas admusistrativas, - Participar de FEune

|

treinamento ¢ desenvolvimento pars aperfeigoamants
do processe de trabalho. - Realizar outras tareias |

correlatas

{ dueador Socal

Nivel medio

3 sende 02 no
periodo
divrno ¢ 82 no
periode notunot
1 FOLGUIRTA
2 aser

contratados

Capacitado para auxiliar a pesson ¢m situagdo do rua

na referida Unidade de Asolhmento.

¢ aidador Sochal

Nyl Medio

(12x3863

4 (sendo 2 no
periodo
dmrno ¢ 02 no

periodo noturmo}

Pesson capaciada para auxiligr os acothidos que

apresenta Hmitagoes para realizar atividades da vida

diaria,

- Contribuir para o bem-gstar {isico, mental ¢ social,
auxitiar ¢ acompanbat na alimentagio ¢ atividades
cotrlianas coma

Ausiliar o acolindo  a realizar sua higiene  pessosl

H

é
i |
t !‘ % . reglizamdo sua higiene pessoal . realizande a rroca
i ; E’ | de fraldas . aunilio no banho ¢ escova mento dos
E i ] dentes |, fazer wmpanhiax,proparcimmndu atrvictades |
{ E i l que entretenham © ragam beoy estar ¢ alegria . Como
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conversar . caminhar, reahizar trabathos manunuis |
tomar sol, ete.

Ministrar medicagdes necessarias de acordo coma
dosagens ¢ com hordros definidos pelo medio
giudar ao colhide com assuas atividades | mehwsive
na hora das refeigfies der o cuidado de servire
separar as refeigoes, zelar pelo ambiente no qual o3
acolhidos estlo . mantendo o local limpo ¢
organizado . prevenindo acidentes ¢ proporcionande
gualidade  de vida . garantindo o bem estar de um

modo geral,

Sende vigilante para que o acolhidos s¢ mantenbam

confortavers bem  alimentados devidamente
medicados ¢ estimulando  para que 2o mesmo

tempo, mantenha & sug autonomia,

Parcdloga Nivel Superior com 44h [t Avaliar o3 usudrios  indicando  atividades  niais
formaco em adequadas e coordenar as pficias, Apsdar ov i
Psicologia. a compreender oy dmpss e osen sodbrnene
eHeontrar formas e superi-io Realizar
Acompanhamento psicossocal dos wsuanes ¢ suas
respectivas famdlins, com vistas 4 remiceragdo
familiar, - Realizar outras atribuigdey correlatas
Austhar de servigos Ensino fundamental 12x36 02 Zelar pela limpeza dos espagos;
ECCH B senddo 02 no s
[ gHan sendo 02 ne ~ Realizar a favagem da roupa de uso pessoal
[ periode - e yso coletivo dosfas acolhidos/as
durnag ) )
= Realizar outras tarefas correlatas.
{2 A ser
i
contratado !
| Porteire Ensing Fundamentat 44 horas Controlar o acesso  entrada ¢ saida dos acolhidos

H

e A Entidade também efetuard para o melhor desenvolvimento dos servigos a

serem ofertados & contratagdo de um

prestador de servigo “motorista com

veiculo™, para realizagdo de visitas domiciliares e transporte dos usudrios.

o

As articulacdes: Quando necessdrio. encaminhamos o0s acolhidos para atendimento

nos equipamentos de satide, como UPA Satide Mental, Unidades Basicas de Sadde.

Hospital Clinicas Sul e Hospital Municipal. Contamos ainda com apoio social

Fstrada Bezerra de Menezes, n° 2,500 - Jardim Torrdio de Ouro — $30 José dos Campos - SP

W, eruponovacsperanca.com. br- e-mail: adm_poveespersoca botmall.com

Fone/ Fax: 12.3944-7413
ONPI: 09.123.386/0001-01
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oferecido ao acolhido, como o CRAS. para fortalecimento de vinculo familiar:
CREAS. CAPS AD. todos esses equipamentos sdo acionados na medida em que 0
acolhido efou seu familiar apresenta uma situacio ou queixa em que se faz
necessario os servicos oferecidos. As articulagdes serdao constantes com demais
servicos da rede socioassistencial e intersetorial, para acompanhamento e inclusao
em servicos e acesso a beneficios, buscara articulagdo permanente com a rede
socioassistencial. através de reunides téenicas e visitas institucionais periodicas.

Atividades de Registro e Acompanhamento: Essa atividade sera feita pela Equipe
Técnica, pois é um instrumental técnico que possui informagdes minimas do
acompanhamento ¢ evolugdo do usuario no servigo. de encaminhamentos, descri¢do
de situacdes prioritarias e/ou anexo de documentos, articulagdo com o Centro Pop.
Manutencio de lista de acolhidos no servigo: Sera feita pela equipe técnica, no
instrumental previamente padronizada pelo orgéo gestor. com registro do perfil e da

situagio familiar do acolhido.

O registro diario no livro de ocorréncia:Sera feito pelos educadores sociais.
mediante a supervisdo da equipe técnica, para situacdes que necessitem continuago
de alguma providéncia ou acontecimento de relevancia com o usudrio ou no abrigo.
Elaboracio de relatério mensal: Sera feito pela equipe téenica, 1 vez por més. em
modelo previamente padronizado pelo 6rgao gestor. com a descri¢io das atividades
desenvolvidas de acordo com os planos de trabalho, ou alteradas. neste caso com as
devidas justificativas. contendo as fotos lista de presenga dos usudrios nas

atividades. ata das assembleias realizadas.

Preenchimento de informagdes: Serd feito pela assistente social, através do SIAS
(Sistema de Informagdio da Assisténcia Social) dos usuarios, fard a insercao.

claboragio ¢ envio ao Centro Pop de relatérios de acompanhamento.

Elaboracdoe do PIA: Sera feito no primeiro atendimento ao usudrio, pois todas as
pessoas inseridas no Programa  que 3o municepes deverdo ter um Plano
Individual e/ou Familiar de Atendimento a menos que seja encaminhadas somente
para 0 pernoite, nestes casos o Pia ndo serda elaborado. Este Plano sera elaborado
sob a responsabilidade da referéncia téenica do equipamento de atendimento. sendo

Farada Bezerra de Menezes, n° 2.500 - Jardim Torrdo de Ouro ~ Sae José dos Campos ~ SP
By ETUPOngYBEsperaLca.com. bi- e-muil adm_noy sesperancashotmatl.com
Fones Fax: 12.3944-7413
CONPI09.123.386/0001-01
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construido junto ao usudrio. O Plano de atendimento individual serd reavahiado
trimestralmente, contendo os dados pessoais do acolhido:motivo do acolhimento:
situagfio escolar; informagdes sobre a saude do acolhido; informagdes sobre os
acolhimentos (institucional ou familiar) anteriores; encaminhamento para a rede
socioassistencial e outras Politicas Publicas: comunicagdo com o Sistema de Justiga
Orgdos de Defesa de Direito: dados socioeconémicos da familia de
origem/responsavel; acompanhamento da familia de origem; registro da existéneia
de vinculos comunitarios; informagdes sobre o relacionamento intrafamiliar;
registro das potencialidades dos usudrios do Servigo: informagdes sobre a
participagdo da familia de origem/responsavel durante o acolhimento: informagdes
sobre a participa¢dio em curso/capacitacio/profissional, plano de Acdo com
acolhido: programa e Beneficios; plano de Acdo com a familia de
origem/responsavel do acolhido.

PIA¢ um instrumental ., que facilitard a conduta e direcionamento para cada caso.
apOs a avaliaco dos aspectos de cada profissional, identificard os objetivos .
pontuard as condutas . indicando o prazo para execuglo e estratégias para
alcangar esses objetivos: e expandindo a  discussdo ¢ plancjamento em
conjunto com a rede de servicos ¢ do Sistema de Garantia de Direitos. das
intervengdes necessarias. a organizagdo das informagdes dos usudrios e respectivas
familias, na forma de prontudrios individual. garantindo a inclusdo social
efetivacio dos direitos .

Reunido Técniea: Serda mensalmente visando estreitar os lagos, organizar. fiscalizar
¢ orientar o servico, em como alinhar o andamento do trabalho prestado pelo

equipamento.

Elaboraciio e envio de relatérios de desligamentos: Apods consenso sobre o
procedimento a ser adotado com o técnico de referéncia para CREAS nas situagtes
de direitos violados e para 0 CRAS do territorio de moradia do usuario quando se

tratar de situacdo de Protegdo Social Basica.

Nas atividades rotineiras dos usudrios que acessam o acolhimento institucional.
como. cuidados basicos com alimentacdo, higiene e protecio e organizacdo do
ambiente serfio acompanhadas pelo educador, bem como, este prestard apoic na
preparagdo do usudrio para os encaminhamentos possiveis. sendo. orientado e
supervisionado pela Equipe Técnica.
Estrada Bezerra de Menezes, n® 2,500 - Jardim Torrdo de Ouro - S&o Jose dos Campos — SP
WL Zruponovacsoeranes, comLbr- e-maill adonovaesperancacehotmaii.oom

Fone’ Fax; 12.3944-74 13
ONPL 0912338670001 -01
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A T
As atividades de convivio e socializagio serdo desenvolvidas pela equipe de
trabalho. com a supervisdo técnica. Serfio realizadas em pequenos grupos. sendo

previamente planejadas pela equipe.

Os usuarios podem também participar desse processo propondo. por exemplo. temas

para as oficinas e atividades coletivas.

Desenvolveremos Grupos Terapeuticos e oficinas de  geragdo de renda ., com
atividades que contribuem na autonomia do individuo. de forma educativa.
mostrando para cada participante a sua capacidade ¢ oportunidade de se especializar
em atividades até entdo nunca imaginadas por cada um. essas atividades sdo
direcionadas a promogio de agdes que ampliem o universo informacional. cultural ¢

social dos usudrios.

Fstrada Bezerra de Menezes. n° 2.500 - Jardim Torrdo de Ouro — Sio José dos Campos - SP
W L erupunovacsperanya.com. br- e-maill adm_noy sesperancaiehotmaib.eomm
Fone/ Fax: 12.3944-7413
ONPL09.123,386:0001-01
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SERVICO DE TERCEIRO - PESSOA JURIDICA

N

P

Atividade Descrigio do Valor Q1D | QTD | Valor Total Valor Total
Servigo _unitdrio/més | (por Més) | Anual 12 meses (36 meses)
Pransporte Loeaciio de veiculo | R$4.000,00 1 Locacao 12 Meses RS 48.000,00 RS
de passeio para 144.600.00
visitas e
transporte de
usuarios.
» _ {1 veieulo)
Manutenciio Predial (pequenos = RS$300,00 1 12 Meses | RS 3.600,00 RS
repuaros) 10.800.00
yiimentacio Empresa de R314.260,00 | 1240 12 Meses | RS 171.120,00 RS
fornecimento de unidades 513.360,00
| Almogo ¢ Jantar valor
(R$ 11,50 cada) mensal
RS
- 14.260,00
Maguina de Prestaciio de R$500,00 I Locaciio 12 Meses | RS 6.000,00 RS
Cartao de Ponto | Cartio de Ponto 18.000,00
Prestacio de Xerox/Chaveiro/Pi | R$1.000,60 I Locacdo 12 Meses RS 12.000.00 RS
Sersicos ntor/Hidraulico/De 36.000,00
Empresa PJ detizacdo/Elétrica/
Cuidador
Lavanderia Prestagiio de R$400,00 i 12 Meses RS 4.800,00 RS
Servigo 14.400,00
| Lavanderia
Yotal R$20.460,00 RS 24552000 RS 736.560,00

Fsirada Bezerra de Menczes, 0 2300

WYY EFUROBOYICSPOTIGE,

Tardim Torrao de Ouro - Sio José dos Campos - SP
combe- e-malls adm_sovaesperancs i hotmil com

Fone: Fax: 12.3944-7413
CNPI09,123.380/0001-01
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MATERIAL DE CONSUMO

[ T e

wWww crapanovassperanea.cons br- e-mail gdim_novaesperancaahotmat].com

Fone/ Fax; 12.3944-7413
CNPE 09.123.386/0001-01

Descricio do o Valor QTD | QTD | Valor Total | Valor Total
Asrvainds Servigo Luidtnde Unitdrio | (por Més) | Anual 12 meses | (36 meses) |
Lencol com Fronha RS 12 RS !
- Rouparia /Travesseiro/ Toalha 1 6(}{3&()0 RS 600,00 me;zfé R$7.200.00 | ,, (}k) 00
de Banho ’ o T
v . .. {Chinelo/Calcinha RS 5 12 oy \ RS
alcados’Ves 51, y ; 5 0000 $3.600.0 o by o
Eaigaiest Vestuating /Cueca ) ! 300,00 RE e Meses RER Slkch 10.800.00
Absorvente
‘barbeador/ sabonete |
Higiene (Material &cs;mrix?oszgcndmona
de Higiene - Kitde | Gor faesodorante B8 | o romon] 2 | pesdoam RS
Higiene Pessoal janti g ; 1.675.00 & Lhis Meses D 60.300.00 ;
| Limpeza transpiranteLengo i
e ) umidecido / Fraldas
{ Material de
Limpeza. :
Viateriais Lidico /Pedagogico RS < 12 v el o RS |
s ; . e " 52995 $6.359. ey L
Pedagogico /Ludico | /Material de oficinas : 529.95 RS 31 Meses | 33994019 07820
; A .
Alimentagao Pao /Leite z RS o | RS 120000 | 2 Rsiaa0000 | 000 o
. o G
Alimentagio Lanches ! 75};%0 RS 750.00 M‘e;% R$9.000.00 2?(0‘;‘(‘“‘}‘ ”
Género Alimenticios RS 2 RS
- alimentacho / Alimentagio 1 900.00 RS 900.00 | /0 R$10.800.00 ., 40%) 00
’ Especial para bebés : B T
Pratos. copos, RS » RS
CLougaria utensilios para ] 174.55 RS 17455 M;{;m R$2.094.60 6 ,“;,‘;‘ R0
: cozinha ... R ot
v . 12 . o $
Munutencio Equipamentos | 732%0 R$ 230,00 Meses R$2.760.00 g qi::? 00
, RS RS
¥ 3
foual 3.784,50 R$76.31400 418 942,00
Fstrada Bezerra de Menezes, 0 2.500 — Jardim Torrao de Quro —~ Sao José dos Canmipos ~ 3P if\
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CUSTOS INDIRETOS
Atividade Descriciio Unidade Valor  Quantidade | Quantidade T;;*l(}iz Valor Total
do Servico : unitario | (por Més) (Anual) méseé} {36 meses)
. Agua « RS
Cansumo Potivel R$150.00 1530 12 meses | R$1.800.00 5.400.00
. ) . RS RS
! Consuma 40 i ; 2 Mese ‘
{onsumao CGas R$140,00 140,00 12 Meses 1.680.00 5.040.00
Material de RS ' RS
Administrativo i’r?,y:mérm RS 400 400 12 Meses 4.800.00 14.400.00
Anstrumental
Recursos Exame R% RS
‘.}1 i ¥ 2 ]
Humanaos Ocupacional RS0 we Ik Biese 2.160,00 6.480.00
Contabil Contador RS120000] 120000 12 Meses B RS
o } o R - ) 14.400.00 | 43.200.00
- Recursos st ) oy & wimse RS RS
Humanos Uniforme R$200.00 | 20000 | 12 Meses | 5 45000 | 720000
i Administrative | Cartorio R$20.00 20.00 12 Meses | R$240.00 .',,?ié%()
Administrative | Correio R$13,00 15,00 {7 Meses | RS 180,00 & Rgﬁ
: . 340.00
| : = RS RS
| o RS1.755,00 27.660,00 82.980,00

DESPESAS EM ESPECIE

#() Grupo de Assisténciaa Dependéncia Quimica N

nao efetuard despesas em especie .

Fetrada Bezerra de Menezes, n” 2,300 -
WY, ‘Eu%}ﬂl!ﬂ‘#l&xﬁﬁ[}@ Feil?(&.ct‘ili.i}f"'

- Jardim Torrao de Ouro — Sao Jos¢ dos Campos - sp
c-mail: adm_noveesperancairihounatl.con

Pone/ Fax: 12.3944.7413
CNPI 09.123.386/0001-01
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QUADRO SINTETICO DAS DESPESAS

Recursos Humanos R
Encargos 61.259.98 735.119.76 2.205.33928
Servigos de Pessoa RS R§ RS
Juridica 20.460.00 245.520.00 736.560.00
T RS RS RS
Material de Consumo | ¢ 159 < 76.314,00 228.942.00
. RS RS RS
Custos Indiretos 27.660.00 82.980.00

VALOR GLOBAL PARA A EXECUCAO DO OBJETO: RS 3.253.841,28

12. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

2019

Més 1 Més 2 | Miés 3 | Miés 4 |
H

' R$ R$ R$ R$ R$ | R$
9038448 90.384,48 90.384 48 90.384.48 9038448 9038448
. ;
Maés 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Meés 12

RS RS | RS RS . RS
90.384.48 90.38448 9038448 90.38448 | 9038448 | 90.384 .48

*

Estrada Bezorm de Menczes, n° 2,500 ~ Jardim Torrdio de Ouro ~ 830 José dos Campos - §§
BRW.STRpOn aesperanee. com, br- e-mail: adm novaesperanca@houmail.com
Fone/ Faoe: 12,.3944-7413
CONPI 09,123, 386/0001-01
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2020

. [ B o i
| - P

Mes i

Més 2

Més 2

Més 5

13" Parcela

RS

. 134*?" l cela

R$
$0.384 48

RS
90.384 .48

RS
90.384,48

' R$
| 90.384,48

- Mes 7

Meés 8

19* Parcela

RS
90.384.48

R$
90.384,48

Més 9

R$
1 90.384.48

:

Més 10

RS
90.384,48

|
| Miés 11

RS
90.384 .48

RS
90.384,48

2021

Més 1

25 Pareela

. RS
- 90.384 48

RS
90.384.48

R$
90.384.48

]

 P—_
Mes 5

Més 6

R$
90.384,48

R$
90.384 .48

R$
| 90.384,48

- Mes 7

Més 8

Més 9

Més 10

Més 11

Meés 12

31" Parcela

. RS
- 50.384,48

R$
| 90.384 .48

| Rs
| 90.384,48

RS
90.384,48

RS
90.384 48

R$
90.384,48

{strada Bezerra de Menezes, n° 2.500 ~ Jardim Torrdo de Oura - Sio José¢ dos Campos - SP
W . grupanoy pesperanca.con. br- e-mails adin pOvVECIperAnCH crhounailoom
Fone/ Fax: 12.3944-7413
ONPL: 09.123.386/0001-01
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13. MONITORAMENTO E CONTROLE

 Objeto de Avalhagéo Responsavel Metodologia de Avaliagdo Prazo
pela avaliag@o

~ Cumprimento das Coordenador Dados quantitativos (graficos e Mensal
Metas Técenico tabelas)
Cumprimento Coordenador Dados quantitativos (graficose ~ Mensal
Obijetivos Técnico tabelas)
Cumprimento das Coordenador ¢ | Dados quantitativos (graficose | Mensal
Agoes/Atividades Equipe Técnica | tabelas)
Cumprimento da Equipe de Lista de presenga. Plano Mensal
Participacio dos Trabalho Individual de Acompanhamento
USUATIOS ‘ - PIA.L
Atividades/Agdes
Satisfac@io dos usuarios = Equipe de Pesquisa de Satisfacéo Bimestral

' Trabalho

14. DECLARACAO

{(questionario fechado).

Na qualidade de representante legal da OSC proponente, declaro, sob as penas da lei.
que a entidade apresentou as prestagdes de contas de valores repassados em exercicios
anteriores pela Administragio Publica municipal direta e indireta. que foram
devidamente aprovadas, ndo havendo nada a regularizar ou valor a ressarcir.

Sao José dos Campos. 21 de Novembro de 2018.

Dulcinéa B
Presidente
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