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1. DENTIFICACAC ENTIDADE OU DA ORGANIZACAC DA SOCIEDADE CIVIL

Nome: Grupo de Assisténcia 3 Dependéncia Quimica Nova Aurora Feminino eMasculino.

Endereco; Estrada Bezerra de Menezes, n? 2.500 - Parque Interlagos — SEo josé dos

Campos/SP - CEP: 12.229-380 Telefones: (12) 3944-7413 / (12) 3%44-5450

E-mail: projetos2novaesperancai@@email.com / admnovaesperancaprojetost@amail.com

Setor Administrativo: Estrada Bezerra de-Menezes, n2 2.500 - Parque Interlagos — SHoiosé dos

Campos/SP - CEP: 12.229-380 Telefones: (12} 99676-6653 / (12} 3936-9257 Site:

comunidadenovaesperanca.com

1.2.Cadastro Nacional de Pessoa Juridica

N2 CNPL: 09.123.386/0001-01 . Data da InscricBo no CNPY 26/08/2007

1.3.Dados Cadastrais
Namero de inscricdo no CVIAS; 122 Municipio: S3o José dos Campos

Nimero de inscrigio no CMDCA: 138 Municipio: Sao José dos Campos

1.4.Centificagdo {nfo obrigatorio)
CEBAS: Portaria 2.278 de 22/12/2016, DOU n2246 de 23/12/2018,
Secdo 1 - Pdgina 185.

Vigéncia: 3 anos

1.5. Finalidade estatutaria; CAPITULO Il - DA FINALIDADE

ARTIGO 22 - A Entidade tem como finalidade principal;
1. Servigo de acolhimento institucional, com modelo de Comunidade Terapéutica dirigido a

dependentes quimicos do sexo feminino e masculino apartir dos 12 anos de idade;

1. Prevengdo.
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b.1) Considera-se PREVENGAO tudo aquilo que possa ser feito para evitar, impedir, retardar,
reduzir ou minimizaro uso, 0 abuso ou a dependéncia e os prejuizos relacionadosao padrio de
consumo de substancias psicoativas, através de atendimento- ambulatorial, orientacdes,

palestras informativas, orientacdo a familiares;

1. Reinsergdo social;

c.1) Considera-se Reinsercdo social a promaogdo de trabalho com os acothidos com vinculos totalmente
rompidos com a modalidade doservico em republica; encaminhamento ao mercado de irabatho, 2
rede piiblica de ensino e aos parceirgs; Parceria com a Defensoria Piblica para acolhidos em conflito
com a lei; Na drea de qualificac8o profissional, parcerias com os Programas Federals, Estaduais e
Municipais; Encaminhamento para a rede de cuidado emocional, para psicoterapia individual € em
grupo para os assistido e familia nos Centro de referéncias do municipioe outros; oportunidade de
trabalho voluntario apds o periodo de tratamento nos ambientesda Entidade.

1. Servigo de atendimento ambulatorial, direcionado a dependentes quimicos e familiares com
problemas de uso de dlcool e drogas que ndo necessitam de internagdo.

2. Servigo da Proteg3do Social Especial de Média Complexidade, do qual deverdseguir as diretrizes
da Resolugdo n? 109, de 11 de novembro de 2009 - Tipificacdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais:

e.1) Servigo Especializado para pessoas em situacdo de rua: Servico ofertado para pessoasque utilizam
as ruas como espaco de moradia efou sobrevivéncia. tem a finalidade de assegurar atendimentos e

atividades direcionadas para o desenvolvimento de sociabilidades.

e.2) Servico de Protegdo e Atendimento Especializados familias e individuos - Servico de apoio,
orienta¢do e acompanhamento a familias com um ou mais de seus membros em situa¢do de ameaga

ouviolag8o de direitos.

€.3)  Servico Especializado em Abordagem Social: O Servigo deve buscar a resolucdo de
necessidades imediatas e promover a insercdo na rede de servigos socioassistenciais € dasdemais
politicas publicas; na perspectiva da garantia dos direitos. O servigo é destinado a criancas.
Adolescentes, jovens adultos, idosos e familias que utilizam espagos publicos como forma de moradia

e /ou sobrevivéncia.

ed)  Servico de Protecdo Social a Adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa de
liberdade assistida e de Prestagdo de Servico a Comunidade (PSC): Oservigo tem por finalidade prover
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atengdo socioassistencial e acompanhamento a adolescentes e jovens em cumprimento de medidas

socioeducativas em meio aberto, determinadas judicialmente.

F.1) Servico de acolhimento institucional: dirigidos a Adultos e Familias, Mulheres em Situacdo de

Violéncia, Jovens e Adultos com deficiéncia e Idosos. Acothimento em diversas tipos de equipamentos,

destinados a familias efou individuos com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir

protegdo integral.

.2} Servigo de Acolhimento em Republicas: Servigo que oferece Protecdo e moradia subsidiada a grupos

de pessoas maiores de 18 anos em estado de abandono, situacdo de vulnerabllidade e risco pessoal e

social, com vinculos familiares rompidos ou extremamente fragilizados e sem condic8es de moradia ¢

autossustento,

1S9

L3

My

L4

Tendo como finalidade secundaria;

Realizar atividades de treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial;

Realizar atividades que oferecem cursos de duragio varidvel, destinados a qualificar e requalificar
trabalhadores, independentemente da escolaridade prévia, ndo estando sujeitos necessariamente a
regulamentacao curricular,

Realizar outras atividades de-ensino tais como: palestras em escolas, eventos,semindrios, entidades e
empresas nos temas referentes a sua drea de atuacdo.

Coletar, organizar e divulgar.dados referentes as pesquisas sobre dependénciaguimica,

Colaborar com 6rgdos oficiais ou particulares em programas de prevencdo, recuperacado, reinsercio e
reintegracdo social, relacionados com a dependénciaguimica.

Paragrafo Unico: A Entidade, na consecugdo dos seus objetivos, podera firmar convénios, termos de
colaboragdo e fomento, contratos e outras espécies de ajustes, bemcomo prestar servigos e venda de
mercadorias, com pessoas fisicas ou juridicas de direito plblico ou privado, nacionais ou

internacionais, em especial Prefeituras, Estados eGoverno Federal.

ARTIGO 3°

Pardgrafo Segundo: Em caso de dissolugo da entidade, o respectivo patrimdnio lguido serd
transferido a outra pessod juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei 13019/14 e

suas alteraces, e cujo objeto social seja, preferencialments, o mesmo daentidade extinta;

Sede /Setor ADM: Estrada Bezerra de Menezes, n? 2.500 - Jardim Torrio de Ouro — S$30 Iosé dos
Campos — SPSite: www .gruponoevaesperanca.com.br- E-mail: adm_novaesperanca@hotmail.com
- Fone/ Fax: 12.3944-7013




z.

AV N
B e

IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL

2.1.Nome do Presidente: Dulcinéa Bernardes Paulino Ferreira

RG: 24‘-43 Data de Expedi¢d0:21/ JUN/2010 Orgdo Expedidor: SSP/SP

cer: 185 IR 42
Enderego: Rua Visconde —, 1 - Jardim Colinas cep: 12]f 040

Municipio: S3o José dos Campos

Telefones: (12) 3944-7327 - {12) 78.—.75 / E-mail: dul_paulino@yahoo.com.br

- 2.2, Nome do Tesoureiro: Fabio Cristiano Ferreira

cpr: 136 IR 25 - rG: 26 N <
Enderego: Rua Visconde —, 1.- Jardim Colinas CEP: 12.040

Municipio: Sdo José dos Campos

Telefones: (12) 9745 ill>4

E-mail: dul_paulino@yahoo.com.br

2.3, Secretaria: Marcia Aparecida Paulino

cer: 103 I oo - rG: 21
Endereco: Rua Samuel —; ne 2‘ vila Bandeirante /CEP: 12]Jjf§ 161 -

Sdo José dos Campos-SP.

Telefones: (12) 97 iS4

E-mail: marcinhassic62 @gmail.com/contato@comunidadenovaesperanca.com

. 2.4. Conselho Fiscal: Elide Catia Ferreira do Nascimento

cer: 082 I 55 rG 13 JIR 3 sse/sp

‘Endereco: Rua Robson - Silva, 049 ~_— Jd. Santa inés /
cer 12 505 ‘
Telefone (11) 982JJf Hlle0

E-mail: adm_novaesperanca@hotmail.com
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2.5, Consetho Fiscal: Manuela Garcia Paulino Ferreira

cpr: 57007 ra so. o ssp/sp
Endereco: Rua Visconde -, 1. - Jardim Colinas CEP: 12-040

Municipio: S3o José dos Campos

Telefones: (12) 974-54

E-mail: projetosZnovaesperanca@®gmail.com

3. OBIJETO DA PARCERIA/IDENTIFICACAO DO SERVICO SOCIOASSISTENCIAL

Servigo de Abordagem Social & Centro de Atendimento ao Migrante.

3.1 Pdblico Alvo: Criancas, adolescentes, jovens, adultes, idosos, familias que utilizam espagos
ptblicos como forma de moradia e/ou sobrevivéncia, Mulheres vitimas de violéncia doméstica;
Criangas e adolescentes vitimas de exploragdo sexual; Pessoas atingidas por situacGes de emergéncia
e calamidade piblica {incéndios, desabamentos, deslizamentos, alagamentos, dentre outras) que
tiveram perdas parciais. ou totais de moradia, objetos ou utensilios pessoals, e se encontram
temporaria ou definitivamente desabrigados; removidos de dreas consideradas de risco, por
prevengdo ou determinagdo do Pader Judiciario e migrante.

3.2 Vigéncia: 12 meses

3.3 Meta a ser Financiada: Abordagem Social: 2800 - 2400 Abordagens f400 Apoios /més

3.4 Centro de Atendimento ao Migrante: 1500 {atendimentos/més)

3.5 Periodo de Funcionamento:

* Abordagem Social / CSI {Centro de Seguranga e Inteligéncia)

+ Diasdasemana: Segundaa Domingo - Ininterrupto

3.6 Centro-de atendimento ao Migrante / Servigos de Atendimento Especializado para pessoa em

situacdo de Rua
¢« Das8hasi7h

e Dias dasemana: Segunda a Sexta feira
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3.7 Condigdes e formas de acesso de usudrios e familias:

Condig¢des; Familias e/ou individuos que utilizam os espacos pGblicos como forma de moradia e/ou
sobrevivéncia.

Formas: Por identificacio da equipe de abordagem social, acionamento da Central de
Monitoramento e Recebimento de Denuncia 153 ou deniincia da comunidade, demanda espontanea.

Abrangéncia do servigo: Municipal,

Condi¢des de Acessibilidade: prédios com condicdes de acessibilidade
4. ENDERECO DE EXECUCAO DO SERVICO

4.1 Unidade 1 : Sede da ABORDAGEM SOCIAL

Namero de atendidos: de acordo com a demanda do municipio.

Faixa etdria: Criangas, Adolescentes, lgvens, Adultos, Familias e idosos.
Rua: Rua Sagiro Nakamura, 50

Bairro: Vila Industrial

Cidade:ﬁéo José dos Campos - Estado: S30 Paulo

Telefone: (12) 3941-6024
4.2 Unidadés 1l: CAMY/ SERVICO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO PARA PESSOA EM SITUACAC DE
RUA

Rua: ltorord ;343 ~ Vila Piratininga

N:jmerd de atendidos: De acordo com a demanda do municipio.
Faixa eféria: adultos e idosos

Cidade: 580 José dos Campos Estade: Sdo Paulo

4.3 Unidades 11 : CSi {Centro de Seguranca e Inteligéncia) é um sistemia de monitoramento inteligente
realizado 24 horas por dia, ¢captando imagens de toda a cidade. Realiza o monitoramento em video,

recebimento e direcionamento das solicitacSes através do 153,

Numero de atendidos: de acordo com a demanda do municipio

Faixa etdria: Criangas, Adolescentes, jovens, Adultos, Familias e ldosos (Criancas eAdolescentes

acompanhados pelos pais ou résponsaveis)

Parque Tecnoiégico {Estrada Dr. Altino Bondensan, 500, Eugénio de Melo)
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5. DADOS DO RESPONSAVEL TECNICO PELA ATIVIDADE —

5.1. Abordagem Social /Calamidade /Operacio inverno -Parqus
Norme: Rita de Cassia Curvelio de Mendonga - Coordenadora Técnica{ OSC)

cer: 271 R+
rG: 28 [N s

Nimero de registro profissional CRESS: 47258 ~9¢ Regido

Cargo: Coordenadora Técnica

Telefone para contato: (12) 9--

5.2, Centro de Atendimento ao Migrante /Servigo Especiali

rua
Nome: Maria do Carmg Silva Lima - Coordenadora { SASC)

Numero da Matricula 1 412871/4

6. APRESENTAGAO E HISTORICO DA ENTIDADE/OSC

O Grupo de Assisténcia a Dependéncia Quimica Nova Aurora Feminino e Masculino foifundada em 5
de fevereiro de 2007, é uma entidade de carater filantrépico sem fins lucrativos.

Sendo concebida ha 18 anos em S3o José dos Campos e regido com o objetivo de tratar adependéncia
quimica por meio de um programa especializado, que envolva nSo somente o processo de
desintoxicacdo do paciente, mas também a atividade de reestruturacdo fisico, mental e emocional,
trabalhando a valorizagé’o ‘do ser humano por meio daconscientizagdo para a reintegragdo do

paciente ao convivio familiar e sogial. Atuando em 4 { quatro} unidades em Sdo José dos Campos,

respectivamente, masculing e 1{ uma} unidade masculina no municipio de Jambeiro.

O Grupo de Assisténcia a Dependéncia Quimica Nova Aurora Feminino e Masculino executa servicos,
programas, projetos com familias e individuos em situagdo de vulnerabilidade ou risco social 2
mais de 12 anos, os servicos, programas e projetos s8¢ voltados prioritariamente para a defesa
e efetivagdo dos direitos socioassisténciais, construcdo de novos direitos, promocdo da cidadania,
enfrentamento das desigualdades sociais, articulagdo com Grgdos plblicos de defesa de direitos,
dirigidosao ptiblico da politica de assisténcia social, nos termos desta Lei, e respeitadas as deliberacfes
do CNAS, de que tratam os incisos | e Il do art. 18. {incluido pela Lein® 12.435, de 2011). Desenvolveu-
se positivamente durante esse periodo, buscando ag8es earticulagfes, gue contribuiram na efetivacdo

dos direitos, e na participagdo ativa dos usudrios atendidos na sociedade; além de promovendo
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acessos 2 beneficios, programas de transferéncia de renda e demais servigos, e ¢ apoio as familias que
se encontram em limita¢Bes agravadas por violagBes de direitos, dentre outras que tamhém agravam

a dependéncia e comprometem o desenvolvimento da autonomia.

No que tange a experiéncia coma Populacdo em Situacdo de Rua, em 2012 a3 entidade executou o
servigo de Acothimento tnstitucional na modalidade de RepUblica, emparceria da Prefeitura Municipal
de Sdo José dos Campos, juntamente com a Secretaria de Desenvolvimento Social ~SDS, a época,
compondo um atendimento a 45 vagas, em uma unidade de acethimento ininterruptos (24 horas).

2017 - A entidade assinou com a Prefeitura Municipal de S8o fosé dos Campos-SP, 0 cdntrato
emergencial “Termo de Colaboragfio de n? 08/2017” , por um periodo de seis meses, pelo Servigco
Especializado para Populacdo em Situacdo de Rua do municipio, que contemplam o5 Abrigos

Institucionais, Centro POP | e {l e Abordagem Social.

2018 — A entidade participou do Edital de Chamamento Pdablico foi considerada habilitada

para assumir aco-gestdo do "Abrigo Institucional para Familiase Individuos com Vinculos Familiares

Rompidos ou Fragilizados”, na unidades deacolhimento institucional provisdrio, que tem como
objetivo principal atender de forma individualizada e qualificada promovendo a construgio conjunta
com ads acolhidos no fortalecimento dos vinculos familiares, comunitarios, contribuindo para a
preservacdo daintegridade e condigBes de autonomia e auto sustentacho dos mesmaos. Através do
Editalde Chamamento Piblico neste mesmo ano, assinou os termos de colaboracio de ne 39-referente
ao Abrigo Familia (20Vagas)/65-Abrigo AVD (25vagas}/66- Abrigo Guararapes {120vagas)-/67- Servigos
Especializados de abordagem - Centro de atendimento ao Migrante, para continuar na execucdo dos

servicos ofertada para a populagdo que utilizam as ruas comao espago de moradia efou schrevivéncia .

O Grupo de Assisténcia a Dependéncia Quimica Nova Aurora Feminino e Masculing, embusca de
legitimar sua missdo, cumpre seu papel social engquanto Entidade Beneficente, atuando nas 4reas com
maior indice de vulnerabilidade ¢ risco social, v‘isando, o fortalecendo os vinculos familiares e
comunitarios e possibilitando o acesso ao mercadode trabatho, viabilizando a inclusdo e promocio
social dos acothidos{as} e atendidos (as)e suas familias. Colaborando com os drgios oficiais ou
particularés em programas de prevengio, recuperagio, reinsercdo e reintegra¢do social, relacionados

com a dépendénciaguimica.

O Perfil financeiro do Grupo de Assisténcia a Dependéncia Quimica Nova Aurora Feminino e Masculino:

Possui convénio parceyria com a Secretaria de Apoio Social ao Cidad8o - SASC, de S0 José dos Campos
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- §P e pretende continuar a parceria através doaditamento, a fim de dar sequéncia na execugdo de
todos os Programas, Projetos e Servigos. Possui parcerias com outros municipios e Governo Estadual
e Federal nos procedimentos da Comunidade Terapéutica, com o objetive de tratar a dependéncia

quimica por meio de um programa especializado, ue ndo envolva somente o processo de

desintoxicagdo, mas também a atividade de reestruturacio fisica, mental e emocionai, trabathando a
valorizagdo do ser humario por meio da conscientizagio para a reintegragdoao convivio familiar e social.
Trabalha com captagdo de Recursos Proprios, advindos:dascontribuicBes, das promogSes e campanhas

de fundos, das dotacBes e doagles, de pessoaFisica e luridica.

Tendo como missdo promover a reducio das violagBes dos direitos socioassistenciais e das demais
politicas publicas na perspectiva da garantia de direitos, atuando na perspectiva de elaboracio de
novos projetos de vida. Promovendo acesso aos servigos ofertados na rede no municipio, com evidéncia
nas pessoas encontram com problema coma dependéncia quimica, situagdo: de rua, individuos e

familias com vinculos rompidos oufragilizados e situagfo de vulnerabilidade social.

A sua finalidade promover convivéncia formagdo para a participacio e cidadania desenvolvimento do
protagonismo e autonomia dos usudrios, trabalhando a valorizacic do ser humano por meio da
conscientizacdo para a reintegracio ao convivio familiar e social. Seus valores a ética, profissionalismo,

humanizacdo, transparéncia, solidariedade evalorizac3o da vida.

6.1 IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL PELO PROGRAMA POP EM SITUACAO DE
RUA/MANTENEDORA - MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS ~ SP - Por intermédio da Secretaria
de Apoio Social ao Cidaddo - SASC

Sede: No Pago Municipal /Por intermédio da Secretaria de Apoio Social ac Cidad3o
Endere¢o: Rua José de Alencar,123 - Vila Santa Luzia
Cidade: S30 José dos Campos ~ SP -CEP: 12.208-530

CNPJ: 46.643.466/0001-06 - Telefone: 3947 8000

Sede /Setor ADM: Estrada Bezerra de Menezes, n2 2.500 ~ Jardim Torrfo de Quro ~ S30 José dos
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6.2 IDENTIFICACAO DA REFERENCIA DA SASC:
Abordagem Social - Coordenagio Departamento de Integracdo Comunitdria - DIC

Centro de Atendimentod ao Migrante / Servico de Atendimento Especializado para Pessoa em

Situacdo de Rua - Coordenacdo Departamento de Desenvolvimento Social - DDS
Rua Henrigue Dias n9363 - Monte Castelo/$40 José dos Campos-SP

Telefone para contato: {12) 3509 2600

6.3 DESCRICAO DA REALIDADE

Diversas s3o as razbes que levam as pessoas a viver nas ruas, como a inexisténcia de moradia
convencional regular, e que utiliza os logradouros publicos e as areas degradadascomo espaco de
moradia e de sustento, de forma temporaria ou permanente, em como asunidades de acolthimento
para pernoite temporario —{Abrigos)ou como moradia proviséria. Porém nota-se a predomindncia do
rompimento dos lagos familiares/ afetivos,esta ruptura pode & decorrente do desemprego; violéncia
alcoolismo, uso de drogas e doengas mentais, entre outros fatores. O Servico Especializado-e ofertado
para aqueles (as} que utilizam as ruas como espago de moradia efou sobrevivéncia, consiste num grupo
populacional que possui em comum a pobreza extrema, o plblico que acessa os Servigosé diverso, sdo
homens, mulheres, grupos familiares com especificidade de grandes fluxosde migrantes gays, lésbicas,
transexuais, travestis, que fazem das ruas a sua moradia e gue muitas vezes apresentam histdrias
sucessivas de violagdo de direitos decorrentes de discriminacdo/ submissSes as situacdes que

provocam danos e agravos a sua condicio devida e os impedem de usufruir de autonomia e bem estar.

7. ABORDAGEM SOCIAL

Servico ofertado, de forma continuada e programada, com a finalidade de assegurartrabatho social de
abordagem e busca ativa que identifique, nos territérios, a incidéncia de trabalho infantil, exploracio
sexual de criangas e adolescentes, pessoas em situacdo de rua, dentro outras. Considerando pragas,

entroncamento de estradas, limites de municipios, espagos pablicos onde se realizam: atividades

laborais; locais de intensacirculagdo de pessoas e existéncia de comércio, terminais de Onibus, parques

e outros. Terd um educador social alocado na Cabine Social, ng espaco fisico do (51 — da Prefeitura
de S3o0 José dos Campos, para o monitoramento em video, recebimento e direcionamento das

solicitagbes. Buscando a resoluglo de necessidades imediatas de pessoas em situaciio de rua,
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desabrigo, migracdo, auséncia de residéncia € pessoas em transito e promover a inser¢do na rede de
servicos socioassistencials e das demais politicas piiblicas na perspectiva da garantia dos direitos. O
Servigo de Abordagem Social serd referéncia parao atendimento inicial nas situagbes de rua, violéncia
doméstica, trabalho infantil, exploragdo sexual de ¢riancas e adolescentes, calamidade, agBes judiciais
demolitérias e remogdes de drea de interferéncia urbana acionando o 6rglo responsavel, confarme as
necessidades detectadas; assegurando a realizagdo de articulacBes e a participacdo em agdes
conjuntas de cardter intersetorial para a minimizacdo dos danos ocasionados e o provimento das
necessidades verificadas. Nesse servico ndo terd atividade de cunho religioso.

Serd realizada busca ativa, mapeamento territorial para obter ¢ conhecimento do territorio.

As situagtes de calamidade serdo atendidas pela equipe técnica da abordagem, quando for acionada
pela Defesa Civil, os profissionais ficardo de sobreaviso de segunda-feira a sexta-feiradas 19:00 85 7:00 e

sabado, domingo e feriado ~ 24 horas.

7.1 CENTRO DE ATENDIMENTO AQ MIGRANTE / SERVICO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO PARA
PESSOAS EM SITUACAO DE RUA

O Servico Especializado para Populagdo em Situagdo de Rua constitul-se em uma unidade de referéncia
da Protecdo Social Especial de Média Complexidade, com papel importante no alcance dos objetivos
da Politica Nacional para a Populacio em Situagdo de Rua. As agBes desenvolvidasintegram as demais
a¢Oes da politica de assisténcia social, dos érgdos de defesa de direitos, das demais politicas pablicas,
tais como saude, educagdo, previdéncia social, trabalho e renda, moradia, cultura, esporte, lazer e
seguranga alimentar e nutricional, de modo a compor um conjunto de agles pablicas de promocdo de
direitos, que possam conduzir a impactos mais efetives no fortalecimento da autonomia e

potencialidades dessapopulacdo, visando & construco de novas trajetérias de vida.

Aunidade oferece atendimento presencial atividades socioeducativas, lanches, higiene, Acolhimento

Institucional e encaminhamentos & Rede Socioassistencial.

Sdo realizados atendimentos individuais e coletivos, oficinas e atividades de convivio e socializagdo,

além de a¢les que incentivem o protagonismo e a participagdo social, promovidas pelo servico.

As unidade de atendimento 1 ofertarfio espaco de referncia para o convivio social e o
desenvolvimentode relagdes de solidariedade, afetividade e respeito. Tem a finalidade de assegurar
atendimento e atividades direcionadas para o desenvolvimento de sociabilidades, na perspectiva de
fortalecimento de vinculos interpessoais efou familiares que oportunizema construcdo de novos
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projetos de vida.

Oferece trabalho técnico para a anédlise das demandas dos usudrios, orientagdo individual e
encaminhamentos a outros servigos socioassistenciais e das demais politicas puablicas que possam
contribuir na construgdo da autonomia, da insercido social e da pfotegéc as situacOes de vigléngia,
Promove acesso a higlene pessoal, lanches e provis3o de documentag8o civil. Proporciona enderego
institucional para utilizagdo, comao referéncia do usudrio. Serd ofertado espage para lavagem e secagem

de roupa.

Nesse servigo sera realizadas a alimentagdo de sistema de registro dos dados de pessoas em situagdo
de rua, permitindo a localizacdo da/pela familia, parentes e pessoas de referéncia, assim como um

melhor acompanhamento do trabatho social. Nesse servico ndo tera atividade de cunho religioso.

A intervencdo Social e 2 mediag3o, contato com a familia, serd pautada na caracteristicade interesses
da demanda aiendida, incluindo vivéncias que valorizam suas experiénciase gue estimulem e
potencializem a condigdo de escolher e de decidir. Execitado 0s servicoscom a coordenac3o da
Secretaria de Apoio Social ao Cidadao —~ SASC.

O atendimento para o migrante, pretende assegurar acolhida, trabathando na perspectivade
fortalecimento de vinculos interpessoais que oportunizem 2 construgdo de novos

projetos de vida, o retorno ac municipio de origem e so convivio familiar, stravés do repasse de
recurso de passagem. Ofertando trabalho técnico para a analise das demandasdos usudrios,
orientacdo individual e encaminhamento para o Servi¢o de Acolhimento institucional, quando
necessario.

Os procedimentos técnicos serdo a escuta, acolhimento, com respeito a histdria e trajetériade cada

sujeito, bem como as necessidades & demandas apresentadas.
8. OBJETIVOS

Prestar atendimento social a todos que necessitam, por meio de servigos, programas, Projetos e
beneficios dirigidos as Familias e individuos, em situagio de vulnerabilidade ou risco social € pessoal,
bem come, colaborar com o Estado no Campo da Assisténcia Social, em consonéncia com os principios
e diretrizes da Lei Orgdnica de Assisténcia Social - LOAS; Politicas Nacional de Assisténcia Social -
PNAS/SUAS, em conformidadecom a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistencials, possibilitando

a inclusdo e apromogao social, contribuindo para uma sociedade mals justa e igualitaria.
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8.1. OBIETIVO GERAL

Possihilitar condicdes de acolhida na rede socioassistencial;

Contribuir para prevengdo do agravamento de situacBes de negligéncia, violéncia e

ruptura de vinculos;
Construir.o processo de saida das ruas;

Possibilitar condictes de acesso 3 rede de servicos socioassistenciais e baneficiosassistenciais;

atendimento emergencial das demandas da assisténcia social,

8.2, OBJETIVOS ESPECIFICOS E RESULTADOS ESPERADOS

Possibilitar condicdes de acolhida na rede socioassistencial;
Identificar familias e individuos em situag8o de risco pessoal e social com direitosviclados;

Promover a¢des de sensibilizagdo para divulgacdo do trabalho realizado, direitos e

necessidades de inclusdo social e estabelecimento de parcerias;
Promover acOes para a reinsergdo familiar e comunitéria;
Assegurar acothimento imediato em condigBes dignas e de segurancga;

Construir o processo de saidas das ruas e possibilitar condigGes de acesso a rede deservicos e
a beneficios assistenciais;
Assegurar que os usudrios tenham acesso. aos direitos socioassistenciais inscritos naPolitica

Nacional de Assisténcia Sacial (PNAS, 2004).

9. Resultados Esperados

L2

Reducdo das violacBes de direitos socioassistencials,
Redugdo da presenga de pessoas em situac8o de rua e abandono; promocio de bem-estardos
usuarios, através de um acolhimento/atendimento digno, atencioso e respeitoso, ausente de

procedimentos vexatdrios e coercitivos;

Manutengdo da integridade e preservacdo da histdria de vida, através da guarda de pertences

pessoais;

Usudrios com acesso a espago com padrdes de qualidade quanto a: acessibilidade, higiene,

salubridade, seguranca e conforto nos servicos de acothimento institucional;
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e Construgdo da autonomia;

+ Individuos e familiares incluidos em servigos e com acesso a oportunidades;

e Interlocucdo com os demais drglos de sistema de Garantia de Direitos, especialmente os
chamados Orgdos de defesa de direitos, como por exemplo, Consetho Tutelar, Defensoria

Pablica, Poder judicidrio, Ministéric Plblico, Servigos de Assessoramento juridico;

* Registro de informacBies em prontudrios permitindo assim a localizaciio dafpela familia,

parentes, pessoas de referéncias, assim como um melhor dcompanhamento do trabalho

sacial;

*  Acesso a espago com padrBes de qualidade quanto a: habitabilidade, acessibilidade,

higiene, salubridade, seguranga e conforto.

9.1. DESCRICAOQ dos resultados que se pretende alcancar com a parceria

Pretende-se alcancar o cumprimento da garantia do direito socioassistencial, de acordo com o Sistema
da Assisténcia Social {(SUAS} e a Lei Orgénica da Assisténcia Social {LOAS), a fim de garantir protegio
integral, redugdo das violagBes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia;
protecdo social a familias e individuos; identificacdo de situaces de violacdo de direitos; redugdo do

ntmero de pessoas em situacio de rua.

10. INFRAESTRUTURA FISICA EXISTENTE ~ Unidade 1I

O Local écedido pela Prefeitura Municipal de S3o José dos Campos - SP, pot intermédio da

Secretaria de Apoio Social ao Cidaddo - SASC.
Unidade |

O Local écedido pela Prefeitura Municipal de S3o José dos Campos - SP, por intermédio da
Secretaria de Apoio Social ao Cidadio - SASC,

+ (Ot sala coordenacdo

» QO refeitério

» 01 sala técnico

» 01 banheiro masculino

+ (1 banheiro feminino
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Unidade Il — Servigo Especia'liz'ado:para’ Pessoas em Situacdo de Rua~CAM/Centro POP
. (}6 salas de atendimento e administrativo

o 01 sala refeitorio para funcionérios

01 cozinha

¢ O despensy

« 01 lavanderia

« 02 banheiros para uso dos funcionarios
(01 banheiros fomininos: parg ususdrios com (2 vasos sanitdrios e 01 chuveiro feminino
01 banheiros masculinos; para usudrios com 02 vasos sanitarios 01 mictério, 01 chuveiro
masculino: para uso dos usudrios (para higienizacio).

11. METAS A SEREM ATINGIDAS

11.31. Abordagem Social

2800 sendo: 80% da Meta atingida de Piam!ha de régsstro Mensal
forma mensal
2400 Abordagens
400 Apoios /més
Cadastro Unico 30% de Usuarios . Registrono SIGAS | Mensal
orientados/encaminhados
para realizar Cadastro no CAD
Unico, tendo passado pelo
atendimentosocial
Servigos 30% de Usudrios gque Planilha Nominal e Mensal
Socioassistenciais passaram por atendimenio registro rio SIGAS
social
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11.2 Centro de Atendimento ao Migrante / Servico de Atendimento »,Espej@:"iaiizéﬂo para?essoas. em

Situagéo de Rua

1500 Atendimentos 100% Planilha Nominal / Mensal

Prontudrio e Registrono
SIGAS
: » 30% Planilha Nominal / Mensal
Servicos Socioassistenciais de encaminhamentos | Prontudrio e Registro no
para Rede SIGAS

Socicassistencial de
usudrios que passaram
por atendimento social
160 Acompanhamentos no Servico) 100% PlA Prontudrio e Registro no Mensal

de Atendimento Especializado SIGAS

para Pessoas em Situacdo de Rua

11.3 AGOES A SEREM DESENVOLVIDAS E FORMA DE EXECUCAC

Abordagem Sociat:;Na abordagem serd realizada a busca ativa, e ac identificar uma pessoaemsituagdo
de ruasera rea!izada a escuta inicial para identificar a real necessidade do usudrio, onde ofertaremos os
servicos realizados :para a populagdo em situacdo de rua.

Posteriormente, apés a identificagdo, existem vdrias opcOes de oferta comg, retorno para residéncia,
acesso ao sistema de salide, acesso ao Servico de Acolhimento Institucional —Abrigos, higienizacdo e
lanche, atendimento social com profissional especializado no Centre de Atendimento ao Migrante e
Servigo de Atendimento Especializado para Pessoas em Situacdo de Rua.

Servigo ofertado para municipes e migrantes em situagao de rua: busca ativa, mapeamento territorial
para obtero conhe;:imento do territorio; informagéo;aiimentagéo do banco de dados referente ao

usudrio atendido e elaborac3o de relatério.

Acdes do Apoio Social: é uma atividade da Abordagem Social, com equipe e veiculos para suporte para
o acesso a documentagdo pessoal e encaminhamentos para a rede de servigos locais, para transporte
dos usuarios abordados para o Centro de Atendimento ao Migrante;, para o Servico de Atendimento
Especializadoem Pbputagéo em Situacd de Rua. Sera realizado ¢ Apoio aos de Servigos de Acolhimento

nos finais de semana e feriados, e durante o horario das 17h as 8h de segunda a sexta-feira.
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CAM / Servico de Atendimento Especializado para Pessoas em Situagio de Rua

Em conformidade com artigo 232 da Lei Organica da Assisténcia Social {LOAS), que prevé a criagdo de
programa de amparo as pessoas em situacdo de rua, osservicos oferecidos a esse piblico visam

a construgdo de novas relagdes sociais.

O Servigo Especializado para pessoas em situagdo de Rua reline um conjunto de agfes-e atividades que
integram a rede de prote¢do social especialmente de atendimentos as pessoas que fazem das ruas seu
espaco de sobrevivéncia efou moradia. Entre eles podemos destacar atendimento individual e em
pequenos grupos na perspectiva de fortalecimento de vinculos inteérpessoais e fou familiares que
oportunizama construcdo de novos projetos. Oferece trabalho técnico para andlise de demandas dos
atendidos{as) e outros servigos socioassitenciais e as demais politicas publicas que possam contribuir
na construgio da autonomia e na perspectiva da reducio de danos e construcio do PIA {Plano de

Acompanhamento Individuall / PAF {Plano de Acompanhamento Familiar,

Os usudrios do {s} servico (s} ofertado (s} participard das decisBes para melhoria do desenvolvimento
dos servigos por intermédio de assembleias. As discusses para o planejamento e 2 avaliago dasagbes
desenvolvidas, devem ser opartunizados e constituem importante ‘instrumento para impulsionar,
também, a participagdo em oufras esferas da sociedade e, igualmente, para o exercicio do

protagonismo e da participagdo social.

Dentre as a¢des desenvolvidas pelo Servigo de Atendimento Especializado para pessoas em situagdo

de Rua

Acesso a lanche, Espaco para higiene pessoal, atendimento Psicossocial individual e em Grupo;
encaminhamento para outras politicas publicas; Construcde do PIA/PAF para o fortalecimento da

autonomia, protagonismo e participacdo social; Regularizagdo dedocumentos pessoais.

No Centro de Atendirmento ao Migrante — ¢ trabaltho realizado pela eguipamento rio atendimento no
processo de reinsergdo social daqueles que aderem a proposta do equipamento e encaminha-los para

o convivio familiar e para 0 municipio de origem respeitando a individualidade de cada atendido.

O usuario, a0 acessar o equipamento por meios préprios ou pela equipe da Abordagem Social, serd
realizado um cadastro inicial na recepcdo, serd ofertado o atendimento social, conforme ordem de
chegada de segunda a sexta ~feira das 07hs00 &s 17hs00. Os aténdimintos serdo realizados de forma
individualizada pelo Assistente Social.
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Aos migrantes/imigrantes/trecheiros, apds atendimento social, serd ofertado higienizagdo, lanche,

passagem para cidade de origem e pernoite nos servicos de Acolhimento Institucional disponiveis.

Quando a pessoa atendida n3o fornecer informagdes suficientes serd concedida passagem via fluxo

migratério. Quande fornecidas as informacles necessdrias no atendimento social,muitos familiares

poderdo custear ou resgatar o atendido apds contato telefbnico da equipe técnica. Todos os

embargues sio feitos pelo educador social.

12. ABORDAGEM SOCIAL

Periodo e execugdo: 12 meses

10

11112

Mapeamento do
Territorio

Mapeamento do territério com incidéncia e
demanda de populacdo de rua;
Planejamento de atuagdo da(s) equipe(s) de
Abordagem Social, as atividades serfio
direcionadas através do diagndstico
territorial, nos permitindo visualizar a
caracteristicas e especificidades das
dindmicas do territdrio. Registro de
atendimento em Sistemas disponibilizados
pela SASC/PopWeb. As equipes poderdo ser
organizadas por regido.

Periodo e execucdo: 12 meses

10

11112

Atendimento Social

Escuta/Didlogo. Construgdo de vinculo
de confianca com pessoas e familias em
situagdo de risco pessoal e social nos
espagos publicos; informagbes,
comunicacdo e defesa de direitos;
Orientacdo e apoio para obtencdo de
documentagdo, Encaminhamentos para
a rede deservicos socioassistenciails; -
Registro de informacbes em
prontudrios e no Sistema Eletrénico
através do Sistema SIGAS; ArticulagBes
com os servigos de politica plblica
setoriais, Articulag8es com érgdos do
sistema de garantia de Direitos
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3. Atividades

Periodo e execugdo: 12 meses

91101112

Abardagem Sociol

O Servigo de Abordagem Social serd
ofertado de forma continuada e
programada com a finalidade deassegurar
trabalho social de abordagem e busca ativa
que identifique, nos territdrios, a incidéncia
de situacBes de risco pessoal e social, por
violagdo de direitos, como: trabalho
infantil, exploracdo sexual de criangas e
adolescentes, situacdo de rua, uso abusive
substancias psicoativas. O Atendimento é
pautado de acordo com o disposto na
Tipificagdo Nacional de Servigos
Socicassistenciais {2009), a especificidade
desses Servicos; estd na oferta de
atendimento integral as familias e aos
individuos que se encontram em situacio
de abandono, ameaca ou violagle de
direitos, necessitando de acolhimento
provisorio, fora de seu nicleo familiar de
origem dadas na rede de servigos
socipassistenciais e das demais politicas
piblicas, na perspectiva da garantia dos

direitos.

Plantdo Social para
situagdes de
Calamidade

Perindo e execucdo: 12 meses

10

11112

Seré realizada uma escala de trabalho para
atender assituagles de calamidade,
quando for acionada pela Defesa Civil ou
pela SASC. De segunda a sexta-feira das
18h as 7h; sébado, domingo e feriado -
24horas. Os casos serdo encaminhados ao
CRAS de referéncia, com os respectivos
relatdrios técnicos. Os técnicos

participarfio de reunides e treinamentos | ¥

ofertados pela defesa civil.
Obs.: Os horarios que os profissionais
forem acionados para ¢ atendimento,
quando ndo estiverem em periodo de
trabalho normal, serfe pagos 100% hora
extra para o deslocamento dos
profissionais e por ficarem no plantdo a
distancia, serdo pagos 50%.
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Periodo e execucdo: 12 meses 12 3,4/5/6/7/8 910111

Entrevista Individual; Registro de
informacg8es em prontudrios; Orientagdo e
apoio para obtengio de documentacio;
Encaminhamento para a rede de
Atendimento social | socipassistencial; Articulacio com os XPXPX PR pRAX R X 2GR X X
servicos de politicas pUblicas setoriais;
Fornecimento de passagem para retorno ao
local de origem; Acolhimento institucional
excepcional e temporario.

Periodo e execucdo: 12 meses 1.2/ 3|4/ 5 67 8/9/10111]12

Qferta de local para banho e itens de higiene
pessoal, toalha, roupas intimas e chinelo.| y |
Lavagem e secagem de roupa, de uma a trés
Vezes por semana.

Higienizagdo Atengdo
as necessidades
emergenciais

Fornecimento de | Fornecimento de lanches para os usudrios e
Lanche café com leite.
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12.2. SERVICO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO PARA PESSOA EM SITUACAO DE RUA

Periodo de Funcionamento: Das 08h as 17h. De segunda 4 sexta-feira

DRSS

Periodo e execucdo: 12 meses

10

11

12

Atendimento/
Acompanhamento
Social

Acolhida; Acompanhamento Especializado;
Atendimento individual; PIA/PAF; Oficinas e
atividades coletivas de socializac8o e convivio;
Fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios; Encaminhamento dos usudrios
para servicos socioassistenciais {realizagdo e
atualizacdo do CadUnico) e demais Paliticas
Publicas; Realizacdo de oficinas socioeducativas
diversas; disponibilizacdo de cursos de
capacitagdo e/ou profissionalizacio; Estudo de
caso; Registro em prontudrio eletrbnico;
Articulagdo de rede; Acompanhamento de
Beneficidrios do Auxilio Moradia;
Referenciamento e supervisdo dos Educadores
da Abordagem Social.

Higienizagdo Atenclo
as necessidades
emergenciais

Oferta de local para banho e itens de higiene
pessoal; toatha, roupas intimas e chinelo.
Disponibilizagdo de lavagem de roupa {de 1x.a 3x
na semana) e guarda de pertences durante
atendimento;

Repasse de Passagem

Repasse de vale-transporte para deslocamento
dentro municipio, conforme encaminhamentos
realizados.

Fornecimento de
Lanche

Fornecimento de lanches para os usudrios e café
com leite e lanches nas atividades coletivas.

Observagdo: Todas as atividades apresentadas s8o planejadas e avaliadas através de um
acompanhamento sistematico gue inclui registros e relatdrios didrios, bem como planejamento,
avaliacdes e relatdrios mensais. A equipe técnica buscard parcerias para o melhor desenvolvimento
dos servicos a serem executados, o projeto segue uma proposta socioeducativa, que visa possibilitar o

desenvolvimento de potencialidades especificas para o desenvolvimento da autogestdo e para tanto
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s3o trabalhados temas especificos e serdo trabathados temas diversos que atendam a necessidade
de cada individuo.

Para execugdo dos servicos da Abordagem Social, contratagio servi;as de transportes - 7 veiculos
com 10 ou 07 lugares com motorista , 06 veiculos de sete lugares( sendo 03 veiculos para ao Apoio
social} e 03 veictdlos 05 lugares para a Abordagem Social.

O transporte com motorista : 01 veiculp de 5 lugares, esse veiculo ficard locado no setor
Aa‘ministrativo do OSC {serd direcionado pela Analista ADM)} e um Veiculo de 5 lugares atendendo

o toda$ as solicitacbes feitas pela atividades técnicos e administrativa.No que se refere a realizar

todas {ws atividades correspondentes oo Termo de Cofaboractio, utilizaremos os veiculo para o

transpc}rte de documentos do RH entre outros , materigis, visita técnica esse veicuio ficarg &

disposicgdo  do  servico de  segunde 4  sexta das  08h00O  as 17hs0

veiculo para o transporte de documentos do RH entre outros , materiais, visita técnica esse veiculo

ficard a disposicéo do servigo de sequnda & sexta das 08h00 as 17hs00.

13. METODOLOGIA

i3.1 AE’?ORDAGEM SOCIAL
o Servi§o de Abordagem-Social sera ofertado Ininterruptoou seja, 24 horas de segunda a segunda, com
capacidade méximé de 2800 Abordagens mensais, na rotina 12 x 36, distribuida em equipes. Também
contard comi uma équipe alocada Centro de Seguranca e inteligéncia — CSI, para aténder as dentincias
via 153, que serad responsdvel em passar as ocorréncias para equipe da Abordagem social, dando
dinamismo ao servigos ofertados, e gue realizard monitoramento dos deslocamentos dos veicislos
da abordagem social.
A Equipe técnica realizard intervengBes , contato com as familias dos usudrios via telefone, avaliarad
acolhimento de usudrio com alta hospitalar {geralmente os atendidos(as) nfio tém para onde ir, s30
pessoas acamadas, sem documentagdo), o servico de abordagem efetuard o primeiro atendimento e
encaminhard para o abrigo guando autorizado pela SASC.
13.2 Abordagem Social de rua se desenvolverd de (3) trés formas:
12 - Através da busca ativa das possiveis situagfes de exposicdo aos riscos nas ruas.

2 . Atendimento de déndncias via Central — CSl, 2o qual buscamos atender de forma agil no sentido
de viabilizaro mais rapido possivel os atendimentos necessarios.

2 - Acolhimento de pessoas ém situacdo de rua, com alta hospitalar,

13.3 Encaminhamentos se dardo da seguinte forma:

s Aosfinais de semana, para os Abrigos para Acolhida ou Higienizagio;

* Para o Centro de Atendimento ao Migrante Servico de Atendimento Especializado em Pessoas
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em Situacdo de Rua, para atendimento técnico e encaminhamentos;
s Para o Servigo de Atendimento Especializado para pessoa em situacdo de rua, municipes em

processo de acompanhamento;

» Para os Servigos de Politicas Pulblicas Setoriais: UPAs, Hospitais, Saude Mental e outrasUnidades
Ambulatoriais da Rede Pablica.

13.4 Acolhida na abordagem social: pré-triagem do acolhimento pelo educador, tendo como missdo
cohvencer o usudrio com as ofertas dos servicos de higienizagdo, lanche e abrigo para pernoite.

0 acolhimento técnico sera de segunda a sexta-feira,

14. CAM - ATENDIMENTO AD MIGRANTE

0 acesso aos servigos ofertados & mediante a busca ativa ou-demanda espontdnea do usudrio.
Ofertaremos trabalho técnico para a analise das demandas dos usudrios, orientagdo individual e
encaminhamentos a sérvigos sacicassistenciais especificos e das demais politicas puablicas que
contribuam na protecdo as situagdes de violéncia.

No servico serd ofertado lanche, guarda de pertences, de higiene pessoal, e provisdo de

documentacdo, e registro dos atendimentos realizados.

14.2 SERVICO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO PARA POPULACAQ EM SITUACAOC DE RUA

* Acompanhamento Especializado, PIA, Recep¢do e acolhida; Acompanhamento Especializado; PIA;
Atividades de grupo; fortalecimentoe de vinculos familiares e comunitarios. Realizacdo de oficinas
socioeducativas diversas; disponibilizacBo de cursos de capacitagdo efou profissionalizacdo;

Registro em prontudrio eletrénico; Articulagdo de rede; Acompanhamento de Auxilio Moradia;

+ Orientacdo e apoio para obten¢do de documentagdo pessoal; encaminhamento para a rede de
servicos socioassistenciais; encaminhamento para outros servicos da rede sociassistencial e
demais politicas publicas; encaminhamento para 6rgdos de defesa deé direitos (Defensoria Publica,

Poder Judicidrio,Ministério Pabilico, Conselho Tutelar etc.);
s Elaborac8o de relatdrios sobre casos em acompanhamento;

e Discussdc de casos com outros profissionais da rede; Encaminbamento para retirada de
documentos; com isengdo de taxas;-Encaminhamento para pernoite;-Fornecerd lanches e kit

higienizacdo.
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« Discuss3o e planejamento em coniunto com outros técenicos da rede de servigos e do Sistema de

Garantia de Direitos das intervengfes necessdrias a0 acompanhamento dos usudrios em situacio

de rua.

* Participar de reunifes, treinamento e desenvolvimento para aperfeicoamento de processo de

trabaiho;

s Realizar outras tarefas correlatas;

» Considerando que a avaliaco e monitoramento serdo feitos continuamente através de reunibes

de equipe, relatérios, articulactes com as redes socioassistenciais entre outros.

14.2 Estratégias de reinsercdo social: serBo utilizadas desde o primeiro atendimento, no intuitode
promover, resgate da autoestima, os vinculo sociais e familiares rompidos ou fragilizados ¢, obtengio

das adestes ans encaminhamentos realizados. Busca ativa,

avaliacBo nos prontudrios dos acolhidos j& acompanhados ser@c feilas pelo assistente social,
compreendendo que a construcdd do processo de saida das ruas inicia-se & no primeiro contato com
o usudrio, e entende-se 0 quanto & importante a construgdo vinculoscom o usudrio acolhide ¢ suas

respectivas familias,

Servico de atendimento especializado para populaclio em situacBo de rua - Os serwigos serfio
orientados pela aquisicdo e desenvolvimento de potencialidades, pela ressignificagdo de vivériclas e

construcdo de projetos de vida e perspectivas para ¢ processeo de safda das ruas.

Visa estimular o desenvolvimento da patticipagdo social, além do empoderamento e conhecimento
dos.usudrios sobre seus direitos, visando @ modalidade de recursgs para o enfrentamento de situacbes
adversas e a luta por interesses comuns; Proporcionando vivéncias para o alcance de autonomia,
estimulando, além disso, 8 organizagdo, a mobilizag8o, e a participacio social. Além do servico
especializado para pessoas em situagdo de rua, serdo atendidos migrantes e municipes em situacio de
Tua.

Os servigos serdo desenvolvidos em local cedido pela Secretaria de Apoio Social ao Cidadio - SASC,
em sistema de co-gestdo com a entidade. A operacionalizacdo do servico para funcionamento terd
comgo parametro as legisiacdes pertinentes.
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15, RECURSOS HUMANOS

15.1 SERVICOS ESPECIALIZADOS EM ABORDAGEM SOCIAL

Coordenaciio
Téenica

Profissional
de nivel Supe-
tior que inte-
gre a equipe
do

SUAS,

i

Faety
£

40 horas

Elaborar, em conjunto com a equipe téenica e demais
colaboradora, do projeto politico- pedagogico do ser-
vigo; - Organizar a selegdio e contratagio de pessoal e
supervisdo dos trabathos desenvolvidos; - Articulagdo
com a rede de servigos; - Articulagdo com o Sistema de
Garantia de Direitos; Redigir documentos; Digitar, or-
ganizar, elaborar, Registrar , controlar , acompanhar ¢
administrativos ; Execufar o recebimento distribuigdo
. suprimentos, ¢ registros controle dos documentos,
materiais, géneros e equipamentos;
Atender as solicitagdes de informag@es ao piblico in-
terno e externo através de recepelio, reunifes e outras
atividades de apoio administrativo; organizar os docu-
mentos; Organizar o processo de trabaltho através do
planejamente e programagio das a¢des ¢ atividades de
implementagdo dos servigos de acordo com os procedi-
mentos e normas administrativas; Participar de reuni-
des, treinamento e desenvolvimento para aperfeicoa-
mento do processo de trabalho; - Realizar outras tarefas
correlatas.

Responsavel pela abordagem social

Equipe téenica

Nivel Supe-
rior com for-
magdo em
Servigo Social

30 Ho-

ras

Lad

Elaboragiio em conjunto com a coordenacio,
Acompanhamento social dos usudrios e suas res-
pectivas familias, com vistas a reintegragdo fami-
liar; Encaminhamento, discussdio e planejamento
conjunto com outros técnicos da rede de servigos
¢ do Sistema de Garantia de Direitos das interven-
¢des necessarias ao acompanhamento dos usua-
rios em situagdo de rua; Articulagdo com a rede
de servigo socioassistenciais; Mediago em parce-
ria com educador do processo de aproximacio e
fortalecimento ou construcdo do vinculo com a
familia de origem, quande for o caso; Participar
de reunides, treinamento ¢ desenvolvimento para
aperfeicoamento do processo de trabatho; Reali-
zar outras atribuigdes correlatas,

Educador So-
cial ~ Referén-
cia (CSh)

Nivel médio

12x36

05 (sendo 02
diurnos ¢ 03
noturnos)

Profissional capacitado para supervisionar as
agdes dos demais educadores/cuidadores, no in-
tuito de auxiliar, direcionamentos dos encaminha-
mentos. Atenderio chamadas CSI. & monitora-
mento dos veiculos de abordagem social € moni-
toramento dos apoios solicitados
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Educador So-
cial

Nivel médio

(12x36)

57 (Sendo

35 diurnos

222 Notur-
nos)

Profissional capacitado para orientar e realizar as
abordagens sociais, serfio responsaveis em faze-
rem a busca ativa das possiveis situa¢des de expo-
siclio aos riscos nas ruas. Atenderfio as chamadas
de dentincias via Central — COL, sendo os primei-
ros a realizar a abordagem na rua, no intuito de se
fazer a pré- triagem, tendo como missiio conven-
cer o usuario com as ofertas dos servicos de higie-
nizagdo, alimentagdo ¢ a passar pelo Atendimento
Social, além de ofertar para situagdes emergenci-
ais o pernoites nos servigos de acolhimento do
municipio, contando com as orientagdes ¢ super-
viséo da Equipe Técnica. A equipe da abordagem
serd responséavel também pelo apoio nas unidades
de acolhimento institucionais; efetuarfo articula-
¢des constantes com os servigos de acolhimento ¢
Centro de Atendimento ao Migrante.

Analista ADM

Nivel Supe-
rior

40 h

Redigir documentos; digitar, organizar, elaborar,
registrar, controlar, executar o recebimento, distri-
bui¢do, suprimento, registro, controle dos docu-
mentos, materiais, géneros e equipamentos; orga-
nizar os documentos para a prestacfo de contas da
parceria; analisar e elaborar relatérios de contas
pagas, controlar fluxo de caixa, realizar concilia- |
¢d0 bancdria e encaminhar a Prestacfio de Contas: |

Educador So-
cial — Referén-
cia

Nivel médio

40h

Profissional capacitado para supervisionar as
acdes dos demais educadores/cuidadores, no in-
tuito de auxiliar a pessoa em situacfo, nas ativida-
des rotineiras da abordagem dard apoio para os
demais colaboradores nos direcionamentos dos
encaminhamentos.
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15.2 CENTRO DE ATENDIMENTO AO MIGRANTE / SERVICO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO PARA
PESSOAS EM SITUACAQ DE RUA

Elaborag¢@o em conjunto com a coordenagdo, Acompanha-
mento social dos usudrios e suas respectivas familias, com
vistas a reintegracio familiar; Encaminhamento, discus-
sdo e planejamento conjunto com outros téenicos da rede
de servigos ¢ do Sistema de Garantia de  Direitos das
intervengdes necessarias ao acompanhamento dos usua-
30 Horas | 5 |rios em situagdo de rua; Articulagfo com a rede de servigo
socioassistenciais; Elaborac8o da Mediag8o no processo
de aproximagfo e fortalecimento ou construgfo do vin-
culo com a familia de origem, quando for o caso; Parti-
cipa de reunides, treinamento ¢ desenvolvimento para
aperfeigoamento do processo de trabatho; Realizar outras
atribui¢des correlatas.

Nivel Superior
com formagio
em Servico
Social

Pguipe téenica

Elaboraciio do Plano Individual de Acompanhamento —
PIA; Mediagio em parceria com educador do processo de
aproximacdio e fortalecimento ou construgdio do vinculo
com a familia de origem, quando for o e¢aso;
Participar de reuniSes, treinamento e desenvolvimento para
aperfeicoamento do Processo de trabalho;
Realizar atendimento individual e grupal, realizar articula-
¢Oes com a rede, viabilizar acessos a garantia de direitos
em parceria com os demais técnicos e coordenagio.

[§]

Psicologos | Nivel Superior | 40h

Profissional capacitado para supervisionar as a¢Ges dos de-
Fducador So- mais educadores/cuidadores, no intuito de auxiliar a pessoa
cial — Refe- Nivel médioc  {40h 1 lem situacfo, nas atividades rotineiras da abordagem dara
réncia apoio para os demais colaboradores nos direcionamentos
dos encaminhamentos.
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Proativo e que sempre busca solugBes para auxiliar seus
pares ¢ os clientes. Ter dtimo senso de organizagdo, uma
vez que terd contato com diversos documentos que pedem
diferentes tratativas. Ser comunicativo e ter a flexibilidade
de lidar com diferentes perfis de pessoas. Comunicacgio,
Multitarefa, Habilidades sociais, Organizagfio, Habilidades
técnicas, Resisténcia ao estresse, Resolugfio de problemas.
Empatia.

Recepeionista | Nivel Médio  |40h 1

O cuidador terd a funcio de acompanhar e auxiliar a pes-
soa nos cuidados pessoats, auxiliar nas fungdes que ela
nao consiga fazer sozinha. E responsavel por atuar na re-
cepcdo € no apoio aos usudrios {criangas, jovens, adultos
ou idosos) das unidades de atendimento, promovendo a
autonomia, participacfio social e autoestima. Deve atender
as necessidades dos atendidos quando necessario no auxi-
lio: higiene, alimentagfio, entre outros estara a disposicio
dos servigos.

Cuidador So-
cial

Nivel Médic | 40h

G2

1.°Executar servigos de Limpeza em Geral, Manutencfo
Nivel Funda- A0h 5 das Condi¢Oes de Higiene ¢ Conservagfo de Ambientes,
mental 2°%Fazer Café, organizam os lanches juntamente com os
cuidadores, limpeza e organizagiio da copa e refeitério.

Auxihar de
Servigos Ge-
rais
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16. ESTIMATIVA DE DESPESAS
116.1. DESPESAS RECURSOS HUMANOS ~ Equipe de Trabalho

| -~ Abordagem Social

1 Coordenadors Téenica 1 40h R% 7.031.88 322,00

Analista ADM -Pleno 2 40h RS 3.284,33 R$ 32200 RS 66,94
,‘Ajs,sistente Social 3 30h R$ 333583 RS 3.362,52 R$2.13494 RS 264,121 R$ 63.85
Educador Social referéncia - Digrno -CS1 2 12x36 RS 2.338,00 RS 303.60 RS$ 322061 RS 123,72
Edncador Social referéneia - Noturno -CSI 0 7 o - " < - .

(sendo 1 folguista) 3 12x36 RS 2.33800 R$ 303,60 R$ 688.63 RS 264,121 R$ 123,72
foeador Social Referéncia-Diurno-ABO™ | g | 4oh | RS 233800 | RS 303.60 RS 26412 RS 12372
Educador Social -Diurne 35 12x36 RS 1.956,06 R$ 303,60 1 R$ 264,121 R 146,64
Educador Social -Noterno 12x36 R$  1.956.06 303,60 RS 576,00 R$ 264.121 RS 146,64
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S 19533 | RS Rk 9 R 3 25002
562,55 : 9.139.20

116,78
26295

5,7 ; : 314,07 ,
706,66 ‘ $  1L358.12

SRS 650,00 ‘ 5871 RS 22003 | RS $ 93921 RS A ,
5 2133 LR S 440547

RS - 650,00 o2, : : ) 118.41
2642 | RS 3330 § 520534

93,92 { RS 1948
R$ 21133 g 2642 RS 3.697,59

iy ; : $0,34 16,30
R$ 18077 1 RS 2260 - S 324159

100.82 | RS 16,36

RS 22685 | RS : ' ‘ o I _3.959.03

» Informamos que a medida que o Termo encerrar, sera solicitado aditamento para pagamento de aviso prévio, cota patronal, convengo coletiva

& processos trabathistas.
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Recursos Humanos - Equipe de Trabalho - Jovem aprendiz

. P . ‘:; ; - Sz\lﬁﬁa ﬁésu : b. v : T . . g = : B e

Lo Eun 0£argo s Carga semanal o Ot & L 1 FETSIY% © Valeffansporte Custo Total mensal
Joven Apreridiz 30k 3 R$ 99820 RE1996 | R$998 | R$27.73 RS83.18 RS 264,00 RS 1.403.06 RS 7015,29 RS 84,18343
Taxa de Matricala inicial s R 150,00 RS 750,00 R$ 62,50 RS 750,00
taxa de Matricula moensal i RS.156,00 ' RS 130.00 RE L8000
5 RS 322,00 R$322.00 RS L.610.00 RS 19.320,00

Lo b RSSSITTO T L RS 10605348

¢ Inclusdo de auxilio mobilidade para os colaboradores que prestam servigo no Centro de Seguranga Integrado (CSI), considerando a incompatibilidade de horarios e a baixa

disponibilidade de transporte ptiblico municipal, o que dificulta o deslocamento adequado para a chegada e saida do focal de trabatho.
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16.2 - DESPSSAS SERVI{,’OS DE TERCEIROS ~ABORDAGEM SOCIAL

 DESPESAS SERVICOS DE TERCEIROS -

Despesas

valor menscl

valor Unitdrio  Gtd mensal Tolal 12 meses

T1 / manutengéio de site R$ 950,00 1 R$ 950,00| R$ 11.400,00 -
Contratagdo de Servigos de k , .
Remogdo de Adesivos/ Adesivagem R 1.338,38 ! R$ 1.338,38| RS 16.060,56
Veiculo ¢/ Motorista 05 lugares — R$  5.000,00 1 R$  5.000,00/ R$  60.000,00
Veiculo ¢/ Motorista e
KOMBI - 07 lugares -Valor unitario , I
RS 14.000,00 (7 VEICULOS -MEN- R$ 14.000,00 7 | R$ ©98.000,00| R$ 1.176.000,00
SAL)
Veiculo ¢/ Motorista : :
Doblo - 07 lugares -Valor Unitério : , ' s o
RS 14.400, 00 (06 VEICULOS - R$ 14.400,00 8 R$ 86.400,00 R$ | :1<036.800100
MENSAL) ’ ' :
Veiculo o/ Motorista 05 lugares - | pg 7 600,00 3 R$ 2280000 R$  273.600,00
Abordagem Social .
Manutencdo Aparelhos de celulares
fchip / capinha para celular, pelicula ‘ _ : a 00
/ taxa adicionais para perdas e furtos, RS 900,00 1 R$ 900.00) R$ 10.800,00
previstas em contrato de locaglo
Prestacfio de Servigos de Manuten- RS 200.00 1 RS 200.00| RS 5 40000 :
¢fo Predial ’ ’ T
Aquisicdo de Uniformes R$ 2.800,00 1 R§ 2.800,00| RS 33.600,00
Yotal L ’ < R$ 218.388,38 R$  2.620.860,56
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Valor Qid Valor ] Total 12
Despesas Unitdrio Mensal | Mensal meses
Material de Escritorio / Informatica | RS 200,00 1 R$ 200,00 | RS 2.400,00
Aquisi¢io de EPIs RS 450,00 1 RS 450,00 R$ 5.400.00
| Produtos de Limpeza / Descartdveis | RS 1.200,00 i RS 1.200.00 R% 14.400,00
! (fiyé}neros; Alimeptici({s {PS.de oa'f’é, | RS 488,24 | RS 18824 | RS 5.858.88
- agucar, adogante, cha) e descartiveis
Total 2.338,24 2.338,24 28.058,88

16.4 - DESPESAS CUSTOS INDIRETOS ~ ABORDAGEM SOCIAL

Despesas valor Unitdrio Qid Mensal Valor mensal TOTAL 12 meses
Prestagio de:Servigos RS 4.730,00 1 RS 4.730,00 RS 56.760,00
Contabeis

Advocatigios /
Juridico

R$ 1.000,00 I RS 1.000.00 RS 12.000,00

fzxame Ocupacional /
i Laudos / SST assessoria - RS 1.400,00 1 R$ 140000 R$ 16.800,00

¢ social

- Locagio de Celulares com

CHIP / internet Mavel e R$ 178,67 38 RS 6.78946 RS 81.473,52
créditos {calamidade)
Agua Potavel R% 9.00 33 R$ 320,00 ’ R$ 3.840,00
Gis de Cozinha - R$ 110,00 | - i ‘ RS 110,00 RS 1.320,00
Xerox / Impressbes / ‘ ‘ ,
Encadernagdo/Locagio | po 500,00 i R$ 500,00 | R$  6.000,00
de Impressora - Co :
Pequenos Reparos - Ma- | pg 100,00 ] RS 100,00 | RS 1200,00
nutengio 1

totl .. RS 1494946 RS 179.393,52
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Assistente Socigl

k) 30h RS RS 322,00 R$ 63,
Psicéloga 2 140h RS A RS 322,00 RS 287,64 RS
Educador Refe- . o !
réncia Diarno i 40h R$ 2.338,00 RS 303.60 R$  322,00] RS 123,72 RS 21133 RS  26.42
Cuidador Social )

B s ~OT > N p;

- Diurno 3 ’40h RS 1.956,06 R$ 303,60 RS 264,121 RS 146,64 RS 180,77 RS 22.60
Recepcionista i 40h RS 1.956.,06 R$ 303,60 RS 264,12| RS 14664 | RS 180,77 R$ 2260
AuxiliardeSer- |, 11 pg 1.640,00 | RS 303,60 RS 264,12| RS 165,60 15549

RS
RS 1.282
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456861
23,97 R ‘ , 483034 |
17,61 , $ $ 375546 |
15,06 3.241,59 |
15.06 : R$ 324159 | R
12,96 $ 286425 |1
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16.6 DESPESAS SERVICOS DE TERCEIRQS — CENTRO DE ATENDIMENTQ AO MIGRANTE /SERVICOS DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO
PARA PESSOAS EM SITUACAO DE RUA

‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ DESPESAS SERVICOS DETERCEIROS —  +

tem  Despesas valor Unitdrio Qid mensal __ valor mensal Total 12 meses
Lavanderia— 70 toa- - - ‘

lhas diartamente X 22 RS
dias només (média
1540 toalhas x R$ 1,10}

169400 1 R$ 1.694,00] R$ 20.328,00

Oficineiro -253h {(25h x ;
2 R$ 4500 h=RS R$ 1.125,00 1 R% 112500 R$ 13.500,00
1.125,00 _ ' '

Veiculo ¢/ Motorista
3 05 lugares -Valor R$ R$ 5.000,00 1 RS 500000 R$ 860.000,00
5.600,00

Aquisicio de
Uniformes

RS 2.000,00 1 R$ 2.00000| R$ 24.000,00

5 | Manutengdo R$ 1.500,00 1 R$ 1.500,00! R$ 18.000,00

rotal . e  R§ 1131900 R$135.828,00

16.7 DESPESAS MATERIAL DE CONSUMO ~ CENTRO DE ATENDIMENTO A MIGRAMTE / SERVICOS DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO
PARA PESSOAS EM SITUACAD DE RUA

a0 DESPESAS MATERIALDE
Despesas ValorUnitdrio Qid Mensal Valor Mensal Total 12 meses
Lanche (atividades em grupo) RS 2.300,00 [ RS 2.300,00 | R$  27.600,00
Aquisicdo de EPIs RY 450,00 i RE 450,00 | R$ 540000
Produtos de Limpeza /Descartd- | gy 1.500,00 i RS 1.500,00 | RS 18.000,00
Aquisicio de itens para Higient
zagio {Shampoo/Condicionador/ < .
Sabonete/Creme dental /Bscova R$ 3.000,00 ! R$ 5000,00 | RS 60.000,00
dental /Prestobarba)
Aquisic#o de rouparia (roupas in- , . , , Lo
timas, chinelo, toalha e banho) RE 4.000,00 i RS 400000 | R§ 48.600.00 f
Material de Bscritorio flnformd- | g 770,00 1 R$ 77000 | RS 9.240.00
g‘l.‘s;s’@ao de passagens para usi-| o 13 990 0 i R$ 12.000,00 | RS 144.000,00
Alimentag8o didria - ifens para ¢
café (pho, leite, barra de cercal, R$ 8.775.00 i R$ 8.775,00 | R3 103.300,00
margaring entre Gutros) o
Aquisigao de material lidico . , ‘
para atividades ¢ oficinas RS 500,00 1 R$ 500,60 | R$ 6.000,00
Total 3529500 3529500 423.540,00
40
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16.8 DESPESAS CUSTOS ~ CENTRO DE ATENDIMENTO AQ MIGRANTE SERVICOS DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO PARA PESSOAS EM

SITUACAD DE RUA
o, .. DESPESAS CUSTOSINDIRETOS
Despesas o valor Unitdric  Qid mensal _ valor mensal  Total 12 meses
Locagio flmpressora de xerox ¢ RS 500,00 1 RS 500,00 | RS 6.000,00
scanner
if,game chpaoiapa‘l / Laudos / SST RS 200,00 i RS 200,00 | R$ 8.400,00
assessoria - ¢ social
Abaaal R$  1.000,00 1 R$  1.000,00 | RS 12.000,00
Juridico o
Agua Potavel RS 9.00 35 RS 320,00 R$ 3.840,00
(ids de Cozinha R% 116,00 1 RS 110,00 | RS 1.320,060
: Prestaciio de Servigos contdbeis RS 1.540,00 1 RS 1.540,00 | RS 18.480,00
B ocaglo de Computadores . ; _ _ ,
(5 locagdes x RS 305.00 cada ) R$ 1.5325.00 1 R$  1.525,00- | R§ 18.300,00
Pequenos Reparos - Manutengiio RS 1.300.00 i R$ 1306000 | RS 15.600,00
Total - RS 6.995,00 RS 83.940,00
et i DESPESAS CUSTOS INDIRETOS R
Despesas valor Unitério Qtd mensal valor mensal Total 12 meses
Locacdo de Tenda RS 8.400,00 3 R$  8.400,00 R§ 25.200,00

s locagdo de Tenda por 03 meses a pedido desta secretaria para realizac8o de atividades dos usérios

para protecdo de sol e chuva. No periodo de Maio a julho de 2025,
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17. PARECELA UNICA:
17.1 PLANTAQ CALAMIDADE

CONS!

AMIDADE SALDO REMANESGEN

ATIVIDADE  |DESCRICAG  |ValorUn.  |QTD MENSAL | Quantidade | Valor total
Colchao R$ 359,00 1 280 RS 100.520,00
Cobertor R$ 39,90 1 280 RS 11.172,00
Materiatde | Cesta basica R$ 149,83 1 200 RS 29.966,00
Consumo
Botas /EPIS /
Funcionarios R$ 70,00 1 12
Calami@ade

17.2 ABRIGO PROVISORIO PARQUE SANTA RITA

OPERACAQ - 20 VAGAS - Santa Rita - juniho ¢ julbo 2028

SDE

DESPESAS TOTAL UNITARIO VALOR MENSAL VALOR TOTAL
2 meses
SERVICOS DE LAYANDERIA RS 20.295.00 RS 20.285,00 RS 40.590,00
SERVICOS DE LIMPEZA RS 4.000.00 RS 4.800.00 RS $.000.00
LOCACAO BANHEIROS QUIMICOS RS 1.400,00 RS 1.400,00 RS 280000

VALOR TOTAL ‘ R$ 25.695,00 RS 81.350,00

MATERIAL DE LIMPEZA 133 RS 600,06 R$ 1.200,00
ROUPARIA

capa de colehao, lengdis, fronhas e R$ 2.977.45 RS 2.97745 RS 297745
ravesseiros

Kit Lanche i
{01 bolinho Mariz~ 02 batra de Cereal - 02 Biscoito RS 16.50 RS 19:800,00 RS 39.600,00
Sualgado - 01 suco 230 mi}

VAL UR‘ TOTAL

2337745 RS 4377745

G REBIES

HORAS EXTRAS 06 EDUCADORES R$ 11.266.91 RS 1126691 RS 22.533.82
ADICIONAL NOTURNO (240 H =8H X 30 dias)
RS 1.152,00 R$ 1.152.00 RS 2.304.00
TOTAL RS  12.41891 RS 2483782
RS 120000527
42
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17.3.PLANILHAS CONVENCAQ COLETIVA:

Convencdo Coletiva - 2024 / 2025 - Funcionarios Ativos Abordagem -3,23%

E-mail: adm_novaesperanca@hotmail.com - Fone/ Fax; 12.3944-7013

CARGO
RS 1.894.86  R$1,925.18 5 RS 68.0
0 SOCIAL RS 1.894,86 R$ 1.925,18 , R$331 i R$ 116,04
UCADOR SOCIAL RS 1.894.86 RS 1.925.18 RS 341 R$ 1,37 i RS 043  R$47.88
YUCADOR SOCIAL RS 1.894.86 RS 1.925,18 RS 4,85 RS 1.94 i RS 0,61 RS 68,05
UCADOR SOCIAL RS 1.804.86 RS 192518 RS 5,00 R$200 RS 083 RS 70.16
* EDUCADORA SOCIAL RS 1.894,86 RS 1.925,18  R§485 RS 1.94 i RS .61 RS 68,06
EDUCADOR SOCIAL RS 1.894.86 RS 1.925.18 "R§ 485 ‘R$ 194 PR 06l RS 68.05
EDUCADOR SQCIAL R$ 1.894.86 R$ 192518 R$ 4,85 R$ 194 ‘RS 061 RY 68.06
| EDUCADOR SOCIAL RS 1.804.86 RS 1.925.18 RS 485 RS 1,94 RS 06l RS 68,06 1
£ ANALISTA ADM R$ 3,181,357 RS 3.232.48 R85 REAE26 RS e RS 11425
LEDUCADOR SOCIAL RS 1.894.86 R$ 1.925,18 65 ¢ RE§ 4,85 RS 1,94 RS 06l RS 68.04
| EDUCADOR SOCIAL RS 1.804.86 R$ 1.925.18 RS TRAd. R$6.28 R$ 2,51 RS 0.78 ] RS 88,01
SERVICO SOCIAL RS 323145 R$ 328315 L RSWSA RS 827 R$331  iR$ 103 RS 116,04
EDUCADOR SOCIAL RS 1.894.86 RS 1.925.18 - RSA0AS R$ 324 R§129  IRS 040 RS 4538
EDUCADOR SOCIAL RS 1.894.86 R$ 1.925.18 : ' RE6,60 - R$ 264 RS 083 RS 9262
: EDUCADOR SOCIAL RS 1.894.86 R$1.925,18 R$ 4,85 RE 1,94 RS 0,61 R 68,03
"EDUCADOR SOCIAL RS 1.894.86 R$1.925,18 ;] R RS 0.76 R$ 85.33
EDUCADOR SOCIAL R$1.894.86 RS 1.925 18 L R§129 ¢ RS 0:40 R$ 45,38
| SERVICO SOCIAL R$3.231.45 R$3.283.158 R$3,31 | RS 1,03 R$ 116,04
EDUCADOR SOCIAL RS 1,894,86 RS 1.925,18 R$ 194 - | RS 0.61 RS 68,05
EDUCADOR SOCIAL R$ 1.894,86 RS 1.925,18 : R$2.08 RS 0465 R$ 73,05
EDUCADOR SOCIAL R$ 1.894.86 RS 1.925,18 . R34 CR$129 RS 040 R$ 45,38
EDUCADORA SOCIAL RS 1.894.86 RS 1.925,18 o R$ 485 RS 1.94 RS 06l RS 68,03
EDUCADOR SOCIAL RS 1,804,86 RS 1.925.18 R$ 4,85 L R$194 RS 0,61 RS 68.06
EDUCADOR SOCIAL RS 1.894,86 RS 1.92518 REE80 R$3,52 | RS 1,10 RS 123,46
EDUCADOR SOCIAL RS 1.894,86 R$ 192518 - R$ASS R$ 1,94 - i R$ (A R$ 68.04
| EDUCADOR SOCIAL RS 1.894.86 RS 1.925.18  R$b48 R$2,59° RS 081 RS 90,84
43
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? EDUCADOR SOCIAL RS 1.894,86 R$ 1.925.18 RS 60,63 R$ 4,85 RS 1,94 GRS 061 RS 68,04
EDUCADOR SOCIAL RS 1.894.86 RS 1.925.18 - R$8249 R$6.:60 CREZEE 0.82 RS 92,55
 EDUCADOR SOCIAL RS 1.894,86 R$ 192518 RS 43,61 RS 3,49 RS 1,40 0.44 R$ 4893
“EDUCADOR SOCIAL R$1.894,86 RS 1.925.18 .:R$ 6065 R$ 4,85 RE 1,94 0.61 R$ 68.05
DUCADORA SOCIAL RS 1,894,586 _R$1.925.18 R$ 2327 R$.2,02 RS 11:81 0,25 J R$28.36
- EDUCADOR SOCIAL RS 1.894,86 RS 1.925,18 R$ 51,29 R$4.10 - RE 164 0.51 : R$ 57,54
EDUCADOR SOCIAL RS 1,894,86 RS 1.925,18 RS 60,66 R$.4.85 R$ 1,94 0,61 RS 68,06
i SERVICO SOCIAL R$:3.231.45 R$ 3.283,15 T RS103,80 | R$8.30 R$3,32 1.04 R$ 116,46
i EDUCADOR SOCIAL R§189486 | REL9SIS RS 6064 | R$:485 RS 194 0.61 , RS 68,04
 EDUCADOR SOCIAL RS 1.894.86 RS 192518 RS 6065 | R$A4,85 R$ 1,94 0,61 ; R$ 68,04
| EDUCADOR SOCIAL RS 1.894.86 R$ 1.925,18 _R§ 7S RE6,.28 R$ 2,51 0,78 RE 88011
| EDUADORA SOCIAL RS 1.894.86 RS 1.925,18 R§ 784 RE628 R$ 2,51 0.78 RS 88,01
JUCADORA SOCIAL RS 1.894,86 RS 1925,18 i RS G065 _ R$4H5 R 194 0,61 RS 68.05
| EDUCADOR SOCIAL RS$1:894.86 RELOSIE R$ 79,12 i R$6:33:. = K$2.33 : 0,79 RS 88 77
_EDLCADOR SOCIAL RS 1.894 86 RS 1925.18 R$ 7364 i RESW R$ 2,36 L RS 0,74 RS $2.63
{EDUCADOR SOCIAL RS 1.894.86 RS$ 1.925,18 R$3943 RE315 R$ 126 I RS 0,39 R$ 44,24 |
LEDUCADOR SOCIAL RS 1.894:86 R$ 1.925,18 RS 65,28 RES,22 . R$219 RS 063 RS 73,24
| EDUCADOR SOCIAL RS 189486 R$ 1.925.18 " R$ 76,78 R 6,14 - R$2,46 0,77 R$.86.14
| EDUCADOR SOCIAL RS 1.804.86 R$ 1.925.18  RS6065 RS 4,85 RS 1,94 : 0,61 RS 68,05
CEDUCADOR SOCIAL RS 1.894.86 RS 192518 RS$93T6 . RE7.66 R$ 3,06 RS 0,96 RS 107,44
! EDUCADOR SOCIAL RS 1,894,836 B3 1.W5I8 ‘ R$627 . R$ 2,51 RS 078 RS 8800
- EDUCADOR SOCIAL RS 1.894.86 RS 192318 R§332 R$ 133 RS 04l RS 46,50
COORDENACAD R$6.811,86 R$ 6.920,85 R$ 6,98 R§ 2% RS 244,60
EDUCADOR SOTIAL RS 1.894,86 RS 1.925,18 .. RS 194 RS 0.61 RE 68,04
EDUCADOR SOCIAL RS 1.894.86 RS 1.925,18 REDST RS 143 RS 0,45 R$ 50,07
EDUCADOR SOCIAL RS 1.894.86 RS 1.925,18 R488 RE194 RS 0,61 RS 68,05
EDUCADOR SOCIAL R$1.984,86 R$2.016.62 - R§33> R$ 1,33 RS 041 R$ 46,49
| EDUCADOR SOCIAL RS 1,894,86 R$ 1.925,18 R$ 2,08 RS 0,65 R$ 73,03
| EDUCADORA SOCIAL RS 1.894.86 . R$ 19518 TR$1,94 R$ 0.6 RS 68,03
EDUCADOR SOCIAL RS 1.894,86 RS 1,925,1% RSO R$ 4,25 R$ 2835
 EDUCADORA SOCIAL RS 1.894.86 R$ 192518 R 154 . RS 0,61 RS 68,04
EDUCADOR SOCIAL R 1.894.86 RS 1.925,18 R$ 1,94 § RS 0,61 R$ 68,04
 EDUCADOR SOCIAL RS 1.894,86 R$ 1.925,18 R$2,04 i RS 0,64 R$71,50
44
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LEDUCADOR SOCIAL RS 1.894,86 RS 1.925,18 RS 3,03 RY:6,64 | R$ 2,66 R$93,15 |
X SOCIAL RS 1.894.86 R$ 192518  R$ 80,61 RS 6,49 L R$2,58 R$90.44
 RS421254 ¢ ‘ RS 4.737,68

1 carco

SERVICO SGCIAL

R$3.23145

RS 10341

RE&3:31

PORTEIRO RS 1.612.75 R$ 1.643.63 S R$ 51 RS 4,14 1 RS166 RS
EDUCADOR SOCIAL RS 226485 R$2.301.09 R37248 RESS0 R$2,32 | RS
SERVICO SOCIAL RS 323145 R$328315 RS 103,42 RSB27 . §§ R$ 331 ¢ RS R$116,04
CUIDADOR SOCIAL RS 1.894.86 RS 102518 RS 76,79 RS 6,14 R$ 2,44 | RS RS 86.16
SERVICOS GERAIS RS 1.55000 RS 157480 RS 180,00 RS 14.40 R$ 5,76 RS R$ 201,96
SERVICOS GERAIS R$ 1.550.00 R 1.574 .80 R% zéf}',{}{f : SRS 1440 R$ 5,76 | RS R$ 201,96
SERVICO SOCIAL R$3.231.45 R$3.283,15 '  R§E2 RS 331 RS R$ 116,03
CUIDADOR SOCIAL R$ 1.894.86 RS 1.925,18 R$2.39 RS R$ 83,73
CUIDADORA SOCIAL R$ 1.894,86 RS 1.925,18 RS 1,94 RS RS 68,05
EDUCADOR SOCIAL R$2.264,85 R$ 2.301,09 ) R$.2,32 RS R$ 81,32
SERVICO SOCIAL R$3.231.45 R$ 3.283,15 RS 10342 R$827 RS 331 RS RS 116,03
RS 118248 : RS 1.326,75
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EDUCADOR SOCIAL | RS 189486 | RS 1956.06 RS 6120
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R$ 9,79 RE392 RS 1,224 RS 340 | RE 10.20 R% 19334
HRS1670 || RSG88 RS 209 RS 804 Rs 1740 | &S 25741
rsoge | oms39r Bms  paiEs o frs w620 || RS 19534
Rso9 | RS2 | RS 12l RS 340l RS 1020 | R 195,34
RS 579 R§Z 92 £3 1,22 ‘ &S 340 # RS 1620 3§ RS 193,34
RE9,79 R$ 3,92 RS 1,223 RS 340 § RS 1620 § RS 193,34
RS979 | k5392 | RS 4m| RS 340§ RS 1020 | &s 193,34
R$ &.79 R$392 R 1223 RS 340§ RS 162G 1 RS 19334
RS9 | RS392 I RS 1220 RS 340 RS 1020 | RS 193,34
RE929 | Re392 hRs  rmiws  sao ey w020l ms 193,34
RS 1644 | R3638 RS 206§ RS s7rwms UJ?;RS 253,44
R$979 | ms392 fms  yozl RS 340 ms w26 RS 193,34
R39,79 R¥ 382 RS 1,22 "RS 340 § RS 10,20 §f RS 193 34
R$1670 | RS668 IRS 2001 RS 580 R§ 1740 || R$ 257,41
RS9 || ms3e2 Irs  122lims 340 fms 1020 | s 193,34
R5 979 RY392 ’ RS 1,22 . RS 340 4 RS 1020 § RS 193,34
R$ Q%9 R$ 3,92 RS L?.?._ RS 3403 RS 10,20 4 RS 19334
R59.7% RS 392 RE 1221 RS 340 ¥ RS 0304 KS 193,34

jardim Torrao de Ouro — S30 José dos Campaos — SPSite: www.gruponovaesperanca.com.br-
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EDUCADOR SOCIAL || R31.894.86 RS 1.956,06 t R$979 | R$332 | RS 1,32&125 340 ) BS 1020 i &S 193,34
'Ez‘)UCADOR S()CIAJ; R$ 1.894,86 R$ 1.956,06 l R$9.79 || R$392 § RS 1,22 I R$ 340§ RS 1020 || RS 193,34
EDUCADOR SOCIAL || R$1.894,86 RS 1.956,06 [ rs979 | R$392 §RS . (2f RS 340 [ RS 1020 [ RS 193,34
EDUCADOR SOCIAL | RS 1.894,86 RS 1.956,06 } gso7o | Rs3s2 | RS 22| Rs 340 | Rs 1020 | s 193,34
1 I SERVICO SOCIAL R$3.231.45 R$3.335.83 lm 1670 | RS668 | RS 209 | RS 580§ RS 1740 §| BS 257,41
|| EDUCADOR SOCIAL || RS 1589486 R$ 1.956,06 i R$979 | RS392 RS 1:2flRS  BA0JRS 1020 || RS 193,34
EDUCADOR SOCIAL || R$189486 | RS 195606 l Rsoo | ms3s RS infRs e ms  wa0fRs  19s
EDUCADOR SOCIAL |l R$1.89486 RS 1.956.06 ! Rs979 || R$392 | RS 122 ®S 340 RS 1020 || RS 193,34
1| EDUCADORA SOCIAL || RS 1.894,86 RS 1.956.06 [Rs og9 | ®s392 RS  w22lms  3a0 RS 1020 § RS 19334
| EDUCADOR SOCIAL || RS 189486 RS 1.956,06 } Rs979 || ms292 Hws  122lwms a0 lwrs 1020 &S 193,34
EDUCADOR SOCIAL || R$1.894,86 RS 1.956.06 ! Rs979 | RS392 H RS 1mfws 340 frRS 1020 || RS 193,34
EDUCADOR SOCIAL ; R$1.894 85 RE 155606 R5979 & RS397 RS 1228 RS 3404 &8 16,20 }f &S 193,34
EDUCADOR SOCIAL || RS 1.894,86 RS 1.956,06 Rs979 | R$392 §Rs 1220 ms 340 ms 1020 ] &S 19334
EDUCADOR SO(EAl ‘R$ 1.894.86 RS 1.956.06 R% 9,79 | R$3.92 1 RE !,‘22 RS 380§ RS 20 §f RS 9334
EDUCADOR SOCIAL R$ 1.894,86 kS 1.956,06 { RE97Y | Re3:2 IRs  122f Rs 3,40}! RS 16,20 {1 &S 193,34
EDUCADOR SOCIAL || R$ 1.89436 R$ 1.956,06 ‘ R$9.79 | RS392 RS 122]l WS sa0ll &s 1020 ] ks 193,34
EDUCADOR SOCIAL J R$1:394,86 RS 195606 |- I R$979 I} R$352 RS . LIZERS 340 | BS 10,20 §f RS 193,34
EDUCADOR SOCIAL | RS189486 | RS 195606 |- [ Rs979 | Rs392 IR  122lms  seofrs 1020 ks 193,34
EDUCADOR SOCIAL | R$ 1.894,86 ks 195606 | I R$979 || RS392 RS 1220 RS 30 QRS 1020 ]| RS 193,34
EDUCADORA SOCIAL :R$ 1.894.85 R$ 1:956.06 i R$979 | R$3I92 | RS 1228 RS 340 F RS 10,20 §f RS 193,34
TEDUCADOR SOCIAL | RS 180486 | . RS 1.956,06 | kS99 | R$392 RS 122 RS 340 RS 1020 | RS 193,34
EDUCADOR SQCIAL RS 1.894.86 RS i‘956,06 I R$9,7% R$392 {I RS 1224 RS 340 I RS 1020 §| RS 193,34
EDUCADOR SOCIAL | R$1.894,86 RS 1.956.06 ( RS979 § w3392 I RS 1,24 RS 340 RS 1020 |l &S 193.34
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SERVICO SOCIAL R$ 323148 RS 333583 RS 16,70 ﬂ RSGHS RS 209 | RS 580 | RS 1740 1 1 25741
EDUCADOR SOCIAL || RS 1.894.86 R$ 1.956,06 R$9,79 !{ R$392 || RS 122[ RS 340 | RS 10.20 || RS 193,34,
EDUCADO’R,SOCIAL RS 1.894.86 RS 1.956,06 R$9.79 I R$392 RS 122 Rs 3.40 f RS 10,201 &S 193,34
EDUCADOR SOCIAL | R$ 1.894.86 RS 1.956,06 RS979 §| RS3%2 H RS  122] RS 340 L KS 1020 I R$ 193,34
EDUADORA SOCIAL | RS 1.894,86 R% 195606 RS979 || ®s39 §Rs 122 RS 340 | RS 10,20 | &S w9334
I EDUCADORA SOCIAL | RS 1.894,86 RS 1.956,06 R$979 I RS392 I RS 1220 RS 340 | RS 10,20 § RS 193,34
EDUCADOR S()CIAL R$ 1.894.86 RS 1.956,06 R$9,79 ff R$3892 | RS ¥220 RS 340 | RS 1020 §f RS 193,34
?EDUCADQR SOCIAL 1 RS 189486 RS 1.956,08 B 979 §f 83392 RS L2 0RS 140§ RS 1020 | R 193,34
EDUCADOR SOCIAL || R$ 189486 RS 1.956,06 RSU79 | RS392 J RS 122J RS 340 RS 1070 | Ks 19334
ED‘UCADQR SOCIAL R$ 1.854.86 R$ 1.956,08 RS 9,79 R$392 RS 1228 RS 3404 RS 020§ RS 193.34
EDUCADOR SOCIAL R$1.894.86 RS 1.958,06 . R$9.79 §| R$3.92 # RS 1,228 RS 340 Il RS 1020 | RS 193,34
ERUCADOR SOCIAL R$ 1.894 .86 RS 1.956,06 R39.79 R§E3,92 I RS 122E RS 340 RS 1920 | RS 193,34
EDUCADOR SOCIAL R$ 1.894.86 R% 1,956,086 R$979 1| R$3,92 | RS 1220 RS 340§ RS 1020 I RS 193,34
EDUCADOR SOCIAL | R$ 1.894.86 RS 1.956,06 RS979 I R$392 h RS 122 RS 340 | RS 0,20 | RS 193,34
EDUCADOR SOCIAL | RS 1894.86 RS 1.956,06 R$ 979 ,1. ®s3® | RS 12| RS 340 RS 1020 | &S 193,34
EDUCADOR SOCIAL | R$189486 || RS 195606 RS9 | RSA: RS 1m RS a0 RS om0 &5 193,34
COORDENATAD RE681186 R$ 7.031.88 RE 5520 || RS 1408 1 RS 440 ¥ RS 12220 R% 3667 I RS 543,63
EDUCADOR SOCIAL || RS 1.894,86 RS 1.956,06 R$979 | Re392 f RS 1m2lwS 340 | RS 10,20 |t RS 193.34
EDUCADOR SOCIAL || R% 1.894,86 RS 1.9%6.06 R$O79 I Ws¥e2 RS 127 mS 340 || RS 1620 §f 1S 193,34
EDUCADOR SOCIAL | RS 1.894,86 RS 1.956,06 R$979 | RS392 B RS 12 RS 340 | RS 1620 I RS o334
EDUCADOR SOCIAL RS 1.984.86 RS 2.048,97 Rs,w,ze an RS L2 RS 356 | RS 1,69 3 RS 360,514
I EDUCADOR SOCIAL R$ 1.894 80 RS 1.956,06 ‘R$979 B RE3IHZ RS 1,224 RS 340§ RS 10,20 | RS 193,34
1| EDUCADORA SOCIAL | RS 1.894.86 RS 1.956,06 RE979 | RS392 RS 12]®s 340l RS 1020 || S 193,34
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EDUCADOR SOCIAL RS 1.894 86 R$ 1.956,06 R$9,79 R$392 i RS 1224 RS 3400 RS 1020 » RS 193,34
EDUCADORA SOCIAL | R$ 1.894,86 RE 1.956,06 R$979 | R$392 § RS 122 RS 340 | RS 1020 1 Rs 193,34
EDUCADOR SOCIAL - I RS 1.894.86 RS 195606 R$9,79 || R$392 § RS 122[f RS 340} RS 1020 R*S 193,34
EDUCADOR SOCIAL R$ 1.894.86 R$ 1,956,086 R$9,79 | R$392 | RS 1,72 RS 340 | RS m,zb Rs' 193,34
EDUCADOR SOCIAL R$1.89486 | R$1.956,06 R$9,79 § R$392 i RS 1,225 RS 340 || RS 1020 § Ry 193,34
FIMICADOR SOCIAL R$.1.894.86 R$1.936.06 R$979 § RE392 §I RS 1228 RS 34070 RS 1020 1 RS 193,34
| RS 1420682
. erenga Dissidio ||
CARGO msres 2025
SERVICO SGCIAL ‘R$ 3231 45 R$ 3.335:83 CRE 1670 RE 6,68 RS 209 § RS 5._80,T RS 17;43"’” TOURSBBTA
PORTEIRO RS 1.617,75 RS L670,00 R§3,36 R$3,34 || R$ 105y RS 2300 RS 8714 RS 128,87
EDUCADORSOCIAL R$ 226485 R$ 2:338.00 R$ 170 R$468 I RS 1464 RS 406§ RS 12398 RS 22282
SERVICO SOCIAL | R¥3.23145 R%3.335.83 R516,70 }{ RS665 I RS 2090 | RS 50| &S 17,40 R$ 35741
CUIDADOR SOCIAL { R$1.89486 I RS 1.956.06 R$9.79 R$392 RS 120 RS 3400 RS 1020 | RS 193,34
SERVIQOS GERAIS R$1550,00 | RS L640.00 RS 14,40 REs76 | RS 180 RS S00) RS 1500 || RS 26436
ISERVICOSGERAIS || RS 155000 ]| RS 1.640,00 Rs1440 | Rssts | R 1sof ks seoflrs  wsoofrs  aese
SERVICO SOCIAL R$323145 |  R$333583 RS 16,70 RS 668 || R8s 209 | RS S80f RS 1740 || RS 299.81
CUIDADOR SOCIAL R$.1.894,86 R$ 1.956.06 R$ 978 R$392 JI RS 1225 RS 340f RS 10,26 1 RS 193,34
CUIDADORA SOCIAL | ®S$ 1.894.86 R$ 1.956,06 CR$Y79 #3392 RS 1228 RS 3400 RS 1026 || RS 193,34
R$2.264.85 R$2.338.00 R$ 11,70 R$468 I RS 1461 RS 406 »S 12,19 RS 22282
R$3.231 45 RS 3:335.83 i 4.3 R, RS 16,70 RE668 I RS 209 | RS 580} RS {740 | RS 257,41
f{ ‘ g R$.1.959.36 g R$339.20 ﬁ RS 156750 RS 6G2I0f RS 19,39 RE34,43 RS 163,28 &S 2.755,30
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Retroativo - CCT 1,60% 2024/2025 ativos - Abordagem {mai e jun/24) RS 4,737,68
Retroativo - CCT 1,60% 2024/2025 inatives (maf e jun/24) RS 686,67
Retroativo - CCT 1,60% 2024/2025 ativos - CAM {mai e jun/24) RS 1.326,75
Retroativo - CCT 3,23% 2024/2025 ativos - Abordagem (jul/24 a fev/25) RS 48.686,48
Retroativo - CCT 8,23% 2024/2025 ativos - CAM {jul/24 a fev/25) RS 10.003,61
Retroativo - CCT 3,23% 202472025 ativos - Abordagem {mar & abr/25) RS 14.206,82
Retroativo - CCT 3,23% 2024/2025 ativos - CAM (mar e abr/25) RS 2.755,30
ContratacBo de porteiro de maif24 a dez/24 RS 22.105,44
Contratag3o jovem aprendiz {nov/24 aabr/25) RS 53.026,74
Contratacdo de 3 veiculos de 5 lugares (mar/25 e abr/25) RS 45.600,00
Locagdo de tenda (nov/24 a abr/25) RS 50.400,00
Plantdo Calamidade RS 142.498,00
Abrigo provisério Pargque Santa Rita RS 120.005,27
Adesivagem RS 4.500,00
Atuafizacio de site RS 5.350,00
Laudo LTCAT RS 2.600,00
Material de escritdrio (fev/25 a abr/25) RS 210,00
Produtos de ﬁmpeza {mar/25 eabr/Z5) RS 3.600,00
Passagens (mar/25 e abr/25) RS 6.000,00

RS 38.880,00

Verba de incéntivo
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19. QUADRO SINTETICO GERAL - Abordagem e Cenlo de Atendimento ao Mirante /Servico Es-

pecilizado para Pessoas em SituagGo de Rua - CenfroPop
vvvvv DESPESAS POR CENTRO DE CUSTOS VALOR MENSAL TOTAL 12 meses
' RECURSOS HUMANOS RS 344.698,72 RS 4.136.384,64 |
SERVICOS DE TERCEIROS RS 22970738 | R$ 2.766.488,56 |
MATERIAL DE CONSUMO R$ 3763324 | R$ 451.598,88
CUSTOS INDIRETOS RS 2194446 | R$ 263.333,52
Totad ... RS 6339838 RS  7.607.805,60
20. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - CRONOGRAMA DE REPASSE ADIT. 11
CoMeEsor o meso3 o Meso4 o Mes0s | Mes06
Mai/f25. | o Julas  Agosss Set/25 Out/25
1Y 642.383,80 — Repasse || RS 642.383,80 RS 642.383,80 R 633.983,80 RS 633.983,80 RS 633.983,80

Mensal

Repasse Mensal

Repasse Mensal

Repasse Mensal

Repasse Mensal

Repasse Mensal

G

Repasse Mensal

Repasse Mensal

Repasse Mensal

Repasse Mensal

M O Mest0 | M&1l ) Mes12
. Fev/26 Mar/26 Abr/26
R$ 633.983,80 R3:633.983,80 R$633.983.80 RS 633.983,80 RS 633.983,80 RS 633.983,80

Repasse Mensal

Repasse Mensal

e Nos mesés de maio/25 a julho/25 foram acrescidos RS 8.400, referente a locag8o das tendas.

e Uso de slado remanescente parcela Gnica RS 578.178,76
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| Ad;tamento - 11 e S YO

RS 642.383%,80 (03 parcela) + 09 parcelas de RS 633.983,80 = RS 7.633.005,60
Valor de repasse a O8C: RS 7.633.005,60

| Sera utilizéde saldo remanescente do Adit 10 no valor de RS 578.178,76

22. MONITORAMENTO E CONTROLE

s 80 %de abordagens mensais- {Meta 2800, sendo 2400 Abordagens / 400 Apoios).

«  30% de Usuarios orientados/encaminhados para realizar Cadastro no CAD Unico, tendo passado pelo

atendimento social.

s 30% de Usuérios orientados /encaminhados para rede Socioassisténciais, tendo passado pelo

atendimento social;

= 100% de Atendimentos mensais~{Meta 1500}.

+  30% de orientaches / encaminhamentos para Rede Socipassistencial, de migranies que passaram por

atendimento social,

«  100% de PlA dos acompanhamentos realizados no Servigo de Atendimento Especializado para Pessoas

em Situagdo de Rua.

Considerando que os servicos executados, fazem parte de um conjunto integrado de agBes e iniciativas do Governo
da Sociedade Civil, conforme previsto Lei Orgdnica da  Assisténcia Social -LOAS e na Constituigio Federal artigo ne
204. A Comunidade Terap@utica Nava Esperanca no sentido de efetivar os direitos constitucionais e contribuir com
novas estratégias de fortalecimento da rede socioassistencial, todos os Servigos; Programas e Projetos sdo passiveis

de avaliagdo e monitoramento.

Avaliac3o dos Servicos: Ser8o realizadas através da aplicagdo de um questiondrio fechado, caixinha de sugestdo duas
vezes ao ano, no intuito de podemos methorar os servicos ofertados e saber sobre a satisfacdo do usudrio no servigo

executado.

Monitoramento: Elaboracio de relatérios mensais contento fotos, atas das assembleias realizadas e lista de

Presenca dos acolhides nas atividades, e ao término da servigo relatério anual, construfdos através de dados
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Coordenador Técnico /Equipe

Cumprimentodas Metas Dados guantitativos {tabelas) Mensal
Técnica
Coordenador Técnico /Equipe
Cumprimento Objetivos Dados quantitativos {tabelas) Mensal
Técnica
Cumprimento das
Equipe Técnica Dados guantitatives {(tabelas) Mensal
Acles/Atividades
Pesquisa de Satisfacio
Satistac8o dos usuarios Equipe Técnica {Questionario fechado e caixinha e |Semestral
sugestao).
39
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DECLARACAO

Na gualidade de representante legal da OSC-proponente, declaro, sob as penas da lei, que a entidade apresentou as
prestacfes de contas de valores repassados em exercicios anteriores pela Administragdo Pablica municipal direta e

indireta, que faram devidamente aprovadas, ndo havendo nada a regularizar ou valor a ressarcir.

530 losé dos Campos -SP, de 05 margo de 2025

Duicined, ulino Ferrsira
Diretora-Presidente
CPF: 185.687.15842

Dulcinéia Bernardes Paulino Ferreira

Presidente
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