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Servico de Acolhimento Institucional para adultos, com limitacées para atividades
de vida diaria (AVD), na modalidade Abrigo Institucional - Protecao Social

Especial de Alta Complexidade.

25 vagas - Edital n° 16/201

Anexo I1
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PLANO DE TRABALHO
1 - IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO SOCIAL OU INSTITUICAO:

Nome: Grupo de Assisténcia a Dependéncia Quimica Nova Aurora Feminino e
Masculino.

1.2.Endereco: Estrada Bezerra de Menezes, 2500 — Parque Interlagos

CEP: 12.229-380

Cidade: Sao Jose dos Campos

Telefones: (12) 3944-7413 / (12) 3944-5450

E-mail:adm novaesperanca@hotmail.com

Site:comunidadenovaesperanca.com

1.3. Cadastro Nacional de Pessoa Juridica

N° CNPJ: 09.123.386/0001-01 Data da Inscricao no CNPJ: 26/09/2007
1.4.Dados Cadastrais
Numero de inscricao no CMAS: 122 Municipio:Sao José dos Campos

Numero de inscricao no CMDCA: 138 Municipio: Sao José dos Campos

1.5.Certificacao(nao obrigatorio)
CEBAS:Portaria 2.278 de 22/12/2016 , DOU ntimero 246 DE 23/12/2016, SECAO 1
PAGINA 185, Vigéncia: 3 anos

1.6. Finalidade estatutaria:
ARTIGO 2°.A Entidade tem como finalidade principal;

a) Servico de acolhimento institucional, com modelo de Comunidade Terapéutica
dirigido a dependentes quimicos do sexo feminino e masculino a partir dos 12 anos
de idade;

b) Prevencdo;

b.1) Considera-se PREVENCAO tudo aquilo que possaser feito para evitar,
impedir, retardar, reduzir ou minimizar o uso, o abuso ou a dependéncia e os

prejuizos relacionados ao padrdo de consumo de substancias psicoativas, através de
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P2 SRS —
atendimento ambulatorial, orientagdes, palestras informativas, orientacdo a
familiares;

Reinser¢ao social;

c.1) Considera-se Reinsercao social a promog¢aode trabalho com os acolhidos com

d)

vinculos totalmente rompidos com a modalidade do servico em republica;
encaminhamento ao mercado de trabalho, a rede publica de ensino e aos parceiros;
Parceria com a Defensoria Publica para acolhidos em conflito com a lei; Na area
de qualificacdo profissional, parcerias com os Programas Federais, Estaduais e
Municipais; Encaminhamento para a rede de cuidado emocional, para psicoterapia
individual e em grupo para os assistido e familia nos Centro de referencias do
municipio e outros; oportunidade de trabalho voluntario apds o periodo de
tratamento nos ambientes da Entidade.

Servico de atendimento ambulatorial, direcionado a dependentes quimicos e
familiares com problemas de uso de élcool e drogas que ndo necessitam de
internacao.

Servico da Protecdo Social Especial de Média Complexidade, do qual deverdo
seguir as diretrizes da Resolu¢@o n° 109, de 11 de novembro de 2009 - Tipificacdo
Nacional de Servigos Socioassistenciais:

e.l) Servico Especializado para pessoas em situacdo de rua: Servico ofertado para
pessoas que utilizam as ruas como espago de moradia e/ou sobrevivéncia. tem a
finalidade de assegurar atendimentos e atividades direcionadas para o

desenvolvimento de sociabilidades.

e.2) Servico de Protecdo e Atendimento Especializados familias e individuos -
Servigo de apoio, orientagdo e acompanhamento a familias com um ou mais de

seus membros em situacdo de ameaca ou violagdo de direitos.

e.3) Servico Especializado em Abordagem Social: O Servico deve buscar a
resolucdo de necessidades imediatas e promover a inser¢do na rede de servicos
socioassistenciais e das demais politicas publicas na perspectiva da garantia dos
direitos. O servigo € destinado a criancas. Adolescentes, jovens adultos, idosos e
familias que utilizam espagos publicos como forma de moradia e /ou

sobrevivéncia.
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ed) Servico de Protecdao Social a Adolescentes em cumprimento de medida
socioeducativa de liberdade assistida e de Prestacdo de Servico a Comunidade
(PSC): O servico tem por finalidade prover atencdo socioassistencial e
acompanhamento a adolescentes e jovens em cumprimento de medidas

socioeducativas em meio aberto, determinadas judicialmente.

Servico da Prote¢do Social Especial de Alta Complexidade, do qual deverd seguir
as diretrizes da Resolu¢do n® 109, de 11 de novembro de 2009 - Tipificacdo
Nacional de Servigos Socioassistenciais:

f.1) Servico de acolhimento institucional: dirigidos a Adultos e Familias, Mulheres
em Situacdo de Violéncia, Jovens e Adultos com deficiéncia e Idosos. Acolhimento
em diversos tipos de equipamentos, destinados a familias e/ou individuos com
vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir protecdo integral.
f.2) Servico de Acolhimento em Republicas: Servico que oferece Protecdo e
moradia subsidiada a grupos de pessoas maiores de 18 anos em estado de
abandono, situacdo de vulnerabilidade e risco pessoal e social, com vinculos
familiares rompidos ou extremamente fragilizados e sem condi¢des de moradia e
autossustento.

Tendo como finalidade secundaria:

Realizar atividades de treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial;
Realizar atividades que oferecem cursos de duragdo varidvel destinados a qualificar
e requalificar trabalhadores, independentemente da escolaridade prévia, nao
estando sujeitos necessariamente a regulamentacao curricular,

Realizar outras atividades de ensino tais como: palestras em escolas, eventos,
semindrios, entidades e empresas nos temas referentes a sua area de atuacao.
Coletar, organizar e divulgar dados referentes as pesquisas sobre dependéncia
quimica,

Colaborar com 6rgdos oficiais ou particulares em programas de prevencao,
recuperagdo, reinser¢ao e reintegracdo social, relacionados com a dependéncia
quimica.

Paragrafo Unico. A Entidade, na consecucdo dos seus objetivos, podera firmar
convénios, termos de colaboracdo e fomento, contratos e outras espécies de ajustes,

bem como prestar servicos € venda de mercadorias, com pessoas fisicas ou
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juridicas de direito publico ou privado, nacionais ou internacionais, em especial

Prefeituras, Estados e Governo Federal.

2 - IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL

Nome do Presidente:Dulcinéa Bernardes Paulino Ferreira

RG: Data de Expedicao: Orgio Expedidor:
CPF: '

Endereco:

CEP: Municipio: Sao José dos Campos

Telefones: (12) 3944-7327 — (12) 7813-9275
E-mail:dul paulino@yahoo.com.br

3.0BJETODA PARCERIA/IDENTIFICACAO DO SERVICO
SOCIOASSISTENCIAL

Servi¢o de Acolhimento Institucional para adultoes, com limitacoes para atividades
de vida didria (AVD), na modalidade Abrigo Institucional.

Tipo de Prote¢io: PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE
VALOR GLOBAL PARA A EXECUCAO DO OBJETO:

RS 785.349,96(Setecentos oitenta e cinco mil etrezentos e quarenta nove reais €
noventa e seis centavos).

A liberag¢do dos recursos seria mensal obedecendo ao cronograma de desembolso
que compde o Plano de trabalho.

Prazo de execuc¢do: 12 Meses
Piblico Alvo: Pessoas adultas do sexo masculino, com limitacoes para atividades

de vida diaria, com vivéncia em situacio de rua.
Meta a ser Financiada:25 vagas més

METAS QUANTITATIVAS: N° de Vagas N° de leitos por
unidade

Abrigo de Referéncia 25 25

para Pessoas com limitagdes

Para atividades de vida diaria.

Periodo de Funcionamento: - Ininterrupto (24horas)

Dias da semana: Segunda a Segunda.

Condicoes e formas de acesso de usuarios e familias:
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Condig¢io: Para adultos, com limitagdes para atividades de vida diaria —-(AVD), em situagao
de rua no municipio de Sao José dos Campos - SP.

Forma de Acesso: Atraveés do encaminhamento do assistente social do Centro de
Atendimento ao Migrante, Centro Pop e Abordagem Social, apos averiguacdo da
demanda e vaga existente.

Abrangéncia do servi¢o: Municipal.

Condicoes de Acessibilidade: Atendimento em condigdes de privacidade e sigilo; Adequada
iluminagdo, ventilagdo, conservacdo, salubridade e limpeza; Seguranga dos profissionais e
publico atendido; Acessibilidade a pessoas com deficiéncia, idosos, gestantes e criangas, dentre
outros; Espagos reservados e de acesso restrito a equipe para guarda de prontuarios. Em caso de
registros eletronicos, devem igualmente ser adotadas medidas para assegurar o acesso restrito
aos prontudrios, dados e informagdes; Informagoes disponiveis em local visivel sobre: servigos

ofertados, situacoes atendidas e horarias de funcionamento da Unidade.

4.ENDERECO DE EXECUCAO DO SERVICO

Unidade: Espaco e infraestruturaexistente sera Cedidopela Prefeitura

Nimero de atendidos:25 més

Faixa etaria: Para adultos, com limitagdes para atividades de vida diaria (AVD) , em situagdo
de rua

Rua: Rua Major Anténio Domingues, n? 227 — Centro Bairro: Centro.

Cidade: Sio José dos CamposEstado: Sio PauloCEP: 12245-750

Telefone: —————-

5. DADOS DO RESPONSAVEL TECNICO PELA ATIVIDADE

Nome: Sara GongalvesAlves

CPF:

RG: Orgio Expedidor:
Numero de registro profissional: CRESS 40584- 9° Regido
Cargo: Coordenadora Técnica

Telefone para contato: (12) 3341-6583

Email: coordenacaosama(@hotmail.com/saarabrasil@hotmail.com
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6.APRESENTACAO E HISTORICO DA ENTIDADE/OSC

O Grupo de Assisténcia a Dependéncia Quimica Nova Aurora Feminino e Masculino
foi fundada em 5 de fevereiro de 2007, € uma entidade de caréter filantrépico sem fins
lucrativos.

Sendo concebida hd 11 anos em Sao José dos Campos e regido com o objetivo de tratar
a dependéncia quimica por meio de um programa especializado, que envolva ndo
somente o processo de desintoxicacdo do paciente, mas também a atividade de
reestruturacdo fisico, mental e emocional, trabalhando a valorizagdo do ser humano por
meio da conscientizacdo para a reintegracdo do paciente ao convivio familiar e social.
Atuando em duas unidades em Sdo José dos Campos, respectivamente, masculina e
feminina e outras unidades masculinas no municipio de Jambeiro.

Os procedimentos da Comunidade Terapéutica Nova Esperanca foram elaborados a
partir do acordo técnico entre os profissionais psicologos, conselheiros e suas
experiéncias e formacdo. A postura terapéutica utilizada pelo grupo técnico se
referéncia a partir dos conhecimentos académicos oficiais dos aspectos diagndsticos
clinicos do dependente quimico, dos acréscimos e trabalhos recentes da psicologia
aliados aos nortes oriundos da experiéncia dos grupos andnimos e sua literatura (AA e
NA), junto as orientacdes da Federacdo Brasileira de Comunidades Terapéuticas
(FEBRACT). Com isso, objetivamos a maior abrangéncia do tratamento, considerando
os aspectos multifatoriais tanto da dependéncia quimica em sua formacgdo e
estabelecimento, assim como das possiveis vias de tratamento ja constatadas como de
sucesso.

O Grupo de Assisténcia a Dependéncia Quimica Nova Aurora Feminino e
Masculino executaservigos, programas, projetoscomfamiliase individuosem situacdo de
vulnerabilidade ou risco social a mais de 11 anos , os servi¢os , programas € projetos
sdo voltados prioritariamente para a defesa e efetivagdao dos direitos socioassistenciais,
constru¢do de novos direitos, promocdo da cidadania, enfrentamento das desigualdades
sociais, articulagdo com 6rgaos publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico da

politica de assisténcia social, nos termos desta Lei, e respeitadas as deliberacdes do
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CNAS, de que tratam os incisos I e II do art. 18. (Incluido pela L.ei n® 12.435. de 2011).

Desenvolveu-se positivamente durante esse periodo, buscando agdes e articulagdes, que
contribuiram na efetivacdo dos direitos, e na participacdo ativa dos usudrios atendidos
na sociedade; além de promovendo acessos a beneficios, programas de transferéncia de
renda e demais servicos, € o apoio as familias que se encontram em limitacdes
agravadas por violacdes de direitos, dentre outras que também agravam a dependéncia e

comprometem o desenvolvimento da autonomia.

No que tange a experiéncia coma Populagdo em Situacdo de Rua, em 2012 a entidade
executou o servico de Acolhimento Institucional na modalidade de Republica, em
parceria da Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, juntamente com a Secretaria
de Desenvolvimento Social —SDS, a época, compondo um atendimento a 45 vagas, em
uma unidade de acolhimento ininterruptos (24 horas).

Em 2017 a Entidade assinou com a Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos-SP, o
contrato emergencial, por um periodo de seis meses, pelo Servico Especializado para
Populacio em Situacdo de Rua do municipio, que contemplam os Abrigos
Institucionais, Centro POP I e II e Abordagem Social.

Atualmente participou do Edital de Chamamento Publico e vai continuar na execugdo

dos Servigos no ano de 2018 - “Abrigo institucional para familias e individuos com

vinculos familiares rompidos ou fragilizados”, ofertandoatendimento as familias

eindividuos com vinculos familiares rompidos e fragilizados na unidades de
acolhimento institucional provisorio, que tem como objetivo principal atender de forma
individualizada e qualificada promovendo a constru¢do conjunta com aos acolhidos no
fortalecimento dos vinculos familiares, comunitdrios, contribuindo para a preservacao

da integridade e condi¢des de autonomia e auto sustentacao dos mesmos.

O Grupo de Assisténcia a Dependéncia Quimica Nova Aurora Feminino e Masculino ,
em busca de legitimar sua missdo, cumpre seu papel social enquanto Entidade
Beneficente, atuando nas areas com maior indice de vulnerabilidade e risco social,
visando, o fortalecendo os vinculos familiares e comunitérios e possibilitando o acesso
ao mercado de trabalho, viabilizando a inclusdo e promocao social dos acolhidos(as) e

atendidos (as) e suas familias. Colaborando com os 6rgdos oficiais ou particulares em
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programas de prevenc¢do, recuperacdo, reinsercao e reintegracdo social, relacionados

com a dependéncia quimica.

O Perfil financeiro do Grupo de Assisténcia a Dependéncia Quimica Nova Aurora
Feminino e Masculino: Possui convénio parceria com a Secretaria de Apoio Social ao
Cidadao- SASC, de Sao José dos Campos — SP, e pretende continuar a parceria no ano
de 2018, a fim de dar seqiiéncia na execucdo de todos os Programas, Projetos e
Servicos. Possui parcerias com outros municipios da regido nos procedimentos da
Comunidade Terapéutica e Clinicas, com o objetivo de tratar a dependéncia quimica por
meio de um programa especializado, que ndo envolva somente o processo de
desintoxicacdo, mas também a atividade de reestruturacdo fisica, mental e emocional,
trabalhando a valorizagdo do ser humano por meio da conscientizacdo para a
reintegracdo ao convivio familiar e social. Trabalha com captacdo de Recursos Proprios,
advindos das contribui¢des, das promoc¢des e campanhas de fundos, das dotacdes e

doacdes, de pessoa Fisica e Juridica.

Tendo como missdo promover a redugdo das violagdes dos direitos socioassistenciaise
das demais politicas publicas na perspectiva da garantia de direitos, atuando na
perspectiva de elaboracdo de novos projetos de vida.Promovendo acesso aos servigos
ofertados na rede no municipio, com evidéncia nas pessoas encontram com problema
com a dependéncia quimica, situacdo de rua, individuos e familias com vinculos

rompidos ou fragilizados em situacdo de vulnerabilidade social.

A sua finalidade promover convivéncia formacdo para a participagdo e cidadania
desenvolvimento do protagonismo e autonomia dos usudrios, trabalhando a valorizacio
do ser humano por meio da conscientiza¢do para a reintegracdo ao convivio familiar e

social.

Seus valores a ética, profissionalismo, humanizacdo, transparéncia, solidariedade e

valorizagdo da vida.
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7. DESCRICAO DA REALIDADE

Diversas sdo as razdes que levam as pessoas a viver nas ruas. Porem nota-se a
predominancia do rompimento dos lagos afetivos, esta ruptura pode ser decorrente do
desemprego, violéncia, alcoolismo, uso de drogas, doencas mentais, entre outros
fatores. O publico que acessa os Servigosde Acolhimento é diverso, sao homens,
mulheres, grupos familiares com especificidade de grandes fluxos de migrantes
gays,lésbicas,transexuais, travestis, que fazem das ruas a sua morada e que muitas
vezes apresentam histérias sucessivas de violagdo de direitos decorrentes de
discriminacao/ submissdes as situacdes que provocam danos e agravos a sua condi¢do
de vida e os impedem de usufruir autonomia e bem estar.

Existe uma demanda no municipio da populacio com vivéncia em rua que é
constituida por pessoas do sexo Masculino, com limitagdes para atividades de vida
diaria, com intuito de promover a qualidade de vida e reduzir riscos sociais de forma
transversal, intersetorial e integrada, a entidade social como representante da sociedade
civil, busca minimizar os risco e danos sofridos por essa populacdo, ofertando acesso a
garantia dos seus direitos humanos fundamentais. Em conformidade com o artigo 23° da
Lei Organica da Assisténcia Social (Loas), que prevé a criagdo de programas de amparo
as pessoas em situacdo de rua, os servicos ofertados visam a constru¢do de novas

relacdes sociais para efetivacao dos direitos.

Esse servico serd destinado as pessoas do sexo masculino com limitagdes para
atividades de vida didria, que utilizam as ruas como espaco de moradia e/ou
sobrevivéncia. Tendo como finalidade assegurar atendimento e atividades direcionadas
para o desenvolvimento de sociabilidades, na perspectiva de fortalecimento de vinculos
interpessoais e/ou familiares que oportunizem a constru¢do de novos projetos de vida.
Oferecendo trabalho técnico para a andlise das demandas dos usudrios, orientacdo
individual e grupal e encaminhamentos a outros servigos socioassistenciais e das demais
politicas publicas que possam contribuir na construcao da autonomia, da insercao social
e da protecdo as situacdes de violéncia.
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Nesse servico serd realizada a alimentagdo do sistema de registro dos dados de pessoas
em situacdo de rua, permitindo a localizacdo da/pela familia, parentes e pessoas de
referéncia, assim como um melhor acompanhamento do trabalho social.

As atividades ndo serdo de cunho religioso, seguindo as Normas Técnicas da Politica
Nacional de Populacio em Situacdo de Rua. Oferecendo condi¢des de higiene,
salubridade, seguranca, acessibilidade e privacidade.

O acolhimento serd provisorio com estrutura necessaria para acolher com privacidade
pessoas do sexo masculino de imediato e emergencial, com profissionais preparados
para receber os usudrios em qualquer horario do dia ou da noite, enquanto se realiza um
estudo diagndstico detalhado de cada situacdo para os encaminhamentos necessarios. As
atividades propostascontribuirdo no processo de desenvolvimento da autonomia e de
socializa¢do no fortalecimento dosvinculos € do convivio comunitirio € na prevengao
de situacdes deriscos.

A intervencdo Social serd pautada na caracteristica de interesses da demanda atendida,
incluindo vivéncias que valorizamsuas experiénciase que estimuleme potencializema
condicdode escolherede decidir. Sendo um servigo tipificado executado com a
coordenacgdo da Secretaria deApoio Social ao Cidadao — SASC, justifica-se a celebracao
da parceria por um periodo de 12 meses, com a finalidade de atender a demanda

existente no Municipio.

8. OBJETIVOS

Prestar atendimento social a todos que necessitam, por meio de servicos, programas,
Projetos e beneficios dirigidos as Familias e individuos , em situacdo de
vulnerabilidade ou risco social e pessoal, em consonincia  com o0s principios e
diretrizes da Lei Organica de Assisténcia Social -LOAS; Politicas Nacional de
Assisténcia Social -PNAS/SUAS, em conformidade com a Tipificacdo Nacional de
Servigos Socioassistenciais , possibilitando a inclusdo e a promocdo social,

contribuindo para uma sociedade mais justa e igualitdria .
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e Possibilitar condi¢des de acolhida na rede socioassistencial;

e Contribuir para constru¢do de novos projetos de vida;

e Contribuir para prevencao do agravamento de situacdes de negligéncia, violéncia e

ruptura de vinculos;

¢ Contribuir para restaurar e preservar a integridade e autonomia da populagdo em

situagao de rua;

e Promover ag¢des para reinser¢ao familiar e/ou comunitaria.

8.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS E RESULTADOS ESPERADOS

Objetivos especificos

Resultados esperados

Favorecer o surgimento e o desenvolvimento
de aptiddes, capacidades e oportunidades para
que os individuos facam escolhas com
autonomia.

Obter a  conscientizacgdo e o0
empoderamento dos  usudrios do
servigo, para que tenham seus direitos
garantidose possam se emancipar,
enquanto  cidaddos  atuantes  na
sociedade.

Desenvolver condi¢des para a independéncia
e o auto-cuidado.

Ao identificar as situacdes de direitos
violados, trabalhar na perspectiva da
garantia de direitos, para que se possa
promover a qualidade de vida, o bem
estar e a constru¢do de novos projetos
de vida.

Promover o acesso a rede de qualificacdo e
requalificacdo profissional com vistas a
inclusdo produtiva.

Inserir os usudrios na rede de
qualificacdo profissional e na inclusiao
produtiva do municipio, com vistas a
sua autonomia e novo projeto de vida.

Promover o acesso a programacdes culturais,
de lazer, de esporte e ocupacionais internas e
externas, relacionando-as a interesses,
vivéncias, desejos e possibilidades do publico
alvo.

Concretizar parcerias que promovam a
inclusao  social e  acdes de
sensibilizacdo da comunidade.

Possibilitar a convivéncia comunitaria;
Promover acesso a rede socioassistencial, aos
demais orgdos do Sistema de Garantia de
Direitos e as demais politicas publicas
setoriais.

- Reducdo da presenca de pessoas em
situagdo de rua e de abandono;
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Terem ampliada a capacidade protetiva da
. ) . . familia e a superacdo de suas dificuldades;
Promover agles para a reinser¢do familiar e
comunitaria; serem preparado para o desligamento do

servigo; avaliarem o servico.

- Construgao da autonomia,

Construir o processo de saidas das ruas e

possibilitar condigdes de acesso a rede de | - Reducdo de Danos provocados por

servicos e a beneficios assistenciais; situagdes violadoras de direitos;

Outros Resultadosesperados:

Seguranca de Acolhida: Serem acolhidos em condicdes de dignidade; terem sua
identidade, integridade e historia de vida preservadas; terem acesso a espago com
padrées de qualidade quanto a: higiene, acessibilidade, habitabilidade, salubridade,
seguranca e conforto; terem acesso a alimentacdao em padrdes nutricionais adequados e
adaptados a necessidades especificas; terem acesso a ambiéncia acolhedora e espacos

reservados a manutenc¢do da privacidade do usudrio e guarda de pertences pessoais.

Seguranca de Convivio ou Vivéncia Familiar, Comunitaria e Social: Terem acesso a
beneficios, programas, outros servicos socioassistenciais e demais servigos publicos;

terem assegurado o convivio familiar, comunitério e/ou social.

Seguranca de Desenvolvimento de Autonomia Individual, Familiar e Social: Terem
endereco institucional para utilizacdo como referéncia; terem vivéncias pautadas pelo
respeito a si proprio e aos outros, fundamentadas em principios éticos de justica e
cidadaniajterem acesso a atividades, segundo suas necessidades, interesses e
possibilidades; terem acompanhamento que possibilite o desenvolvimento de
habilidades de autogestdo, auto sustentacdo e independéncia; terem respeitados os seus

direitos de opinido e decisdo; terem acesso a espacos proprios e personalizados; terem
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acesso a documentagao civil; obter orientacdes e informagdes sobre o servigo, direitos
e como acessd-los;serem ouvido e expressar necessidades, interesses e possibilidades;
desenvolverem capacidades para autocuidados, construir projetos de vida e alcancar a
autonomia;terem ampliada a capacidade protetiva da familia e a superagao de suas

dificuldades;serem preparado para o desligamento do servigo;avaliarem o servigo.

8.3. DESCRICAO DOS RESULTADOS QUE SE PRETENDE ALCANCAR COM
A PARCERIA

Pretende-se alcancar o cumprimento da garantia do direito socioassistencial, de acordo
com a Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS) e a Lei Organica da Assisténcia
Social (LOAS), implementado no Servico de Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade, no Servico de Acolhimento Institucional, na modalidade de abrigo
institucional. Desta forma o acolhimento destinado a pessoas adultasque utilizam as
ruas como espaco de moradia e/ou sobrevivéncia,com vinculos familiares rompidos ou
fragilizados, a fim de garantir protecido integral, reducdo das violacOes dos direitos
socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia; redugdo da presenca de pessoas
em situacdo de rua e de abandono;individuos e familias protegidas; constru¢do da
autonomia;individuos e familias incluidas em servigos e com acesso a oportunidades;

rompimento do ciclo da violéncia doméstica e familiar.

9. INFRAESTRUTURA FiSICA EXISTENTE
Espaco e infraestrutura existente sera disponibilizadopela Prefeitura Municipal de

Sao José dos Campos-SP.

Sendo um espaco que contemple um endereco de referéncia, condi¢des de repouso,
espaco de estar e convivio, guarda de pertences, lavagem e secagem de roupas, banho e

higiene pessoal, vestudrio e pertences.
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10. METAS A SEREM ATINGIDAS
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Metas Indicadores de Meios de verificacio | Prazo para o
Quantitativas e Afericao do para Cumprimento
mensuraveis cumprimento das O cumprimento das | das
a serem atingidas Metas metas e avaliaciao dos | Metas
resultados
Instrumentais especificos;
L. 12 Meses
25 usudrios 80% )
20usudrios com
De usuérios com documentag@o civil;
documentagdo civil;
25usudrios 20 usudrios inscritos
noSIAS.
80% Manutencéo de Prontuérios 12 Meses
De usudrios .famlhar/elcolhlcflols com
informagdes minimas do
cadastrados no SIAS | acompanhamentos e
Evolugdo do acolhido.
80% 20 usudrios cadastrados
25usudrios . noCad.Unico , com 12 Meses
De usudrios Comprovacdo de Folha de
resumo de Cadastro Unico.
cadastrados no
Cadastro Unico:
80%
. 5 Fotos,
De participag@o nas 12 Meses

25 usudrios

atividades lddicas,
sociais, esportivas,
laborativas,
produtivas e de

integracao;

20 usudrios
Frequentando
asatividades coletivas,
realizadas pela institui¢do de
acolhimento.

Elaboracao de relatério
mensal em modelo
previamente
padronizado pelo 6rgao
gestor, com a descricao
das atividades
desenvolvidas de
acordo com os planos
de trabalho.
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80% de Relatérios mensal enviados | 12 Meses
Desligamento de a0 SASC;
25usuarios servico de ~ .
acolhimento e Manutencdo de lista de
obtencio de atendidos no servico,
¢ . previamente padronizadas
autonomia; pelo 6rgdo gestor.
85%
Presenca dos técnicos
Lot 12 Meses
Equipe técnica nas reunides da rede | Fresencados Técnicos nas
socioassistencial e Reunides e Registros
intersetorial. eminstrumentais especificos,
Presenca da Equipe Técnica
85% nas Reunides e Registros 12 Meses
Equipe técnica Presenca nas eminstrumentais especificos,
reunides técnicas
com o CREAS
100%
Dos usuarios com 25 usudrioscom o PIA -Plano | 12 Meses
25usudrios Plano Individual e/ou | [ndividuale/ou Familiar de
Familiar de Atendimento ;
Atendimento — PIA.

11. ACOES A SEREM DESENVOLVIDAS E FORMA DE EXECUCAO

e Acolhida/Recepciao; escuta qualificada; e Atendimento social e psicossocial
e Estudo social; individual e em grupos;
e Diagnéstico socioecondmico; e Busca ativa visando a construir
e Orientagio; vinculo entre a familia e a
e Desenvolvimento do convivio institui¢do;

familiar/grupal e social; apoio a familia | ® Acompanhamento psicossocial das
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na funcido protetiva;

Cuidados pessoais; encaminhamento para
rede de  servicos locais com
resolutividade;

Constru¢do do plano individual e/ou
familiar de atendimento; atendimento
psicossocial individual e em grupos;
busca ativa visando a construir vinculo

entre a familia e a institui¢do;

familias; visitas domiciliares;

¢ Encaminhamento a cursos
profissionalizantes e de preparacdo
para o ingresso no mercado de
trabalho;

e Encaminhamentos aos servicos de
saude;

e Oficinas sécio - educativas do

Centro POP; atividades de

convivéncia comunitdria,
recreacdo, acesso a cultura, lazer,
esporte e atividades ocupacionais;

e (Capacitagdo de funciondrios;

e Integracdo com a comunidade;

e Oferta de alimentacdo e vestudrio;

Elaboracdo de Plano Individual de

Atendimento;

e Articulacdo com demais servicos
da rede socioassistencial e
intersetorial, para
acompanhamento e inclusdo em
servicos e acesso a beneficios.
*Mantendo articulacdo permanente com
o CREAS e Centro Pop, através de
reunides técnicas e visitas institucionais

periddicas

Dias da semana: Segunda a Segunda

11.1. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES PROPOSTAS

Periodo de Funcionamento: - Ininterrupto (24horas)
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Quantidade da Meta a ser atingida: 25 pessoascom limita¢des para atividades de vida
didria sendo acolhidas mensalmente.

Atividade Dias da semana/ Carga Meses
L . Hor4aria
Descricao da atividade L |21314)5/6/ 78910 11 |12
Transi¢ao Periodo e execucao: 12 X [ X
meses, de segunda a sexta-
feira.
Elaboragao Periodo e execugdo: 12 30 hs/ X | X x| x| x| x| x| X[ X|X |[X |X
meses, de segunda a sexta-
do PIA : £
feira. Semanal
PIA permiteum
Acompanhamento sistematico
através de um plano de acdo
para cada situagdo,
comvistade estabelecer metas
de acordo com o apresentado
e proposto no atendimento
individual.
Atendimento | Periodo e execugdo: 12 A ser X | X x| x| x| x| x| X[X|X |[X |X
. meses, de segunda a sexta- ..
Social . & definido
feira.
individual e ] de acordo
Podendoavaliar de uma forma
humano com o . com
' maisobjetiva  as caréncias
acolhida o ) cronogra
prioritarias e diversas dos
e escuta ' ma
. acolhidos. .
ativa. doabrigo.

Podendoofertar neste

atendimento:
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*Contatos; *Entrevistas,
*Visitas
domiciliares;*Direcionament
0 para participar nas
atividades ofertadas;

*QOrientacoes,

*Encaminhamentos para
aquisicdo documentagao
pessoal, com isencdo de

taxa e inclusdo para Cadastro
Unico para Programas
Sociais, encaminhamentos
para tratamento da

dependéncia quimica, entre

outros.
Acompanha | Periodo e execugdo: 12 A ser x | x| x| x| x| x| X| X| X| X
meses, de segunda a sexta- ..
mentoe . & definido
feira.
Atendimento de acordo
familiar, com
Através das cronogra
visitasdomiciliares, visando o | ma
processo gradativo de doabrigo.
aproximacaoe retomada do
retorno ao convivio familiar
com o restabelecimento dos
vinculos rompidos.
Atividades Periodo e execugdo: 12 hs/ X | x| x| x| x| X| X| X| X| X
s meses, de segunda a sexta-
Diarias fei
Objetivo: Promover o horéria a
crescimento individuale ser
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grupal , possibilitando que definida
os acolhidos possam refletir
sobre o cotidiano e as
varidveis que permeiam suas

relacoes.

*Entrevista inicial,
registrodocumental da
intervencoes realizadas em

prontudrios ,
Atendimento grupal,

Articulacdo com rede de

Servicos,

Avaliagaoperiddica dos
procedimentos adotados
quando necessdrio junto a

equipe de profissionais .

Integracdo | Periodo e execucdo: 12 Carga X | x| x| x| x| x| x
meses, de segunda a sexta- ..
. .. horéria
Social. feira. Podendo ser aos finais
de semana. ser
definida.

Objetivo: Realizar com os
usudrios passeios , visitas
culturais entre outras

atividades externas.

Operacionalizac¢do:
Atividades extras afim de
ampliar conhecimento da

realidade.
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AVD — Periodo e execugdo: 12 X | x| x| x| x| x| X
Atividade da | meses, de segunda a sexta-
vida didria feira. Podendo ser aos finais | 1pg/
de semana.

Pretende-se buscarParceria, Semanal

com a Secretaria de Esporte,

Saude e Faculdades.

Enfatizar o conhecimento e
dominio corporal, através de
atividades lddicas e
esportivas, que serve como
importante elemento de
desenvolvimento geral,
despertando potencialidades e
permitindo experimentacao
corporal. Visando integrar os
participantes através da
atividade fisica e da vivéncia
em grupo, onde precisamos
um do outro, aprendemos a
respeitar oslimites e a

obedecer regras impostas.

Oficinasde | Periodo e execucgdo: 12 2hs/ X | x| x| x| x| x| x
meses, de segunda a sexta-
AMeS .| feira. Podendo ser
‘ cira. Fodendo ser. Semanal
Reciclagem, | desenvolvidas aos finais de
semana.
a serem

definidas Objetivo: Estimular
acriatividade de todos os
usudrios a partir de projetos
diferenciados e proporcionar
momentos em que 0s

atendidos possam expressar o
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seu mundo interior através da

arte.

Operacionalidade: Desenvolver
trabalhos manuais através de

artesanato, pintura modelagem.

Sessdo Periodo e execugdo: 12 2horas | x | x| x| x| x| X| X
meses, de segunda a sexta-
feira. Podendo ser
desenvolvidas aos finais de
semana. Constituem como
um conjunto de acdes
sistemadticas interativas, que
viabilizam opleno exercicio
da cidadania.

Cinema semanal

Com o objetivo de desperta-
los para reintegracdo social e
o desenvolvimento de uma
visdo critica desuas relacdes
com a vida.

Oficinas de | Periodo e execugdo: 12 Carga X | x| x| x| x| X| X
meses, de segunda a sexta-
feira. Podendo ser

desenvolvidas aos finais de ser

semana. ..
definida

musica horaria a

Trabalhar temas diversos
relacionadas a questdes do
cotidiano, como linguagem
oralidade, desenvolvimento
cognitivo de cada acolhido .

(Percepcao tatil, visual,
esquema corporal, orientacado
temporal e espacial.

Articulagdes | Periodo e execugdo: 12
meses, de segunda a sexta-
feira. Podendo ser
desenvolvidas aos finais de
semana.

As articulagdes
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seraoconstantes, com 0s
demais servicos da rede
socioassistencial e
intersetorial, para
acompanhamento e inclusao
€m Servicos e acesso a
beneficios , buscara
articulagdes permanentes co
m a rede através de reunioes
técnicas , visitas
institucionais periddicas.

Assembleias | Periodo e execugdo: 12 2hs/ X
meses, de segunda a sexta-
com fei
cira. Mensal
acolhidos,

Promovendo acdes de

reinsercao comunitdria

através da

realizacdo deassembleia

mensal ao qual serd

construido normas de

vivéncias em grupo

e estratégias de melhorias na

qualidade de

vida,proporcionando um

espaco também onde

poderaser avaliadoo servico

ofertado pela entidade.

Roda de Periodo e execucdo: 12 Carga X
meses, de segunda a sexta- ‘o
Conversa . g horaria

feira.
serd de

Proporcionar a construgdgo de | .40

vinculos afetivos e novas com a

referéncias relacionais e o necessida

fortalecimento da autonomia. | de da
demanda
acolhida.

Estrada Bezerra de Menezes, n° 2.500 — Jardim Torrdo de Ouro — Sdo José dos Campos — SP
WWWw.gruponovaesperanca.com.br- e-mail: adm novaesperanca@hotmail.com

Fone/ Fax: 12.3944-7413
CNPJ: 09.123.386/0001-01



http://www.gruponovaesperanca.com.br/

Horta Mével | Dia da semana a ser definido. | Carga x | x| x| x| x| x| x| x| X| x

Oficina com o objetivo de horériaa
apresentar aos usuarios ser
principios e técnicas do definida

cultivo organico de hortaligas,
orientando como planejar,
implantar e cuidar de hortas
em pequenos espacos.
Contribuir com A¢des que
sejam o bem estar fisico e
mental gerando
conhecimentos sobre si € 0
outro em busca do respeito,

cooperagdo e autonomia.

Reunido O dia da semana a ser x | x| x| x| x| x| x| x| x| X
Técnicas definido
1 hs/
comEducado L .
o Avaliagdo continua do Mensal
res Sociais, )
trabalho desenvolvido com a
Equipe de Apoio e a Equipe
Técnica.
Oficinas Dia da Semanaa ser A ser
Natalinas definido,Oficinas natalinas ..
definido

onde serdofeitas
utensiliosnatalinos,para
exposicao deartesanato.

Justificativa: As atividades propostas sdopara as pessoas com limitacdes para vida didria
(AVD), que apresentam dificuldades para realizar atividades simples como:
alimentacdo, banho, vestir roupa, higiene pessoal, entreoutras atividades relacionadas.

Todas as atividades apresentadas sdo planejadas para estimulara independéncia e
autonomia melhorar a socializagdo com outros grupos, melhorar a auto —estima , auto
valorizacdo, a auto — imagem, a melhoria das funcdes organo-funcionais( aparelho
circulatério, respiratério), manutencdo e promog¢dao da saide , desenvolvimento de
habilidades motoras e funcionais para o melhor realizacdo das atividades de vida
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didria ; aprimoramento da coordenagdo motora global e suas possibilidades
avaliadas através de um acompanhamento sistemdtico que inclui registros e relatérios
diarios, bem como planejamento avalia¢des e relatdrios mensais.

A equipe técnica buscard parcerias para o melhor desenvolvimento dos servigos a serem
executados, o projeto segue uma proposta socioeducativa, que visa possibilitar o
desenvolvimento de potencialidades especificas para o desenvolvimento da autogestdo e
para tanto sdo trabalhados temas especificos que atendam a necessidade de cada
individuo, oferecendo a cada participante do projeto terd um estimulo adequado para a

sua necessidade.

*Para as oficinasa Entidade também efetuard a contratacdo de prestadores de servico de
oficineiros, as temadticas e programacado das oficinas serdo discutidas em conjunto com

as equipes da Secretaria de Apoio Social ao Cidadao —SASC.

11.2. METODOLOGIA

Os servicos de acolhimento Institucional (Abrigoslnstitucionais), sdo servigos que
integram a Protecdo Social de Alta Complexidade do sistemaUnico
deAssisténciaSUAS. E a especificidade destes servigos estdna ofertade atendimento
integralque garanta condi¢Oes deestadia, convivio, endereco de referéncia, paraacolher
com privacidade pessoas em situacdo de rua e desabrigo por abandono, migracao,

auséncia de residéncia em condi¢des deauto sustento.

A entidade oferecerd acolhimento provisorio, em uma unidade cedidapela Prefeitura
Municipal de Sao José dos Campos-SP, as unidadessdoinserida na comunidade,
proporcionandoambienteacolhedore respeitando as  condi¢des de dignidade dos
usudrios, ofertando atendimento individualizado e especializado , com vistas a conhecer
a histéria da pessoa que estd sendo atendida .E importante também relatar que serd
feita abordagens coletivas a fim de fortalecer o fortalecimento de vinculos
comunitérios e familiares. O acolhimento funcionard como moradias provisdrias até que
seja viabilizado o retorno a familia de origem, o ou o alcance da autonomia (moradia
propria/alugada ou mesmo outras formas de usufruto desta).

O Servigo € destinado a 25 pessoas adultas do sexomasculino com limitacdes para

atividades de vida didria (AVD) com vivéncia de rua em fase de reinserc¢do social, que
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estejam em processo de restabelecimento dos vinculos sociais e construcdo de

autonomia.

Garantindo no tempo de permanéncia no servico,um espacos adequados com
infraestrutura para acolher o usudrio,visando também o desenvolvimento de relacdes
mais préximas ao do ambiente familiar, oferecendo condi¢des de habitabilidade,
higiene, salubridade, seguranca, acessibilidade em condicdes de dignidade e seguranca,
e a participagdo dos usudrios nas decisdes e fomento a constru¢do de seus projetos de

vida.

As regras de gestdo e de convivéncia deverdo ser construidas de forma participativa e

coletiva, assegurando, assim, a autonomia dos usudrios, conforme perfis e privacidade.

Ha aspectos fundamentais em relagcdo a oferta dos Servicos de Acolhimento, dentre os
quais destacamos: garantia de privacidade aos usudrios e de respeito a sua trajetoria de
vida, aos seus costumes, contemplando a especificidade dos ciclos de vida e a
diversidade de arranjos familiares, raga/etnia, religido, género e orientacdo sexual;
garantia do direito a convivéncia familiar e comunitéria; preservacao, fortalecimento ou
resgate dos vinculos familiares e comunitdrios, promocao do acesso a direitos

socioassistenciais, bem como a servigos, programas e beneficios.

Atividades a serem Desenvolvidas pela Equipe Técnica

A equipe Técnica desenvolvera as atividades e acoes relativas:
- A acolhida e escuta inicial, ao identificar as situagdes de direitos violados,
trabalhando na perspectiva da garantia de direitos, para que se possa promover a
qualidade de vida, o bem estar e a constru¢io de novos projetos de vida;
- Estudo social, Entrevista Individual e/ou familiar; com vistas ao processo de
reestruturacdo e retomada dos vinculos familiares,
- Orientacdo e atendimento individual e/ou familiar;
- Orientagdo e atendimento em grupo, com desenvolvimentos das reunides com, as
palestras, detemas de interesse comum do grupo e outros temas que possam
proporcionar a socializacdo e na constru¢do para contribuir com o processo do

retorno ao convivio familiar, favorecendo o surgimento e o desenvolvimento de
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aptiddes, capacidades e oportunidades para que os individuos fagcam escolhas com
autonomia;

- Orientagdo e apoio para obten¢ao de documentacao pessoal, com isen¢ao de taxa.

- Encaminhamento para (CRAS)- Centros de Referéncia de Assisténcia Social, onde
serd efetuada a inclusio do usudrio no Cadastro Unico para Programas —
Sociais;promovendo a melhoria da vida dos acolhidos e suas familias,

- Construir no processo de saidas das ruas e possibilitando condi¢cdes de acesso a
rede de servicos e a beneficios assistenciais;

- Oficinas e atividades coletivas de convivio e socializacdo, obter a conscientiza¢ao
e o empoderamento dos usudrios do servico, para que tenham seus direitos

garantidose possam se emancipar, enquanto cidadaos atuantes na sociedade;

- Acdes de mobilizacdo e participacdo social, mobilizacao e fortalecimento do
convivio e de redes sociais, encaminhamento de usudrios/dependentes de
substancias psicoativas para servigos da rede de satide; encaminhamento para outros
servigcos da rede de saude,

- Encaminhamento para politica de educacdo (educagdo de jovens e adultos etc),
encaminhamento para servigcos/Unidades das demais politicas publica,
encaminhamento para 6rgdos de defesa de direitos (Defensoria Publica, Poder-
Judiciario, Ministério Publico, Conselho Tutelar etc.).

- Encaminhamentos e acompanhamento para a rede de servicos com é&énfase ao
trabalho integrado com a saide de forma a viabilizar através de uma ac¢do conjunta
a internagdo e/ou acompanhamento ambulatorial para tratamento da dependéncia
quimica,

- Registro de informagdes em prontudrio eletronico, e laboragdo de relatérios sobre
casos em acompanhamento, estudo de Caso/Discussdao em equipe;

Possibilitar a convivéncia comunitdria; promover acesso a rede socioassistencial,
aos demais o6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos e as demais politicas publicas
setoriais,

- Busca ativa, essas agdes ajudaram a ampliar o nimero de pessoas cadastradas e
beneficidrias do Programas de transferéncia de renda ;

- Hortas mdveis; desenvolvendo condi¢des para a independéncia e o auto -cuidado.
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- Acompanhamento especializado dos usudrios;encaminhamento e inser¢cdo em
cursos de qualificacdo e profissionalizante, preparando-os para o ingresso no
mercado de trabalho; encaminhamentos aos servicos; oficinas sécias - educativas do
Centro POP; atividades de convivéncia comunitdria, recreagdo, acesso a cultura,
lazer, esporte e atividades ocupacionais, conforme identificacdo de interesses e
efetivacao de contatos com 6rgaos diversos;

- Elaborac¢do do Plano de Acompanhamento Individual e/ou Familiar; estudos de
caso; encaminhamento, discussdo e planejamento conjunto com a rede de servigos e
do Sistema de Garantia de Direitos, das intervengdes necessarias, a organizagdo das
informacdes dos usudrios e respectivas familias, na forma de prontudrios individual;
- Visitas domiciliares, que visem a reintegracdo a familia e fortalecimento dos
vinculos, sendo utilizada técnicas para o desenvolvimento das acdes que visem a

constru¢do de novos projetos de vida;

- A descoberta e a potencializacido de recursos para o enfrentamento e a superacdo de
situacOes adversas; o fortalecimento da coletividade e o incentivo a participagdo social.

- Acompanhamento do trabalho desenvolvido pelos educadores, na selecdo deste

profissionais e demais funciondrios, como também, a capacitacdo destes.
- Atividades externas, promover o acesso a programacdes culturais, de lazer, de esporte
€ ocupacionais internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e
possibilidades do publico alvo;

- Avaliacdo e monitoramento serdfeita continuamentepara o melhor desenvolvimento
do trabalho com a realizac¢do de reunides de equipe, relatérios, articulagdes com as
redes entre outros.

- Possibilitar a convivéncia comunitaria;

- Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgaos do Sistema de - Garantia
de Direitos e as demais politicas ptblicas setoriais.

- Receber usuarios com pertences alocados em carrocas e/ou animais (cdes e gatos);

Acolhida

Para inserir o usudrio no servigo ofertado pelo Abrigo institucional, existe critérios a
serem considerados: as Pessoas acolhidas tem que ser adultas, do sexo masculino, em
situacdo de rua no municipio de Sao José dos Campos-SP, tem que apresentar o
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encaminhamento do assistente social do Centro de Atendimento ao Migrante, Centro
Pop e Abordagem Social, apds averiguacdo da demanda e vaga existente.

Os usudrios serdoacolhidos no abrigo pela assistente social ou pelo educador social
dependendo do hordrio, na maioria das vezes que acolhe e recebe e a assistente social.
Sabendo—se que para o processo de acolhimento em abrigo € obrigatério a elaboracdo
do PIA-Plano Individual de Acompanhamento,

¢) A acolhida individual e escuta qualificada serd feita pela assistente social, de
segunda a sexta-feira, o atendimento serd agendado com periodos programados. Em
situacOesemergenciaiso assistente social se disponibilizard para atender o acolhido,
pois o servigo € ininterrupto por (24 horas) de segunda a segunda.

Durante os atendimentos € possivel identificar suas necessidades e, a partir disso
trabalhd-las de forma individualizada. Toda escuta, nesses atendimentos, serve para
que o profissional direcione da melhor forma possivel as questdes identificadas, de
modo a assegurar a melhoria na qualidade de vida dos acolhidos, a reinsercao social e
recuperacdo de vinculos que por causa da dependéncia quimica, ou outros fatores

foram rompidos.

d) A acolhida em pequenos grupos: Serd previamente planejada pela equipe técnica;
no decurso do acolhimento, o acolhido passa pelos atendimentos individuais e em
grupo, regularmente, com os profissionais de Psicologia, Servico Social, nos grupos,

abrem-se espacgos para troca de experiéncias.

e) Estratégias de reinsercdo social: Buscando promover, desde o inicio do
acolhimento, as possibilidades para que este acolhido possa ser inserido na sociedade,
retomando assim a sua autoestima e autonomia para com sua vida, inser¢ao em cursos
de qualificacdo conforme identificagdo de interesses e efetivacdo de contatos com

orgdos diversos.

Construgdo de Vinculos entre entidade, acolhidos e suas familias:

Busca ativa, avaliagdo nos prontudrios dos acolhidos ja acompanhados serdo feitas
pelo assistente social, compreendendo que a construcdo do processo de saida das
ruas inicia-se ja no primeiro contato com o usudrio, e entende-se o quanto é
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importantea constru¢do vinculos com o usudrio acolhido e suas respectivas
familias.

No que se diz respeito a construcio dos vinculos entre entidade, acolhidos e
suas familias: Serd utilizadas técnicas de desenvolvimentos inteligentes,
integrativas, multidisciplinar e humanitdria, com intuito de mudar a realidade das
pessoas que sdo acolhidas. Criando meios para efetivacdo de afeto e a reintegracdo
social proporcionado através dos acompanhamentos e visitas domiciliares,
desenvolvendo acdes que resgate os vinculos familiares rompidos, além de buscar a
parceria para o tratando a dependéncia quimica no CAPS - AD e Comunidades
Terapé€uticaparaos usudrios acolhidos com problemas referente a dependéncia

quimica.

OPERACIONALIZACAO DO SERVICO ABRIGO

Rotinas a serem ofertadas pela entidade no abrigo
Sera servidoquatro (04) refeicoes por dia, de segunda a domingo sendo:
*Café da manha serd servido em dois horarios 06hsOOmin. e 4s 09hs20 min.
* Almogo serd servido das 12hsOOmin. s 13hsOOmin.,
*Café da tardeas 15hs20min
*Jantar a partir das 19hs30 min
O Almocgo e jantar deverao ser acondicionados em “hot box”,serd contratado o
servico de alimentacdo,e quando solicitado pela equipe técnica contratard a

prestacdo de servigos de lanches, para eventos mensais.

Fornecimento de um kit basico de higiene pessoal individual contendo: roupas
intimas, toalha de banho, chinelo, escova de dente, creme dental, sabonete,

shampoo, condicionador, absorvente, desodorante e aparelho descartdvel de barbear.

Diariamente, a equipetécnicadesenvolverdatividades para os usudrios que visem o
desenvolvimento das acOes para: Construcao de novos projetos de vida;descoberta e
a potencializacdo de recursos para o enfrentamento e a superacdo de situacdes
adversas; fortalecimento da coletividade e o incentivo a participacdo social; para

constru¢do da autonomia.
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Oficinas diversas de geracdo de renda:O cronograma seréfeito junto a equipe

técnica enviada pelo 6rgao gestor pela “SASC”.

O cronograma das oficinas bem como das atividades, serdo entregues aos acolhidos,
a fim de que cada um possa escolher as atividades que se enquadre dentro de seu

perfil.

Oficinas Esporte /Musica/Danca/Atividades culturais: alternativas usadas muito
eficientestanto para o desenvolvimento fisico e motor, como pessoal esocial
parapessoas com dificuldades nas atividades de vida didria, a reabilitacdo permite o
alcance do nivel fisico e mental /ou social,dando a elas condi¢des de mudar de
vida. As oficinas temcomo objetivo de estimular o autoconhecimento
dosacolhidos,trabalhando conflitos geracionais epromovendo a auto estima, a
independéncia e a autonomia. A metodologia e o formato das oficinas m com as
suas dinamicas e provocacdes, sdo iguais para todos os publicos beneficidrios,

diferenciando —se apenas na forma de convocagdo dos participantes.

As oficinas desenvolverdo as habilidades manuais para que possam explorar e
expandir sua criatividade, desenvolver a aten¢do, concentracdo e coordenagdo
motora fina e consequentemente desenvolver o gosto pelas atividades a fim de que

possam desperta-las para o exercicio de uma futura profissao.

Além de promover um espaco de convivéncia que favoreca o desenvolvimento de
competéncias e habilidades para a autonomia dos atendidos, as dindmicas e as
provocagdes das oficinas visam a identificar formas de segregacdo que sé depois de

reconhecidas poderdo ter solucgao.

A fim de possibilitar ao acolhido, viver de forma independente e participar
plenamente de todos os aspectos da vida, a equipe Técnica trabalhard pela
implementacdo de medidas apropriadas para assegurar o acesso, em igualdade de

oportunidades para todos.
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Objetivos das oficinas é ampliar habilidades; aumentar autonomia; com temas
motivacionais e com o objetivo de favorecer a sensibilizacdo e a boa convivéncia

em grupo;

Caracteristicas sdo de valorizacdo da singularidade e desenvolvimento do

potencial criativo;

Resultados desejados sdo os rompimentos com isolamento, ainser¢do social;

efetuacdo do desejo na vida, no trabalho, na criagcdo e na convivéncia em grupo;

Modalidades das oficinas: Ofertar um espacos de criagcdo; espagos de atividades
manuais; espacos de promog¢do de interacdo com atividades de encontro a vidas,
promovendo o exercicio da cidadania a expressdo de liberdade e convivéncia, em

prol da melhoria na qualidade de vida.

As atividades incluemPalestra com profissionais especializados, acdo de
exposicdo oral e ou audiovisual a respeito de temas especificos de interesse dos
acolhidos e em seguida espago aberto para escuta e fala dos participantes/discussao

em grupos.

Além de atividades diferenciadas a serem definidas com a equipeda Secretaria de

Apoio Social ao Cidadao —SASC,

Eventos Atividades: Confraternizacdo: aniversariantes e/ou datas comemorativas
do més, exposi¢des dos trabalhos produzidos pelos acolhidos nas oficinas,
campanhas educativas e preventivas, passeios (externos), Festas temdticas

(conforme calendario brasileiro ou regional).

Atividades Socioculturais (semanal):Dindmica de grupo com gincanas, jogos
educativos com temas motivacionais; roda de conversa, essa atividade proporcionara
a construcao de vinculos afetivos e novas referéncias relacionais e o fortalecimento

da autonomia.

Sessoes de cinema: Atividades elaboradas e desenvolvidas por equipe
multidisciplinares também realizadas em parceria com Educadores e Voluntérios.
Tera por finalidade estimular a criatividade e oportunizar a valorizacdo do percurso
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de vida dos acolhidos. De cardter lidico ou artistico, com énfase na comunicacdo e

participacdo coletiva.

Atividades Esportivas: A equipe pretende buscar parceria, com a Secretaria de
Esporte. Com intuito de enfatizar o conhecimento e dominio corporal, através de
atividades lddicas e esportivas, que serve como importante elemento de
desenvolvimento geral, despertando potencialidades e permitindo experimentacdo
corporal. Visando integrar os participantes através da atividade fisica e da vivéncia
em grupo, onde precisamos um do outro, aprendendo a respeitar os limites e

aobedecer a regras impostas.

Atividades que proporcionem o aumento da autoestima, como por exemplo” O dia
da Beleza com Palestras Educativas”, entre outras a serem planejadas juntamente

com os acolhidos.

Atendimento individual: Durante os atendimentos € possivel identificar suas
necessidades e, a partir disso trabalhd-las de forma individualizada. Toda escuta,
nesses atendimentos, serve para que o profissional direcione da melhor forma
possivel as questdes identificadas, de modo a assegurar a melhoria na qualidade de
vida dos acolhidos, a reinsercao social e recuperacdo de vinculos que por causa da

dependéncia quimica, e outros fatores foram rompidos.

O atendimento sera feito pela equipe Técnica, de segunda a sexta, com escopo de
criar um ambiente acolhedor onde o usudrio se sinta seguro para compartilhar
informacdes, experiéncias, insegurangas, interesse, seu sentimento de pertenca e de
identidade, permitindo ao assistente social fazer um acompanhamento com

resolutivas e devolutivas de cada situagdo.

Atendimento psicossocial individual e em grupos: As atividades visam o
fortalecimento do grupo de modo a favorecer a convivéncia entre eles. Em todas as
atividades, buscamos sensibilizar o outro, por meio de partilha da recuperacio, pois
entendemos que a experiéncia entre os pares pode ter um significado pratico na
recuperacdo do outro. Esse atendimento serd de segunda a sexta-feira, tem como
objetivo estimular e orientar os usudrios na reconstru¢do de suas historias e

vivéncias individuais e coletivas, na familia e no territorio.
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Criando situacdes de convivéncia para a realizacdo de didlogos e fazeres que
constituem alternativas para o enfrentamento de vulnerabilidades e a construcio de
alternativas. Nessa direcdo, esses encontros sao um espaco para promover:
processos de valorizagao/reconhecimento, trata-se de considerar as questdes e os
problemas do outro como procedentes e legitimos; exercitando as decisdes e as
escolhas, tratando -se de fomentar a responsabilidade e a reflexdo sobre as
motivagdes e interesses envolvidos no ato de escolher; tomando decisdes sobre a
prépria vida e de seu grupo.

Isso serd efetivadas mediante variadas agdes estratégicas, que sdo atrativas a
demandas e especificidades de cada grupo, sempre com objetivos muito bem

definidos.

RECURSOS HUMANOS NECESSARIOS, PARA UNIDADE DE ACOLHIMENTO:

Carga
Funcao Escolaridade Horaria Quantidade Competéncias
Semanal
Equipe Nivel Superior 30 Horas 1 Elaboragdo em conjunto com a
técnica com formacgao coordenacgdo e demais
em Servico colaboradores, do Projeto Politico
Social Pedagdgico do servico;

Acompanhamento social dos
usudrios e suas respectivas familias,
com vistas a reintegracao familiar;
Encaminhamento, discussio e
planejamento conjunto com outros
técnicos da rede de servigos e do
Sistema de Garantia de Direitos das
intervencgdes necessarias ao
acompanhamento dos usudrios em
situacdo de rua; Articulagdo com a
rede de servico socioassistenciais;
Elaboracdo do Plano Individual de

Acompanhamento — PIA; Mediacao
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em parceria com educador do
processo de aproximacao e
fortalecimento ou construg¢ao do
vinculo com a familia de origem,
quando for ocaso;

Participar de reunides, treinamento e
desenvolvimento para
aperfeicoamento do processo de
trabalho;

Realizar outras atribui¢des

correlatas.

Educador

Social

Nivel médio

(12x36)

4 (sendo 1

por turno)

Capacitado para auxiliar a pessoa
em situagdo de rua na referida

Unidade de Acolhimento.

Analista

ADM

Nivel médio

40h

01

Redigir documentos; digitar,
organizar, elaborar, registrar,
controlar, executar o recebimento,
distribui¢ao, suprimento, registro,
controle dos documentos, materiais,
géneros e equipamentos; atender as
solicitacdes de informacdes ao
publico interno e externo através de
recepg¢ao, reunides e outras
atividades de apoio administrativo;
organizar os documentos para a

prestacao de contas da parceria;

Auxiliar de
Servicos
gerais

- ASG

Ensino

fundamental

(12x36)

02 (sendo 02

diurno)

Zelar pela limpeza dos espacos;
- Realizar a lavagem da roupa
de uso pessoal e de uso
coletivo dos/as acolhidos/as.

- Realizar outras tarefas
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correlatas.

Cuidador

Nivel médio

12x36 04 (sendo 01

por turno)

Pessoa capacitada para auxiliar os
acolhidos que apresenta limitagcoes
para realizar atividades da vida
didria.

- Contribuir para o bem-estar fisico,
mental e social, auxiliar e
acompanhar na alimentagdo e
atividades cotidianas como:
Auxiliar o acolhido arealizar sua
higiene pessoal , realizando sua
higiene pessoal , realizando a troca
de fraldas , auxilio no banho e
escova mento dos dentes , fazer
companhia , proporcionando
atividades que entretenham e
tragam bem estar e alegria , como
conversar , caminhar, realizar
trabalhos manuais , tomar sol, etc...
Ministrar medicacdes necessarias
de acordo com a dosagem e com
horérios definidos pelo médico,
ajudar ao colhido com as suas
atividades , inclusive na hora das
refeicoes der o cuidado de servir e
separar as refei¢cdes, zelar pelo
ambiente no qual os acolhidos
estdo , mantendo o local limpo e

organizado , prevenindo acidentes
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e proporcionando qualidade de
vida , garantindo o bem estar de
um modo geral.

Sendo vigilante paraque os
acolhidos se mantenham
confortaveis , bem alimentados ,
devidamente medicados e
estimulando para que ao mesmo

tempo, mantenha a sua autonomia.

A Entidade também efetuard para o melhor desenvolvimento dos servigos a serem
ofertadosa contratacdode prestadores de servicos: Oficineiros para as atividadesnas
oficinas e motorista com veiculo, pararealizacaode visitas domiciliares e transporte dos
usuarios.

Justifica-se a contratacio de cuidador, devido a complexidadedo servico,
proporcionandomelhoria naqualidade de vida dos acolhidos, auxiliando os nos
cuidados basicos diarios , necessarios , contribuindo para o bem estar fisico ,
mental e social , além de acompanhar os acolhidos nas atividades cotidianas do

dia -a -dia e nas atividade ofertadas no abrigo.

Descricao de outrasrotinas a serem ofertadasno Abrigo pela Equipe Técnica

As articulacoes: Quando necessario, encaminhamos os acolhidos para atendimento
nos equipamentos de saude, como UPA Satide Mental, Unidades Basicas de Saude,
Hospital Clinicas Sul e Hospital Municipal. Contamos ainda com apoio social
oferecido ao acolhido, como o CRAS, para fortalecimento de vinculo familiar;
CREAS, Centro Pop, CAPS AD, todos esses equipamentos sdo acionados na
medida em que o acolhido e/ou seu familiar apresenta uma situa¢do ou queixa em
que se faz necessdrio os servigos oferecidos. As articulagOes serdo constantes com
demais servi¢os da rede socioassistencial e intersetorial, para acompanhamento e
inclusd@o em servigos e acesso a beneficios, buscard articulacdo permanente com a
rede socioassistencial, através de reuniOes técnicas e visitas institucionais

periddicas.
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Atividades de Registro e Acompanhamento:Essa atividade sera feitapela equipe
Técnica, pois € um instrumental técnico que  possui informagdes minimas do
acompanhamento e evoluc¢ao do usudrio no servico, de encaminhamentos, descri¢ao

de situacdes prioritdrias e/ou anexo de documentos, articulagao com o Centro Pop.

Manutencio de lista de atendidos no servico: Serd feita pela equipe técnica, no
instrumental previamente padronizada pelo 6rgao gestor, com registro do perfil e da

situacdo familiar do acolhido.

O registro diario no livro de ocorréncia:Sera feito pelos educadores sociais,
mediante a supervisdao da equipe técnica,para situacdes que necessitem continuacao

de alguma providéncia ou acontecimento de relevancia com o usudrio ou no abrigo.

Elaboracao de relatério mensal :Sera feito pela equipe técnica, 1 vez por més,em
modelo previamente padronizado pelo 6rgdo gestor, com a descri¢do das atividades
desenvolvidas de acordo com os planos de trabalho, ou alteradas, neste caso com as
devidas justificativas, contendo as fotos, lista de presenca dosusudrios

nasatividades, ata das assembléiasrealizadas.

Preenchimento de informacoes: Serd feito pela assistente social, através do SIAS
(Sistema de Informacdo da Assisténcia Social) dos usudrios, fard a insercdo,

elaboragdo e envio ao Centro Pop de relatérios de acompanhamento.

Elaboracao do PIA: Terd que ser feito no primeiro atendimento aousudrio, pois
todas as pessoas inseridasno Programa deverdo ter um Plano Individual e/ou
Familiar de Atendimento. Este Plano serd elaborado sob a responsabilidade da
referéncia técnica do equipamento de atendimento, sendo construido junto ao
usuario. O Plano de atendimento individual sera reavaliado trimestralmente,
contendo os dados pessoais do acolhido; motivo do acolhimento; situa¢io escolar;
informacdes sobre a saide do acolhido; informagdes sobre os acolhimentos
(institucional ou familiar) anteriores; encaminhamento para a rede socioassistencial
e outras Politicas Publicas; comunicagio com o Sistema de Justica / Orgdos de

Defesa de Direito; dados socioecondmicos da familia de origem/responsdvel;
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acompanhamento da familia de origem; registro da existéncia de vinculos
comunitdrios; informagdes sobre o relacionamento intrafamiliar; registro das
potencialidades dos usudrios do Servigo; informagdes sobre a participacdo da
familia de origem/responsdvel durante o acolhimento; informagdes sobre a
participacdo em curso/capacitacio/profissional, plano de Acdo com acolhido;
programa e Beneficios; plano de Acdo com a familia de origem/responsavel do
acolhido. PIA€ um instrumental , que facilitard a conduta e direcionamento para
cada caso, ap6s a avaliacdo dos aspectos de cada profissional, identificard os
objetivos , pontuard as condutas , indicando o prazo para execugdo e estratégias
para alcangar esses objetivos; e expandindo a discussdo e planejamento em
conjunto com a rede de servicos e do Sistema de Garantia de Direitos, das
intervengdes necessdrias, a organizacdo das informacdes dos usudrios e respectivas
familias, na forma de prontudrios individual, garantindo a inclusdo social ;

efetivacdo dos direitos .

Reunido Técnica: Serd mensalmente visando estreitar os lacos, organizar, fiscalizar
e orientar o servico, em como alinhar o andamento do trabalho prestado pelo

equipamento.

Elaboracao e envio de relatérios de desligamentos: Apds consenso sobre o
procedimento a ser adotado com o técnico de referéncia para CREAS nas situacoes
de direitos violados e para o CRAS do territério de moradia do usudrio quando se

tratar de situacdo de Protecdo Social Bésica.

Nas atividades rotineiras dos usuarios que acessam o acolhimento institucional,
como, cuidados basicos com alimentacdo, higiene e protecdo e organizacdo do
ambiente serdo acompanhadas pelo educador, bem como, este prestard apoio na
preparacdo do usudrio para os encaminhamentos possiveis, sendo, orientado e

supervisionado pela Equipe Técnica.

As atividades e oficinas de convivio e socializacao serao desenvolvidaspela
equipe de trabalho e oficineiros, com a supervisio técnica. Serdo realizadas em

pequenos grupos, sendo previamente planejadas pela equipe.
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Os usudrios podem também participar desse processo propondo, por exemplo,

temas para as oficinas e atividades coletivas.

Desenvolveremos oficinas terapéuticas, com atividades que contribuam na
autonomia do individuo, de forma educativa, mostrando para cada participante a
sua capacidade e oportunidade de se especializar em atividades até entdo nunca
imaginadas por cada um, essas atividadessao direcionadas a promog¢ao de acdes que

ampliem o universo informacional, cultural e social dos usudrios.

Consideracoes Finais
Aproposta do Plano de Trabalho € voltada a insercdo da Pessoas adultas, do sexo
Masculino com limita¢des para atividades de vida didria (AVD) , em situacdo de rua
no municipio de Sdo José dos Campos —SP na sociedade, buscando fortalecer o
vinculos interpessoais e/ou familiares que oportunizem a construcdo de novos
projetos de vidaconvivéncia  familiar,a  entidade possui um atendimento
individualizado, com escopo nos problemas individuais de cada atendido, levando em
consideracdo as necessidades individuais e em busca de promover a autonomia e a
melhoria da qualidade de vida; desenvolvendo ag¢des especializadas para a superacao

das situagdes violadoras de direitos.
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EQUIPE DE TRABALHO
Verbas Custo/Més
Encargos FGTS | Adicional Rescisorias ( Valor
Cargo/Fung¢io Qde Vinculo Hora/més Salario Base INSS/IR/PIS Noturno | Transportes | Ticket/Cesta | /Encargos unitirio) Custo/TOTAL
Equipe Técnica -Asssitente
. 1 120 R 2.397,55 R$ 206,80

Social CLT $ 455,53 $ 773,89 3.833,77 46.005,24
ANALISTA ADM ! CLT 200 R$ 2.100,00 399,00 - R§ 206,80 322,00 667,33 3.695,13 44.341,56
EDUCADOR SOCIAL diurno 2 CLT 12 X36 RS 1.405,55 267.05 R$ 206,80 264.00 446,65 2.590.05 62.161.20
EDUCADOR SOCIAL Noturno 2 CLT 12 X36 R$ 1.405,55 267.05 345,00 R$ 206,80 264,00 481,65 2.970.05 71.281.20
AUX. DE SERVICOS GERAIS

diurno 2 CLT 12X36 |R$ 109450 207,96 R$ 206,80 264,00 34781 | 212107 50.905,68
CUIDADOR DIURNO 2 CLT 12 X36 R$ 1.405,55 267,05 R$ 206,80 264,00 446,65 2.590,05 62.161,20
CUIDADOR NOTURNO 2 CLT 12 X36 RS 1.405,55 267,05 345,00 | R$ 206,80 264,00 481,65 2.970,05 71.281,20
Total Geral 12 11.214,25 2.130,69 690,00 1.447,60 1.642,00 3.645,63 20.770,17 408.137,28
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EQUIPE DE TRABALHO - Provisionamento de Rescisoes -

13° Salario / Férias -/ Aviso Prévio / Encargos

Provisi to Abrigo 25 Adicional Re‘s’:i:'::as Total Mensal Total Anual

rovisionamento rigo 12 meses | Salario base |FGTS Mensal Aviso Prévio Multa FGTS clona Férias 1/3 de Férias | 13° terceiro Provisi to Provisi to
Vagas Noturno valor

Unitario
Cargo/Funcio
Equipe Técnica -Asssitente
1 R$ 2397.5

Social $ 2397.55 21578 199,80 107,89 199,80 66,60 199,80 773,89 773,89 9.286,68
ANALISTA ADM ! R$ 2.100,00 168,00 175,00 84,00 175,00 58,33 175,00 667,33 667,33 8.007,96
EDUCADOR SOCIAL diurno 2 R$ 1.405.55 112,44 117,13 56,22 117,13 39,04 117,13 446,65 893,30 10.719,60
EDUCADOR SOCIALNoturno | 2 | R$ 1.405,55 112,44 117,13 56,22 35,00 117,13 39,04 117,13 481,65 963,30 11.559,60
AUX. DE SERVICOS GERAIS
diurno 2 | R$ 109450 87,56 91,21 43778 91,21 30,40 91,21 347,81 695,62 8.347,44
CUIDADOR DIURNO 2 R$ 1.405,55 112,44 117,13 56,22 117,13 39,04 117,13 446,65 863,30 10.359,60
CUIDADOR NOTURNO 2 R$ 1.405,55 112,44 117,13 56,22 35,00 117,13 39,04 117,13 481,65 963,30 11.559,60
Total Geral 12 11214,25 921,12 934,52 460,56 70,00 934,52 311,51 934,52 | 3.645,64 5.820,04 69.840,48
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11.2 SERVICO DE TERCEIRO-PESSOA JURIDICA

A alor uantidade | Quantidade | valor alor
ATIVIDADES | DESCRICAO Valor —1Q Q N
DO SERVICO Unitario Mensal anual Mensal Anual
Prestadorde | Oficineiro 1200,00 80 horas 960 horas | R$1.200,00 | R$14.400,00
Servico
Locagao de
Veiculo com 4000,00 1 12 R$4.000,00 | R$48.000,00
Transporte motorista
Equipamentos e
Eletrodomésticos , 200,00 1 12 R$200,00 | R$2.400,00
Computadores ,
Manuten¢do chuveiros ...
Empresa de
fornecimento de 11,50 1.550 18600 R$17.825,00 | R$213.900,00
Alimentacdo Almoco e Jantar
Empresa de
fornecimento de 6,00 25 300 R$150,00 R$1.800,00
Alimentacdo LANCHE
Maigquina de Prestacdo de Cartdo
Cartio de Ponto | de Ponto 500,00 1 12 R$500,00 R$6.000,00
Confecg¢do de
Uniforme Uniforme 100,00 R$100,00 R$1.200,00
Prestacao de
Lavanderia Servigo Lavanderia 300,00 ! 12 R$300,00 R53.600,00
Total Geral R$24.275,00 R$291.300,00
11.3 SERVICO DE TERCEIRO -PESSOA FISICA
Atividade Descricao do | Unidade Valor Quantidade Valor Total
Item Unitério
CNPIJ: 09.123.386/0001-01 IE: Isenta
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ATIVIDADES DESCRICAO DO Valor Quantida | Quantidade | Valor Valor
SERVICO Unitario de Mensal | anual Mensal Anual
Higiene /Fraldas Fraldas / lenco 500,00 1 12 meses R$500,00 R$6.000,00
geriatricas / Remédio | Umedecido / Remédios
que ndo sdo encontrados
na rede publica.
Higiene /Vestudrio Kit bésico de higiene 35,00 25 300 R$875,00 R$10.500,00
pessoal unidades
Material : Materiais para oficinas 250,00 1 12 Meses R$250,00 R$3.000,00
Oficinas e Jogos e Jogos .
educativos
Rouparia Rouparia -Lengdis e
Fronhas
Cobertores e 370,00 1 12 meses R$370,00 R$4.440,00
Travesseiros
Material de Material de Escritério 200,00 1 12 Meses R$200,00 R$2.400,00
Escritério
Alimentagao Pio 0,40 1550 18600 R$620,00 R$7.440,00
unidades
Alimentagao Leite 2,25 250 3000 R$562,50 R$6.750,00
unidades
Alimentagéo Género Alimenticios 248.55 1 12 Meses R$248,55 R$2.982.,60
Margarina , p6 de café ,
acucar , bolacha
salgada , doce ,recheada ,
frutas , achocolatados ....
Lougaria Pratos, copos, utensilios | 100,00 1 12 Meses R$100,00 R$1.200,00
paracozinha ...
Descartdveis e Produtos descartdveis e 300,00 1 12 Meses R$300,00 R$3.600,00
Produtos de Limpeza | compra de produtos de
Limpeza ...
Total Geral 2006,20 R$4.026,05 R$48.312,60
CNPJ: 09.123.386/0001-01 IE: Isenta
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11.5 CUSTOS INDIRETOS

DESCRICAO DO | Valor |Quantidade | Quantidade Valor Valor
ATIVIDADES <oz
SERVICO Unitario| Mensal anual Mensal Anual
Consumo Agua Potével
7,00 6 72 Unidades R$42,00 R$504,00
Consumo Gis de cozinha 68,00 1 12 Unidades | R$68,00 R$816,00
Prestacdo de
Contabil Servicos de
contabilidade . 840,00 1 12 Meses R$840,00 R$10.080,00
Recursos
Humanos .
Exame Ocupacional R$100,00 R$1.200,08
Total Geral R$1.050,00 R$12.600,08
11.6 DESPESAS EM ESPECIE
Atividade | Descricdo do | Unidade Valor Quantidade Valor Total
Item Unitério

11.7 QUADROS SINTETICO DAS DESPESAS

12 meses
Despesas Total Mensal (1 20 12)
Recursos Humanos 34.011,44 408.137,28
ServTerc - Pessoa Juridica 24.275,00 291.300,00
ServTerc - Pessoa Fisica - -
Material Consumo 4.026,05 48.312,60
Custos Indiretos 1.050,00 12.600,08
Total 63.362,49 760.349,96

CNPJ: 09.123.386/0001-01 IE: Isenta
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VALOR GLOBAL PARA A EXECUCAO DO OBJETO:

R$ 785.349,96(Setecentos oitenta e cinco mil etrezentos e quarenta nove reais e noventa e
seis centavos).

12. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MES 1 Més 2 Més 3 Més 4 Meés 5 Més 6

1? Parcela

Valor Cota

Unica
2? Parcela 32 Parcela 4° Parcela 5% Parcela 6 Parcela

R$ 25.000,00
R$63.362,49 R$63.362,49 R$63.362,49 R$63.362,49 R$63.362,49 R$63.362,49
Més 7 Més 8 Més 9 Meés 10 Més 11 Més 12
7% Parcela 8? Parcela 9? Parcela 10 ? Parcela 117 Parcela 12° Parcela
R$63.362,49 R$63.362,49 R$63.362,49 R$63.362,49 R$63.362,49 R$63.362,57

O recurso financeiro no valor de R$ 25.000,00 (Vinte e Cinco mil reais), sera liberado
em parcela Gnica para a aquisicio de equipamento, segue abaixo propostas para
Adequaciao predial e aquisicoes, que serao construidas juntamente com a equipe da

SASC, ao ser liberado a verba de aquisicio , seguiremos as seguintes etapas :
Etapal

Apresentacdo de Cotacoes e Orcamentoscom os valores para a Equipe da SASC , apds a
aprovacao a entidade dard prioridade nas manutencdes prediais necessdrias para adequagao
do equipamento, devido a complexidade da demanda que serd atendida , deixando o
ambiente mais seguro com mais acessibilidadepara pessoas com deficiéncia , idosos e com

mobilidade reduzida.

CNPIJ: 09.123.386/0001-01 IE: Isenta
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Etapa II

Contratacdo de empresas prestadoras de servicos PJ , para iniciar as obras e compras dos

materiais necessarios de hidrdulica , construcdo , elétrica , acabamento , telhados.
Etapa III

Instalagdes da rampa de acesso na escadada frente, dos fundos e degraus que da acesso para
cozinha , rede para Internet com dois pontos,janelas e portas de tela de protecdo de
insetos,persianas,ventiladores de teto ,divisérias Drywall com porta ,rufos nas laterais do

telhado dos fundos , calhas .
Etapa IV

Aquisi¢ao dos demais itens apresentados neste plano ,seguindo e priorizando os itens
essenciais como cadeiras de roda , cadeiras de banho , armdrios de guarda pertences dos
acolhidos , camas , colchdes , dando seqiiéncia conforme a necessidade do equipamento e

disponibilidade do recurso financeiro destinado para essa despesas.

Quantidade Itens de Despesa Verba de Adequacao
13 Ventiladores de Teto
(Aquisicao)
1 Espremedor de laranja
(Aquisicao)
1 Instalacdo de rede para Internet , com dois pontos .
(Aquisicao)
1 Micro-ondas e suporte
(Aquisicao)
01 Arquivo com Chave

CNPIJ: 09.123.386/0001-01 IE: Isenta
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(Aquisicao)
01 Mesa retangular para refeitdrio
(Aquisicao)
10 Cadeiras Plésticas
(Aquisicao)
02 Cadeiras Giratdria
(Aquisicao)
1 Mesa para escritorio
(Aquisicao)
1 Rolo de fita Antiderrapante com 30 metros
(Aquisicao)
1 Impressora /Copiadora
(Aquisicao)
2 Cadeiras de Roda
(Aquisicao)
2 Cadeiras de Roda para banho
(Aquisicao)
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4 Prateleiras para almoxarifado

(Aquisicao)

1 Escada para manuten¢ao

(Aquisicao)

1 Armdrio para guardar pertences para (25 pessoas) com tranca
(Aquisicao)

1 Armdério para guarda pertences dos funciondrios com tranca
(Aquisicao) (11 pessoas) com tranca

1 Armadrio para guarda de materiais (prateleiras e porta)
(Aquisi¢ao)

1 Armadrio de vidro para armazenar medicamentos

(Aquisicao)

02 Bebedouros ( d4gua fria e gelada)

(Aquisicao)

03 Persianas

(Aquisicao)

10 Janelas de Tela de protecao de Insetos

(Aquisicao)

03 Portas de telade protecdo de Insetos

(Aquisicao)
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25 Camas

(Aquisicao)

25 Colchoes

(Aquisicao)

25 Capa para colchdes

(Aquisicao)

25 Lenc¢o6is com fronhas

(Aquisicao)

8 Chuveiros

(Aquisi¢ao)

1 Vap — Lavadora de alta pressao

(Aquisicao)

3 Divisérias Drywall com porta

(Aquisicao)

De acordo com a Instalagdo da rampa de acesso na escada da frente , dos fundos e
necessidade (ajuste degraus que da acesso para cozinha .

predial)

De acordo com a Estruturar banheiros , para deficientes e idosos( Barra de
necessidade (ajuste seguranca ,adequagdo do vaso sanitério , etc) , conforme prevé
predial) regras da ABNT.

De acordo com a Canalizacdo da saida de d4gua das calhas na parte dos fundos .
necessidade (ajuste
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predial)

De acordo com a Rufos nas laterais do telhado dos fundos

necessidade (ajuste

predial)

De acordo com a Corrimao na escada dos fundos

necessidade (ajuste ( Futuras rampa)

predial)

De acordo com a Placa sinalizadora ( para ser utilizada no momento da limpeza)

necessidade (ajuste

predial)

De acordo com a Contratacdo de Prestacdo de Servigos PJ - Eletricistas
necessidade (ajuste

predial)

De acordo com a Contratagdo de Prestacdo de Servicos PJ- Pintura

necessidade (ajuste

predial)

De acordo com a Contratagdo de Prestag@o de Servigos PJ- Calhas
necessidade

De acordo com a Contratacdo de Prestacdo de Servico PJ — Hidraulica

necessidade (ajuste

predial)

De acordo com a Contratacdo de Prestacdo de Servico PJ — Pedreiro

necessidade (ajuste

predial)

De acordo com a Contratacdo de Empresa PJ para a instalacao de divisorias para
necessidade (ajuste porta dos fundos .

predial)

De acordo com a Aquisicdo de Materiais de construgdo, hidraulico , elétrico ,
necessidade (ajuste sanitarios , telhado entre outros a serem definidos conforme
predial) apresentada a necessidade .
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MONITORAMENTO E CONTROLE

Metas a serem atingidas: Usudrios acolhidoscom acesso adocumentacdo civil, usudrios
cadastrados no SIAS, cadastrados no Cadastro Unico; participacdo nas atividades luadicas,
sociais, esportivas, laborativas, produtivas e de integracdo; desligamento dos usudrios no
servico de acolhimento e obtencdo de autonomia, presenca dos técnicos nas reunides da rede
socioassistencial e intersetorial, elaboracdo doPIA Plano Individual e/ou Familiar de
Atendimento — PIA.

Ap06s o desligamento os usudrios, ainda serdo acompanhados, por um periodo de06 meses.
considerando que os servicos executados, fazem parte de um conjunto integrado de agdes e
iniciativas do Governo da Sociedade Civil, conforme previsto Lei Orginica daAssisténcia
Social -LOAS e na Constitui¢do Federal artigo n° 204. O Grupo de Assisténcia a Dependéncia
Quimica Nova Aurora Feminino e Masculino no sentido de efetivar os direitos constitucionais
e contribuir com novas estratégias de fortalecimento da rede socioassistencial, todos os

Servicos; Programas e Projetos s@o passiveis de avaliacdo e monitoramento.

Avaliacdo dosServicos:Serd realizado assembleias com os acolhidos, com o objetivo de
comunicacdo einformac¢do,promovendo melhorias no servigo prestados através de discussdes
grupais, também serd aplicado um questiondrio fechado proporcionando saber a satisfagdo

do usuadrio no servigo executado.

MonitoramentoElaboracdo de relatérios mensais contendo fotos, atas das assembleias
realizadas e lista de presenca dos acolhidos nas atividades, eao término do servigo relatério
anual, construidos através de dados obtidos com acolhidos e prestacdo de contas enviadas

mensalmente.
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Objeto de Avaliagao Responsavel pela | Metodologia de Avaliacdo Prazo
avaliacdo
Cumprimento das Metas | Equipe Técnica | Dados quantitativos (graficos e Mensal
tabelas)
Cumprimento Objetivos | Equipe Técnica | Dados quantitativos (graficos e Mensal
tabelas)
Cumprimento das Equipe Técnica | Dados quantitativos (graficos e Mensal
Acdes/Atividades tabelas)
Cumprimento da Equipe de Lista de presenca, Plano Mensal
Participacdo dos Trabalho Individual de Acompanhamento —
usudrios PIA.
Atividades/Ac¢oes
Satisfacdo dos usudrios | Equipe de Pesquisa de Satisfacdo Bimestral
Trabalho (questionario fechado).

Assembleias grupais comAta.

Na qualidade de representante legal da OSC proponente, declaro, sob as penas da lei, que a
entidade apresentou as prestacdes de contas de valores repassados em exercicios anteriores
pela Administragdo Publica municipal direta e indireta, que foram devidamente aprovadas,
ndo havendo nada a regularizar ou valor a ressarcir.
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Dulcinéa Bernardes Paulino Ferreira
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