PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

RELATORIO MENSAL DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES - FEVEREIR0/2022

De 01/02/2022 a 28/02/2022

Projeto: Grupo de Assisténcia e Dependéncia Quimica Nova Aurora - Acolhimento Institucional para adultos, com

Sumario Gerencial

1] Metas Propostas

limitacGes para atividades de vida diaria (AVD) - TC n.° 65/2018

META 1 | 100% das vagas da parceria (25 vagas/dia)

META 2

100% dos usudrios acolhidos com mais de 15 dias consecutivos com PIA

META 3

100% dos usudrios acolhidos com mais de 15 dias consecutivos com CADASTRO UNICO

META 4 |100% dos usuérios acolhidos com mais de 15 dias consecutivos com DOCUMENTAGAO CIVIL

80% dos usuarios acolhidos com GESUAS

META 5

100% da carga horaria de parceria (40 horas mensais)
META 6

100% de presenca dos técnicos da entidade nas reunides semanais da referéncia técnica da SASC
META7

2| Resultados Alcangados

ATIVIDADES

META

Pontos de atengédo

Resultados
Alcancados
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Taxa de ocupacgdo

100% das vagas da
parceria

(25 vagas/dia)

Foram realizados 03 acolhimentos e 05
desligamentos

Vale ressaltar que nossa demanda de
acolhimento nao é espontanea. Aguardamos
encaminhamentos de acolhidos que se da
pela Abordagem Social, Centro de
Atendimento ao Migrante e Abrigo Viva, com
autorizagdo da Sasc e dentro do perfil para
este Equipamento.

28 acolhidos

(112%)vagas
preenchidas

Elaboragdo/ Formalizagdo
do PIA

(Plano Individual de
Atendimento)

100% dos usudrios
acolhidos com mais de
15 dias consecutivos

Conforme proposto no Plano Individual de
Atendimento, todos os acolhidos buscam
cumprir a proposta de vida que foi discutida
nos atendimentos, porém algumas alteragées
podem ocorrer por demandas dos proprios
acolhidos.

20 acolhidos estdo com o PIA atualizado.

03 acolhidos foram desligados e tiveram o
PIA encerrado.

03 novos acolhidos, que chegaram
recentemente, estdo com o PIA em
contrucao.

02 acolhidos permaneceram acolhidos menos
de 15 dias

26

acolhidos (104%) com
Plano Individual de
Atendimento — PIA

100% dos usuarios
acolhidos com mais de
15 dias consecutivos,
sendo orientados e
encaminhados

100% dos usudrios
acothidos com mais de
15 dias consecutivos

Considerando que dos 28 individuos que
passaram pelo Abrigo, todos foram
orientados quanto a importancia do cad
Unico, sendo que:

01 acolhido aguardando pesquisa de
localizagdo, pelo ministério publico, para
confecgdo de documentacao civil. Sem a
documentagao civil ndo é possivel efetuar o
Cadastro, Aguardamos retorno para finalizar
essa agao.

2 acolhidos que permaneceram em
acolhimento menos de 15 dias, dificultando
que a equipe tivesse tempo habil para essa
providéncia.

01 acolhido migrante e sem documentagéo
civil para a confeccdo do Cadastro. Dessa
forma foi feito o boletim de ocorréncia da
perda de documento e o acolhido foi
orientado a chegar em sua cidade de origem,
providenciar documentaco e posteriormente
solicitar a emiss&o do Cadastro Unico.

24
Acolhidos (96%) com
cadastro Gnico
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100% dos usudrios
acelhidos com mais de
15 dias consecutivos, '
sendo orientados e

.| encaminhados

100% dos ususrios

1 acothidos com mais de-
15 dias consecutivos.

Considerando que dos 28 individuos que

passaram pelo Abrigo, todes esldo orientados |-
‘| e encaminhados para. a confecgdo deregistra

civil. Dos 28 acolhidos, 26 estiio com a

|documentacdo completa, sendo que:

01 acolhido estd'sem nenhuma
documentagdo de identificagéo.civil, pois
possul problemas psiquidtricos que. impeds
sua comunicagso, sendo entéio acionando o
podeé judicial para a elaboragéo de uma
"Documentagio Tardia". Esse processo
esta sendo conduzido pelo Ministério Publico.
e aga’rdamoé retorno. ;

01 acalhido, por ser migranté e seguindo as
crientagies da eguipe técnica da SASC, o
mesmo fot-orientado a providenciar seus

-ldocumentos ao retomar para sua cidade de

origem, Fizermos um Boletim de’ Ocomrénsia ™
da perda des documentos.

26

Acolhidos (104%) com .
documentagio
‘completa

Usudrios acolhidos’
cadastrados no GESUAS
€ com registros de
atendimento ho més de
avaliagio

80% dos usudrios

| atolhidos

28 acolhidos (100%) cadastrados no Gesuas.

28 acolhidos {(112%)
cadastrados no
Gesuas

4
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40 horas / mensais de
oficinas

100% da carga hordria
de parceria

FORAM REALIZADAS 17 OFICINAS:

04 OFICINAS DE ARTESANATO COM 65
PARTICIPACOES,

04 OFICINAS DE MUSICA COM 58
PARTICIPAGOES,

02 OFICINAS DE BARBEARIA COM 26
PARTICIPAGOES,

04 OFICINAS DE EXPRESSAO E
FORTALECIMENTO CORPORAL COM 81
PARTICIPAGOES,

02 OFICINAS DE EXPRESSAO CORPORAL
E CRIATIVIDADE, COM 85
PARTICIPAGOES

40 horas oficinas
oferecidas
(100%)realizado
1. MUSICA

Quantidade de atividade
:03

Carga hordéria :
08 horas/més

2, BARBEARIA

Quantidade de
atividade: 02

Carga horaria: 04
horas/més

3. ARTESANATO

Quantidade de
atividades: 04

Carga horaria: 08
horas/més

4, EXPRESSAO
CORPORAL E
FORTALECIMENTO
MUSCULAR

Quantidade de
atividades: 04

Carga horaria: 08
horas/més

5.EXPRESSAO
CORPORALE
CRIATIVIDADE

Quantividade de
atividade: 04

Carga horéria: 12
horas/més
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Farticipacio da equipe
té¢nica da Entidade /

| O8C em reunides coma
| Referéncia Técnica da
SASC

da SASC

100% de presencga dos
técnicos da Entidade .
nas fe'-'”iaes_ SBManais | 24102, onde foi discutido sobre seguranga
da Referéncia Técnica | qog funcionarios. e sobre 6 DECRETO que

No més. de fevereiro, houveram duas
reunides presenciais com equipe técnica da
SASC, nog dias: :

10/02 ,.onde falou-se sobre o Projeto
Eduwgéo Permanente, e feedback do
treinaménto em gue os cuidaddres
participaram, -

fala sohre os critérios para solicitagdo do
auxilio moradia e encaminhamento para o
CRAS, para acompanhamento apés
‘desligamento do ABRIGO, com aux(lio

| moradia. e Sugestdo de capacitagdo para os
funcionarios.

e whats.

Der,ria"isl orientagSes confinuam sendo
realizadas por telefone, email e whats

orientagéeé semanais,
por telefone, mail

3] Impacto das Agbes nos Indicadores do Projeto

TOTAL DE PESSOAS ATENDIDAS

- 28

FREQUENCIA MENSAL
ATENDJMENTb SOCIAL 08
| ATENDIMENTO PSICOLOGICO 28
|VISITA EM TRATAMENTO (.‘:OMUNIDADE-TERAP_EUTiCA 00
‘ W VISITA DOMICILIAR . 03
| CONTATOS PARA REAPROXIMAGAO FAMILIAR 08
[ PESSOAS ATENDIDAS COM VALE '_‘I'III'RANSPORT_E 00
Ql;!ANTIDADE‘D;E: VT REPAQSAQO 00
' POUPA.TEMPO : 01
cjonsééc:o 123 00
BANCOS o5
CRAS — CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL o1
{APOSENTADORIA - INSS 00
‘_ . . AUXILIO-MORADIA 00
MAMM&E&E&QQ& - [oLsa ramua o0
SOLICITACAO _ BENEFICIG DA PRESTAGAO coN_T:NUAIjA (BPC} 00.
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|INSCRICAC/ATUALIZAGAD CADASTRO UNICO

o1

ENCAMINHAMENTO SECRETARIA DA HABITAQAO

~ |PsicossociaL

00
souc:erg:Ao- bE L;’AGA M_P.l'. | 00
PERICIA SOCIAL OU MEDICA— INSS o2
|INSCRICAO PRO TRABALHO 00

PAT— POSTO-DE ATENDIMENTO AO TRABALHADOR 00
ENCAMINHAME&TO AQ CEEJA a0
CURSOS DE QUALIF[C{\(;F\O a0
CURRICULO - 00
CTPS | 00
EDUCAGAO ERELAGOES TRABALHO | CADASTRO EMPREGA SAO PAl:IL.O ‘ 00
| AcESsO INTERNET 00
'c':A'DAé_TR;o EMPREGA SAO JOSE on
INSERIDOS NO PRO TRABALHO - - oa
RETORNO ESCOLAR 00
M;.IN[CIPE -- - 28
|caTecoRA MIGRANTE - 02
IMIGRANTE 00
COMPLETA 27
L QQQQMENIAQ@ | INCOMPLETA 09
NAO TEM 011
SEM DOGUMENTOS PARA IDENTI_FE.C'ARI FAle;& ETAR[A 01

' ETA oL ' 18 A 30 ANOS | - 02
40 A 59 ANOS 09
ACIMA DE so. ANOS 16
|CTP - CENTRO DE TRATAMENTO E PREVENGAO EM

TISIOLOGIA o 0o
CENTRO DE REABILITAGAO LU(-3I MONTORO 00

7{ |CAPS AD — CENTROQ DE ATE'NCAO PSICOSSOCIAL ALCOOL E .
|proGa . : ;o *
CA:PS CENfRo NoéTE — CENTRQ QE ATENGCAO o

i
¢
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HOSPITAL FRANCISCA JULIA I _ 02
ACOMPANHAMENTO DA REDE DE HOSPITAL MUNICIPAL ’ . 04
o i - |
CRMI-— CENTRO DE REFERENGIA EM MOLESTIAS o
INFEGCIOSAS
HOSPITALDIA | ' 00
INEFROMED 00
UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE ) T4
CRIF — GENTRO DE REABILITAGAO INTENSIVA EM 00
FISIOTERAPIA
UPA SAUDE MENTAL , 02
{CARDICLOGISTA R S o
DERMATOLOGISTA ' T 6D
CLINICO GERAL 16
ENDOGRINGLOGISTA 00
CONSULTA COM NEUROLOGISTA - 00
ESPECIALIDADES
NUTRIGIONISTA - ' 00
ONCOLOGISTA - ' 00
‘OFTALMOLOGISTA ' ' 00
ORTOPEDISTA - S 00
OTORRINOLARINGOLOGISTA | : - 00
| COMUNIDADE TERAPEUTICA NOVA ESPERAN(;A . 00
|INJERNACOES ENC. PARA COM. COMUNIDADE TERAPEUTICA EBENEZER 00 -
JERAPEUTICAS
COMUNIDADE TERAPEUTICA LAR CRISTAQ - : ‘ 00
HOSPITAL PIO XIT ' 2
REDE DE SERVICO SOCIOASSISTENGIAL NO MUNICIFIO
(CRAS/CREASICAPS) 4
REDE DE SERVIGO SOCIOASSISTENCIAL EM OUTRO
MUNICIPIO (GRAS/CREAS/CAPS) - ‘ , 2
) uBs , 02
N ' : FIOSPITAL CLINICA SUL 00 :
|=REDE DE SERVICOS ‘ HOSPITAL MUNICIPAL 02
ESCOLA DE EDUCACAD ESPECIAL - AGAPE : ot
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COMUNIDADE TERAPEUTICA NOVA ESPERANGA

00

HOSPITAL FRANCISCA JULIA

01

LUCY MONTORO

00

DESLIGAMENTOS

TOTAL DESLIGAMENTO

05

RETORNO FAMILIAR

00

ENCAMINHADO PARA OUTRO ABRIGO

00

ENCAMINHADO PARA ILPI

oo

ESPONTANEO

RETORNO PARA CIDADE DE ORIGEM

00

BENEFICIARIO — AUXILIO MORADIA TEMPORARIO

00

ALUGOU IMOVEL - AUTONOMIA

00

ALUGOU IMOVEL —PRO TRABALHO

00

TRATAMENTO — HOSPITALAR

EVASAO

00

OBITO

01

TRATAMENTO EM COMUNIDADE TERAPEUTICA

00

RETORNO MORADIA

00

ISOLAMENTO SOCIAL

00

OUTROS MOTIVOS

00

PLANO INDIVIDUAL DE ACOMPANHAMENTO (PIA)

26

REUNIOES TECNICAS DA EQUIPE SASC COM EQUIPE
ABRIGO

02

RELATORIOS TECNICOS

00

PROCEDIMENTO DE OBITO

01

RELATORIO SOCIAL PARA INSERGAO AUXILIO MORADIA —
TEMPORARIO

00

TRABALHO FORMAL

00

TRABALHO INFORMAL

00

ALCOOL

18

DROGA

00

ALCOOL/DROGA

j
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NENHUMA 10
PESSOAS COM DEFICIENCIA FiSICA 03
PESSOAS COM DEFICIENCIA INTELECTUAL a0
TIPO DE DEFICIENCIA
DIFICULDADE DE MOBILIDADE 08
DEFICIENCIA VISUAL 00
CADEIRANTE 02
AUXILIO DE BENGALA 02
AUXILIO DE MULETA o1
MOBILIDADE REDUZIDA
AUXILIO DE ANDADOR 02
AUXILIO NA ALIMENTAGAQ 18
AUXILIO NA HIGIENIZAGAOQ 18
CONFLITO FAMILIAR 10
DESEMPREGO 00
MOTIVO DE ESTAR EM SITUACAODE | DESPEJO 01
RUA
DEPENDENCIA QUIMICA (DROGA / ALCOOL) 14
SEM APOIO FAMILIAR 13
VIOLENCIA DOMESTICA 00
OFICINA DE MUSICA - CARGA HORARIA 08H
OFICINA DE BARBEARIA - CARGA HORARIA 04H
GRUPO SOCIO EDUCATIVO OFICINA DE ARTESANATO - CARGA HORARIA 08H
OFICINA DE EXPRESSAO CORPORAL E CRIATIVIDADE 12H
OFICINA DE EXPRESSAO CORPORAL E FORTALECIEMNTO
DE MEMBROS INFERIORES E SUPERIORES - CARGA 08 H
HORARIA
CAFE (MANHA/ TARDE) 1400
ALIMENTACAO
REFEICAQ (ALMOGO/ JANTAR) 1400

Atividades Desenvolvidas

1| Roda de Conversa com a Assistente Social

P

Y

L
:

Completude: 100,00
%
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Meta: ADIT. 04 - Servigo de Acolhimento Institucional para Adultos” (com limitagoes para atividades de vida didria -AVD), 25 VAGAS.

Etapa: Taxa de ocupagéo

Descrigado:

As rodas de conversas, buscam promover a reflexdo para a construgdo de autonomia. fotalecendo a convivéncia entre os acolhidos, potencializar vinculos
com os profissionais. E proposto temas com objetivo de amparar os acolhidos, ajudando-os a resolver situagdes ligadas a educacéo, habitagdo, emprego,

salide, entre outras necessidades.

No més de Fevereiro trabalhamos o tema Central: ENVELHECIMENTO E LONGEVIDADE

Data: 03/02/2022

Atividade - Roda de conversa: Direitos legas da pessoa idosa

Objetivo: Oferecer aos acolhidos conhecimentos de seus direitos, principalmente para o publico mais idoso.
Desenvolvimento da Atividade Proposta: Em grupo, conceituar , refletir sobre o tema proposto

Participaram das atividades 22 acolhidos (88%)

Data: 17/02/2022

Atividade - Roda de conversa: O envelhecimento e a atuagdo dos servigos oferecidos

Objetivo: Esclarecer sobre os servigos que sdo oferecidos para a populagdo de acordo com suas necessidades
Desenvolvimento da Atividade Proposta: Em grupo, conceituar , refletir sobre o tema proposto

Participaram das atividades 20 acolhidos (80%)

Data: 24/02/2022
Atividade - Roda de conversa: Envelhecimento e Longevidade

Objetivo: De forma lidica, demostrar aos acolhidos o processo de envelhecer com saude fisica e mental

Desenvolvimento da Atividade Proposta: Acolhidos colocados em circulo para que todos pudeseem contribuir com os assuntos tratados |, refletir sobre o

tema proposto

Participaram das atividades 20 acolhidos (80%)

Tivemos 62 particpagdes nas atividades propostas

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

2 | Atendimento Social - Individualizado

Completude: 100,%

t
4
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Meta: ADIT. 04 - Servigo de Acolhimento Institucional para Adultos” (com limitagGes para atividades de vida diaria -AVD), 25 VAGAS.
Etapa: Taxa de ocupagéo

Descricao:

QO Servigo Social esta disponivel para os acolhidos de segunda a sexta-feira, por demanda espontanea e as Tergas Feiras, sdo realizados os atendimentos
individuais agendados, entretanto, havendo necessidade o Servigo Social, pode atender o acolhido em outras dias da semana.

E realizado acompanhamento do desenvolvimento do acolhido durante o acolhimento, de modo a realizar o PIA e possiveis alteragbes de estratégia, conforme
necessidade apresentada nos atendimentos individuais, pelo acolhido. E construido em conjunto com o mesmo, 15 dias apés o acolhimento ou dependendo
do estado de saude do acolhido, tanto fisica como psiquica, este tempo pode variar, para mais tempo ou menos tempo, uma vez que nossos acolhidos
chegam no Abrigo com a saude fragilizada, o que em alguymas situagées, demandam de cuidados médicos imediatos. Neste instrumental (PIA) é registrada
informagdes detalhadas sobre: dados pessoals; motivo do acolhimento; situagao escolar; informagdes sobre a satide do acolhido; informagdes sobre os
acolhimentos (institucional ou familiar) anteriores; encaminhamentos para a rede socioassistencial e outras Politicas Publicas; comunicagé@o com o Sistema de
Justica / Orgdos de Defesa de Direito; registro da existéncia de vinculos comunitério e familiares, que nos permite ter uma nogéo da realidade do acolhido.

Durante o més de FEVEREIRO, os atendimentos continuaram priorizando as necessidades urgentes apresentadas pelos acolhidos, principalmente das
questdes de salide , de modo a minimizar o impacto dentro do Abrigo, pois continuamos recebendo acolhidos com grandes demandas clinicas, psiquicas e
sociais.

o Acolhido encaminhado para agbes de auto cuidado, procurando preservar a auto estima do mesmo

o Orientagdo individuais sobre melhoras para uma boa convivéncia no equipamento.

o Atendimento com acolhidos para melhor direcionamento das questoes trazidas

o Acompanhamento no site do INSS sobre questdes relacionadas aos acolhidos

o Acompanhamento de acolhido para resolver questdes de recebimento

o Agendamento de poupa tempo, para segunda via RG

o Agendamento de poupa tempo para RG SOCIAL

o Acompanhamento de acolhido para recebimento auxilio Brasil

o Busca de moradia, para acolhido que esta prestes a sair do Abrigo

o Contato com familia, para informar sobre obito do acolhido, porém familia sem vinculo para os tramites de sepultamento
o Acompanhamento semanal de STATUS de requisi¢io de aposentadoria para acolhidos com laudo médico de incapacidade laboral

ARTICULACAO COM A REDE SOCJOASSISTENCIAL

o Ariculagdo no CRAS para oficializar sepultamento de acolhido

o Contato com Defensoria Publica para averiguar processo de devolugdo de pagamento de beneficio do INSS

Contato com CREAS leste para articular acolhimento de idoso em situacdo de negligéncia

Contato com Hospital Francisca Jualia, para avaliar situacéo de acolhido em crise

Articulagao de rede, com Centro Pop, da cidade de Belford Roxo, para organizar os tramites de recambio de um acolhido migrante

Contato com equipe social do Hospital Municipal, sobre questdes médicas de acolhidos em internagéo \
Solicitagdo de ILPI (lar de Longa Permanéncia) para acolhidos com idade acima de 60 anos

ENCAMINHAMENTO

o o o o o

o Levantamento de dados para atualizagéo e ou inscrigdo Cad Unico
VISITAS D Rl

Realizada visita na residéncia de um acolhido,pois 0 mesmo nédo apresentaba mais condigbes de salide para morar sozinho. Organizamos junto ao proprietari
e equipe do CREAS a transferéncia do acolhido para o ABRIGO e solicitamos o cxancelamento do Auxilio Moradia. Organizaos ainda a retirada dos moveis a
ser concluida em margo.

Pontos de Atengao:

Encaminhamentos:

No més de FEVEREIRO foram realizados 08 atendimentos soclals &/

3 | Atendimento em Grupo - Psicéloga Completude: 100,00
%
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Meta: ADIT. 04 - Servigo de Acolhimento Institucional para Adultos” (com limitagbes para atividades de vida diaria -AVD), 25 VAGAS.
Etapa: Taxa de ocupagéo

Descrigao:
Os grupos acontecem semanalmente, e podem ser substituidos por outras atividades, conforme o clima e situagdes vivenciadas pelos acolhidos. Ha um

cronograma para as atividades e sdo conduzidas pela psicéloga.

As atividades visam fortalecer a convivéncia entre os acolhidos, potencializar os vinculos com os profissionais, discutir situagdes importantes da rotina diaria e
favorecer espaco para didlogos e escutas, além de trazer assuntos de interesse coletivo, muitas vezes sugeridos pelos proprios acolhidos e que podem sugerir
atengao especial da psicdloga.

No més de Fevereiro trabalhamos o tema Central: ENVELHECIMENTO E LONGEVIDADE

Data: 07/02/2022

TEMA -Superagio, lutas e autocuidado

Objetivo: Conscientizar os acolhidos sobre a importancia do auto cuidado para enfrentar e super os desafios do dia a dia
Desenvolvimento da Atividade Proposta: Organizamos a atividade em grupo, para melhor falarmos do tempo proposto,

20 acolhidos participaram da oficina (80%)

Data: 21/02/2022
TEMA - Superaragédo
Objetivo: Conscientizar os acolhidos sobre a realidade d cada um e como registrar os desafios vencidos

Desenvolvimento da Atividade Proposta: Organizamos a atividade em grupo, onde apos falar sobre o tema proposto, os acolhidos puderam registrar os
desafios vencidos e os que esperam superar

20 acolhidos participaram da oficina (80%)

Data: 28/02/2022

TEMA - Refletir sobre os temas trabalhados tanto pelo Servigo Social como pela Psicologa

Objetivo: Propor aos acolhidos uma reflexao sobre os temas discutidos e aprendidos no més

Desenvolvimento da Atividade Proposta: Organizamos a atividade em grupo, para melhor falarmos do tempo proposto,

21 acolhidos participaram da oficina (84%)

Tivemos 61 participagdes
Pontos de Atengao:

Encaminhamentos:

4 | Atendimento Psicoldgico Individualizado Completude: 100,00 ‘ gg
%

< = >
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Meta: ADIT. 04 - Servigo de Acolhimento Institucional para Adultos” (com limitages para atividades de vida diaria -AVD), 25 VAGAS.
Etapa: Taxa de ocupagéo

Descrigao:

0O atendimento psicologico individual é realizado por agendamento programado, ou conforme necessidade apresentada pelo acolhido, de acordo com as
urgéncias observadas.

O atendimento é realizado para acompanhamento do desenvolvimento e mudangas de estratégias do PIA, sendo construido em conjunto com o acolhido,
além de auxiliar na organizagao das situagdes de vivéncias apresentadas.

Nos atendimentos individuais, continuamos a encaminhar os acolhidos para atendimento no CAPS AD e CAPS Centro-Norte e UBS Centro 1, pois
alguns acolhidos fazem acompanhamento nestes equipamentos, para uma melhor evolugdo e organizagao psiquica e clinica. E ainda encaminhamentos para
avlaigao no UPA Saude Menatl para os casos em que o manejo esta dificil dentro do Abrigo, mesmo com as prescrigdes médicas.

No més de FEVEREIRO, os atendimentos individuais, seguiram a programacéo, conforme descrito abaixo:

Os atendimentos individuais buscaram minimizar e direcionar melhor os sentimentos vivenciados pelos acolhidos, como dificuldades em aceitagdo da condigdo
atual de saude, bem como encaminhamentos para melhor adequagdo de medicagoes , além de suporte para com as questdes afetivas que influenciam
diretamente a salide mental. Buscamos ainda o fortalecimento de vinculos, tanto com familiares ou amigos proximos.

CAPS CN - informagdes sobre acolhidos e necessidade de agendamento consulta

Recanto Sao Jodo de Deus, contato com pai de um acolhido para saber da situagéo de salide, uma vez que o acolhido é idoso e as visitas ao Recanto
foram suspensa

Contato com Hospital Municipal para busca de familiares de acolhido

Demais atendimentos, foram pautados por escuta qualificada e encaminhado de acordo com as demandas identificadas.

No Més FEVEREIRO foram realizados 28 atendimentos

Pontos de Atencao:

Encaminhamentos:

5 | Atividade de Vida Diaria Completude: 100,00

b
y
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Meta: ADIT. 04 - Servigo de Acolhimento Institucional para Adultos” (com limitagbes para atividades de vida diaria -AVD), 25 VAGAS.

Etapa: Taxa de ocupagéo

Descrigao:

As Atividades de Vida Diaria, sdo tarefas basicas de aulo cuidado, similares as atividades que aprendemos quando somos criangas. Tem como
objetivo permitir a integragdo dos acolhidos, principalmente nos quartos, mehorando assim a convivéncia, além de possibilitar que o acolhido
facga gestédo de sua vida e do espago em que esta inserido. Sdo baseadas em condutas intencionais envolvendo o funcionamento fisico, mental

e social que permitem ao individuo o desenvolvimento de mditiplos papéis sociais, a manutengao de uma boa satide mental e qualidade de vida.

As atividades sdo distribuidas durante o més, onde semanalmente a psicdloga e os cuidadores, vao quarto por quarto, orientando quanto a organizagio das
camas, roupas de uso pessoal, organizagao dos armarios e do local para colocar roupas sujas, importancia do banho, escovagéo dos dentes, higiene pela
manha ao acordar, entre outras necessidades identificadas no momento da atividade. Esse momento também é utilizado pela psicéloga, caso tenha

necessidade de fazer alguma orientacdolintervencéo.

No més de FEVEREIRO as atividades de AVD aconteceram como previsto, e além dos cuidados com o espaco, também foi trabalhado a importéncia da

higiene pessoal com o espago em gue habitam, além de confecgdo de kibe, paa o lanche da tarde.

Demais orientacdes foram realizadas também individualmente, de acordo com a necessidade da situagdo.

Dia: 02/02/2022

» Atividade Proposta: Grupo de Atividade de vida diaria
e Objetivo: Treino de habilidades para higiene e cuidados pessoais, arrumagéo dos quartos - Quartos 1,2, 3
» Tivemos a participacio de 08 acolhidos (95%)

Dia: 10/02/2022

« Atividade Proposta: Grupo de Atividade de vida diaria
s Objetivo: Treino de habilidades para higiene e cuidados pessoais, arrumagéo dos quartos - Quartos 5,6,7
+ Tivemos a participagao de 13 acolhidos (100%)

Dia: 16/02/2022

+ Atividade Proposta: Grupo de Alividade de vida diaria
¢ Objetivo: Treino de habilidades : confecgdo de Kibe
¢ Tivemos a participagdo de 21 acolhidos (84%)

Dia: 24/02/2022

¢ Atividade Proposta: Grupo de Atividade de vida diaria
« Objetivo: Treino de habilidades para enfeitar o Abrigo para as festivdades e trazer memdrias sobre o Carnaval
¢ Tivemos a participacdo de 20 acolhidos (80%)

Tivemos 62 participagdes

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

6 | Acolhimento

()

E

Completude: 100,00
%

pag. 14

31/03/22 12:57

b
¥



Meta: ADIT. 04 - Servigo de Acolhimento Institucional para Adultos” (com limitages para atividades de vida diaria -AVD), 25 VAGAS.
Etapa: Taxa de ocupagéo

Descrigao:
Os acolhimentos sdo realizados de Segunda a Sexta feira, das 08h as 16h, prioritariamente, ou conforme necessidade apresentada, podendo inclusive

acontecer aos finais de semana, desde que organizado todos os procedimentos durante a semana.

Ao recebermos o acolhido, os cuidadores se apresentam e informam sobre a necessidade de higienizagao, na sequéncia é feita a integragdo do mesmo no
grupo e apresentamos o ambiente e o quarto onde ira se alojar.

Realizamos a triagem dos pertences, providénciamos um armario com cadeado, e entregamos um Kit Basico para Higiene Pessoal, contendo:

toalha de banho, lengol, travesseiro, cobertor, fronha, sabonete, shampoo, condicionador, lAmina de barbear, desodorante, creme dental e escova dental.
Quando o acolhido possui alguma limitagdo cognitiva, todo apoio € prestado pelos cuidadores e o kit fica sob a responsabilidade do cuidador.

Em casos de acolhidos que necessitam tomar medicacgao, é verificado quais medicacagtes e horarios que deverdo ser ministrados e se a quantidade é
suficiente para o momento, até a préxima solicitagdo no posto de salde. Se estiver tudo ok, distribuimos as medicagdes em uma caixa organizadora, com o
nome do acolhido e posteriormente a medicagédo sera colocada em um dispenser, taMbém identificado, para as ministragées. Providenciamos um formulario
para controle das ministragdes das medicagdes. Todo controle das medicacbes é feita pelo cuidador.

No més de FEVEREIRO foram realizados 3 acolhimentos e tivemos 05 desligamentos.
Tivemos 28 acolhimentos, sendo que 25 permaneceram acolhidos.

Dos desligamentos, 04 sairam expontaneamente e 01 acolhido fol hospitalizado vindo a dbito.
Pontos de Atengao:

Encaminhamentos:

7 | Fortalecimento de Vinculos Completude: 100,00
%
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Meta: ADIT. 04 - Servigo de Acolhimento Institucional para Adultos” (com limitagGes para atividades de vida diaria -AVD), 25 VAGAS.
Etapa: Taxa de ocupagéo

Descrigao:

A populagao que atendemos encerra em si o trindnimo exprimido pelo termo exclusao, expulsdo, desenraizamento e privagdo. Segundo alguns cientistas
sociais, a exclusdo social relaciona-se com situagdo extrema de rupturade das relagdes familiarese afetivas, além de ruptura total e/ou parcial com mercado
de trabalho e de néo participagao sacial efetiva,

Sao comumente enumeradas varias espécies de fatores motivadores da existéncia de pessoas em situagdo de rua, tais como fatores estruturais (auséncia de
moradia, inexisténcia de trabalho e renda, mudangas econdmicas e institucionais de forte impacto social etc.), fatores biograficos (alcoolismo, drogadicéo,
rompimentos dos vinculos familiares, doengas mentais, perda de todos os bens, etc.)

A populagdo do abrigo AVD, em sua maioria passa pelas situagdes relacionadas acima, porém com um agravante, pois apresentam limitagdes fisicas e ou
psiquicas decorrentes de vivéncia em situacdo de rua por grande tempo ou ainda pela dependéncia quimica.

A equipe técnica busca compreender a situagdo de cada acolhido, com olhar singular e personalizado, e na medida do possivel elabora o plano de
atendimento e encaminhamento para que se possa fortalecer e reestabelecer os vinculos rompidos efou fragilizados e a melhora de sua condigdo de satde,
com reagendamentos de consultas, exames e acompanhamentos médicos em psiquiatria para dependéncia quimica ou conforme a necessidade observada.

Algumas atividades externas estdo sendo retomadas com critérios, para que possamos continuar sem nenhuma intercorréncia grave de saude. As saidas sao
para almogo fora, ida ao supermercado, caminhada em torno do Abrigo, de modo a favorecer a permanéncia e fortalecer vinculos com os demais moradores.

Atividades durante més FEVEREIRO, buscando fortalecimento de vinculos, realizamos atividades internas e atividades externas, como segue:

— Foram realizados 19 contatos telefonicas, entre chamadas de video e telefone, para familiares de acolhidos, com o propasito de fortalecer as relagbes
familiares, inclusive para familiar de acolhido que estad em Angola.

- Aniversariante do Més;
- Atividade Lidicas e Treino de Memdria, com premiagoes para os vencedores;

- Trabalhamos ainda nas atividades em grupo o tema : Envelhecimento e Longevidade, buscando conscientiza-lo sobre bosn habitos para equilibrio mental,
social e fisico.

- Realizamos ainda a festividade do CARNAVAL, de maneira ludica, para trazer descontragao e alegria, além de fortalecer a boa convivéncia entre os
acolhidos

- Elaboragdo um atividade de culindria, para que os acolhidos pudesse fazer Kibe para o lanche da tarde, fortalecendo assim a convivéncia em grupo

28/02
BOLO DE ANIVERSARIO,
SUCOS (12 UNIDADES)

200 COXINHAS, 200 BOLINHAS QUELO,

Vacinagio contra Covid 18 - Continuamos seguindo o calendario de vacinagéo para acolhidos que ainda ndo foram vacinados pois estavam em situacéo de
rua.

Pontos de Atencao:
Encaminhamentos:

8 | Assembléia Completude: 100,00
%
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Meta: ADIT. 04 - Servigo de Acolhimento Institucional para Adultos” (com limitacdes para atividades de vida diaria -AVD), 25 VAGAS.
Etapa: Taxa de ocupacgéo

Descrigao:

Atividade: Assembléia com os acolhidos Data: 14/02/2022
Objetive: Momento de ouvir as necessidades em relago ao equipamento, falar de direitos e deveres de cada acolhido no abrigo.

Desenvolvimento da Atividade Proposta: Os acolhidos sdo convidados a participarem da assembléia. O que é possivel esclarecer no momento, ja
esclarecemos, e outras situagdes, séo discutidas em equipe e a devolutiva & dada na préxima reunido e dependendo da urgéncia, assim que obtivermos
resposta.

Assuntos discutidos na Assembléia:

1. ORIENTACOES QUANTO A PROTEGCAO DO CONTAGIO COM CORONA VIRUS VACINAGAO

+ Banho ao acessar o equipamento, quando necessdrio e se puder
¢ Lavagem das maos

¢ Orientagtes diversas de protecdo para prevencao

+ Higiene nos quartos (cuspir no banheiro)

2. LEITURA DAS NORMAS E REGRAS DE CONVIVENCIA NO ABRIGO/ BEM ESTAR E CONVIVENCIA GERAL

MUDANCA DE MEDICAGAO (FORMATO DOS REMEDIOS)
LOCAL DE ALMOGO

FALTA DE HIGIENE, CATARROS E SUANDO NARIZ
ALMOGO/JANTA —~ MUDANGA PARA CUBA

PORTA BANHEIRO

1 VENTILADOR EM CADA QUARTO

BANHO DIARIO

® & & & @ & @

Sobre a porta do banheiro, que estava quebrada, fol trocada imediatamente

Sobre o retorno de Cubas, para a aliemntagio, uma vez que recebeos a comida na marmita, os acolhidos ndo concordaram no retorno das cubas.
Entendem que é mais higiénico as marmitas.

PARTICIPARAM 23 ACOLHIDOS (92%)

Pontos de Atengdo: }a)

Encaminhamentos:

9 | Reunido Equipe Técnica e Cuidadores Completude: 100,00 w
%
i@/
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Meta: ADIT. 04 - Servigo de Acolhimento Institucional para Adultos® (com limitagbes para atividades de vida diaria -~AVD), 25 VAGAS.
Etapa: Taxa de ocupagéo

Descrigao:

Data: 21/02/2021 X
Atividade Proposta: Reunido de equipe

Objetivo: Alinhamento do servigo e rotinas no equipamento.

Desenvolvimento da Atividade Proposta: Troca de informagdes inerentes ao equipamento, bem como avaliagdo continua do trabalho desenvolvido .

Pauta da Reunido:

. ALMOGO (ALTERAGAO PARA HOTBOX)

. MANEJO PARA COM OS ACOLHIDOS

. AO USAR CELULAR NO QUARTO DEVE-SE COLOCAR FONE

OBSERVAR 0S ACOLHIDOS QUE NAO DORMEM A NOITE

. OS PLANTOES PRECISAM TER A MESMA POSTURA, MESMOS PROCEDIMENTOS

. TUDO QUE SAI DO ROTINA, EQUIPE NOITE PRINCIPALMENTE, COLOCAR NO GRUPO
. ATUALIZAR PASTA DE MEDICACAO (EQUIPE NOITE)

. TREINAMENTO PRIMEIROS SOCORROS PARA OS CUIDADORES

. FUMAR NO LOCAL ADEQUADO

©®E N O A WN =

Participaram da reunido 13 funcionarios
Pontos de Atengdo:

COMO AS REUNIOES ACONTECEM DURANTE A SEMANA, E 0OS FUNCIONARIOS TRABALHAM EM ESQUEMA DE PLANTOES, NEM SEMPRE
CONSEGUEM PARTICIPAR POR NAO SER DIA DE TRABALHO.

Encaminhamentos:

10 | Barbearia - Cortes de Cabelo e Barba - Fortalecendo a Auto Estima Completude: 100,00
%

Meta: ADIT. 04 - Servigo de Acolhimento Institucional para Adultos” (com limitagdes para atividades de vida diaria -AVD), 25 VAGAS.
Etapa: 40 horas / mensais de oficinas

Descrigao:

As oficinas de Barbearia - Cortes de Cabelo e Barba , tém a funcéo social de desenvolver o bem-estar, a autoestima e o fortalecimento de vinculos entre as
pessoas do Abrigo, além de trabalhar a auto confianca dos acolhidos, uma vez que apresentam auto estima prejudicada, em fungdo dos problemas de satde
que possuem e por estarem distantes das vivéncias que no passado podiam desenvolver.

O profissional trds um momento de desconiragdo, enquanto trabalha a auto estima e também socializa informacdes da atualidade o que fortalece o vinculo
entre os participantes.

Dia: 03/02/2022

%
e Atividade Proposta: Corte Cabelo e Barba ‘ ;ﬁ

« Tivemos a participagéo de 16 acolhidos (64%)
Dia: 17/02/2022

¢ Atividade Proposta: Corte Cabelo e Barba
e Tivemos a participagdo de 10 acolhidos (40%)

Tivemos 26 participagoes

Pontos de Atencao:

Encaminhamentos:

11 | Oficina de expressao e fortalecimento corporal Completude: 100,00
%
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Mela: ADIT. 04 - Servigo de Acolhimento Institucional para Adultos” (com limitagBes para atividades de vida diaria -AVD), 25 VAGAS.
Etapa: 40 horas / mensais de oficinas

Descri¢ao:

A oficina de expressao corporal propde aos acolhidos , por meio de alongamentos, brincadeiras, dangas, o conhecimento e atengio para com o
proprio corpo. Dessa forma, estimulamos um olhar atento e cuidadoso para com as necessidades de movimentacédo do corpo, evitando o
sedentarismo. O alongamento utiliza recursos simples e que ndo demandam por parte dos acolhidos, movimentagdo extrema, além de estimular o
convivio e fortalecimento do grupo.

D

a: 05/02/2022

o Atividade Proposta: Oficina de expressao e fortalecimento corporal e meditagdo
o Objetivo: Tonificagdo membros inferiores e alongamentos
o Tivemos a participacdo de 22 acolhidos (88%)

D

a: 12/02/2022

o Atividade Proposta: Oficina de expressao e fortalecimento corporal e meditagdo
o Obijetivo: Tonificagdo membros inferiores e alongamentos
o Tivemos a participagdo de 20 acolhidos (80%)

D

a: 19/02/2022

o Atividade Proposta: Oficina de expressao e fortalecimento corporal e meditagao
o Objetivo: Tonificagdo membros inferiores e alongamentos
o Tivemos a participagao de 20 acolhidos (80%)

Dia: 26/02/2022

o Atividade Proposta: Oficina de expressao e fortalecimento corporal e meditagao
o Objetivo: Tonificagdo membros inferiores e alongamentos
o Tivemos a participacdo de 19 acolhidos (76%)

¢ Tivemos 81 participagbes

Pontos de Atencgao:

Encaminhamentos:

12 | Oficina de Expresséo Corporal e Criatividade Completude: 100,00
%
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Meta: ADIT. 04 - Servico de Acolhimento Institucional para Adultos” (com limitagdes para atividades de vida diaria -AVD), 25 VAGAS.
Etapa: 40 horas / mensais de oficinas

Descrigao:
Os objetivos da Oficina Expresséo e Criatividade é provocar/estimular a criatividade dos participantes, abordar heranga cultural individual e coletiva no
processo criativo;

Refletir sobre o criar, como ato intuitivo e mostrar a experiéncia pessoal;

Ocorre através de encontros grupais, que estimulam seus participantes ao uso de diversas formas de expresséo, desde apresentages, jogos, pinturas,
depoimentos, entre outras atividades emergentes.

Dia: 02/02/2022

o Atividade Proposta: Oficina Expressao Corporal e Criatividade
o Objetivo: Projeto Oficina dos Documentarios - Historias de vida
o Tivemos a participagéo de 22 acolhidos (88%)

Dia: 09/02/2022
s Atividade Proposta: Oficina Expressdo Corporal e Criatividade
e Objetivo: Aproveitando o assunto surgido falamos sobre Preconceitos - Rompedno paradigmas
» Tivemos a participagdo de 21 acolhidos (84%)

Dia: 16/02/2022

= Atividade Proposta: Oficina Expresséo Corporal e Criatividade
s Objetivo: Apresentacdo do teatro - Histdrias de vida
= Tivemos a participagdo de 19 acolhidos (76%)

Dia: 23/02/2022

n Atividade Proposta: Oficina Express&o Corporal e Criatividade
» Objetivo: Confecgdo de poesias para o més da mulher
s Tivemos a participacdo de 23 acolhidos (84%)

Tivemos 85 participagdes

Pontos de Atengdo:
Encaminhamentos:

13 | Oficina de Artesanato Completude: 100,00 %) |
%o
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Meta: ADIT. 04 - Servigo de Acolhimento Institucional para Adultos” (com limitagbes para atividades de vida diaria -AVD), 25 VAGAS.
Etapa: 40 horas / mensais de oficinas

Descrigao:

A oficina de artesanalo, busca desenvolver nos acolhidos habilidades manuais e cognilivas, despertando em cada umo desejo de socializar com seus pares o
seu aprendizado, despertando o senso de coletividade, estimulando a producio artesanal, para alguns, até mesmo como fonte de renda.

Dia: 04/02/2022

o Atividade Proposta: Pinturas de desenho
o Materiais utilizados: Lapis cor, papel, figuras
o Tivemos a participagdo de 15 acolhidos (60%)

Dia: 11/02/2022

o Atividade Proposta: Pinturas de desenho ,
o Materiais utilizados: Lapis cor, papel, figuras
o Tivemos a participagédo de 18 acolhidos (72%)

Dia: 18/02/2022

o Atividade Proposta: Pinturas de Desenho
o Materiais utilizados: Lapis cor, papel, figuras
o Tivemos a participagdo de 16 acolhidos (64%)

Dia: 25/02/2022

o Atividade Proposta: Pinturas de Desenho
o Materiais utilizados: Lapis cor, papel, figuras
o Tivemos a participagéo de 16 acolhidos (64%)

Participaram 65 acolhidos

Pontos de Atencao:

Encaminhamentos:

14 | Oficina de Musica Completude: 100,00
%
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Meta: ADIT. 04 - Servigo de Acolhimento Institucional para Adultos" (com limitagdes para atividades de vida diaria -AVD), 25 VAGAS.
Etapa: 40 horas / mensais de oficinas

Descrigao:
Esse & um projeto bem simples mas, por sua simplicidade, justamente acaba por sensibilizar a almas das pessoas idosas e/ou debilitadas psiquicamente e/ou

clinicamente. E essas pessoas tem muito o que contar, muito o que dizer.

Assim, a proposta da oficina de musica & deixar os acolhidos ouvirem a musica e o som fica ressoando. Eles podem cantar juntos, baterem palmas, tocarem
pequenos instrumentos de percusséo (chocalhos, caxixis, ganzas e pequenos tambores),

O objetivo ndo é ensinar a tocar instrumentos e sim sensibilizar por meio do resgate da memdria afetiva, momentos, situagoes vivenciadas pelos acolhidos e
que trazem boas recordagoes.

Dia: 08/02/2022

» Atividade Proposta: Oficina de Musica
» Objetivo: Roda de musica com bate papo e escolha de repertério
¢ Tivemos a participacdo de 23‘acolhidos (92%)

Dia: 15/02/2022

» Atividade Proposta: Oficina de Musica
e Objetivo: Roda de musica com bate papo e escolha de repertorio
e Tivemos a participagdo de 19 acolhidos (76%)

Dia: 28/02/2022

e Atividade Proposta: Oficina de Musica
» Objetivo: Roda de musica em referéncia as marchinhas de carnaval, trazendo memodrias afetivas
¢ Tivemos a participacdo de 16 acolhidos (64%)

Tivemos 58 participagdes

Pontos de Atengao:

Encaminhamentos:

15 | Reunido Técnica com Equipe da Sasc Completude: 100,00
%

Meta: ADIT. 04 - Servigo de Acolhimento Inslitucional para Adultos” (com limitagdes para atividades de vida diaria -AVD), 25 VAGAS.
Etapa: Participagdo da equipe técnica da Entidade/OSC em reunides com a Referéncia Técnica da SASC

Descrigao:

No més de fevereiro, houveram duas reunides presenciais com equipe técnica da SASC, nos dias:

10/02 , onde falou-se sobre o Projeto Educacao Permanente, e feedback do treinamento em que os cuidadores participaram. ,‘P
24/02, onde foi discutido sobre seguranga dos funcionarios, e sobre o DECRETO que fala sobre os critérios para solicitagio do auxilio moradia e
encaminhamento para o CRAS, para acompanhamento apés desligamento do ABRIGO, com auxilio moradia. e Sugestao de capacitagao para os funcionarios.

Demais orientagdes continuam sendo realizadas por telefone, email e whats

Pontos de Atengaa:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

45° Més | FEV/2022
1| 100% da carga horaria da parceria.
Descrigdo: Relatério mensal em modelo previamente padronizado pelo 6rgao gestor, com a descrigdo das oficinas (objetivos gerais e especificos) conforme

Planos de Trabalho. Comprovagao: fotos e lista de presenga.

Previsto Mensal: 40,00
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Realizado no Més: 40,00 (100,00%) | Realizado

Observagdes: FORAM REALIZADAS 17 OFICINAS: 04 OFICINAS DE ARTESANATO COM 65 PARTICIPACOES, 04 OFICINAS DE MUSICA COM 58
PARTICIPACOES, 02 OFICINAS DE BARBEARIA COM 26 PARTICIPACOES, 04 OFICINAS DE EXPRESSAC E FORTALECIMENTO CORPORAL COM
81 PARTICIPACOES, 02 OFICINAS DE EXPRESSAO CORPORAL E CRIATIVIDADE, COM 85 PARTICIPACOES

2 | 100% das vagas da parceria (25vagas)

Descrigdo: Instrumentais especificos: Mapa de Ocupagédo / Censo Didrio.
Previsto Mensal: 25,00

Realizado no Més: 25,00 (100,00%) | Realizado

Observagdes: Acolhemos 28 individuos e permaneceram acolhidos 25,

3 | 100% de presenca da coordenacao da Entidade nas reunifes mensais com a Referéncia Técnica da SASC.
Descricao: Presenca dos profissionais técnicos da Entidade nas reunides, registrada em Ata.

Previsto Mensal: 3,00

Realizado no Més: 3,00 (100,00%) | Realizado

Observagoes: No més de fevereiro, houveram duas reunides presenciais com equipe técnica da SASC, nos dias: 10/02 , onde falou-se sobre o Projeto
Educacap Permanente, e feedback do treinamento em que os cuidadores participaram. 24/02, onde foi discutido sobre seguranga dos funcionarios, e sobre
o DECRETO que fala sobre os critérios para solicitagdo do auxilio moradia e encaminhamento para o CRAS, para acompanhamento apos desligamento do
ABRIGO, com auxilio moradia. e Sugestdo de capacitagio para os funcionarios. Demais orientag@es continuam sendo realizadas por telefone, email e
whats

4 | 100% dos usuarios acolhidos com mais de 15 dias consecutivos, sendo orientados e encaminhados.

Descrigdo: Listagem nominal de todos acolhidos com mais de 15 dias consecutivos de pernoite assinalando quais destes tiveram o Cad. Unico emitido.
Previsto Mensal: 25,00

Realizado no Més: 24,00 (96,00%) | N3o Realizado

Observagoes: 01 acolhido, aguardando pesquisa de localizagéo, pelo ministério publico, para confecgéo de documentacgao. 2 acolhidos que permaneceram
acolhidos menos de 15 dias, dificultando essa agdo. 01 acolhido migrante

5| 100% dos usuarios acolhidos com mais de 15 dias consecutivos, sendo orientados e encaminhados.

Descrigdo: Listagem nominal de todos acolhidos com mais de 15 dias consecutivos de pernoite , assinalando quais destes tém Documentagao Civil.
Previsto Mensal: 25,00

Realizado no Més: 25,00 (100,00%) | Realizado

Observagdes: 1 acolhido sem nenhuma documentacgdo, esta em processo de regularizacdo. Acionado poder judicidrio para averiguagdo. Recebemos
retorno do Ministério Pablico que por meio de pesquisa em outros estados ainda néo localizaram nenhum dado referente ao acolhido. Aguardando novas
pesquisas ou conforme solicitado pela equipe técnica do Abrigo, que possa ser feito um "registro fardio”".

6 | 100% dos usuarios acolhidos com mais de 15 dias consecutivos.

Descrigdo: Relagdo nominal de todos acolhidos com mais de 15 dias, assinalando quais destes tiveram o PIA elaborado/formalizado; Instrumental
especifico previamente padronizado pelo drgédo gestor.

Previsto Mensal: 25,00
Realizado no Més: 28,00 (112,00%) | Realizado

Observagoes: 26 acolhidos com Plano Individual e/ou Familiar de Atendimento — PIA

7 | 80% dos usuarios acolhidos.

Descricdo: Listagem nominal de todos os usuarios/acolhidos, para acompanhamento dos registros no GESUAS.
Previsto Mensal: 25,00
Realizado no Més: 28,00 (112,00%) | Realizado

Observagdes: 28 acolhidos cadastrados no Gesuas

Galeria de Fotos

Qutros Documentos
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ULTIMAS PESSOAS ATENDIDAS MES FEVEREIRo.pdf
RELATORIO COORDENACAO .pdf

RODA DE CONVERSA COM ASSISTENTE SOCIAL FEVEREIRO.pdf
RELAGAQ NOMINAL-FEVEREIRO_2022 pdf

REUNIAC EQUIPE TECNICA E CUIDADORES FEVEREIRO.pdf
ASSEMBLEIA FEVEREIRO.pdf

ANIVERSARIANTE MES pdf

ATENDIMENTO EM GRUPO COM A PSICOLOGA FEVEREIRO.pdf
ATIVIDADES DE VIDA DIARIA FEVEREIRO.pdf

OFICINA DE BARBEARIA FEVEREIRO pdf

OFICINA DE MUSICA FEVEREIRO.pdf

OFICINA DE EXPRESSAO E FORTALECIMENTO CORPORAL FEVEREIRO.pdf
OFICINA DE EXPRESSAO CORPORAL E CRIATIVIDADE.pdf
ARTESANATO FEVEREIRO.pdf

Proximas Atividades

Dulciné ardes Paulino Ferreira Priscila L

Respon | pela Entidade Responsavel Técnico
f

LEANDRO AU, E SIQUEIRA NOGUEIRA

Responsével

iloti AImeida Barbosa
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