PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

RELATORIO ANUAL DE EXECUGCAO DAS ATIVIDADES - MAI0/2020
De 01/05/2020 a 31/05/2020
Projeto: Grupo de Assisténcia e Dependéncia Quimica Nova Aurora - Acolhimento Institucional para adultos, com
limitagbes para atividades de vida diaria (AVD) - TC N° 65/18

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas

1| Metas Propostas
METAS A SEREM ATINGIDAS — MAIO/ 2020

META 1|100% das vagas da parceria (25 vagas/dia)

META 2 | 100% dos usuarios acolhidos com mais de 15 dias consecutivos com PIA

META 3| 100% dos usuarios acolhidos com mais de 15 dias consecutivos com CADASTRO UNICO

META 4| 100% dos usuérios acolhidos com mais de 15 dias consecutivos com DOCUMENTAGCAO CIVIL

META 5 |80% dos usuarios acolhidos com SIAS

META 6 | 100% da carga horaria de parceria (40 horas mensais)

META 7 | 100% de presenca dos técnicos da entidade nas reunides semanais da referéncia técnica da SASC

2| Resultados Alcangados

ATIVIDADES META Pontos de atengao Resultados Alcangados

Acolhidos no inicio do més maio: 23
Desligados: 07
Inseridos: 08

Total: 25 acolhidos

100% das vagas da parceria 25 acolhidos (100%)

Ob ao:
(25 vagas/dia) R Vagas preenchidas

Vale ressaltar que nossa demanda de
acolhimento néo é espontanea.
Aguardamos  encaminhamentos  de
acolhidos que se da pela Abordagem
Social, Centro de Atendimento ao
Migrante e Abrigo Viva, com autorizagéo

Taxa de ocupagédo

da Sasc.
25
acolhidos (100%) com
Elaboragdo / Formalizagdo do | 100% dos usuarios acolhidos com Plan? Individual e(ou
PIA mais de 15 dias consecutivos Familiar de Atendimento
- PIA
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Usudrios acolhidos com mais de
15 dias consecutivos com a
emisséo do Cad. Unico

100% dos usuarios acolhidos com
mais de 15 dias consecutivos

Sem cadastro unico: 02 acolhidos

23 acolhidos (92%) com
cadastro unico

02 acolhidos em
processo de
regularizacédo de
documentagéo

Usudrios acolhidos com mais de
15 dias consecutivos com
Documentacgao Civil

100% dos usuarios acolhidos com
mais de 15 dias consecutivos

Sem documentagdo nenhuma: 02
acolhido em processo de pesquisa para
localizagao de alguma possibilidade de
regularizacao.

15 acolhidos (60%) com
documentagéo completa

07 acolhido em processo
de regularizacao de
documentacéo

03 acolhidos em
pesquisa para
regularizacédo de
documentacéo

Usudrios acolhidos cadastrados
no SIAS e com registros de
atendimento no més de
avaliacao

80% dos usuarios acolhidos

a partir de abril todos os acolhidos séao
cadastrados e acompanhados no
Gesuas.

25 acolhidos
(100%) com SIAS

40 horas / mensais de oficinas

100% da carga horaria de parceria

12 atividades mensais das oficinas,
sendo 08 artesanato e 04 de musica.

com participgado de 71 acolhidos nas
oficinas de musica

com participagao de 114 acolhidos nas
oficinas de artesanato

Total de participacdes: 185

ARTESANATO

Quantidade de
atividades: 08

Carga
horaria: 32 horas/semana

MUSICA

Quantidade de
atividades: 04

Carga horaria: 02
horas/semana

Participagao da equipe técnica
da Entidade / OSC em reuniées
com a Referéncia Técnica da
SASC

100% de presenca dos técnicos da
Entidade nas reunides semanais da
Referéncia Técnica da SASC

Durante o més foram realizadas 02
(duas) reunides técnicas nos dias 07/05 e
11/05

02 reunides (66 %)

Presenga do técnico
em duas reunides

OBSERVACAO:

01.Em fungdo da pandemia e diante das medidas tomadas para conter a disseminagdo do coronavirus, as reunides presencias foram substituidas
por contatos e orientacdes via telefone.

02. Dos acolhidos que recebemos sem documentacdes, estamos organizando na medida do possivel, a busca por alguma informacéo na rede, em
algum equipamento e até mesmo nos locais onde esses individuos estavam morando, uma vez que sdo moradores de rua e perdem com frequéncia
a documentacéo, e o Poupa Tempo nédo esta atendendo, em fungdo da pandemia, o que dificulta a emisséo e regularizagdo de documentos.

03. A partir de Abril, passamos a cadastrar e acompanhar os acolhidos no Gesuas.
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3| Impacto das A¢des nos Indicadores do Projeto

Relatério Quantitativo: MAIO/ 2020

FREQUENCIA MENSAL TOTAL DE PESSOAS ATENDIDAS 25
ATENDIMENTO SOCIAL 00
ATENDIMENTO PSICOLOGICO 35
VISITA DOMICILIAR 00
ATENDIMENTO / ACOMPANHAMENTO | AUXILIO MORADIA 00
REAPROXIMAGAO FAMILIAR 05
PESSOAS ATENDIDAS COM VALE TRANSPORTE 00
QUANTIDADE DE VT REPASSADO 00
APOIO SOCIAL 03
CAM - CENTRO DE ATENDIMENTO AO MIGRANTE 00
ABRIGO VIVA 04
ABRIGO DE FAMILIA E INDIVIDUO 00
ACESSO ORIGEM DOS ACOLHIDOS |OUTROS ABRIGOS 00
UNIDADE DA SAUDE 01
COMUNIDADE TERAPEUTICA 00
CREAS — CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DE ASSISTENCIA SOCIAL 00
CRAS - CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL 00
POUPATEMPO 00
CAC - CENTRO DE APOIO AO CIDADAO 00
JUNTA DO SERVIGO MILITAR 00
DEFENSORIA PUBLICA 00
CARTORIO DE REGISTRO CIVIL 00
ENCAMINHAMENTOS REDE DE
SERVICOS CARTORIO ELEITORAL 00
CONSELHO DO IDOSO 00
CRAS — CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL 00
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CREAS - CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DE ASSISTENCIA SOCIAL 00
CASA DO IDOSO 00
UBS — UNIDADE BASICA DE SAUDE - COM ACOMPANHAMENTO DE UM PROFISSIONAL 07
UBS — UNIDADE BASICA DE SAUDE - AUTONOMIA 00
UPA — UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO — COM ACOMPANHEMNTO DE UM 01
PROFISSIONAL

UPA — UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO — AUTONOMIA 00
PSM — PRONTO SOCORRO MUNICIPAL — COM ACOMPANHAMENTO DE UM 08
PROFISSIONAL

UPA SAUDE MENTAL — COM ACOMPANHAMENTO DE UM PROFISSIONAL 1
CAPS AD — CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL — ALCOOL E DROGA - COM 03
ACOMPANHAMENTO DE UM PROFISSIONAL

CAPS AD — CENTRO DE ATENGAOPSICOSSOCIAL — ALCOOL E DROGA — AUTONOMIA 00
CAPS CENTRO NORTE — COM ACOMPANHAMENTO DE UM PROFISSIONAL 03
CRMI - CENTRO DE REFERENCIA EM MOLESTIAS INFECCIOSAS - COM 00
ACOMPANHAMENTO DE UM PROFISSIONAL

CRMI - CENTRO DE REFERENCIA EM MOLESTIAS INFECCIOSAS - AUTONOMIA 00
PROVISAO - REABILITAGAO — COM ACOMPANHAMENTO DE UM PROFISSIONAL 00
UNESP — DENTISTA - AUTONOMIA 00
CENTRO DE VALORIZAGAO A VIDA-FRANCISCA JULIA (CVV) 00
HOSPITAL FRANCISCA JULIA 00

ENCAMINHAMENTOS PARA REDE DE
SERVIGO - SAUDE

HOSPITAL CLINICA SUL — ACOMPANHAMENTO DE UM PROFISSIONAL 00
SANTA CASA DE MISERICORDIA 00
HOSPITAL DIA 00
LABORATORIO DE ANALISES CLINICA - ACOMPANHAMENTO DE UM PROFISSIONAL 01
LABORATORIO DE ANALISES CLINICA - AUTONOMIA 00
LABORATORIO DE IMAGEM - RX 00
EXAMES DE IMAGEM — COM ACOMPANHAMENTO DE UM PROFISSIONAL 00
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EXAMES DE IMAGEM — AUTONOMIA 00
ACIONADO SAMU 03

NEFROMED — HEMODIALISE - AUTONOMIA 00

NEFROMED — HEMODIALISE - ACOMPANHAMENTO DE UM PROFISSIONAL 14

FARMACIA CENTRAL - COM ACOMPANHAMENTO DE UM PROFISSIONAL 00

UES — COM ACOMPANHAMENTO DE UM PROFISSIONAL 00

CRIF - CENTRO DE REABILITAGAO INTENSIVA EM FISIOTERAPIA — AUTONOMIA 00

CRIF - CENTRO DE REABILITAGAO INTENSIVA EM FISIOTERAPIA 00

RADIOTERAPIA 00

CARDIOLOGISTA 01

DERMATOLOGISTA 00

DENTISTA 01

CLINICO GERAL 01

ENDOCRINOLOGISTA 00

CARDIOVASCULAR 01

ESPECIALIDADE

NEUROLOGISTA 01

NUTRICIONISTA 00

ONCOLOGISTA 01

OFTALMOLOGISTA 01

ORTOPEDISTA 00

OTORRINOLARINGOLOGISTA 00

APOSENTADORIA - INSS 00

BOLSA FAMILIA 11

BENEFICIO DA PRESTAGAO CONTINUADA (BPC) 03

BENEFICIARIOS DE PROGRAMAS | c ARTAO DE PASSE ELETRONICO — CONSORCIO 123 00

E

HENEFICIOS SOCIALS CARTAO DE PASSE LIVRE 00
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CARTAO PASSE IDOSO 00
PRO TRABALHO 02
RENDA CIDADA 00
ACOLHIDOS COM CADASTRO UNICO |INSCRIGAO 23
CADASTRO UNICO 00
SECRETARIA DA HABITAGAO 00
SOLICITAGAO DE VAGA ILPI 04
REQUERIMENTO INSS - APOSENTADORIA 00
REQUERIMENTO INSS - BPC 00
ENCAMINHAMENTOS PARA
INSERGAO EM PROGRAMAS E SERVIGO SOCIAL INSS - BPC 00
BENEFICIOS SOCIAIS
PERICIA — INSS - BPC 00
INSCRIGAO PRO TRABALHO 02
ACESSO LIVRE 00
INSS — INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 00
CONSORCIO 123 00
CTP — CENTRO DE TRATAMENTO E PREVENGAO EM TISIOLOGIA 00
CAPS AD — CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL ALCOOL E DROGA 00
CAPS CENTRO NORTE — CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL 02
HOSPITAL FRANCISCA JULIA 00
HOSPITAL MUNICIPAL — ORTOPEDISTA 00
CRMI - CENTRO DE REFERENCIA EM MOLESTIAS INFECCIOSAS 01
ACOMPANHAMENTO DA REDE DE | HOSPITAL DIA 00
SERVIGOS - SAUDE
NEFROMED 01
UBS — UNIDADE BASICA DE SAUDE 10
PROVISAO 00
UNESP 00
CRIF — CENTRO DE REABILITAGAO INTENSIVA EM FISIOTERAPIA 00
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UPA SAUDE MENTAL 00
COMUNIDADE TERAPEUTICA NOVA ESPERANGA 00
INTERNAGOES ENC. PARA COM. | - 1 \NIDADE TERAPEUTICA EBENEZER 00
TERAPEUTICAS
COMUNIDADE TERAPEUTICA LAR CRISTAO 00
00 A 17 ANOS 00
18 A 39 ANOS 03
FAIXA ETARIA
40 A 59 ANOS 16
ACIMA DE 60 ANOS 06
ENCAMINHAMENTO AO EJA 00
CURSOS DE QUALIFICAGAO 00
PAT - POSTO DE ATENDIMENTO AO TRABALHADOR 00
CURRICULO 00
CTPS 00
EDUCAGAO E RELAGOES TRABALHO
CADASTRO EMPREGA SAO PAULO 00
ACESSO INTERNET 00
CADASTRO EMPREGA SAO JOSE 00
INSCRIGOES PRO TRABALHO 00
RETORNO ESCOLAR 00
MUNICIPE 23
CATEGORIA MIGRANTE 02
IMIGRANTE 00
COMPLETA 15
INCOMPLETA 07
DOCUMENTAGAO
NAO TEM 03
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ATIVIDADES — GERAGAO DE RENDA 00

CARGA HORARIA - ARTESANATO 32

CINE PIPOCA 04

OFICINA DE MUSICA 08

CARGA HORARIA - MUSICA 08

GRUPO SOCIO EDUCATIVO RODA DE CONVERSA 02
PARTICIPAGAO 32

ATIVIDADE EXTERNA 00

MOMENTO BELEZA 02

CAFE DA TARDE ESPECIAL 00

FESTA DE ANIVERSARIO 01

PRONTO SOCORRO/UPA 00

DEFENSORIA PUBLICA 00

VISITA INSTITUCIONAL MINISTERIO PUBLICO 00
CASA DO IDOSO 00

COMUNIDADE TERAPEUTICA 00

DESLIGAMENTO DO EQUIPAMENTO 07

RETORNO FAMILIAR 01

ENCAMINHADO PARA OUTRO ABRIGO 00

ENCAMINHADO PARA ILPI 00

ESPONTANEO 02

RETORNO PARA CIDADE DE ORIGEM 01

BENEFICIARIO — AUXILIO MORADIA TEMPORARIO 01

ALUGOU IMOVEL - AUTONOMIA 00

DESLIGAMENTO

ALUGOU IMOVEL - PRO TRABALHO 00

TRATAMENTO - HOSPITAL 00

NAO ADESAO 02
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EVASAO 00
OBITO 00
TRATAMENTO EM COMUNIDADE TERAPEUTICA 00
DIARIA PARA RETORNO A CIDADE DE ORIGEM 00
PLANO INDIVIDUAL DE ACOMPANHAMENTO (PIA) 05
REUNIOES TECNICAS 02
TR T ARG RELATORIOS TECNICOS 01
PROCEDIMENTO DE OBITO 00
RELATORIO SOCIAL PARA INSERGAO AUXILIO MORADIA - TEMPORARIO 00
PARTICIPAGAO EM PALESTRA 00
CURSOS /| PALESTRAS
CAPACITAGAO 00
TRABALHO FORMAL 00
ATIVIDADE REMUNERADA
TRABALHO INFORMAL 00
ALCOOL 13
DROGA 03
DEPENDENCIA QUIMICA
ALCOOL/DROGA 03
NENHUMA 06
PESSOAS COM DEFICIENCIA FISICA 01
PESSOAS COM DEFICIENCIA INTELECTUAL 09
TIPO DE DEFICIENCIA
DIFICULDADE DE MOBILIDADE 03
DEFICIENCIA VISUAL 02
CADEIRANTE 00
AUXILIO DE BENGALA 00
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AUXILIO DE MULETA 01
MOBILIDADE REDUZIDA
AUXILIO DE ANDADOR 00
AUXILIO NA ALIMENTAGAO 05
AUXILIO NA HIGIENIZAGAO 1
CONFLITO FAMILIAR 20
DESEMPREGO 02
MOTIVO DE ESTAR EM SITUACAO DE
RUA DESPEJO 01
(MULTIPLA ESCOLHA)
DEPENDENCIA QUIMICA (DROGA / ALCOOL) 18
VIOLENCIA DOMESTICA 00
CAFE (MANHA/ TARDE) 1500
ALIMENTACAO
REFEICAO (ALMOGO/ JANTAR) 1500

i= Atividades Desenvolvidas

1| Acolhimento

Completude: 100,00
%
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Meta: ADIT.02 - Servigo de Acolhimento Institucional para Adultos” (com limitagdes para atividades de vida diaria -AVD), 25 VAGAS .
Etapa: Taxa de Ocupagao

Descrigao:

ACOLHIMENTO

Acolhimento humanizado e individualizado na admissao do usuario. Realizado pela equipe técnica do abrigo AVD e quando necessario e importante para
continuidade do servigo de acolhimento, é realizado juntamente com a equipe técnica que esta encaminhando o acolhido. Acolhimento é realizado

de Segunda a Sexta feira, das 09h as 14h.

E utilizado um instrumental de acolhimento, onde relacionamos as informagdes referente a situagdo de vida dos acolhidos, como saude fisica e psiquica,
sociais (documentagdes, beneficios, etc) . Também verificamos se existe vinculos com familiares, para possiveis contatos futuros.

Apresentamos ainda, as normas e regras do equipamento, bem como os servigos que serdo ofertados, respeitando a individualidade de cada acolhido. Apos
leitura de normas e regras, o acolhido assina dando ciéncia de conhecimento.

Apos esse primeiro momento, é solicitado & presenga do cuidador social, para apresentagao e integragéo do acolhido junto aos demais acolhidos. E feita
triagem dos pertences e providéncias de armario com cadeado e oferta toalha de banho, lengol, travesseiro, cobertor, fronha e kit higiene contendo sabonete,
shampoo, condicionador, lamina de barbear, desodorante, creme dental e escova dental, para o acolhido.

Em casos de acolhidos que necessitam tomar medicacéo, € verificado quais medicacagdes e horarios que deverdo ser ministrados e se a quantidade é
suficiente para o momento, até a préxima solicitagdo no posto de saude. E providenciado pasta para controle das ministragées do medicamento e caixa para
armazenar os remédios.

No més de maio tivemos 10 acolhimentos.
Pontos de Atengéo:
Vale ressaltar que nossa demanda de acolhimento néo é espontanea. Aguardamos encaminhamentos de acolhidos, que se da pela Abordagem Social, Centro

de Atendimento ao Migrante e Abrigo Viva e demais orgdos, com autorizagédo da Sasc.

Neste periodo de Pandemia, antes do acolhimento, é solicitado que encaminhe o acolhido ao posto de saude para verificar estado de saude clinica e se ha
algum sintoma que possa sugerir contaminacéo pelo Covid-19. Se estiver tudo ok com a saude do acolhido, recebemos e antes de contato com demais
acolhidos, é realizada higienizacdo do mesmo.

Encaminhamentos:

2 | Atendimento Psicoloégico Individualizado Completude: 100,00
%

Meta: ADIT.02 - Servigo de Acolhimento Institucional para Adultos” (com limitagbes para atividades de vida diaria -AVD), 25 VAGAS .
Etapa: Taxa de Ocupagdo

Descrigao:

Atendimento Psicolégico Individualizado
O atendimento psicologico individual é realizado por agendamento com antecedéncia, ou conforme necessidade do acolhido, de acordo com as urgéncias
apresentadas.

O atendimento é realizado para acompanhamento do desenvolvimento e mudancgas de estratégias do PIA, conforme necessidade apresentada pelo acolhido,
sendo construido em conjunto com o mesmo.

Visita domiciliar é realizada, quando necessario, para melhor compreensao da dindmica familiar do acolhido, juntamente com servigo social.

Prioritariamente, o psicolégo trabalha na atengéo da protegao integral, e ele deve considerar o acolhido sujeito de sua histéria, sujeitos de direitos,
protagonistas. As Intervengdes coletivas, comunitarias, também fazem parte da atuagéo do psicélogo, bem como a promogéo do didlogo entre os acolhidos.

No més de maio foram realizados 35 atendimentos individuais.
Pontos de Atencéo:

Vale ressaltar que, em fungado da pandemia do novo coronavirus, os atendimentos individuias seguiram o distanciamento seguro para prevenir a
trasmissao do virus, com utilizagdo também da mascara de protecao.

Encaminhamentos:

3 | Atendimento em Grupo - Psicéloga Completude: 100,00
%

Meta: ADIT.02 - Servigo de Acolhimento Institucional para Adultos” (com limitagbes para atividades de vida diaria -AVD), 25 VAGAS .
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Etapa: Taxa de Ocupagéo

Descrigao:

Atendimento em Grupo
Os grupos acontecem semanalmente, conforme cronograma de atividade do Abrigo AVD e s&o conduzidos pela psicéloga.

As atividades visam fortalecer a convivéncia entre os acolhidos, potencializar os vinculos com os profissionais, discutir situagées importantes da rotina
diaria e favorecer espaco para didlogos e escutas, além de trazer assuntos de interesse coletivo, muitas vezes sugeridos pelos proprios acolhidos e
que podem sugerir atengao especial da psicéloga.

No més de maio, tivemos a participagéo de 90 acolhidos nas atividades em grupo.

Data: 04 de maio de 2020

Atividade - Tema direcionado : O que temos aprendido nessa quarentena

Objetivo: Trabalhar com os acolhidos as expectativas de vida, o que aprendemos vivendo em comunidade.

Desenvolvimento da Atividade Proposta: Apresentado os objetivos e em seguida o tema a ser trabalhado, foi debatido e refletido.

19 acolhidos participaram da oficina (76 %)

Data: 07 de maio de 2020
Atividade - Tema direcionado : Como controlar a impulsividade na quarentena

Objetivo: Trabalhar com os acolhidos os comportamentos de respeito dentro do abrigo, entender as situagdes conturbadas e como agir nos
momentos de crise.

Desenvolvimento da Atividade Proposta: Apresentando os objetivos e em seguida o tema a ser trabalhado , foi debatido e refletido.

17 acolhidos participaram da oficina (68 %)

Data: 14 de maio de 2020
Atividade - Tema direcionado: Dificuldades de convivéncia

Objetivo: Trabalhar com os acolhidos o que é mais necessario para viver bem, quais sdo as expectativas e possibilidades para uma vida mais
saudavel e calma e respeito para com o prox

Desenvolvimento da Atividade Proposta: Apresentando os objetivos e em seguida o tema a ser trabalhado , foi debatido e refletido.

19 acolhidos participaram da oficina (76 %)

Data: 21 de maio de 2020
Atividade - Tema direcionado: Gentileza gera Gentileza

Objetivo: Trabalhar com os acolhidos a importancia de ser gentil com os colegas, respeitar as dificuldades e ajudar os mais necessitados e que se
encontram no abrigo.

Desenvolvimento da Atividade Proposta: Apresentando os objetivos e em seguida o tema a ser trabalhado , foi debatido e refletido.

17 acolhidos participaram da oficina (68%)

Data: 28 de maio de 2020

Atividade - Tema direcionado : Dia Mundial sem Tabaco

Objetivo: Informar para os acolhidos sobre o dia Mundial sem Tabaco, bem como as consequéncias do tabaco para a saude.
Desenvolvimento da Atividade Proposta: Apresentando os objetivos e em seguida o tema a ser trabalhado , foi debatido e refletido.

18 acolhidos participaram da oficina (80 %)
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Pontos de Atengéo:
Observacgédo: Importante ressaltar que alguns acolhidos nao participaram das atividades propostas, estavam medicados, acamados e/ou em
consulta médica.

Embora as atividades se desenvolveram em grupo, vale informar que, respeitamos as orientagcdes de distanciamento para prevenir a propagacao
do coronavirus, de acordo com o que preconiza o Ministério da Saude e as orientacées da equipe da Sasc.

Encaminhamentos:

4 | Fortalecimento de Vinculos Completude: 100,00
%

Meta: ADIT.02 - Servigo de Acolhimento Institucional para Adultos” (com limitagdes para atividades de vida diaria -AVD), 25 VAGAS .

Etapa: Taxa de Ocupagdo

Descrigao:

De acordo com a Tipificagao Nacional de Servigos Sécio assistenciais, o fortalecimento de vinculos busca prevenir as situagdes de risco social,
ampliar trocas culturais e de vivéncia, bem como desenvolver sentimento de pertenca e de identidade.

A populagdo que atendemos encerra em si o trindbnimo exprimido pelo termo exclusdo, expulsdo, desenraizameno e privagao. Segundo alguns cientistas
sociais, a exclusdo social relaciona-se com situagao extrema de rupturade relagées familiarese afetivas, além de ruptura total e/ou parcial com mercado de
trabalho e de nédo participacao social efetiva.

Sao comumente enumeradas varias espécies de fatores motivadores da existéncia de pessoas em situagao de rua, tais como fatores estruturais (auséncia de
moradia, inexisténcia de trabalho e renda, mudangas econémicas e institucionais de forte impacto social etc.), fatores biograficos (alcoolismo, drogadicao,
rompimentos dos vinculos familiares, doencas mentais, perda de todos os bens, etc.)

A populagao do abrigo AVD, em sua maioria, passa pelas situacdes relacionadas acima, a equipe técnica, busca compreender a situacdo de cada acolhido,
com olhar singular e personalizado, e na medida do possivel elabora o plano de atendimento e encaminhamento para que se possa fortalecer e reestabelecer
os vinculos rompidos e/ou fragilizados.

Em fungdo da pandemia e seguindo as orientagdes que preconiza o Ministério da Saude e as orientagdes da equipe da Sasc, os contatos telefonicos,
buscando fortalecer os lagos familiiares, foram realizadas por telefone, tanto os familiares ligam, como os proprios acolhidos podem realizar as ligagées e em
algumas situagdes, com a possibilidade de acompanhamento do familiar em consultas e atendimentos médicos.

Demais atividades, que também s&o organizadas de modo a prevenir as situagdes de risco social, ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o
sentimento de pertenga e de identidade, estdo suspensas em fungéo do Covid-19. Assim que essa situagédo se normalizar, retomaremos a programacao
completa.

Pontos de Atengéo:

Em fungdo da pandemia, as atividades de fortalecimento de vinculo estdo suspensas. Assim que se normalizar, retomaremos a programagao completa.

Encaminhamentos:

5 | Assembléia Completude: 100,00
%
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Meta: ADIT.02 - Servigo de Acolhimento Institucional para Adultos” (com limitagdes para atividades de vida diaria -AVD), 25 VAGAS .
Etapa: Taxa de Ocupagéo

Descrigao:

Data: 05 de maio de 2020

Atividade: Assembléia com os acolhidos
Objetivo: Informar para os acolhidos, sobre situagdes de rotina do Abrigo, bem como quais séo os direitos e deveres de cada acolhido no equipamento.

Desenvolvimento da Atividade Proposta: Os acolhidos sdo convidados a participarem da assembléia. O que é possivel esclarecer no momento, ja
esclarecemos e outras stuagdes, sdo discutidas em equipe e a devolutiva € dada na proxima reunido e dependendo da urgéncia, assim que obtivermos
resposta. Os acolhidos foram orientados a elaborarem as pautas que gostariam de apresentar para que criassemos um clima amistoso, para juntos dicidirmos
melhorias para o Abrigo.

Assuntos discutidos na Assembléia:
Pautas da Equipe: 1. Normas e Regras do Equipamento
2. Cuidados de higiene pessoal e em grupo, em fungédo da pandemia

3. Respeito para com os demais

Pautas dos acolhidos:
4. Esclarecimentos de duvidas sobre o equipamento

5. Preocupacao dos acolhidos quando recebemos acolhidos por causa da pandemia, ja que ninguém esta
saindo e contnuam entrando acolhidos neste abrigo

6. Duvidas sobre beneficios sociais e como se da o encminhamento do servigo social

19 acolhidos participaram da oficina (76 %)

Pontos de Atencéo:

Pontos de Atengao
Na reunido, vale informar que, respeitamos as orientagoes de distanciamento para prevenir a propagagao do coronavirus, de acordo com o que
preconiza o Ministério da Saude e as orientagdes da equipe da Sasc.

Encaminhamentos:

6 | Comemoracgao Aniversariante do Més Completude: 100,00
%
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Meta: ADIT.02 - Servigo de Acolhimento Institucional para Adultos” (com limitagdes para atividades de vida diaria -AVD), 25 VAGAS .
Etapa: Taxa de Ocupagéo

Descrigao:

Atividade Proposta: Comemoracéo dos aniversariantes do més

No més de abrl, dois acolhidos fizeram aniversario

Data: 29/05/2020

Objetivo: Possibilitar a interacéo entre os acolhidos, proporcionando momento de alegria

Desenvolvimento da Atividade Proposta: Momento de confraternizagéo entre os acolhidos, estimulando a convivéncia em comunidade. Festejar um novo
ciclo que se inicia.

Contou com a participacao de 25 acolhidos (100%)
Pontos de Atencéo:

Neste momento de confraternizagdo, vale ressaltar que respeitamos as orientacées de distanciamento para prevenir a propagagéo do
coronavirus, de acordo com o que preconiza o Ministério da Sauide e as orientagdes da equipe da Sasc.

Encaminhamentos:

7 | Roda de Conversa com a Psicologa Completude: 100,00
%
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Meta: ADIT.02 - Servigo de Acolhimento Institucional para Adultos” (com limitagdes para atividades de vida diaria -AVD), 25 VAGAS .
Etapa: Taxa de Ocupagéo

Descrigao:

A roda de conversa é um método que consiste na criagdo de espacgos de didlogo, em que os acolhidos podem se expressar e, sobretudo, escutar
os outros e a si mesmos. O objetivo é estimular a construgdo da autonomia por meio da problematizagéo, da troca de informagoes e da reflexao
para a agao, além de possibilitar uma comunicagdo mais dinamica e produtiva entre os acolhidos.

De forma espontanea, porém com objetivos bem definidos pela psicéloga, estimulamos a construcao da autonomia por meio da problematizagao ,
troca de informagodes e da reflexdao para agoes futuras.

No més de maio tivemos a participagao de 32 acolhidos na roda de conversa

Data: 11 de maio de 2020
Atividade - Roda de Conversa : Limites - Até onde posso ir?
Objetivo: De maneira ludica, trabalhar normas e regras do equipamentom adequacéo a limites e cooperacéo

Desenvolvimento da Atividade Proposta: Apresentar os objetivos para os acolhidos e em seguida o tema a ser trabalhado, com possibilidades de interagéo
entre todos os participantes , foi debatido e refletido.

18 acolhidos participaram da oficina (72 %)

Data: 18 de maio de 2020
Atividade - Roda de Conversa : Dificuldades em convivéncia em grupo - Como posso contribuir no grupo?
Objetivo: De maneira ludica, continuar o assunto iniciado na roda de conversa da semana passada, propondo reflexdes e solugdes em grupo

Desenvolvimento da Atividade Proposta: Apresentar os objetivos para os acolhidos e em seguida o tema a ser trabalhado, com possibilidades de interacéo
entre todos os participantes , foi debatido e refletido.

14 acolhidos participaram da oficina (56 %)

Pontos de Atencéo:

Nas atividades, vale informar que, respeitamos as orientacées de distanciamento para prevenir a propagacéo do coronavirus, de acordo com o que
preconiza o Ministério da Saude e as orientagdes da equipe da Sasc.

Encaminhamentos:

8 | Oficina de Artesanato Completude: 100,00
%

Meta: ADIT.02 - Servigo de Acolhimento Institucional para Adultos” (com limitagbes para atividades de vida diaria -AVD), 25 VAGAS .
Etapa: 60 horas / mensais de oficinas.

Descrigao:

A oficina de artesanato, busca edesenvlver noa acolhidos habilidades manuais e cognitivas, despertando em cada umo desejo de socializar com
seus pares o seu aprendizado, despertando o senso de coletividade, estimulando a produgéao artesanal, para alguns, até mesmo como fonte de
renda.

No més de maio tivemos a participacao de 104 acolhidos.

Dia: 04 de maio de 2020

Atividade Proposta: Elaboracgéo caixas e confecgdo de jogos de memoria.

Objetivo: Promover interagéo social, ajuda mutua

e Desenvolvimento da Atividade Proposta: Continuidade da criagéo do jogo da memoéria, cartazes para conscientizagdo do COVID -19, que foram
fixados na parede

o Materiais utilizados: Papel cartdo, eva variadas cores, cola, tesoura, lapis, régua, borracha

o Tivemos a participacédo de 17 acolhidos (68%)
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Dia: 06 de maio de 2020

Atividade Proposta: Elaboracéo caixas para jogos e porta sabonete

Objetivo: Promover interagéo social, ajuda mutua

e Desenvolvimento da Atividade Proposta: Elaboragao de caixas para guardar jogos e porta sabonete e escova de dente
e Materiais utilizados: Papel cartdo, eva variadas cores, cola, tesoura, lapis, régua, borracha, caixas de leite vazias

e Tivemos a participagao de 13 acolhidos (52%)

Dia: 11 de maio de 2020

Atividade Proposta: Elaboragdo caixas e confecgdo de jogos de memoria.

Objetivo: Promover interagdo social, ajuda mutua

¢ Desenvolvimento da Atividade Proposta: Finalizar porta sabonete e escova dente e pintura de caixte para guardar pertences
o Materiais utilizados: Papel cartdo, eva variadas cores, cola, tesoura, lapis, régua, borracha

e Tivemos a participagédo de 11 acolhidos (48%)

Dia: 13 de maio de 2020

Atividade Proposta: Decoragao de caixote e porta higiene pessoal

Objetivo: Promover interacdo social, ajuda mutua

o Desenvolvimento da Atividade Proposta: Elaboragéo de caixote para guardar pertences e porta higiene (sabonete e escova de dente)
o Materiais utilizados: Papel cartao, eva variadas cores, cola, tesoura, lapis, régua, borracha, papelao

o Tivemos a participacéo de 12 acolhidos (48%)

Dia: 18 de maio de 2020

Atividade Proposta: Elaboracdo quadro decorativos para informar e decorar ambiente

Objetivo: Promover interacdo social, ajuda mutua

e Desenvolvimento da Atividade Proposta: Elaboragao de pecas decorativas para o ambiente

o Materiais utilizados: Papel cartdo, eva variadas cores, cola, tesoura, lapis, régua, borracha, papeldo
e Tivemos a participagédo de 08 acolhidos (32%)

Dia: 20 de maio de 2020

Atividade Proposta: Continuidade quadro decorativo

Objetivo: Promover interagdo social, ajuda mutua

o Desenvolvimento da Atividade Proposta: Continuidade da criagdo do jogo da memdria, cartazes para conscientizagdo do COVID -19, que foram
fixados na parede

o Materiais utilizados: Papel cartdo, eva variadas cores, cola, tesoura, lapis, régua, borracha, papelao

o Tivemos a participacédo de 14 acolhidos (56%)

Dia: 26 de maio de 2020

Atividade Proposta: Continuidade quadro decorativo

Objetivo: Promover interagdo social, ajuda mutua

e Desenvolvimento da Atividade Proposta: Continuidade da criagédo do jogo da memoéria, cartazes para conscientizagdo do COVID -19, que foram
fixados na parede

o Materiais utilizados: Papel cartao, eva variadas cores, cola, tesoura, lapis, régua, borracha, papelao

o Tivemos a participacéo de 14 acolhidos (56%)

Dia: 27 de maio de 2020

Atividade Proposta: Continuidade quadro decorativo

Objetivo: Promover interacdo social, ajuda mutua

e Desenvolvimento da Atividade Proposta: Continuidade da criagéo do jogo da meméria, cartazes para conscientizagdo do COVID -19, que foram
fixados na parede

o Materiais utilizados: Papel cartao, eva variadas cores, cola, tesoura, lapis, régua, borracha, papelao

e Tivemos a participagédo de 14 acolhidos (56%)

Pontos de Atencéo:
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Importante ressaltar que alguns acolhidos tomam medicamentos fortes e passam em consulta, o que por vezes impede de estarem presentes nas atividades.

Nas oficinas, vale informar que, respeitamos as orientacdes de distanciamento para prevenir a propagacao do coronavirus, de acordo com o que
preconiza o Ministério da Saude e as orientagdes da equipe da Sasc.

Encaminhamentos:

9 | Oficina de Musica Completude: 100,00
%

Meta: ADIT.02 - Servigo de Acolhimento Institucional para Adultos” (com limitagdes para atividades de vida diaria -AVD), 25 VAGAS .

Etapa: 60 horas / mensais de oficinas.

Descrigao:

Projeto : Oficina de Musica"

Esse é um projeto bem simples mas, por sua simplicidade, justamente acaba por sensibilizar o mais fundo das almas das pessoas idosas e/ou debilitadas
psiquicamente e/ou clinicamente. E essas pessoas, tem muito o que contar. Muito o que dizer.

Assim, a proposta da oficina de musica é deixar os acolhidos ouvirem a musica e deixar esse som, dentro delas, ressonando. Ou podem cantar junto,
baterem palmas, tocarem pequenos instrumentos de percussao (chocalhos, caxixis, ganzas e pequenos tambores), aqueles que conseguem, que se mostram
interessados, pois o objetivo, ndo é ensinar a tocar instrumento e sim, sensibilizar por meio do resgate da memdaria afetiva, momentos, situagdes vivenciadas
pelos acolhidos e que trazem boas recordagdes.

No més de maio, tivemos a participagédo de 71 acolhidos na oficina de musica.
Dia: 08 de maio de 2020

o Atividade Proposta: Oficina de musica

o Objetivo: Proporcionar interagdo social, comunicagao e entretenimento
o Materiais utilizados: Violdo, chocoalho, timba

o Tivemos a participacédo de 22 acolhidos (88%)

Dia: 15 de maio de 2020

o Atividade Proposta: Oficina de musica

o Objetivo: Proporcionar interagdo social, comunicagao e entretenimento
o Materiais utilizados: Violdo, chocoalho, timba

o Tivemos a participacédo de 16 acolhidos (64%)

Dia: 22 de maio de 2020

o Atividade Proposta: Oficina de musica

o Objetivo: Proporcionar interagéo social, comunicacao e entretenimento
o Materiais utilizados: Violdo, chocoalho, timba

o Tivemos a participagéo de 17 acolhidos (68%)

Dia: 29 de maio de 2020

o Atividade Proposta: Oficina de musica

o Objetivo: Proporcionar interagéo social, comunicacao e entretenimento
o Materiais utilizados: Violdo, chocoalho, timba

o Tivemos a participagéo de 16 acolhidos (64%)

Pontos de Atencéo:

Nas oficinas de musica, vale informar que, respeitamos as orientagcdes de distanciamento para prevenir a propagagao do coronavirus, de acordo
com o que preconiza o Ministério da Sadde e as orientagées da equipe da Sasc.

Encaminhamentos:
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10 | Cine Pipoca Completude: 100,00
%

Meta: ADIT.02 - Servigo de Acolhimento Institucional para Adultos” (com limitagdes para atividades de vida diaria -AVD), 25 VAGAS .
Etapa: 60 horas / mensais de oficinas.

Descrigao:

O objetivo desta pratica é promover a reflexao e a leitura critica da mensagem de um filme, apontando as caracteristicas expostas e envolvendo
todos os eixos pertencentes ao tema abordado. Além disso, estimular os acolhidos, por meio da apresentagao de filmes, a observacgéo, a
capacidade de julgamento, a sensibilidade, além de integracdo social e entretenimento dos acolhidos.

Os filmes podem ser escolhidos pela psicéloga ou ainda escolhidos pelos préprios acolhidos, dependendo do que se quer transmitir.

No més de maio tivemos a participagao de 51 acolhidos no Cine Pipoca

Filme apresentado em 07 de maio 2020

Titulo: Filme "Transformes"

Objetivo: Proporcionar momento de entretenimento e descontragéo, integracéo
Desenvolvimento da Atividade Proposta: Exibicao do filme

Materiais utilizados: Aparelho de TV e DVD

10 acolhidos participaram da oficina (40%)

Filme apresentado em 14 de maio 2020

Titulo: Filme "O fim da escuridao"

Objetivo: Proporcionar momento de entretenimento e descontragéo, integracéo
Desenvolvimento da Atividade Proposta: Exibicao do filme

Materiais utilizados: Aparelho de TV e DVD

12 acolhidos participaram da oficina (48%)

Filme apresentado em 21 de maio 2020

Titulo: Filme "Tiras em Apuros"

Objetivo: Proporcionar momento de entretenimento e descontragéo, integracéo
Desenvolvimento da Atividade Proposta: Exibicao do filme

Materiais utilizados: Aparelho de TV e DVD

14 acolhidos participaram da oficina (56%)

Filme apresentado em 28 de maio 2020

Titulo: Filme "Homem de ferro 3"

Objetivo: Proporcionar momento de entretenimento e descontragéo, integracéo
Desenvolvimento da Atividade Proposta: Exibicao do filme

Materiais utilizados: Aparelho de TV e DVD

15 acolhidos participaram da oficina (60%)
Pontos de Atencéo:

Vale ressaltar que durante esse periodo da pandemia, para o desenvolvimento das atividades, temos seguido as orientagdes que preconiza o
Ministério da Saude, bem como as orientagées da equipe da Sasc, para evitar propagacao do Covid-19.

Encaminhamentos:

11 | Momento Beleza - Mantendo a Auto Estima Completude: 100,00
%

pag. 19 26/06/20 11:10



Meta: ADIT.02 - Servigo de Acolhimento Institucional para Adultos” (com limitagdes para atividades de vida diaria -AVD), 25 VAGAS .
Etapa: 60 horas / mensais de oficinas.

Descrigao:

Dia: 05 de maio de 2020
o Atividade Proposta: Momento Cuidando da aparéncia
o Objetivo: Manter a higiene pessoal, elevar a auto estima e bem estar dos acolhidos
¢ Desenvolvimento da Atividade Proposta: Corte de cabelo e de barba
o Materiais utilizados: Maquina de corte de cabelo e luvas descartaveis
o Tivemos a participacdo de 08 acolhidos (32%)

Dia: 09 de maio de 2020
o Atividade Proposta: Momento Cuidando da aparéncia
o Objetivo: Manter a higiene pessoal, elevar a auto estima e bem estar dos acolhidos
¢ Desenvolvimento da Atividade Proposta: Corte de cabelo e de barba
e Materiais utilizados: Maquina de corte de cabelo e luvas descartaveis
e Tivemos a participagédo de 06 acolhidos (24%)

Dia: 12 de maio de 2020

Atividade Proposta: Momento Cuidando da aparéncia

Objetivo: Manter a higiene pessoal, elevar a auto estima e bem estar dos acolhidosDesenvolvimento da Atividade Proposta: Corte de cabelo e barba
e Materiais utilizados: Maquina de corte de cabelo e luvas descartaveis

o Tivemos a participagéo de 05 acolhidos (20%)

Dia: 27 de maio de 2020

Atividade Proposta: Momento Cuidando da aparéncia

Objetivo: Manter a higiene pessoal, elevar a auto estima e bem estar dos acolhidos
e Desenvolvimento da Atividade Proposta: Corte de cabelo e barba

e Materiais utilizados: Maquina de corte de cabelo e luvas descartaveis

o Tivemos a participacédo de 04 acolhidos (16%)

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

12 | Atividade de Vida Diaria Completude: 100,00
%
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Meta: ADIT.02 - Servigo de Acolhimento Institucional para Adultos” (com limitagdes para atividades de vida diaria -AVD), 25 VAGAS .

Etapa: 60 horas / mensais de oficinas.

Descrigao:

As Atividades de Vida Diaria, sao tarefas basicas de auto cuidado, similares as atividades que aprendemos quando somos criangas. Tem como
objetivo permitir a integracao dos acolhidos, principalmente nos quartos, mehorando assim a convivéncia, além de possibilitar que o acolhido
faga gestao de sua vida e do espago em que esta inserido. Sdo baseadas em condutas intencionais envolvendo o funcionamento fisico, mental
e social que permitem ao individuo o desenvolvimento de multiplos papéis sociais, a manutencao de uma boa saude mental e qualidade de vida
As atividades sao distribuidas durante o més, onde semanalmente a psicoéloga e os cuidadores, vao quarto por quarto, orientando quanto a organizagéo das
camas, roupas de uso pessoal, organizagao dos armarios, organziacgao e local para colocar roupas sujas, importancia do banho, escovagao dos dentes,

higiene pela manha ao acordar, entre outras necessidades identificadas no momento da atividade. Esse momento também é utilizado pela psicéloga, caso
tenha necessidade de fazer alguma orientagao/intervengao.

Tivemos no més de maio a participagdo de 55 acolhidos nas atividades de vida diaria.

Dia:

08 de Maio de 2020

Atividade Proposta: Atividade de vida diaria

Objetivo: Trabalhar organizagéo do espago com cada acolhido e auto cuidado com higiene pessoal, bucal.

Desenvolvimento da Atividade Proposta: Trabalhar organizacéo do espaco com cada acolhido, mostrando a importancia de organizar o espago em
que estéo inseridos, responsabilidade para com os demais acolhidos e autonomia. A psicologa aproveita o momento em que todos estéo reunidos e
aborda temas como respeito, integragao e auto cuidado. Os cuidadores d&do apoio para que todos possam participar. Nesta data, trabalhamos o quarto 2
e 3, onde dormem 03 acolhidos em cada quarto.

Tivemos a participagéo de 06 acolhidos (24%)

Dia: 15 de Maio de 2020

Atividade Proposta: Atividade de vida diaria

Objetivo: Trabalhar organizagéo do espago com cada acolhido e auto cuidado com higiene pessoal, bucal.

Desenvolvimento da Atividade Proposta: Trabalhar organizacéo do espaco com cada acolhido, mostrando a importancia de organizar o espago em
que estéo inseridos, responsabilidade para com os demais acolhidos e autonomia. A psicologa aproveita o momento em que todos estéo reunidos e
aborda temas como respeito, integragao e auto cuidado. Os cuidadores dédo apoio para que todos possam participar. Nesta data, trabalhamos o quarto 4,
onde dormem 04 acolhidos..

Tivemos a participagéo de 04 acolhidos (16%)

Dia: 22 de Maio de 2020

Atividade Proposta: Atividade de vida diaria

Objetivo: Trabalhar organizagéo do espago com cada acolhido e auto cuidado com higiene pessoal, bucal.

Desenvolvimento da Atividade Proposta: Trabalhar organizacédo do espaco com cada acolhido, mostrando a importancia de organizar o espago em
que estéo inseridos, responsabilidade para com os demais acolhidos e autonomia. A psicologa aproveita o momento em que todos estéo reunidos e
aborda temas como respeito, integragao e auto cuidado. Os cuidadores d&do apoio para que todos possam participar. Nesta data, trabalhamos o quarto 1,
onde dormem 04 acolhidos.

Tivemos a participagao de 04 acolhidos (16%)

Dia: 29 de Maio de 2020

Atividade Proposta: Atividade de vida diaria

Objetivo: Trabalhar organizagéo do espago com cada acolhido e auto cuidado com higiene pessoal, bucal.

Desenvolvimento da Atividade Proposta: Trabalhar organizagédo do espago com cada acolhido, mostrando a importancia de organizar o espago em
que estéo inseridos, responsabilidade para com os demais acolhidos e autonomia. A psicologa aproveita o momento em que todos estéo reunidos e
aborda temas como respeito, integracao e auto cuidado. Os cuidadores dao apoio para que todos possam participar. Nesta data, trabalhamos o quarto 5
e 6, onde dormem 05 acolhidos.

Tivemos a participagao de 06 acolhidos (24%)

Obs: As atividades desenvolvidas com o objetivo ja descritos sao realizadas de acordo com os acolhidos atendidos no abrigo, podendo haver
transferéncias e novos acolhimentos.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:
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13 | Reuniao com equipe técnica e cuidadores Completude: 100,00
%

Meta: ADIT.02 - Servigo de Acolhimento Institucional para Adultos” (com limitagdes para atividades de vida diaria -AVD), 25 VAGAS .
Etapa: Participagéo da equipe técnica da Entidade/OSC em reunides com a Referéncia Técnica da SASC.

Descrigao:

Reuniao realizada em 08/05/2020
Atividade Proposta: Reuniéo de equipe

Objetivo: Alinhamento do servigo e rotinas no equipamento. Nesta reunido tivemos a presenca dos funcionarios do RH da OSC, a fim de orientar sobre
marcagdes de ponto, contratacdo e demissdes, entre outras informacdes necessarias.

Desenvolvimento da Atividade Proposta: Troca de informacgdes inerentes ao equipamento, bem como avaliagdo continua do trabalho desenvolvido .
Pauta da Reuniao:

- Marcacéao Ponto

- Horério almogo dos cuidadores

- No desligamento, o acolhido deve levar seus pertences

- Cudados com os medicamentos (ndo pode faltar)

- Importancia da discussao de casos

-Cuidado com acolhidos que sdo dependentes quimicos. Quando recebermos acolhidos com dependéncia quimica, avaliar se precisa e
encaminhamento para Saude Mental para melhor controle da abstinéncia com medicagao.

Pontos de Atengéo:

Pontos de Atengao
- 12 participantes (80%)

- 01 funcionario de férias (06%)
- 02 funcionarios ausentes (13%)

As reunides acontecem mensalmente em horario que facilite a participagdo de todos os funcionarios, entretanto, como os cuidadores trabalham em escala
12x36, nem sempre é possivel a participagao de todos.

Respeitamos as orientagées que preconiza o Ministério da Saude, bem como a equipe da Sasc, de modo a prevenir a propagacao do
coronavirus, na reuniées presenciais da equipe.

Encaminhamentos:

14 | Reuniao Técnica com Equipe da Sasc Completude: 100,00
%
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Meta: ADIT.02 - Servigo de Acolhimento Institucional para Adultos” (com limitagGes para atividades de vida diaria -AVD), 25 VAGAS .
Etapa: Participagéo da equipe técnica da Entidade/OSC em reunides com a Referéncia Técnica da SASC.

Descrigao:

No més de maio as reunides presenciais com a equipe da Sasc foram substuidas por contatos telefénicos diarios, em fungdo da pandemia do
Covid-19, a fim de evitar a propagagéo do coronavirus, seguindo as orientagdes do Ministério da Saude. Diariamente, pela manha, a equipe
técnica da Sasc entrava em contato a fim de obter informagbes do equipamento, bem como solucuionar situagdes que por ventura houvesse
necessidade.
e No dia 07/05, recebemos a visita para orientagdes técnicas no equipamento, da técnica da Sasc para tratarmos de assuntos dos acolhidos
(encaminhamentos e acolhimentos)
e No dia 11/05, Reunido com a Gestora de contrato para orientagdes de elaboragao do relatério anual de parceria.

Pontos de Atengéo:

Em fungao da pandemia do novo coronavirus, a reuniées presencias foram substituidas por contato telefénico diario, a fim de evitar a propagacéo do COVID
19, seguindo as orientagdes do Ministéro da Saude.

Encaminhamentos:

15 | Avaliagao do Equipamento pelos acolhidos Completude: 100,00
%

Meta: ADIT.02 - Servigo de Acolhimento Institucional para Adultos” (com limitagbes para atividades de vida diaria -AVD), 25 VAGAS .
Etapa: Taxa de Ocupagao

Descrigao:

No dia 19/05/2020, realizamos uma pesquisa de satisfacdo sobre o equipamento, com o objetivo de ouvir dos acolhidos sobre os servigos oferecidos,
apontando pontos a serem melhorados, em toda dindmica do equipamento, como forma de busca constante de melhoria na qualidade do trabalho
desenvolvido.

Realizamos essa pesquisa de maneira que todos os acolhidos pudessem compreender e participar, bem como verbalizar sua real percepgéo , pois acolhemos
individuos com situacdes psiquiatricas graves, sem condi¢cdes de muita compreenséo e tdo pouco capacidade para escrever. Além desses acolhidos com
questdes psiquiatricas, outros nao sabem ler e nem escrever. Desta forma, a pesquisa ocorreu por meio de reunido onde falavamos e os acolhidos
compartilhavam sua visdo sobre o equipamento e os servigos, de maneira simples e ludica e assim visualizarmos os pontos a serem melhorados e o que estdo
com boa avaliagao.

Os itens discutidos foram:

Satisfagdo com a estrutura fisica?

Nivel de satisfacdo com armarios e chaves, destinados a guarda de pertences?

Nivel de satisfagdo com o refeitorio?

Nivel de satisfagdo com a alimentagdo que é oferecida?

Nivel de satisfagdo com a limpeza realizada no equipamento?

Nivel de satisfagdo com o servigo prestado pelas Auxiliares de Servigos Gerais?

Nivel de satisfagdo com o servigo prestado pelos Cuidadores Sociais?

Nivel de satisfacdo com o servigo prestado pela Equipe Técnica (Psicologa, Assistente Social)
Nivel de satisfacdo com a coordenagdo do Abrigo?

Nivel de satisfacdo com oficinas que acontecem no Abrigo?

Pontos de Atencéo:

Na reuniao, vale informar que, respeitamos as orientagoes de distanciamento para prevenir a propagagao do coronavirus, de acordo com o que
preconiza o Ministério da Saude e as orientagdes da equipe da Sasc.

Durante a avaliagéo que foi conduzida de uma forma mais ludica, para facilitar a compreenséo e participagdo dos acolhidos, alguns itens que podiam ser
solucionados a curto prazo ja foram resolvidos e demais solicitagcdes foram encaminhadas, pois ndo sdo de solugdo imediata, entretanto, a avaliagdo teve
varios pontos considerados positivos, conforme é observado no grafico apresentado.
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1. Satisfagdo com a estrutura fisica?

Neste quesito, tivemos a avaliagdo como ruim, porém estamos em busca de uma casa para mudancga. Entretanto, alguns cuidados com localizagao
e espaco estdo sendo levados em consideracao. Até o momento ndo encontramos nenhuma casa com a estrutura fisica que necessitamos.

02. Nivel de satisfacdo com armarios e chaves, destinados a guarda de pertences

3. Nivel de satisfacdo com o refeitério?

Neste quesito, tivemos a avaliagdo como ruim, porém o que os acolhidos solicitaram foram toalhas nas mesas e melhor organizagao das mesas, o
que ja foi providenciado. Ainda falaram do espacgo, entretanto, ja € uma questao de estrutura fisica, o que sera resolvido quando mudarmos para

uma casa maior e com melhor organizagao dos espacos.

4. Nivel de satisfagdo com a alimentagdo que é oferecida?

5. Nivel de satisfagdo com a limpeza realizada no equipamento?

6. Nivel de satisfagdo com o servico prestado pelas Auxiliares de Servigos Gerais?

7. Nivel de satisfagdo com o servigo prestado pelos Cuidadores Sociais?

8. Nivel de satisfagdo com o servigco prestado pela Equipe Técnica (Psicéloga, Assistente Social)

9. Nivel de satisfagdo com a coordenacéo do Abrigo?

10. Nivel de satisfagdo com oficinas que acontecem no Abrigo?

Encaminhamentos:

16 | Atividades Ludicas - Jogos e TV

Completude: 100,00
%
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Meta: ADIT.02 - Servigo de Acolhimento Institucional para Adultos” (com limitagdes para atividades de vida diaria -AVD), 25 VAGAS .
Etapa: 60 horas / mensais de oficinas.

Descrigao:
As atividades ludicas tem o objetivo de produzir prazer e diversao, por meio da educagao, ensinamentos, diversdo e integracdo com os outros, além

de desenvolver a criatividade, os conhecimentos, através de jogos e musica.

Auxiliam no preparo para o desempenho de papéis sociais para a compreensao do funcionamento do mundo, para demonstrar e vivenciar emogoes. ... Através
dessas atividades o acolhido é auxiliado a adquirir conhecimento e superar limitagdes.

No més de maio tivemos a participacao de 40 acolhidos nas atividades ludicas.

Data: 06 de maio de 2020
Atividade - Atividades Ludicas (jogos - Domind, xadrez, quebra cabega, caga palavras e tv)
Objetivo: Proporcionar prazer e diversé@o, por meio da educagéo, ensinamentos, diverséo e integragdo com os outros pares

13 acolhidos participaram da oficina (52 %)

Data: 13 de maio de 2020
Atividade - Atividades Ludicas (jogos - Domind, xadrez, quebra cabega, caga palavras e tv)
Objetivo: Proporcionar prazer e diversé@o, por meio da educagéo, ensinamentos, diverséo e integragdo com os outros pares

16 acolhidos participaram da oficina (64 %)

Data: 20 de maio de 2020
Atividade - Atividades Ludicas (jogos - Domind, xadrez, quebra cabega, caga palavras e tv)
Objetivo: Proporcionar prazer e diversé@o, por meio da educagéo, ensinamentos, diverséo e integragdo com os outros pares

10 acolhidos participaram da oficina (40 %)

Data: 27 de maio de 2020
Atividade - Atividades Ludicas (jogos - Domind, xadrez, quebra cabega, caga palavras e tv)
Objetivo: Proporcionar prazer e diversé@o, por meio da educagéo, ensinamentos, diverséo e integragdo com os outros pares

16 acolhidos participaram da oficina (64 %)
Pontos de Atencéao:

Vale ressaltar que durante esse periodo da pandemia, para o desenvolvimento das atividades, temos seguido as orientagées que preconiza o
Ministério da Saude, bem como as orientagdes da equipe da Sasc, para evitar propagacdo do Covid-19.

Encaminhamentos:

17 | Atendimento em Grupo - Assistente Social Completude: 0,00 %
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Meta: ADIT.02 - Servigo de Acolhimento Institucional para Adultos” (com limitagGes para atividades de vida diaria -AVD), 25 VAGAS .
Etapa: Taxa de Ocupagao

Descrigao:

No més de abril, ndo houve Atendimento em Grupo, pois a Assistente Social estava em férias.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

18 | Atendimento com Assistente Social Individualizado Completude: 0,00 %

Meta: ADIT.02 - Servigo de Acolhimento Institucional para Adultos” (com limitagbes para atividades de vida diaria -AVD), 25 VAGAS .
Etapa: Taxa de Ocupagdo

Descrigao:
No més de abril, ndo houve atendimento Individual com a Assistente Social, pois a mesma estava em férias.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

|2 Indicadores de Projeto

24° Més | MAI/2020
1]100% DAS VAGAS DA PARCERIA (25 VAGAS/DIAS)

Descrigao: Meios de verificagdo: Instrumentos especificos: Mapa de Ocupagao / Censo Diario.
Previsto Mensal: 25,00
Realizado no Més: 25,00 (100,00%) | Realizado

Observagoes: Fechamos o més de maio com 25 individuos em acolhimento. Lembrando que os acolhimentos séo feitos quando encaminhados
prioritariamente pelo Centro de Atendimento ao Migrante, Abrigo Viva ou outros orgaos, com autorizagéo da Sasc.

2| 100% da carga horaria da parceria.

Descrigédo: Meios de Verificagdo: Relatério mensal em modelo previamente padronizado pelo érgdo gestor, com a descricdo das oficinas (objetivos gerais e
especificos) conforme Planos de Trabalho. Comprovagéo: fotos e lista de presenca.

Previsto Mensal: 25,00
Realizado no Més: 25,00 (100,00%) | Realizado

Observagées: FORAM REALIZADAS 12 OFICINAS, SENDO 08 OFICINAS DE ARTESANATO E 04 OFICINAS DE MUSICA, REALIZANDO 100% DA
PARCERIA. A CARGA HORARIA CORRETA E DE 40 HORAS /MENSAIS.

3| 100% de presenca da coordenacéo da Entidade nas reunides mensais com a Referencia Técnica da SASC.
Descricado: Meios de verificacdo: Presenca dos profissionais técnicos da entidade nas reunides registrada em Ata.
Previsto Mensal: 3,00

Realizado no Més: 2,00 (66,67%) | Nao Realizado

Observagdes: VALE RESSALTAR QUE EM FUNGCAO DA PANDEMIA QUE ESTAMOS PASSANDO, OCORRERAM 02 REUNIOES PRESENCIAIS. AS
DEMAIS ORIENTAGCOES DE ACOMPANHAMENTO FORAM REALIZADAS POR TELEFONE.

[ Galeria de Fotos

[2) Outros Documentos
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OFICINA DE MUSICA 08 DE MAIO.pdf
RELACAO NOMINAL- MAIO 2020.pdf
MOMENTO BELEZA MAIO.pdf

RODA CONVERSA 11_18 DE MAIO1.pdf
REUNIAO EQUIPE 08_05.pdf

PESQUISA SATISFAGAO 1° SEMESTRE 2020.pdf
OFICINA MUSICA 29 DE MAIO.pdf
OFICINA MUSICA 15_22 DE MAIO.pdf
ARTESANATO 26_27 DE MAIO.pdf
ARTESANATO 18_20 DE MAIO.pdf
ARTESANATO 11_13 DE MAIO.pdf
ARTESANATO 04_06 DE MAIO.pdf
ATIVIDADE LIVRE 20_27 DE MAIO.pdf
ATIVIDADE LIVRE 06_13 DE MAIO.pdf
CINE PIPOCA 21_28 DE MAIO.pdf

CINE PIPOCA 07_14 DE MAIO.pdf

BAZAR COMUNITARIO 29 DE MAIO.pdf
AVD 22 E 29_05.pdf

AVD 08_15_MAIO.pdf

ATENDIMENTO EM GRUPO 14_21_28_MAIO.pdf
ATENDIMENTO EM GRUPO 04 E 07_05.pdf
ASSEMBLEIA MAIO.pdf

ANIVERSARIANTE MES MAIO.pdf

3= Préximas Atividades

Dulcinéa Bernardes Paulino Ferreira
Responsavel pela Entidade

Valéria Lazaro
Responsavel Técnico

Vania Lucia Moreira
Responsavel Técnico

Priscila Lanziloti Almeida Barbosa
Responsavel Técnico
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