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0SC: Grupo de Assisténcia ¢ Dependéncia Quimica Nova Aurora Femining & Masculing

CNPJ N° 09.123.386/0001-01
ENDERECO - Sede ADM : Estrads Dr. Bezemma de Menezes, o* 2.500 — Jardim Torrde de Quro — San José dos

Campos - CEP }2225-380

ENDERECO DIGITAL
E-mail: projelasnovoesperancafamail com fabriponovassperanca@e il com

Fone! Fax: 12,99221 3991 — Unidade Sul

SERVICO: SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA ADULTOS DO SEXO MASCULING

EM SITUACAQ DE RUA - MODALIDADE : ABRIGO - Regido Sul Excluidos

1) METAS PROPOSTAS

Ofertar o Servigo de Protegio Social Especial de Alta Complexidade -
Acolhimento institucional Provisério para pessoas e silyaglo de rua
diariamente sendo atendidas na unidade de acolhimento Instiucional {60 vagas a
disposigio diariamente).

Wieta 1

[Ebeia fqrmaéda

] Garantir 100% de acolhida fmediatae o atendimento técnico
qualificado.

100% acothidos gue pernoitaram a mais de 15 dias, sendo
encaminhados pata obfer a documentagdo civil
I basica compileta (RG, CPF, Titulo de Eleitor)

itapa 3

Garantir que 190% dos acolhidos que pernoitaram 4 mais
de 15 dias, sendo encaminhados para insergiio na Base de
dades do Cadastro Unico {atualizagio efou inserigao}




PREPEITURAMURICIPAL DB 350 JosE Do
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.| Garantir 100% de acolhidos com o Plano Individual de

Etapa 4 \
. Atendimento (PIA)

| Garantir 50% de frequéncia efou adesdo dos acolhidos na

Etapa 3 s o .
: . participagio das atividades (Oficinas )

109% do Cumprimento da carga hordria de 50 HORAS

Etapa 6 . - !
e de oficinas, conforme previstas no Termo de Referéncia.

it Garantir 2% de participagfio dos acolhidos em grupos

Etapa 7

de atividades no territéric

Etapa 8

CGarantir 30% Desligamento do abrigo por conquista de
-F awtonomia

Etapa 9

Garantir que 10 % dos acolhidos que foram desligados
por conquista da autonomia - s6 sejam inseridos no
Servigo de Acolhimento apés 180 dias de deslisamento,

Etapa 10

20% de Visitas Domiiciliares sendo realizadas , apos o
desligamento com autonomia ¢ apds o retorno ao
convivio familiar

DRESULTADOS ALCANCADOS

para acoliimento.

60 pessoas taxa

masculino a partir
dos 18 anos, com

inexisténeia de

Realizado no Més:

= -[ Tabela formatada .
100% Taxa de A demanda
Meta 1 Ocupacéo atendida & Percentual de atingimento
liberada no Composta por 100%
sisterna POPWEB | pessoas do sexo Meta atingida

60 pessoasem | diferentes 1880 acolhimentos ofsrtados. Excluido: 1} i
situagio de rua | realidaces, que Liit2 & 311202023, Oferta de 1680 1800 )
sendo diariamente ; possuem em o Excluido: .y i
atendidas na | comum a condigiio | «82.pessoas em situacio de Extlnidor 214 i
unidade de de pobreza ruza do sexo mascuiing, : :
acolhimento absoluta , vinculos maicres de 18 anos, 1 Bxcluido: 164 )
Institucional. familiares acessaram a unidade de '
ronpidos, acolhimento durante o més.
fragilizados e



PREPETURANLNDPAL DE SAC JOSE DUSS
SEOCRETARIADE APGID 2008

A CHRADED

de ocupagido x
3%, dias = Ofertar
'__w_“?ssﬁ [

acolhimentos

Pravisto
Mensal: 60
diariamente -
1860

01124 3112122 |

Acolhimentos

maradia

corvencional |
1 reguiar, sendg

como espaco de
moradia e
susienio, por
contingdncia

Jtemgporaria. . .

Migrantes e
Imigrantes. Seria
importante
ressaltar que o
acolhimento ndo
é realizado de
forma
espontidnea,
aguardamos
encaminhamento
de pessoas que
se da pelo
Servigo
Especializado em
Abordagem
Social, Centro
POP/ Centro de
Atendimento ao
Migrante — CAM .

Seria  importants
mencionar que os

registros no
Gesuas e Sistema
do POPWEB
houveram
alteragdes
durante a vigéncia
deste més .

Foram realizadas
a atualizacdo da
disponibilizacao
de vagas no
sitema POPWEB
de forma diaria ,
deixando 60 vagas
diariaments
disponiveis para o
acelhimento .

K Emcluid_u:o o

Excluido: 1

Excluido: 1680

Excluido: 40

“{ excluido: 10

s ‘Lﬁg:luido: 1

P AL AL

Excluido: 31

Excluido: ¢

Excluido: 10

Excloido: 1

.| Excluido: -

..[ Excluido: 1830

Y Excluido: 00
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. F.tapa |

Garantir 100% de
acolhida imediata ¢
0 atendimento
téenico gualificado.

Previsto
Mensal:

-

712
atendimentos
realizados e
registrados no
GESUAS.

Neste servigo as
orientagdes e
acothimentos

foram realizados de
forma ininterrupta
de segunda 4
domingo ( 24
horas) .

Técnico foram
ofertados de
segunds 4 sexta -
feira das 07 as
|7hotas e D!
sabado por més
Para o
desenvolvimento
da oferta do servige
destacamos suas
trés principais
dimenses:
Acolhida,
Acompanhamenio
Especiatizado e
Articulagiio em
Rede.

{5 atendimentos
téchicos foram
realizados por

profissionais
totzlmente

quahiicados e

preparados para
atender as
demandas
apresentadas pefa

populacdo
atendida,

Ao final, teremos
impactos sociais
esperados com o
trabalho social
descnvolvido em
rede
socivassilencial ¢
intersetorial,

Percentual de atingimento

100%
Concluida

Realizado no Més: 712

satendimentos realizados e

registradOS no GESUAS.

. F's:célogo 28?
+ Assgit.Social: 418,

» Coord:ZT .

-182 pessoas em situagho
de rua do sexo masculino,
maiores de 18 anos,
acessaram a unidade de
acolhiments durante o
més , foram acolhidas e
receberam um atendimento
qualificado.

Excluxdo a1 O

Excluir.lo 910 5851T

Excluido: 372

Excluido: 250

Excluido: 514

_ Excluido: 201

Excluido: 5

Exclufde: 24

Excluida: 214

Excluido: 164
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Percentual de atingimento

100% at_:olhidos 100%
. que pernoitaram & Concluida
Etapa 2 mais de 15 dias, As pessoas -
sendo aco]h::::.jsn -
encaminhados agir; Srintes Realizado no Més: R .
ara obier a . 11 gncaminhamentos com Excluido: 3 ]
] : acompzahamentos e ido: |
df)c':umentaqaq ) entanto possuen € rssmuﬁvm Excluido: 26
oivil basica em comum a {( QmsnaSé;:;n a “Exciuidor 22
completa (RG, condigdo de ducumcta_g.'m civil tently -
CPF, Titlo de| pobrezaabsoluta, 3 bencficindas
\ - aresse a rede de servicos de
Eleitor). vinculos familiares ; ; s -
. {oremy zfﬂlfﬂlfﬂ + COATE ISCHE}‘U
rompidos, g {axas
Previsto ; fragilizados ¢ ————
inexisténcia de [ e it ]
{{ pessoas sem i . . - | Excluido: 3
—“P SJem .. momadia - Muitos-acolhidos acessam a N : ;
dovumentacio convencional S S S e e } Excluido: 22 j
- unidade sem documentagic .
Civil - regular, sendo o : ‘{Excluido: sem documentagio ]
. : Civit { RG) |, o servigo
encami as e técnico realiza o Excluido: 43 pessons pernoitaram mais de 15 dias . No enianto 88
para I‘egulariza,{;éo utilizarem & rua d nilo possuiom a documentagdo civil. §
dos documentos como espago de agendamento no 5 _— o ;
- moradia e Poupatempo ¢ fornece o 2::“5"” o sifagko de rua do sexo masauling, maiares & 18
sustento, por encaminhamento ja no foram orientados sobre a importincia de se ter em maos a :
i i : H H + | documentagdo civil , no entanto foram encaminhadas -—- pessoas
(;gz:élz)grz:i(:a primetro aIendimcn’m,_ - e " queper om i pormais di 15 dins , a5 evasdes
- T de forma significativa a aderdncia dos
“| encaminhamentosy |
Thm grande parte (' Fonmatado! Fonte: Itdlico |
fazem uso € abuso 1 Exeluida: Civil ¥
de substdncias "j
psicoativas ¢ -
etilico, tornando as
evasdes mais
frequentes, diante
das quesides
mencionadas
acima , favorecem
a perda de
documentos.
Percentual de
Garantir que Muitos acothidos | atingimento 100%
b 1dade .
100_41 dos &ccssan\a aunidad Concluida
) acolhidos que | sem documentaglio
Etapa 3 pernoitaram 2 Civil { %G) a0 _
ta do H servigo téonico : . ]
itais du'aIS dias. oalizn o Realizado no Més: [(Exchuido: 35 ]
sefam .
J. agendamento no . | Excluido: 5
encaminbados Poupatempo 06, pessoas encaminhadas i

f: Excluido:
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A

Assisténeia Social .

Solicitames a folha
de resumo de CAD.
Unico para inserix
no GESUAS.

apenas 5 pessoas para  f

CRAS , objetivando a
Emissao e Atualizagdo de
CAD . Unico.

As evasdes ¢ 0s perpoiies
comprometem de forma
significativa a aderéncia dos
encaminhamentos_e
considerando que essa
unidade fof utilizada para
oferta_de pemoites , diante

do municipio nfo ofertar a
acolhida nesie momento por

meio da casg de passagem., [ .

Alguns acolhidos foram
acompanhiados durante os
encaminhamentos para
garantir aderéncia dos
encaminharnentos.

fltapa 4

Garantir 100% de
acolhidos com ©
Plano Individual
de  Atendimento
(PIA)

Previsio
Mensal:

Elaboragio do

Percentual de atingimento
100 % Concluida

PiA L

para osacolhidos |

que
petinancceram na
unidade de
acolhimento mais
dc 15 dias.

Realizado no Més;,

A2

. Metaatmglda U

para inscrcao na formecem o para realizar emissiine - -| Excluidos realizados
Base de dados do |  comprovants de atualizaciio de CAD. .| Extluido: , cam aconpanh |
Cadastro Unico end_erlego © UNICO. . £ :
{atualizaclio efou | Cncaminamento R o
inscriga) para 0 CRAS de ] 187 pessons om situaclo 6o | . —{ Exolido: 14 pecns _
Fe ‘E'e“_c‘? » PR 1 rug do sexo masculino, - Excluido: 164 }
Previsto: BISSHOE | maiores de 18 anos ' ;
Aluglizagio do Cad acessaram a unidad,e de
. Unico . .
+06 pessoas | cunie. ] cothimento. durante o més
foram Metodologia: | dedezembro, foram |
encaminhadas Orientar & orientadas sobre a
para R*Uﬂ}l'{aﬁﬂ encaminhar o importincia de se terem
c!e Cad. Urico e | aeolhidos a0 CRAS | mios a documentagio civil
Emissio de Cad. — Centyo de , foram encaminhadas
Unico. Referéncia de

- | Excluido

[ Formatado: Cenfralizadn

{ Excluido: A acontoter om duss ETAPAS -

{ Exctuido: 12 PA Prliminar

{ Excluido: <

{ Excluido: 43

{ Excluido; ¢

S N, —

L
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(19 pessoas 3,
permanec&—:-ram na

unidade de
acolhimentopor |

acolhimentos, comprometeu
a elaboragio de PlAs .

O Plano Individual é
elaborado nos atendimentos
individuais juntamente com

substancias e Etilico
comprometem a
permanéncia dos acolhidos
na Unidade . diante das
evasdes e seria importante
mencionar que muilos
acessaln apenas para o
pemoite endo o
acollimento.

Nos dois primeiros meses da

Implantacc utilizamos o
PiA Preliminar ¢ o

Completo . neste referido
més jd iniciamos apenas a
elaboraciic de PIA para os
acothidos que
permaneceram na ynidade
por mais de 15 diag .
perienceram em
acolhimento.

- Excloidor 45
. [ Exdluido: 20
FlAs glaborados. |

Excluido: 2" Serd realizads ¢ PIA comploto para o3 acolhidos que
permanecery ma unidade por 45 dias

Excluide: 19

Excluide: Preliminar claborados

Excluido: por

os aeothidos. usode 1 °

Excluido: £
24 PlAs - PIA Completo T

[ Excluido: )

L

-[ Excluido: zelhidos ,
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[Ftapa 3

Garantir 50% de
frequéncia efou
adesHio dos
acoihidos na
participagdo das
atividades
colctivas €
Oficinas

Previste Mensalk

60 pessoas taxa
dec ocupaciol 50%
de60=31).

J2atividades
realizadas

30 acolhidos por
atividades =

576
participagdces

(100%}

atividadex, j

Durante o
periodo das
atividades a taxa
de vcupachio
deniro da unidade
¢ 30 pessoas.

Taxa de
Ocupacio de 60

; pessoas soments {

sfo alcancadas as
O7horas cas 19
haras.

Seria importante

essa unidade
também rcaliza o
acoihimento

apenas para. . .f. -

pernoite , por ndo
se haver no
momente uma
Casade
Passagem no

Municipio, |

Percentual de atimgimento

32 %% Concluida

Meta atingida
Realizade ne Més:

19 Atividades

Larticipanies: 192

f Formatado: Cor da fonte: Texto 1

nies :

LExcluidn Partici

Oficina de Barbearia

7 atividades

36 horas

mencfongr, que 3 L
Participantes 62

2. atividades

& horas

Oficing de Andiovisual

L Atividade
4 horas

Participantes; 10

Oficinade Artésanato *

_Paticipuntess 10 f o0

- -..-::[ Excluido: pesscas taxa

! Excluide: 30

{ Excluide: Meta slcingada; 31,804

) [Furrnahdu Fonke: Negrito

‘[Formatado Fonte: Negrilo

. [Excluldu Y

- .1 Excluido: 23

'{ Excluido: 7

A

. { Excluidle: 23

Excluido: mercionar .

{
| Excluide: 6ot
{

* Formatado: Fonte: Negmo

[ TVUTIL, U

[ Excluido: §

{ Formatado: A ssquerda

Rodas de Conversas
3 atividades

'[—Forrnabdn: Fonte: Negrito

_ - { Formatade: Fonte: Negrits
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3 horas

Participanies 67

Atividades Colefivas

Exibicdio de Filmes, /

Confecclio de Enfeites de

Natal ¢ Ano Movo
3 atividades
12 horasg 30 minutos

Pariicipantes 48

Encontramos baslante
dificuldade para o
atingimento desta meta, os
permoites . evasdes
comprometem de forma
significativa,

dco]hlmemo precisan
conchuir os projetos de

vida, nas participacdes de
curso do SENAL, entrega de
curriculos . cadastro \PAT e
aderéncia dos
encaminahementos.

: Etapa 6

100% do
Cumprimento da

carga horaria- de

50 HORAS de

oficinas,
conforme
previstag no
Termo de
Referéncia.
Previsto Mensal:

Para realizagio
desta atividade
foram coniratados
oficingiros -
prestador de
servigos Pi.

100 % Concluida

Reahzado no | \’Ies.

x;e.a.l.l_z_a%

*Oficina de Artesanao
# horas

[ Formatado: Fonte: Negrito

[ Excluido: Filmes 1

" | Formatada: Centralizado

: r!.[ Excluido:

.I.-'.L Excluido: permancem

)
1
]
)
)

*| Excluido: 17 atividades realizadasq

162 participagtes|
1
Oficiza Barbearia 9|

ki
Dvia : G8/11720229
Participantes: 139

h|

Diia; 09/21/20229
Participantes: 77

Dia: F5/11/20229
Participantes; 129
Dia: 18/11/2022%
Participantes: 9

Tia: 22/11/20229
Patticipantes: 59
Oficina de Acdesanatof]

b
Dia: O%/11/20227
Participantes: 5§

1
Tha: 16/11/20221)
Participantes: 49

Dia; 28/11/20221)

Panicipantes: 49

1

Grupe Irepressio tem Cora 9
Dia; 04/11/20227
Pusticipantes: 79

Dia; 115101520227
Participantes: 111

Dia; 151120227
Participentes: 141 -

t

Dia: 2511120227
Participantes: BY
b

LI

-| Formatada: Fonke: Negrito

Formatada: Fonte: Nearito

(
-+ Formatado: Centralizado

A

1 Formatada: Fante: Nearito

{ Formatade: Fonte: Neorito

{ Formatado: Fonte: Negrito

Formatado: Fonte: Negrito

Formatado: Fonte: Negrito

Formatado: Fonte: Negrito

Excluido:

Formatado: Fonte: Negrito, Cor da fonte; Texto 1
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50 horas

*Oficina de Barbearia

*Oficing de audiovisuad

G horas

Garantir 26% de

Diante do més de

autonomia ;80

sejam inseridos no
Servigo de

Etapa 7 Reattzado no MéEs: Diante
participagiio  dos | lmplantacho da do perigdo de tmplantacio
acolhidos cm | Nova Unidade da Nova Unidade. nio
arupos de § essa Meta néio apresentareinos o percentugl
atividades no | serd apresentada | desta meta, No a partir de
territdrio Janeiro /2033,

) apresentaremos 0§
Previsto pergentuais de resultados.
Mensal:
12 acolhidos .
Ltapa 8 Garantir 30% | Diante do més de ; Realizado no Més: Diante
R Desligamento~ do | Implantagio da - -dopetiodo de Impantacio
abrigo por | Nova Unidade da Nova Unidade, ndo
conguista de ; cssa Meta nifo apreseniaremos o perceniual
autonomnia serd apresentada  { desta meta. No a partir de
laneiro 2023,
Zlm"is;!o apresentaremos os
ensat: s T
18 acolhidos percentunis de resuliados. |
Garantir gue 10 % { Diante do més de | Realizado no Més: Dignite
dos acolhidos que | Implantacico da do perfedo de Implantacio
| Etapa 9 foram desligados § Nova Unidade da Nova Unidade. nfio
por conquista da ] essa Mela ndo gpresentarernos o percential

serd apreseniada,

desta meta, No a parfir de

Janeiro /2023
apresentarsinog 0s

pgreeniuais de resuliados .

(_ Exduido: {08 horas }
i Excluido: 0

-[ Excluido: Gficina de _J
-

i

J

Excluide: Diante do periodo de Iniplantagiods fmplantscaa da |
Nova Unidade , ndo apresintaremaos o pereentual desta mete, ]

" Excluido: Biante do perinda de Fmplantsciade Tmplantagio da
Nova Unidade, 11l apresentaremas o percentuat desta mta.

Excluido: Acolkimens apds

10 -

ExcRuitle: Dante do periodo de lmplantagio da Nova Hnidade
JVnidade, nio apresattaremos o percemtual desta meta.
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A8 dias  do
desligamento.

Prevista
Mensal:
& acolhidos

20%de Visitas | Realizada2 | 100% Conoluida (Bxcuico: o
Etapa 10 Domicilia{es visita _ref:.rente ) .
P sendo realizadas, | ao desligamento Realizado no Més:
apds a com autonomia,
desligamento com | diante da oferta o i ]
atutonomia e apés do beneficio Excluide: 01 visies atompenhamento: ausitic moradia J_
O 1eforno ao eventual de M & Excluido: 01 visita i
convivia auxilio Moradia Excluido: 1] j
familiar 1
) | Excluido: 164 i
| Provisto { Tabela formatada i
Mensal: { Formatade: Centralizado Bl
, ‘[ Excluide: 261514 1
' * '( Excluido: 289375 0

! Excluido: 51
{Formaiado: Recuo: A esquerda: 0 cm

| Al Impacto das Agdes nos Indicadores do Projeto

FREQUENGIAI MENSAL TOTAL DE PESSOAS ATENDIDAS q LExdllidn: 3
........... L -
ATENDIMENTO SOCIAL raglizados £3% | Excluiddo: 00
LATENDIMENTO PSICOLOGICD realizados 257, | Excluido: 15 i
{VISITA DOMIGILIAR MONITORAMENTO : [ Formatade: Centrafizado )
F . s
ATENDIMENTQ BENEFFIGION GONCEDINOS DE AUXILIO MORADIA { Farmatado: Centralizado |
REAPROXIMAGAD FAMILIAR T Exctuigo: &3 u
ACOMPANHAMENTO PESSOAS ATENDIDAS COM VALE TRANSPORTE - { Excluidon 1 [_—ﬁj
QUANTIDADE DE VT REPASSADO 80, * < -
_ | Tabela formatada
[_ 4
{ Excluido: 1 )
. o { Tabela formatada 1
L
) Tabela formatada )
- | Excluido:
{QOFICING DIE ARTESANATC CARGA HORARIA MENGAL REALIZADA 8 | Excluido: 20
3 . -_Excluido; 00 |
OFICING DE AUDIO VISUAL - CARGA HORARIA MENSAL REALIZADA 8 | P - ]
DFICINAS REALIZADAS QEICINA DE JUSICA - CARGA HORARIL MENSAL REAFIZADS g * P %,
i
! QFICINA E AUTO ESTIMA- GERAGAD DE REMDA BARBEARIA - % s |
: et AL WO ESTIMA. OERAGAQ DE RENDA BARBEARIA - & 35 atdor

i3



PREPEFRIRANUNISIFSL DF SAD JORE DUS G
SECRETARIADS ARCIC SOTRL AL O

NOVAESPERANGA

FLARGA HORARY MENSAL REALIZATH: i

. e A xaeta formatada )
<. | Excluido: q
- 1
. L
i iR arvre——y - % : - —: o L
07 - Para atualizacho cadastral no Cad Unigo {inclusive guando 2 ; Defidéncia Fisica !
realizada nesta propria Ynidade) - [ Tabela formatada k
08 - Parg inclusso ne Cad. Unico (inclusive guando realizeds nests 11 5
orépria Linidade) [ Excluida: J
11 - Pars goesso a Bengficios Eventuais i W
12 - Para acesso a Documantacao Civil (Certidio de Nascimento, |10 [ Formatade: Fonte: 12 pt ]
RG, Carteira de Trabalhg, efc) { Tabela formatada 1
31- Para Servigos de Saude Menfal 4 *( Formatada: Fonte: 12 pt ]
33 - Para Unidades de Sadde da Familia 4 [ Sxcluido: Enviados pele ]
34 - Para oulros servicos ou unidades do Sisiema Unico de Satide |14 P
38 - Para CRAS - Centro dg Referéncia de Assisténcia Social 4
8% - Para CREAS - Centro de Referéncia Especisiizado da 1
Assi=idncia Bocial

{ Formatado: Fonte: 12 pt
{ Formatado: Fonte: 12 pt
" | Tahela tormatada

Volume de Encaminhamentos realizados ,

e

CRAS . DOM PEDRO

Quebra de secdo (contnua’

Pessoas encaininhades para CRAS - 06 , encaminhamenios realizados 10.

Pessoas enceminbadas para documentacio civil - 10, encaminbamenios
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Conclusdo,

Jodos os usudrios atendidos peia oferta de Acolhimento Institucional -Abrigo

Unidade Sul tiveram  acesso a4 rede socioassistencial; 4 convivéncia
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comuniiéria & social; 3 protecdo social por meio da intersetorialidade; ao
controle social e & defesa dos direitos socioassistenciais; dentre outros
previstos na {CNAS, 2009). As apbes desenvolvidas no Servigo pautou -se no
recophecimento dos usudrios como  Sujeitos de Direitos e sempre
mencionando a importincia de s¢ exercer também os seus Deveres ma
Sociedade.

Lontrole de Vagas - Taxa de Ocupagio

Controle de Vagas - Taxa de ocupaglo 60 vagas diarias - O Abrige Masculino

utilizou para 0 monitoramento das vagas, o sistema implantado pela da vigilancia
socipassisténcial "POPWER", onde a equipe técnica, operacional de cuidadores e
porieiros que ficaram com a responsabilidade em alimentar o sistema de entrada 2
saida com informagbes disrias referentes a pernoites e a alimentagdo servidas para os

acolhidos,

Ainda estamos tendo algumas dificuldadcs no sistema POPWER yele fica fora
do ar por alguns momentos e /ou dias sendo assim nem todos as langamentos de

pernoeites , entrada, saida , desligamentos, almogo , janta , café da manba ¢ da

tarde s30 [angados , pois o sistema niio permite o langamento retroativo., =~

T

Desenvolvimento das acies e atividades

O servigo de Aceihimento oferton as pessoas em sitnagio de ma um espaco para
higienizagdo com banho guente , com 4 refeighes , camas limpas ¢ organizadas e
posteriormente ofertar a convivéncia de forma liidica e cultural, o conhecimento de
seus direitos e deveres, tendo as oficinas como instrumentos de interagio,
sociabilidade ¢ proteciio social, com o objetivo de mostrar o quanto podem contribuir
no processo de construglio de uma vida melher, tornando-se cidadios de direitos e
visando agdes continuas na busca do fortalecimento de vinculos comunitério e
familiar.,

#As demais atividades aconteceram conforme cronograma_de atividades =

Ex:luido: q

Excluido:

Excluido: q
1
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D0 8% 0B 0@ as 08:00 0740 as 08:00 00 as 08:00 a7:00 as 08:00
Grupe de Grupo de Grups de ACOLHIDA Grupa de Grupe de
ACOLHIDA ACOLHIDA /Reslizar as Listagem dos ACSGLHIDA ACOLHIOA
fRealizar as fRealizar as acolhidos que pemoitaram / fRealizar as {Raalizar as
Listagem dos Listagem dos Crientaghes & Listagem dosz Lisiagem dos
acalhides gue acolhidos que encaminhamantos ao acolhidos que ecolhides que
pernoitaram / pernoitaram { Lentre POP pernoitaram / pemailararm 7
Orientages e Crientagiies @ Qrientagies e Qrantaghbes ¢
encaminhamanios | encaminhamantos ancaminhamentss | encaminhamentos
ao Centra POP ao Centro POP Assistente Soclal aa Cenfro POP ao Centro POP
fPsicéloge
Sotial Sorcial Saoclal Social
IPsitdlog iPsich {Psicdlogo {Pslcélogo
Q8h00 as 11ks30 Shif as 10RE0 D8HOO AS | 09hQ0 as 11 hsdp
11H3¢ Atualizacio
Atualizacao Cespertar GESUAS f Escuta
GESUAS / Escuta Reflexivo 08h00 3% 11 ha30 Atendimento Emergencla
Emergencial Reda de Individual (Assistente
(Assistente Convarsa Social /
Social / [Assistonte Escuta Psledlogofa)
Psicélogo(a) Social) Emergencial
11 h30 As
Psicdlogalo) 09h00 35 110830 Atualizagar GESUAS f Psicdloga (o) Psicélogalo}
Estuta Emaergenclal 89hao as 10hqaq T1h &s 14h
1Ch30 a5 12h Atualizagio Pelcélagoia) Pendancias L e
Atendiments GESUAS / Estita nda de Intemas . - "
individeal Emergencial *Visita Domicitiar /Visita gﬁn’vé'rs"a " (Relioriosr” [ 7 {E—m"__if"' Despertar Reflexfvo
Psicélagota) institucional oo | BESUAS) | :
iAcompanhamento Auxilio | 14t As 1500 " ; t"d"m" {Psicalogony
13h as 15hG7 Moradia Alividade sm
Atandimenta Aseistente Social Psicdlogo Grupss
Ingividuat!
15h a5 16hoD
Alualizagdn
GESUAS
Sl - :
Assistente Social: | Assistente Soclal: | Psicdloga e Assistente Assistente Social; cial:
11h &5 16h30 11h &s 18h30 Socdial t1h &s 15h30 11h &s 14h30
Estulta Atandimento 13h as 16h30 Esculta Atendiments
ermargencial Individual = Visita Damiciliar, amergencial Individual
Pendéncias = Acompanhamento | Pendéncias
Intarnas pos- Internzs Rauinido técnlca
{Relabdrins! desligamento; {Relatdrios!
GESUAS! - Pendéncias GESUAS!
Documentaglios) intemas & Docurnentagdes) . N
externas; -+ Excluido: v

R |

Ofertamos o Grupo de ACOLHIDA( Assistente Social /Psicologo) de segunda - {rctuian 7
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dsexta-feira , para receber as pessoas que vieram para pernoite ap6s o hordrio
de atendimento duo servigo técnico, o atendimento grupal é ofertade das 07hG0
as 08h00 ~ de segunda A sexta -feira .

Srendimentg Sovial

O desenvolvimento do trabalho Social no Servigo , se dea por meio da escuta
qualificada da demanda de cada usuario, compreendendo sua trajetdria de vida
em um determinado contexto familiar, social, historico, econdmico & cultural,
A trajetoria de vida e a perspectiva do trabalho em rede para a atenglio integral
e 0 acesso a direitos, o desenvolvimenio de potencialidades, a ressignificagio
de vivéncias ¢ a construgio de novos projetos de vida visando ao processe de
saida das ruas, a escuta qualificada norteaia a claboragio do Plano de
Acompanhamento Individual e/ou Familiar -PIA . A elaboragdo deste Plano,
Junto com os usuérios, & essencial para guiar a equipe no desenvolvimento do
trabalho social no &mbito do Servigo, bem como para delinear, junto aos
mesmos, & construcic de novas perspectivas de vida , neste més realizamos oa

s que permaneceram 13 dias dentro

sontribuem . nos cuidados associados ao uso de substdncias psicoativas ¢

comportamentos de vulnerabilizagfo.

assistentes sociais , oficineiros e coordenagfio téenica , sende fundamental para

oferta dos servigos.

Houve a oferta de atendimento psicossocial, que tem por principal objetivo
atender o individuo em seus problemas imediatos, informando e viabilizando

SeU acesso a0s recursos existentes na instituigio ¢ fora dela. abrangendo

TP ]

S

{ Excluida: Inicial

| Excluido: A atusgio do serviga de psicalogi

. tem come
finalidade basica o fortal dos usvirios comn sujeitos de
direitos , assim, Ui UWna estratégia de of estuta

-| apoio para quaisquer situaghes em quo haja um sofrimento
homanc 2 uma busca por madangas. O psictloge possui em suas
atribui¢bes a responsabilidade de promover o fortalecimento de

incufos & de itar ¢ instr izar 2 equipe de traball
com o perfil de cada acolhido contribuindo nas abordagens
individuais e grupais , uma abordagem de |

Excluido: ofenar um cuidndn mais efetive 3 essa populagio,
| auxiliandg

E\ Excluide: Este profisisoanal
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também acdes deprientactes ¢ mnformagdo .,

Forma de Participagdo do Acolhides

Para construgio de regras compartilhadas ¢ definidas coletivamente ¢ na
proposigdo de novas atividades e formas de convivie social, diante das

questdes surgidas no cotidiano e do proprio amadurecimento do Servigo

el bitmos

o uso do espago e os meios de participagio nas atividades desenvoividas sio
formas dc acoiher que contribuem para que os usudrios se sintam membros de
um coletivo & se fortalegam os vinculos de pertencimento,

Atendimentos em Grupes

A composicio e a realizagho dos grupos ¢ das oficinas para orientagfio e _

atendimento foram planejadas e discutidas enfre 2. couine téenica,, A defimigio
sobre a insergiio de cada acolhido foram realizadas em conjunto com o
mesmo, pois, além de uma indicagfio técnica, ¢ precise que os participantes
sintam-s¢ & vontade para participar. Os grupos foram organizados por
profisisoanis que dispdein de dominio técnico ¢ metodolgico, pois

facilitam o processo na dindmica grupal,

JDesenvolvimento do Service

Todas as pessoas atendidas foram orientadas e encaminhadas para acessar
os servigos da rede de protegéo social, de modo a contribuir para a superagiio
da sitnacfio vivida, muitas vezes relacionada, dentre outros fatores, a falia de

2Cesso. ,

e afendimenios peormermy por meio de griicul

de atividades, foram planejadas com 2 finalidade de facilitar 0 acesso as

informagdes, de mode a fortalecer o protagonismo dos sujeitos atendidos.

Asseguramos  esclarecimento aos usudrios, de forma clara e sob a égide da

Asscmbleia . A construgio conjunta de regras de convivio sobre

aclies comarede, aorganizagio = -

16

- -'|’ Exclnido: aconsethamento

| Excluido: & um servigo oloreerdo pele profissional da
Psicologia e Servigo Sociak ¢ tem como compromisen o ingresso
e acoimpanbaments uo Plano de Aglio, elaborado por meio do
1LPAL

-~ Exeluido;

4 Extluido? abtimes a caixinha de supestdes e participagao de
; todos na

[ Excluido: Mensal,

i Excluido: Neste referido més nio houve assembleia , dianez
E dos joges da Copa .

.

" { Excluido: 1

. Excleido: As Dnenla;:ao ealend]mmtus em grupa foram

*.| realizados | além das 15 individualizados, no &mbito
do Servigo sie previstas a inseredo dos usua.nos en atividades
eoletivas, tais como o5 di ! emgmpo‘ Jados em
) iedade ase Ji: is.

11

: { Extluido: m equipe

Excluido: As tdenicas uuhzadas foram reflexivies, objetivanda,
dmtm utro ] do grupal, a
doeo ! da A0 ZHUPO, & CXPressiao @
manego de conflitos; a troca de expetifncias, conhecimentos
informagiies; o apoio mu:uo. a sensm]llmgao quanto 4
Cansitugio, com de novas trajetorias de vida et

)

i Exeluido:

Excluido: §
il

a servigos & dircitos aszegurados nas normativas vigentes, No
deservolvimento das aghies, foram garantides ass uyusrios o
direito de ser mformado sohrc a5 possibilidades deacesso s
programas, projetos e b f iais, 4 rede das
demais politicas plblicas e acs érgios de defesa de diredta.

1

O Arendimentn qualificado parantin a realizaggo das
orientacBes aos acolhidos nos procedimentos necessarios para
viabtlizar o acesso 4 documentagio, inclusio ao Cadastro Unico
para Programas Sociais e acesso & beaeficios socioassistencials,
quanda contemplada o perfil. Além disso, foram Recessiriag

di: o de inft fies sobre a5 comp ias, atribuigies
& formas de aecsso de cada drgdo da rede de prategio & drpfos de
defesa de direitos, acs quais pedem tecomer em casos de violagio
-t de direitos. )

Formatado: Portugués (Brasil)
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ética, do direito e da cidadania, quanto is pormas de funcionamento da
Unidade e aos procedimentos a serem adotados no decorrer do

acompanhamento técnico .

Repasse de Beneficios Eventuais

“Seria importante ressaltar que a unidade de acolhimento Abrigo Sul - Nova
Esepranga, até o presente momento nfio recebeu o login ¢ senha para utilizagio
dos repasses de Vale Transporte no site Consdreio 123 , estamos utilizando
05 recursos repassados para Unidade do Ceniro POP”, que muito tem
contribuido para atender as demandas de acothidos™.

/A unidade de acolhimento dispdem do um veiculo locado com 7 lugares , no
entamio para atender as pesseas coin comeorbidades , deficiéncia , idosos e
para os acolhidos que nfio possuem a carteirinha de dnibus, um dos objetivos
do nosso servige & trabalhar a autonomia do sujeito , sendo assim o repasse de

valte transporte contribui nas demandas pessoas de cada acolhido atendido.

Exciuido: §

Excluido: Foram realizados a

da unidade duranie o

03
se de Vale Transporte. 1

més de putubro de 2022, repas:

| rormatada: Fonte: 12 pt, Negrto

*+{ Formatade: Centrallzado

T

{Fﬂrmaladn: Fonie: 12 pt, Negrito

{ Formatado: Centratizado

—

Excluido; Transparte /

[?nrmatado Centralizado

" [ Excluido: Elaboragio de relatério Audio

| Excluido: 12

feneficlo . QiDdePessoas
Atendidas
Vate Franspprie /Passagem a0 1a e
Auxdlin Moradia -Visitas a3 13 [+
Auxilio Moradia 3 3

{ Excluido: 02

Visita Domieiliar,

- - e e e

Entrega de Chegue do Auxilio Moradia

Jor um periodo de 63 meges , postoriormente ao desligamento_os referidos

acothidos sdo _acompanhades e monitorados pela equipe fécnica da Unidade

Sul._2 equipe realizow _as entrsgas de cheques |, recebimento dos recibos do

alugnel ¢ visila domiciliares para as pessoas que solicitaram o desligamenio

com gutonomia e monitoramento dos deslipamentos com autonomis dos meses

N [ Excluido: |

{ Formatado: Centralizady

| Excluide: {

e AN A A L A AL A R R

{ Excluido: §

gadn cam A ia f Yisits

. [ Excluido: Repasse do Cheque do Ausiliv Moradia /Acolhide
n ¥

1

- f Excluida:

da Unidade de Acolhi:

Excluido; 01 Acolhido( Fulvie Gabriel de Marais ) Técnicos
G icitagd!

do Beneficio de Auxilio

fizeram a

pela vnidade Sul. §

* { Formatado: Fonte: Negrito
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sctembro’ puubro ovembro 2622,

N orae se die respeifo 40 monitoramento dos acolhidos deshieados da Unidade

de seobvimenia , com afonomia o opos 90 dias, dianie do recehimento do

Beneficio Fvendual de Ausitio Morsdia, posteriormente g esse perfodg esex

- acokhidos serfo acompanhados ¢ moniforados pefa cquipe Técnica do Centro

PGP, conforme as orientagdes da equipe Téenica de Referéncia da SASC.

Neste referide més realizamos o acompanhamento da visita domiciliar do

acaitide Glovani Duira na casa de sua genitora . gue se enconirs acamada g

atualinente é cuidada pela filha Nadia, Giovani j8 se encomnira atualmente com

sequelas deum AVC, possuindo dificuldades na mobilidade,

GEFERSON ADRIAND DA |LUICIANA APARECIDN SANTOS EERNAMBES, LUCIMARIL
[$HLYA [tAR CUBI FURSAWA,

ErReEE] . LUGLERA APARECIES BARTOS FERNANDES, LUCIMARIA
Cran [ onsada MILTON 0 OLVERRA rEAk 48t U
20112022 |, | AN RANIERI DOS | UCIANA APARECIDS SANTOS FERNANDES, LIKTIMARIA
121 N gaNTOS WITAR Chi BB
LY [ o rmadolHDERSCN CONEEICAD LuCiaNS ARARECIDA BANTOS SERMSNDES, LUCIMARIA
1248 BARBOTA WITAR CLBI PURUSAWA
P052% [y rmonte|CETULIB APARECIDD  [LUCIANA ARARECIDA SAKTOS EERMAMDES, LUCHIARIA
12:24 Rt oot ETAR CUIBI FURLISANA
2013 . - LUGLARS AEARECIDS SANTOS FERNANDES, LUCIMAR
wy  |[® WRBELUZDELMA  lores o rust FURLSAWA
ez [0 o MWESLEY ROBERTO LI aNA APAPECIEE SANTES FERNANDES, LIFCIMARLL
4L TORIAS BARBOSA WITAR CUE] BURUESANA
RELEL | e 15 ANDO CALICFA DG [LUCIANA APARECIDA SANTOS SERNANDES, LUCIMARLY
15:14 R AR IMENTD [WITAR CUBI FURUSAWA
PHLAEZ [ o | SERGID ELIAS DO& LLIGIANA APARECIIA SANTOS FERNANGES, LUCIMARIA
16:32 ! SANTDS WIAR CHBI FURLSANS
PULHEE |y itenmado| Giovart ditra LUGCH A APARECIDA SANTCH FERNANDES, LUCIRMARIS
15:48 ETAR Gl FURLSANS
tows! 10

Visita Domiciliar para convocacio da Reunifio sobre ¢ Auxilio Moradia,
a pedido da SASC.

Visita Domiciliar para liberacio do Cheque de Auxilio Moradis,

Yisita Domniciliar para reconstruicio de vinenles familiares, |

Relacao das Pessoag gue se desligaram da Unidade de Acothimento -

Recchimento do Beneficio de Moradiagm Dezembro 2023 .

UL N
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{ ‘rabela formatada

ALAN RANIERI DOS
1 SANTOS 26{03[1933 322 400.698-64
ANMDERSQMN CONCEICAQ .
2 SARBOZA 20/04/15X% 003 567 B27-51
JEFERSON ADRIANC DA
3 JEFERSO{;?S:’ NO DA 84#{10{198? 228,484 488-06
- | Excluido: g
| Excluido: g
4 MILTON BE GUVERA 30/04/1963 117.555.418-99 g
e
11
WESLEY ROBERTE TOBIAS 3 q
F] ﬂ&ARBBSA I7/06/1961 388.00M.518-30 q
4T
1
1
£ Trabalho em Rede / Articulagdes 1
b3
4 trabaiho em rede nos permitiuo acesso a dircitos das pessoas em situagiio 1

de rua, a intervenglio técnica do Assistente Social e do Servigo de Psicologia,

foram muito impertantes exiginde uma busca permanente de articulagiio ¢

integragio intersetorial, tendo em vista o acesso dos usudrios aos demais

{ CRAS/CREAS/ CENTRO POP/ABORDAGEM SOCIAL/ UPAs / UBS /
PEM Alinica Sul /CRMI /CAPS MHospital Francisca Jolia /Comunidade

Terapeutica) entre outros e das demais politicas pablicas e orgéos de defesa
de direitos, que #m por fungfic a defesa e a responsabilizagiio em casos de
violagio dos direitos, tais como o Poder Judicidrio, Ministéric Piblico,
Defensoria Pablica, Organizacties da Sociedade Civil (como Centros de Defesa
e Foruns de Defesa de Direitog,

t Excluido: 1
. | Data 8 Visita

Excluido: O
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Excluido: 1, CAPS | Hospitzl Francisea Tulia , Comunidade
Teraputica , UBS , UPA | Hospita] Municipal , CRMI entre




PREFEITURABUNICIPAL DB

JOSECUBCANPSS
SECRETS

WL RG LEAS

Ponto de Aten¢io e

A unidade de acelhimento recebeu pessoas em situagio de rua , com
patologias psiquiatras { Transtornos psicétices: esquizofrenia, transtorno
delirante. Translomos de personalidade; anti social, borderline, transtorno
bipolar), sendo necessario criar estratégias para atendimento desta demanda ,
consideramos importante mencionar que exite um piblico de pesscas em
situaglio de rua que acessam as unidades de acolhimento que precisam de

cuidados especificos,

A unidade de Acolhimento Institucional- Abrigo AVD nio possue taxa de
ocupagdo suficiente para comportar as demandas existente do municipo, de
pessoas com dificuidade de executar a atividade de vida diaria (AVD) ¢ as
atividades Instrumentais de Vida Didria (ATVD). A unidade de acolhimento
convencional para pessoas em situagiio de rua , absorvem as demandas de
forma cmergencial, até a disponibilidade de vagas diponiveis na Unidade
de Acolhimento AVD.

Realizamos g avaliagdo técnica do perfil dos Idosos que passaram pela

unidade de acolhimento para analise da solicitacgio de vagana Instifuigdes

de Longa Permanéncia para Pessoas Idosas -ILPI , no entanto nenhum

relatdrio foi enviado solicitande vaga neste referido més,_po

am perit! para o envip do relatdrio, L

Excluido: ¥
1
1
i
Seria impartznie mencionar que grande parte da demanda
ida faz uso de sub ias psicoativas e etilice , que
COMPromEten um paugo a ad ia nos ink
i 1hid i} SeT hados por um

Juzida Foram

1y

E

integrantc da equipe técnica & /fou pela cuidador PO possuir

.| deficiéneie fisica/ mental , pessoas idosas & com mobilidade
) hadas em seus i

1

e fouR

. - | Excluidg: dtuma Residénsia Terapeati fddnes
Inclusiva de ProtegEo Social .

Excluido:
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4) ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

ETAPA: Acolhimento inicial na admissao do usuério & ofertado de segunda 3 sexta -feira ",

ptendimentos individualizados ¢ grupais; orientacSes e e¢nceminhamentos para rede -

socioassistencial, safide, educagfio e demais politicas pablicas; contato com familiares nas

buseas ativas quando ¢ agoibido (rds os contatos de referéncia do grupo familiar, roda de

conversa; visita domiciliar ¢ institucional; acompanhamento sistemdatico dos acothidos:

objetivando a garantia de agilidade , conforto e seguranca no acesso s Politicas Pablicas,

garantir acesso &s Politicas Sociais por meio dos servigos , beneficios , programas ,,projetos

JESCRICAQ, Para o desenvolvimento do Trabalho a equipe téenica apds a acolhida inicial,

buscou_seguir a proposta sociceducativa para o desenvolviment
visa possibilitar o desenvolvimento de potencialidades especificas para o desenvolvimento da

autngestdio e para tanto sdo trabalhados temas especificos que atendam a necessidade de cada

individuo_nos atendimentos grupais e/ou atividades coletivas , pferscemos a cada participante

dogm estimulo adequade para a sua necessidade. o

Os Acolhidos que pernoitaram b mais de 15 diss. foram, monitorados nes encaminhamentos

para obter a documentagdo civil basica completa (RG, CPF, Titulo de Eleitor}, nessa primeira o

fase, j4 organizada, damos inicio a construgdo do PIA (Plano Individual de Atendimenio), onde i~

elaboraremos uma sequéncia de possibilidade para retorno de atividades estactonadas, por varios

motivos,

Realizamos os encaminhamentos para rede de sande, as articulagfies com a rede de sanide, poig=.

sde de extrema jmportdneia, o apoio_da rede de Saide do Municipio gonribui de forma

significativa na vida dgs pessoas qug séo atendidas pela Unidade de Acothimento, considerandy

agesenvolvimento do trabalho ofertade,  _ _ _ _
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. '[Tabela formatada
{

- fExclmdn :

as atividades e agdes. que
[ Excluidn: oferecendo
B { Excluido: projeto ted

. rEndmdo: dias, fioram
{ Excluido! sendo

{ Exluido: re "

1 Formatade: Justificado i
. '_LEmduidu: importincia sedio constantes,

-1 Excluido: Acolhiments |
- Excluide: para

luido: T

e h

Excluido: ; i H
Excluido: (quand Ano);

1, que iremaos entio conhecer.

Excluido: sande,

[Exduido: ¢ muito importante

Exdluidn: ofrtado e de outros drglos dispontveis ne municipia.. }
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Lontinuamos neste referido més as pegociagiies continuas © acordos com os acolhidos, de /-

modo aatender as demandas expressas e necessidades, reconhecidas a pattir de intervengies

do proprio profissional e/ou de outros téenicos da equipe, garantindo sempre a assisiéncia -

com liberdade de escolha.

Horidrio dos Atendimentos da Eguipe Técpicn: 07h00 3s 17h00

4
i

&xclul'do: Realizamos

{ Excltido: Real:

neste: ref

s

15 Neste rel

.. [5]

LExcluido: negociagio

[Excluida: negociagdes continuas .

j Excluido: §

ol | Hl |

Exeluida: Técnica :

.y ]

Exchuid: esse grupo serd reafizado por um integrante da eq

[ 7]

| Excluido: Migrante informamas

Excluide: infarmamos que

-+ Farmatudo

w F9]

Tabela formatada

Excluido: 01/11/202203M10

Excluido: Terga Segunda

Excluido: 6511

Dia da semana: Segundas i Sexta-feira

Grupo de Acolhida - Para as Pessoas em Situagio de Rua que acessam 4 unidade apenas
para o Pernoite

Para os casos de pernoites todos os dias de segunda a sexta-feira, realizaremos o grupo de

acolhida pelas manhds as 07hs00, pas segundss -feiras as duas téonicas ofertam o atendimento
080 _grupe de acolhida { assigienie social e psicdloga) . nos demais digs da semana apenas uma
profigsional .0 Grupo de Acolhida tem como finalidade informar sebre acesso a rede ¢ Servigos

do municipio, orientagies sobre a importincia de se ter em posse a documentagHo civil, sobre

manter atualizado o Cad. Unico ¢ as orientages sobre a oferta de servigos do Cenirg Pop, para N

onde serfio direcionados para uma triagem e avaliagéo, apos o grupo de acolhida.

Caso seja Migrante: nformames que _a equipe Téenica da Unidade do_Centro POP , possui

Exchuido; 03/11/20220410

[ Excluido: Quinta Terga

Excluido: 94

Excluido: 04/11/202205/10

Excluido: Sexta Quarta

Excluido: 12

Excluide: 07/11/202207110

Excluido: Segunda Sexta

| Excluida: 225

[ Excluide: 08/117202210M0

Excluido: Terga Sagunda

Excluido: 311

Excluido: 0511720221110

Excluide: Guerta Targa

Excluitto: 07H00 s OShoD

Excluido: 68

:
gatre uma das suas oferias @ 4 passapens via fluxo migratdrio, para cidades mais proximas Excluido: 10/11/202212/10 Ik
{Jacarel/ Taubat¢ / Aparecida ... e as de origem) . caso o acobhido nii possua_condicdes de Excluido: Quints Quarta

. Exclufda: G7ha0 &s 08ho0 ]
Arcar Coi oS8H CEPCSA. E:_!Clllidﬂ: 10 !
| Excluide: 11/11/202214/0 T
Fxtluido: Sexta Sexta 1
Excluido: G7h00 43 08h00 1
07h00 s OBhOO = {
- Excluido: 41
1hora O7h0asoshoo | Excluido: 14111/202217/10 ]
1hora . .G7ho0asOshoD [ Excluido: Segunds Sagunda !
Thora ~O7h0D &3 0800 { Exctuido: 07n00 25 0800
_______ Thoa | 07hO0 &50BRO6 { Excluido: 620 :
1 hora _ O7h00 as08h00, | Excluido: 161 120221810 i
Thom | Y 7 e | Excwido: Quara Torce !
_ { Excluido: 07h00 &5 0shon )
Thora = B7 h0o as 0shog , L ; :
ra e Y i ]
1hara _. 92 h00 &s gshan, B - ¥ | Exf.lilidm 17/11/202218H0 ] .
1 hora 07 hao as OBhoo . B _ ! Excluido: Quinta Qﬁérta }
l Segunda, 1 hora O7hoo 4s0dk0n,  F 8 { Excluido: 67100 25 0BhOD }
i
1

i Excluido: 57




Excluido: 1611120222010
tExduido: Sexta Quinta

Smia, TR T GING0 Asoshon, | ] [ Excluido: 0700 as dahao J
. Py =

; Thom | . 07RGAsGEe, | | Bxcluido: 23
T dhem [ T ormv om0, T A= gatea
Semupda. . Thora 1 37 n0p as 08000, tﬁ‘d - - Wsm " - ﬁ
wido: 5 O08hQ) .

Tarea, .. GTHOG 8sQBROG, . IE— 9
i WKdo: H

Guaia,  D7hOQ Es08NDO [ 7 Excido. oI 1
1 {_E_x-duidn: Tarca Segunda :

{ Excruido: 07ho0 35 0shon i

| Excluido: 314

Excluide: 23/11/202226110 :
Excluido: Quarta Quarta i
Excluido: 07h00 &s 08hoD e
Exclutdo: 77
Excluido: 2411172029271 0 !
{ Excluide: Quinta Quinta
| Excluido: 07h00 as 06 noo |

£s grupos de acolhida | realizado, as pessoas que

acessam duranie sexta- feira a domingo, durante o periodo noturno s6 serdo atendidas ng -

segunda feira,

4
*Todas as alividades apresentadas serfio planejadas e avaliadas através de um i
1

acompanhamento sistematico que inelui registros e relatériog didrios, bem como plangjamento

i
t
avaliagGes e relatdrios mensais.

Excluitlo: 44 1
Atendimentos realizados por Técnico Excluido: 2811720225610 ]
Excluido; Segunda Sexta i

Excluidio: 07h00 &s 08RO ]j:
Excluido: 511
Excluido; 29/11/2022

Assistente Social
ssistente Social Excluido: Terga ;
Fsicdlogo (a) P Exciuido: 2 =
Excluido: 31/10 30/ 1:2022 :
ww(a} e R e B P Excluido: Ssgunda Quarta _.}
Excluido: 1 hora i
& Fa : L i Excluido: D7 h0 4s 02n00 O7h00 &% 0BROD i1
Ponto de Atencio: A equipe Técnica facilitou o acesso as informagtes sobre os direitos & Excluldo: 213 !
como acessa-los ¢ realizou em contra partida a orientagfio e a importincia dos deveres de Excluido: 189 aifvidades realizadas 3
1 . ]
i . i . ; Excluido: 19 |
cada cidadfo dentro da sociedade. Nas_evolugtes no Gesuas , apresentarenuos tealidrios {Exciuigo: 16 horas )
ga Unidgde Sul. | g Excluide: 100156 i
. - . A [ exciuior (. 1101)

Foram realizados durante os atendimentos os encaminhamentos :  Tabela formatada T

[

Excliide: 299514

s __Quando identificamos as especificidades de cada acolhidos, ¢les foram

encaminhados para servigo de Atendimento em Satide, as necessidades emergenciais

' i, 1 Excluido: 524
.\ Excluide: 585910
Formatado

dos acothidos acabam sendo as questdes de satide, alguns encaminhamentos nfio
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foram realizados nos registros de Dados do GESUAS, houve readequaghes na
estrutura da internet, tethados ¢ a capacitagiio dos profissionals, durante o periode de

hnplantagdo da Unidade de Acolhimento, que acabaram comptometendo as

¢volugdes dos encaminhamentos no sistema_, principalmente os epcaminhamentos .

Excluide: 2
Excluido: mio pase
1 Excluido: .

SR sua mator parte ndio foram registrados ~Irincipabmente ag g cpminhamentos parg

. [_— Excluido: <#.>1
: [ Farmatado: Fonte: {Padréio) Times New Roman, 12 pt
Excluido: 4=

Houve as orientagdes sobre 2 importancia da ederéncia no acompanhamenio em

u!
-

rede, foram realizadas de forma didria e personalizada: individual e/ou em grupa

Garantindo assim a seguranca na acolhida de todos.

Atividade Cnletiva -Fema: . decoragiio de Natal - Confecedo de enfeites de wmesa ¢ e { Excluide: Tema ;
ambiente 4 Exctuido: Organizagic da Copa
5 ) [ Excluido: Natal - 1
. lr Excluido: 1§

Confecpio de Enfeites para assistira cops

R0 g8 171000 b { Exchuidos 2511122022

i

[ Tabela formatada ]

" Excluidn: Sexta 3

'} Excluido: 1 2

Adividade Coleilva -Tema: decoracio de Ang Nove - Confecglio de gnfeites o mess ¢ de + Excluido; 11 J
. - | Excluido: 2h |
ambhivni r “
R | Excluido: 4
it

O8G0 as 11n00

P 5 o o|  Excluida: 4

tividade Coletiva - Momento de Lazer ¢ Descontra L T J
Line Ploees il Exuidor §

{ 'Exduida: de (PutcholiFilme

7 Excluido; Atividade Futehol - Melhorara qualidade de vida .
trabalha a coordenagdio Motora / reduir ansisdads / produz
relaamento , atividade que proporsiena lazer e descontragia.

i Tabela formatada
Formatado: Fonte: 6 pt

®
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Excluido: 1571172022
:{ Excluide: Sexta -

[ Exdluido: Sabada ' ]
f_ Excluido: 01h 30minutes j
" { Exeluida: 12n30 as t6n30 T
| Excluido: 8

.} Excluido: 28/11/2022

Jerca_Feim,

| Excluido: 02
Excluido: 13n00 s 15h00 1

| Excluido: 12 ]
" { Excluido: § 131
;" [ Formatado ()
.{ Excluido: Pricolsgice Individual ou |
Excluido: ETAPA :  Acolhimento humanizado na admiss{ " T15] |
. Exclubdos; 03 .4 - 18] )
{ Excluidn: 2 : ;
o Excluido: és) ' )
ETAPA: a equipe técnica e cuidadores irabalham na perspectiva de Incentivar a /. _!rExclnido: dois ]
participagao nas rodas de conversa, nesse referido més houve 93,(irés ) rodas de conversas, /77 Excluido: quatio . J
. i Exchuido: mental e fisica

Excluido: com H
Excluithy: exibiggo de Filmes (Em husca pela Verdade)... {717 I

ﬂ Excluido: nosso ._.ossa bem estor menal aude e comn{ T8
J .
"{ Excluitdo: melhomes , que

.-,hl Excluido! melhores .. queainda existe 1existe a chance d i
F . [19F

Formatada (150

yine da UBS - Divulgacio

da Campanha -Fique sabendo e oferta de testes rapidos para HIV ¢ Sifilis / Reflexfio sobre

Temas utilizados foram cuidados com a satide — parceria com a B

novos projetos de vida/ Mormas ¢ Repras para uma boa Convivéneia Secial. |

DESCRICAO: Nestas atividades abrimos o espage de didlogo e trocs, na perspectiva de

fortalecer os vinculos & ampliar seus olhares para os cuidados que devemos ter com pgssa - Excluido: |
. o . T . #{ - | Formatado

sande  rveflexdio zobie g importineia das nosses decisfes e _escolhas , mudanga em nossos ; [ =21 :

) T 7 Formatado —T22]

projetos de vida,, | Excluido: 2211112002 1
Excluido: Terga
Excluido: 1
Excluido: 11h00 as 12h00 H
[ Excluidu; 23
. :(_ Excluido: Roda de Convessa £om as pessaas com deﬁciénmj
- Formatado

Orieniacdes ¢ Acolhimento - Grupo com a Psicologa / Sepvi 6 social L

neste referido més houve wmsa das parcerias  para rods de_copversal UBS

"~ 15130 25 16030 .

D5/1202022, | S
07/1212032 Quarta 3h 07h00 as 10800 30 Tabela formatada
251122022 Cuinta ih TTHG0 88 12000 19 Tabela formatada
: : - Formatado
. [ Excluido: Data

Formatado
{ Tabeta formatada
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OFICINA - Oferta 50 horas de atividades mensais na Oficina

Oficina de Barbearia - realizada 36 horas

ETAPA: realizar a contratagiio do oficineiro - preparar a iistagem de

participantes - organizagio do cronograma - definir horirios disponiveis . ,
colocar no quadro de aviso para visnalizagio dos acothidos - separar o materjal
que serd utilizado , organizar o fluxo de acolhidos durante a atividade,

DESCRICAQ: Contratagio de um Prestador de Servigo Especializado em
Barbearia - No intuito de ofertar oficinas profissionalizantes , tendo por objetivo
proporcionar um despertar para uma futura profissio ( realizadas orientagdes de
como fazer 0s cortes de cabelos, como se fazer barba , manuzeio de maguing

de cabelo , tesouras ¢ navatha )

"' 1 Excluicdo: Descrigio da atividade: Oficings e Atvidades
letivas de ivio ¢ socializagk

{ Formatada: Fonte: 14 pt

{ Excluido: 38

Tabela formatada

| Excluido: 05/10/2022

{_mealzdo: Centralizado

Excluide:  Quinta -Feira

;| Excluido; 05

: O7h as 13h

HEh|

v 0772002022

: Sexta -Feira

e

SESEENEENNEEN)

; 07 has 130

HA K

Excluido: 131102022

Excluido: Quinta -Feira

Excluido: 06

Excluida: 07h as 13h

;13

profissdo  contribui de forma significativa na melhoria da qualidade de vida dos
acolhidos, conseguimes construir por meio da autoimagem a autoestima,
incentive a higienizagiio do cabclo , incentivo ao corte de cabelo e barba, as
pessoas entram de uma forma e saem desta atividade com novas perspectivas .

Encaminhamento: Acothidos sendo acompanhados pefo PIA e encaminhados

para atendimento individual com a equipe féenica,

Oficina de Artesanate - realizada 8 horas o

]J\_ S S S S S S ...._.L_;._A_.H_M.. S S N

! 145072022
; : i} : Sexta -Feira
£12/2022, Terca, 5, 13000 _as 18000, 14, 105
Q7/12/2023, Quarta . 5 13300 ag 18h00, 8, : 07h &s 13h
1341212023, Terca 5 13008 as 18000, g -| Excluido: 7
5 | EMQ‘% 5 _ Excluido: 18/10/2022
& 13500 as 19h00, 5 i Terga -Feira
5 13000 _as 18000 5 n [E_:::::: z_':h ——
23122022 B ='{Excluidu: P
Ponto de Atengaio: A atividade de barbearia além do despartar para uma nova [ z:.::;:g; 1912022 w [311 5.

1320

Formatado; Fonte: Megrito

§ Excluito:

B "'[Fonnatamo: Justificady

1 Excluido:

{ Excluidn: com o servigo sociat e psicalogico.

AU _J

@uido; :
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ETAPA: realizar a contratacdo do oficineire - preparar a  listagem de

participantes - organizacio do cronograma - definir hordrios  disponiveis
cotocar no guadro de aviso para visualizacdo dos acolhidos - separar o matcrial

gue serd wtitizado . organizar o fluxo de acolhidos duranie a atividade.

DESCRICAD:  No intuite de ofertar oficinas profissionsiizantes . tendo

objelive proporcionsr  um despertar para uma futura  profissdo { vealivadas

grientagGes de como fazer Tapetes  com fio de lvera em fela.

» 03 CQuinta 4 13100 as 17h0D 5
1212020221  Segunda 4 13000 as 17ho0 4

T [ — b e e e e e e e e e e e e me e = = e me e e

Oicina de Audiovisual - realizada 6 horas

ETAPA: realizar a contratagio do oficineiro - prepurar a listagem de

participanies - organizaciio do cronograma - definir hordrios disponiveis |,

¢olocar no quadro de aviso par izacdo dos acolhidos - _separar o mat

que serd utilizado_, organizar o luxo de acolhidos durante a aiividade,

proporcionat win desperiar para uma fitura profissdo e melhorar & apresentacio

nas entrevistas { apreseniacfio / asradecimenios / entrevistas / edicSo de videos)

ezembro, de

2022

ETAPA: Reunir os acolhidos no refeitério , visande proporcionar mma atividade

que desperte emogdes e sentimentos , comemorar um dia que para muitos ja nfo
fazem muito seniide ¢ para outros a  alegria de serem considerados importantes
& lembrados .

DESCRICAQ: Celebrar o dia do nascimento faz com que as pessoas se sintam

Farmatado: Centralizade

Formalado: Fonte: Negrito

Formatado: Padrido: Transparente {Destaque 3)
[ Formatado: Fonte: Negrito

[ Formatado: Fonte: Negrito

Excluido:

Ll

1
(Hicina de Mésica - realizada 8 horas
Etapa: realizar a comtratagio do oficineiro - prepamr a Jistagem
de particip - izzgdo do - definic haririgs
dispomiveis , calocar po quadre de aviso parz visvalizagio dos
acolhidos - separar o matenial que serd vtilizads , organizar o
| Auwo de acolhidoa durante a atividade.

Deserighn: Contriagio de um Prestador de Servico
Especializado em Misica - No inhsite de ofertar oficings de
Musicalizagde, tendo par objetivo proporsionar & redugic da
ansiedade , estimular memorias . melhorar a qualidade do sono |,
Tosgata i perdidos , & uma fue abre ¢
Teque para » quandio identificada questd ignai
sho informadas a psicclogofal |, no intuite de dar seguimento
para trabalhar essas ¢hes @ senti despertadas. :
DATA ... [33] J'

[ Tabeta formatada
Excluido: Poato de Atengiio ; Acolhidos sendn b

pele PIA & da5 para i dividual com o
servigs social & psicologico.

+f excluida: . |

> . { Exclvido: oUTURRO ]

[ Excluido: _ _ |
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queridos ¢ valorizados, momento de dividir conquistas e alegrias com outras

pessuas tem por objetive aumentar a ano-estima e sentimento de

pertenciamento. _

Consideramos importante essa atividade pois visa proporcionar um equilibric
emocional , que logo tem uma relacfio direta com o nosso bem-estar afetivo e,
consequentemente, com a nossa sadde.

Ponto de Afengito: Quande o individuo ndo se sente bem consigo mesmo, ele
néo conscguira romper com as  situagBes que o0s afligem e inibem o seu
desenvolvimento para os novos projetos de vida.

Encaminhamento:  Encaminhar ¢ orientar a todos os acolhidos sobre a
importincia de fazer parte de cada atividade ofertada , pois elas visam o bem

estar, melhoria da auto- estima e da qualidade de vida .

Meste més 56 apresentaremos as Fotos  da gtividade . a listagemm  com as

assiangturas nfio {0 possivel a impressfio a Unidade se encontrava sem a

Freroia neste referido dia,

Mool e e i e e e e

GRUPO DEPRESSAO TEM CURA — Parceria Igreja Universal

ETAPA: Grupo Depressdo tem cura , vein por meio da parceria que foi firmada
com Secretaria de Apoio Social ao Cidadiio - SASC, com a Igreja Universal ,a
atividade ndo tem punho religioso , o objetivo € dar apoio emocional para as
pessoas que soffem com a ansiedade e depressio , a igreja universal conta com
voluntarios gue possuem  qualificacio téenica para ofertarems rodas de conversas
. Com femnas gue proporcionam  aberhura para discusses gm prupe.
DESCRICAQ: A depressio pode se manifestar de diversas maneiras. Isso
porque cada pessoa possui suas proprias configuragfes que as fornam Gnicas. Isso

inclusive dificulta o diagndstico da depresséio.

Por pessuir um alto grau de subjetividade, essa_atividade visa conscientizagio,

que adepressdo existecowra,

28

| Excluidos 1
Excluido: 4
DATA
{ Tabela formatada

- [ Excluido: na roda de conversa

{ Formatado: Fonte: 10

LLE i

{ Formatada; Fonte: (Padrao) Times New Roman, 12 pt

o [ Exclido: tambsm , precisamos pracurar ajuds ,




- | hora por din - das 18h80 as 19h00
No domingo : das 08h00 as 12 00 - houveram as atividades externas

Diz da semany 1 Sexta -Feira

Obscrvagio: neste referido més nio

alividudes

passamos 3 listagem de presence nesta

. No crtaniy elas aconteceram normalmente, apresentaremos como

evidéncia para comprovacdo as fotos

Ponto de Atengio: Essa atividade ¢ acompanhada pelo psicélog(a) da

enidade
Encaminhamento: Acothidos sendo encaminhados para o atendimento
individual com o psicologoda) quando identificado nos grupos quesides

cmocionais e sentimentos que precisam ser trabalhados,

"

“ASSEMUBLEIA E PESOUISA BB SATIS ACA
ETARA: Reunir os scolliidos presentes na Unidade de Acolhimenio no refeitdrio

. apds & _divulsacio da atividade,

DESCRICAO: A coordengiio itenicn da Unidade de Acolhimento . abre alzguns

pontos para serem analisades e discutidos gie precisam ser methorados pelos

ue s¢ diz respeiio AS egras ¢ ROFMAS @ posteriormenie os acolkidos

_as sugestdes ¢ exemplos de situacdes que vio precisar de melhorias |

Proporgionamos um_momento de aberiura de sugestdes, discuelies ¢ aplicacio de

Desquisa de satisthcdo. resuitados das pesquisas em anexo.
Ne fivro de Atas relatado as orientagBes ¢ consideragBes dos acothidos.,

Ponte de Atenchor | Essa atividade vai precisar
BeAG: k i

hordrio do Liberagdo da Janta.,
Encaminhamento; '\colhrdos .Qartlugaldo das construyﬁeh de regras de

. sendo  participantes do processo de

.orupos ¢ alividadesexternas .,

oirer 1o periodo notumeo para

{ Exclvido: ==

- | Exeluido: .

" +{ Formatado: Fonte: (Padrao) Times New Roman, 12 pt

4 Excluido

DATA

{ Tabeta formatada

{ Farmatado: Fonte: 10 pt
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-+ Exucluido: g
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{ Excluido: Descricio da atividade: Assembleiz com os a

1 Tabeta formatada

[Formataﬂ'o: Fonte: Negrita

- *{ Formatado: Fonte: Negrito
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[ Tabela formatada
( Formatado: Fonte: 9 pt
ido: A d pidle 56 ife do diversas manciras,

Isse porque cada DPESEDA possul SUAS proprlas cnnﬁgura;.ﬁes que
s tornem Gnicas. 1sse inclusiva dificuitz o d
depressio.
Por possmr um altp 3rau de subjetividade, essa atividade visa
| 30 , que a d existe e curs . )
Dia da semana : Sexta Feim - 1 hora por dia - das 18hO0
a5 19h60 :
Ne dominge © das O8h00 as 12 00 — houveram as atividades
externas )
Observagio: neste referide més nB0  passamos a Listapem de

; §a Nas 2 8p comg evidéncia para
compravegac as fotes.
[Forma!ndo: Fonte: Nio Negrito i
_ { Excluitlo: & acomparhads pelo psicblog(a) 4 cridad
1\Furmaladu: Fonte: N&o Negriio
.| Excluido:
N f Formatado: Fonte: Nio Negrito
Excluido: sendo infiados para o di individual
com o petedlogola) quands identificedo nos Erupos quests
CMOCIoNAis & sentimentos que isam ser trabalhad
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Descrigiio da atividade: Plano Individual de Acompanhamento

ETAPA: A equipe téenica (assistente social e psicélogo) colaboraram com g glaboracie do_
PiA - de cada acolhido que permanccer no servigo por mais de 15 dias para o
estabelecimento de metas a curto ¢ médio prazo, tem em vista que ¢ abrigo tem carifer

provisorio,

Toda pessoa, apds & acolhimento, terd um Plano [ndividual de Atendimento. Esie Plano sera
elaborado sob a responsabilidade da referdncia técnica do respectivo equipamento de

atendimento, sendo construido junto ao

Q Plano de Atendimento tem como objetivo orientar o trabalho de intervenciio durante o
perfodo de acolhimento, visando & superagfo das situagles que enscjaram o acolhimento
institucienal. Deve basear-se em um levantamento das particularidades, potencialidades e
necessidades especificas de cada caso ¢ delinear estratégias para o sen atendimento. O Plano

de atendimento individual deveri ser reavaliado trimestralmenie.

» Dados pessoais do acolhido;

+ Motivo do acclhimerito; '

« Situacio escolar e de profissionalizagBo;

= Historico laboral;

+ lnformagbes sobre a sallde do acolhido,

« Informagbes sobre os acolhimentos {institucional ou familiar) anteriores;
« Encaminhamento para a rede socioassistencial e cutras Politicas Pdblicas;
« Comunicagio com o Sistema de Justiga / Orglos de Defesa de Dirsito,
» Dados socicecondmicos da familia de origem/responsavel;

» Acompanhamento da familia de crigem,

« Registro da existéncia de vinculos comunifarios;

+ Informagdes scbre o relacionamento intrafamiliar;

» Registro das potencialidades dos usuarios do Servigs;

| Excluido: 7
Ponte de atengdo: E oextr
de toda a equipe técnica Y

importante a partict

Encami Apgendar os individuiais para
1
1
i1
Waste: referido més houve a capacitaglo de funcionitios com a
Equipe da O8C | forar realizad ividades pars proporci
& intepragio entre os cuidadores ¢ equipes das Novas Unidedes
do Servigo de Agolhi Tnstitugignal -Masculing para
pessoas em Sttnagio de Rua.
ﬁ
1
1
1
; T
q
[ Formatado: A esquerda

Formatado: Fonte: Negrito

=

Formatado: Fonte: Negrite

Exclubda: 4

Formatada: Fonte: 14 pt

* | Transparente {Destagua 3)

' ‘[Fnrmatadu: Espacamento entre linhas: 1,5 linhas, Padrdo:

[ Excluido: a elaboragio

{ Excluido: usuario.
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» Informagbes sobre a paricipagio da familia de origermirespansavel durante o acolhimento;

« InformagBes sobre a padicipagBo em curscfcapacitagBo/profissionalizaciiofinsergéo
profissional; .

« Inclusdo na prafica de esporte, culiura & lazer,
=+ Plano de Agdo com acolhido,

- [ Exduiciu: 1[ . . 1
* { Formatado: Fonte: 10 pt )

+ Jncluséo em Programas e Beneficios, e
Plano de AgH0 com a familia de ongemfresponsével do acolhido

Descrigio :  Todos os acolhidos gue permanecerem na tmidade de acolhimento .7

participario da elaboragéio do PIA -Plano individual de Atendimento . Realizamos neste més

A Formatado: Fonte: Néo Negrto

trls,_atividades para melhorar a comprecensséo da fmportincia desle instrumental e sua

annalxdo Fonte: Nan Nagnto

exotueio, na elaboraclio de Novos Projetos de Vida, Neste referido més foram_realziadas Fol'matado Fonte: Nao Nagnho

b ; ki

83 atividades para meihorar a aderéncia do PLA,,

Ponto de atengfio: A dependéncia quimica de Substincias Psicoativas ¢ do Etilico, os

conflitos pessoais enire os acolhidos , acabam comprometendo a permanéncia na unidade de

acolhimenta, [_ Exclufdo: , assaram pela unidde ]
: [ Excluido: 154 pessoas no més de selembro , apenes ]
Encaminhamento: A equipe Técnica vai intencificar o convencimento do sujeito . para .. em ? por mais ds 15 dias - 25 pessons .

que ele perceba que precisa de acompanhamento dos profissionais do CAPS ¢ que precisa -

de ajuda dos profissioanis da rede { participar dos grupos /¢ até de solicitar a internagdo

ngs, Comunidades Terapeuticas emm casos mais crdnicos da dependéncia ). .. {Excido:e

- E gxgluidn: . . . . )

Descrighio da stividade: Horta Suspensa

Horta Suspensa - Mio ofertamos cssa atividade neste referido més. -

{ Formatado: Espacamento entre finhas: 1,5 linhas J

{ Fon:nat.ad_o: Fonte: Mao Negrito i

DESCRICAO: A horticultura proporciona melhora no bem-estar da pessoa, glevacioda .- .| Pormatades Fonte: Nao Negrito ]

aufoestima e do autocuidado. revisie dos valores pessoais em relacdo 3 alimentacio ¢ com
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- 1 Formatado; Fonie: Nao Negritb
[ Formatade: Fonte: Nao Negrito
'{ Formatado: Fonte: Nao Negrito
’ f Formatado: Fonte: Mio Negrita
{_Fnrrnatadn: Fonte: Nao Negrite

Fortmatado: Fonte: NEa Negrita
{ Formatado: Fonte: Nio Negrito
 Pormatade: Fonte: Nao Negrito
{ Formatado: Fonte: Nao Negrito
. { Formatade: Fonte: Nio Negrita
'Ecluido: Desericio da atividade: Horta Suspensd ED|

inicio  ag desenvolvimento das a

horia comum, _e og,cuidados com ¢ jardimexiome..

Encaminhamemos: -

L~:.4L—IL—J B s et

7 z APA; A mzf.me Eonica {as‘zlbtente social e psmologo) co}

PiA - de cada acolhide gue permEnecer fo servico por mais de 13 dias para ©

estgbelecimentn de metas 3 curio € médio prazo, tem em vista que o ahrigo tem carater

provisirig,

Toda pessos, apds o acothimento. ters uin Plano Individual de Atendimento, Este Planc serd

algborado sob & responsabilidade da referénein téenjea do_respectivo equipamenio de

arendimento, sendo construide funto_go acathido,

(3 Plano de Atendimento tem gonio obietive arientar o traballic de intervencio duranic o
periodo de acolhimento, visando @ superaciio das situagles gue ensejaram o a¢olhimento
institucional, Deve basgar-s¢ em UM levantamento das particularigades. potencialid

necessidades espeeiticas de cada caso ¢ delinenr estratépiag para o seu atendimento, O Plano

@ piendimento individual deverd ser reavaliadp trimestralmente.

de atendimento individual deverd ser reayanado MESITAIMCILL.

« Dados pessoais do acolhido;
+ Mpiivo do apolhimantg:

»_Situacio escolar g de profissicnalizagfo,
s Histérigo laboral;
. Infor a@es sobreas aude do acoihids; aca!hide

s b ncammhamento para a rede socinassistencial g gutras Politicas Pub!rcas,
v Comunicacso com o Sistema dge Justica 1 Orgdos de Defesa dg Direito:

» Dados sogioecondmicos da familia de origemyresponsavel;

« Acompanhamento dg famiiia de origem,

+_Renistro dz existéncia de vinculos comunitarios:

» Informacbes sobre o reladionamento intrafemitiar;
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+ Registo des potencialidades dos usudrios do Servieo;
+_infoonacdes sobre & participacio da familia de origemiresponsdvet durante o acothimento;

« Informacdes sobre a participacdc  em  cursofcapacitacioforofissionalizacAofinsercio
profissional: )

» Inclusdo na pratica de esparte, cultura & lazer,
+ Plano de AcBo com acolhide;

+ Inclusfo em Programas e Beneficios;
Plano de Acdo com a familia de origemiresponsavel do acoihido

Descricdo : Todos os acolhidos que permanecerem na unidade de acolhimento

participarfio da elaborsciio do PLA -Plano Individeal de Afendimenio . Realizamos neste més

és  atividades para melhorar a compreeenssae da importincia deste instrianental e sua

evolugio . na elaboragdo de Novos Projetos de Vida . Neste referido més foram realziadas

{3 atividades para melthorar a aderéneia do PIA,

Ponto de atenciio: A denendéncia quimica de Substincias Psicoativas e do Efilico, os

conflilos pessoais enirg o8 acolhidos . acabam comprometendo a permanéncia na unidade de

acolhimento.

Encaminhamento: A equipe Téonica vai intepeificar o convencimento do sujgito . para

is do CAPS e gue precisa

Descricio da atividade: lHiorta Suspensa

Horta Suspensa - Nio ofcreamos essa atividade peste referido més.

ETAPA: Ofertamos atividades na Horta da unidade de acolhiimento, para o3 acolhides gue

gostam do contato com a ferra,  Essy atividade & oftrtada pelas manhids ¢ alividades de

tado com ¢ jardim da Unidade de Acolhimento.

sl

DESCRICAO: A horticultura proporcions methora no bem-estar da pesson. clevacio da .
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g comunidade. Fssa atividade desenvolve habilidades gognitivas. motoras e tamhém

Poute de Atenciio; foram realizadas atividades de plantio de modas de alface, COUVE,
cebolinhy, salsinfia, neste referido més houve a cotheite de alffaces para ser consumido pelos
proprivs acolhides. A atividade de  horta suspenss esid sendo planejada para podermios dar
inicio ao desenvolvimento das acies, neste momento apenas esto sendo desenvolyidas na
horta comum e og euidados com o jardim exferno .

Encaminhamentos: -

ETAPA: A equipg técnica {assisientc social e psicdlogo) colsboraram com a eilaboracio do

PIA - de cada acolhido que permanecer no servico por mais de 15 dips pars o

LA B PR

sulabelecimento de metas s curto e médio prazo. lem em visiy que o abriso em cardter

provisdrio,

Toda pessga, ands o acolhimento. tera um Plano Individual de Atendimento. Este Plano serd

atendimento, sendo construido unto a0 acolhide.

Q. Plang de Atendimenio tem como abietivo orientar o wabalhy de intervencio durante o

pericdo de acolhimenty, visando 3 superaclo das sfiuaedes que ensejaram o acolhimento
{pstitugjonal, Peve hasear-se em um levantamento das particularidades, poiencialidades e

necessidades espectficas de cada caso e delinear estratégias para o seu atendimento. O Plano

de atendimento jindividual devers ser reavaliado irimestralmente,

¢ Dados pessoais do acolhido:

¢ Mative do acalhimento:

= Situacio escolar o de profissionalizacio;
¢ Historica |aboral:

= Informages sobre a satide do acolhida:

»_fnformacfes sohre os acolhimentos {fostitucionat ou familiar, anteriores:
® éncamjnhamento Dara a rede socipassistencial & outras Paliticas Publicas:
* Gomunigecdio com o Sisterna de Justica / Orgiios de Defesa de Direito;

* Dados sodicecontmicos da familia de origernresponsavel;

* Acompanhamento da familia de origem;

= Regishio da existéncia de vinculos comunitsrios:

1 Excluidn: Horta Saspensa - Ndo ofertsmos eesa a tividade

neste referido més,
ETAPA: Ofertamos atividades na Hortx da nnidade de
acolhirmentn, parz o5 acolhidos que gostam do contato com a

i1 terva. Essa atividade € ofertada peias manhas aos scoihidos que
'} gostam de produzir hortalicas park consume proprio da O5C &

atividades de cuidade com o jardim da Unidade do Acolhimente.
T K

DESCRICAQ: A homi r lhows no bem-estar
1 da pesgon, elevagdo da ima e do idado, revisio dos
valores is em relacdo 4 ali ¢do o com idade. Essa

atividade desenvalve habilidades COZRItivES, Thototas & também
emocionais.

Ponto de Atengde: O cuitivo de aiface, equve, mandioca, tomate ,
cebolinha estiv acontecendo no entanto em hartz comem | enquanto
se & d Ivido um pl para atividade da Horta Suspensy |-

| E:
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¢_Informacfes sobra g relacionamentn irdrafamiliar:
*_Registro das potencialidades dos usuarnios do Jervico;

+_Informaces sobre a particioa 40 da familia de origem/res nggvel durante o acolhimerito:
s _Informaches sobre g padicipacia em cursafcagacitagéofgroﬁsséona!iza@oﬂnse@”o ]

profissional; : oo
» loclusdio ng pratica de gsporte, cultura e (gzer

» Plang ds Acsio L GO acalhido;

» Inchysdo et Programas e Bengeficios:
Piang da AcBo com a familia de origem/responsavel do geoihide

Descrigéio : Todos os

arficipario da

acolhidos que permanecerem na upidade de acolhimento

elabgracio do PIA -Plana Individoal de Atendimenio Realizamos neste més

afividades para melhorar a compreeenssio da importineia deste instrumental e sua

0 de Novos Projetos de Vida | Neste referide més foram reaiziadas
{3 atividades para melrorar a aderéncia do PIA,

Ponito de atenciio: A dependéncia quimica de Substinciag Psicoativas ¢ do Etilica. o

gyplucio . na elaborach

conflios pessoais enire os acolhidos , acabam comprometendo a permandneis na unidade de
agothimento.

Encaminhamento: A equipe Técnica vai infencificar o convencimento do sujeito . nara

N

Horts Suspensa - Nio ofertamos essa atividade neste referido nds.

ETAPA; Ofertamos atividades na Horta da unidade de acolhimenio, para os acolhidos que

as ypanhds ¢ atividades de

gosiam do contafo com g e, Essa afividade & oferiads pe!

cuidado com o jardin da Unidade de Acolhimento,

DESCRICAO:; A horticultura proporciona nielhora no

hem-estar da pessoa, elevacio da




BURICIAL OF SA0 J0SE LD CARPGE
RETAA SR AP0 SOOI A0 CIDABAD

Poato_de Afenefio: foram realizadas atividades de plantio de mudas de alface. couve.

cebolinha, salsinbs, peste referido més houve 8 colheita de alfaces para ser consumido pelos

proprios acolhidos. A atividade dehorta suspensa estd sendo planeiada para podermos dar

inicto ao desenvolvimenio das acles, peste momenio apenas esto sendo desenvolvidas na

horla comum e o3 cuidados com ¢ jardim externao.

Encaminhamoentos: -

Desericdo da atividade: RKeunifio de equipe

ETAPA: convooacdo dos colaboradores para reunifio am equipg

BESCRE

Servicos Gerais

AQ: Qrganizacio do Fluxo de Frabalie Cuidadores /Portaria /Auxiliar de

Pant) de Atenclio: foram realizadas duas atividades naste mes.

Encaminhamenios: -~

3)INDICADORES DE PROJETO

100% de vagas da parceria ofertadias -
{60) vagas diariamente

Previsto Mensal : 60 vagas x
31 dias = 1860

Reaiizado no més : 100%

oas de

acoliimento

100% dos Acolhides sendo orientados
e encaminhados para acesso &
documentaciio civil com isencheo de

rofatividade didria neste més.

Oferta de 1 860 vapas de
acolhimento

Observagao: gxistiu uma

Ao, el

2 uniade Sul {oi referéneia

para o encaminahemnio das

Realizado no més : 100%

Realizado no més ;: 100%

vagas depernoite, |

.

A0 pessoas acolhidas que permaneceram

na unidade de acolhitoento por mais de -

Formatade: Fonte: {Padrin) Times New Roman, 12 pt,
Negrite, Cor da fonte: Texto 1

Formatado: Normal, Recuo: A esquerda: 0,62 om, Sam
marcadores ou numeragio

(

Excluido: 1580

{

Formatado: Centralizade

:[

Formatado: Fonte: Nio Negrito

Excluido: §
154 pessoas foram acofhidas

Formatado: Fonte: Nio Negrito

3 Excluido: 154 pessoas receberam ottentaghes da impoctineia de

reputarizar da documentaqo eivil. 9
5

] [ Ex;:lui_do: 3
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taxa.
Previsto: 14

Orientadas : 10, _ _

Encaminhamentos registradosno

GESUAS =10

Pessoas atendidas: 10 pessoas

15 dias foram encaminhadas e
monitoradas no intuito de adquirir a 2° |

via do RG.

| Observagdo:  Foram sealizados o5 |
todos _que se |

encaminhamentos &
apresentaram sem a documentacho _clvi

= 10 Encaminhamento  fisicos i

registrados no (JESUAS 08_pessoas
foram_atendidas pois p :

unidade foram orieniadas sobre & .
imporidncia de se ter al

DOCUMENTACAO CIVIL,

100% Acolhidos sende orieniados e
encaminftados para CRAS | para a
atualizagio e emissdo do CAD UNICO,

Foram orieniigdes 2182 __ . ___ .
Encaminahdos: 6 = _ . .....

Pessogs atendidag:f . . . __. ...

Realizado no més : 100%

A182,_pessoas recebsram orientagdes da .
importancia da Emissio e Atualizagao do |
Cad. Unico. ook

w. - pessoas acolhidag qus.
permaneceram ra unidade de acothfmanto

| por mais de 15 dias, foram_ encaminhadas_

para 0 CRAS - DOM PEDRO .2 constam
em redistro no (3esuss .

':[Ecluido: 212 )

-‘{ Formatado: Cor da fonte: Vermelho
) "[Fon‘natadn: Cor da fonte: Vermelho
*{ Formatato: Cor da fonte; Vermelho

[ Excluida: 25

100% Elaboragae de FIA(J9PIAS)

Para pessoas e permanecem na unidade

de acothimento por um periedogue sefd

superior a 15 dias .

Realizado no més : 100%

origntacies para A3 pessoas |
goessaram a unidade |, sobrea

impotancia da elaboracio do- PiA-Plano
Individuzsl de Atendimento

: { Exciuido: 38

-@Iuiﬂn: 25

“{ Excluido: 154
_. [_Exdmdn t

Excluido: 154 pessoas _J

A Excluido: dos - zspmm — ]

"1 Excluido: apenas pars o5 que no acalhi a

mais de 15 dias , que nio haviam em sua posse a documentagio Civil |

f ém;:mido: -

Excluido: 154

| Excluido: 292
{ Formatado: Cor da fonte: Vermelno
( Excluido: 39

Excluido: 38

Excluide: 43

Excluido: é elaboracio para R pessoas que sac
consideradas
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. o eeieieoo... .| Pa@os Munidpes quepemeneceram, | | Bxcuide: e tsuins Fie reliminar <19 Piae J
em acolhimento no mymimo por 18digs> | T~ { Excluido: )
PIA PRELIMINAR - para os que . (Exciuido: cem )
permaneceram por 45 dias PIA :  Excluido: J
COMPLETO. ' B

19, PIAS reailzados, .. ... | ___.-|Excuidezs
{ Excluido: 42
) { Farmatado: Fonle: Negrito

Excluida: peszgas p
de 16 dias - Pia Preliminar = 19P1As
da 45 dias PIA Completo = 24 PiAsT

Excluide: s=soas inicizram a elaboracdo do PIA jeto 2
. equipe técnica no més de setembrs,

{ Formatado: Fonte: Negrito

Garantir 50% da Frequéncia e Adeséo Percentual de aiingimento 32 %
dos acolhidos nas atividades. Concluida

{ Oficinas ) e atividades coletivas Meta pareinlmente atingida

Pereentual de atingimento 100 %

Realizado na Mes:

Mas:
Realizado no Més: 19 Atividades

19 Atividades

Excluido: Realizade no mis: 46,2% Parcialmente ¥
Foram realizadas @ (1823  atividades} - Totalizando
226 partlclpagdes).: 319 participacdes

. { Formatado: Fonie: 9t ]

Excluide: 12 atividades de oficines { 50 haras) -
Houwveram 105 participantes.

2 Afividades com o Grupo Depressfo kem Cora -
Houveram 24 participagtes §

1 Atividade Humanilas — Palestra sobre Seternbro

Participantes: 192
Participanses: 370

Amaratt — suicidio - Houversm 14 participacies 1
Atindade - Reurido com Acolhidos — Assembleia «
Howveram 32 parfcipagdes.

1 Atividade Aniversariante do Mas - Houveram 24
partidpagies. 1

1 Palesira sobre a Tuberculose - Teste de Escarro -

50 horas de QOficinas Realizado no més : 100%

Realizadas 50 horas de atividades
00% da carga horaria realizada das

. Houvaram 2¥ paicipacies
oficinas . . )
A8 hora de Oficing de Barhearia Exclubdor 33 afvidades §
- 990 participacdes { 23 atividadss x 30 pesscas em cadal-
L
(8 horas de oficing de Artesangto 100% 5
Formatado: Fonie: Negrito k
*0p audiovisual , e 22 )
Excluido: B }
Excluido: Masica ]
Garantir 20% de participagdo dos || Realizadonomés: E o )
acolhidos em grupos  de atividades no : Excluide: Adesanto
territério [ Formatado: Fonte: Hegrito

" Excluido: Parcialmente
Formatado: Fonte: Negrite
Formatado: Centralizado

*42 acothidos parficipande de grupos || melantagdo .
de atividades no ferritério,

38
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{: Formatade: Fonte: 12 pt

. Tabela formatada
{Bclllldo Parcialmente
20% dos Acolhides sendo desligados || Realizadomomés: [ Excluida: 3
com autenemia A5 acothido desﬁggdo com - [ Fermatade: tor da fonte: Texto 1
autonomia, , .| Formatado: Cor da fonte: Texto 1
05 acolitides

* pcolhidos receberam os cheques g6 |0
auxilio moradia , sende desiigados,. |
o5 referidos acotidosrecebem o |
Auxlio Brasil o

.| Formatade: Cor da fonte: Texto 1
Excluido: 3

| Formatado: Fonte: Open Sans, 10 pi, Cor da fonte: Cor Perso
nalizada(RGB(57;57,57))

[ Formatadn: Fonte: Open Sans, 10 pt, Cor da fonte: Cor Persa

N
. X [Fnrmataﬂn' Centralizado

i

{

1 nalizada(RGB(57;57;57))
f Excluido: beneficiads
f Excluido:

Formatada: Fonte: Open Sans, 10 pt, Cor da fonte: Cor Persa
| nalizada{RGB{57;57;57)}

wh_ A A A R AL A A L )

| Excluido; foi
Formatado: Fonte: Open Sans, 10 pt, Cor da fonte: Cor Perso

[ nalizada(RGR(57;57;57})
[ Formatado: Fonte: Open Sans, 10 pt, Car da fonte: Cor Perso

10% Acoliidos que forsm desligados por Realizado no m#s : perlodo
conquist: da avtonomia —sejam inserideos so de implantagac .
servico de Acolhimento apss 180 dias.

nalizadalRGB(57;57;57)}
‘| Excluido: acoihido Sérgio , além do auxilio morsdia ,
§ Excluido: recehia

| Formatadn: Fonte: Open Sans, 10 pt, Cor da fonte: Cor Persa
nalizada{RGB{57;57;57))

A,
| Formatado: Fonte: Open Sans, 10 pt, Cor da fonte: Cor Perso
1 nallzada(RGB(57;57;57))
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