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NOVATESSERANGA

GRUPO DE ASSISTENCIA E DEPENDENCIA QUIMICA NOVA AURGRA
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTFIUCIONATL PARA ARULTOS DO SEXO MASCULINO
ABRIGC - ZONA SUL - 78 VAGAS

. PLANO DE TRABALHO - Apostilamento
1. DADOS CADASTRAIS
Grupo dc Assisténcia e Dependéncia Quimica Nova Aurora Feminino e Masculine
CNPJ N° 09.123.386/0001-01
Data da Inscri¢io no CNPJ: 26/09/2007
ENDERECO - Sede ADM : Estrada Dr. Bezerra de Menezes, n® 2.500 — Jardim Torrdo de Ourg ~ S3o
José dos Campos — CEP 12229-380

ENDERECO DIGITAL
Site: www.gruponovaesperanca.com.br-

E-mail: projetos2novaesperanca@gmail.com

Fone: (12) 3939-9257 / {12) 99676-6653
2.EQUIPE DO PROJETO - DIRETORIA E CONSELHO FISCAL

T T < 7

Telefones Telelones
(12) 3936-9257

2 i N(.)'r'ﬁe ) i Tesoureiro
Fabio Cristiano Ferreira
@ hotmail.com Telefones

(12) / 3936-9257

- T
1 Marcia Aparecida Pauling

Secretaria

Telefones
{12) 3936-9257

Conselho Fiscal
Telefones
{12) 3936-9257

CNPJ : 09.123.386/0001-01
Sede : Estrada Bezerra de Menezes, n2 2.500 — Jardim Torrdo de Ourg —~ Sdo José dos Campos — Site:
Www.gruponovaesperanca.com.br-E-mail: adm_novaesperanca@hotmail.com -
Fone/ Fax: 12.3944-7013 —{12)3307-4297 / 3936-9257
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GRUPD DE ASSISTENCIA E DEPENDENCIA QUiMlCA NOVA AURORA
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIGNAL PARA ADULTOS DO SEXO MASCULING
ABRIGO - ZONA SUL - 78 VAGAS

5 Elide Cétia Ferreira do Nascimento Conselho Fiscal
E-mails: adm novaesperanca@hotmail.com Telefones
{12) 3936-9257 )

2.1. EQUIPE DO PROJETO - RESPONSAVEL TECNICO

T ” _—
6 h Karina Fernandes Responsavel Técnico

E-mails: socialnovaesperancasic@hotmail.com [ Telefones: (12) 3936-9257
abrigosuinovaesperanca@gmail.com

3. DESCRICAO DO PLANO DE TRABALHO

NOME : Servigo de Acolhimento Institucional na modalidade - Abrigo Institucional Adulto Masculino —
Unidade Sul

VIGENCIA :  Setembro de /2024 & Agosto de 2026

PRAZO DE EXECUCAO : O Projeto sera executado no prazo de 24 meses, podendo ser prorrogado nos
termos da Lei Federal n° 13.019/14 e do Decreto Municipal n® 18.299/19 ¢ suas alteracdes , por intermédio

de um Termo Aditivo.

PUBLICO ALV :  Pessoas adultas em situacdo de rua, do sexo masculino que utilizam as

ruas como espago de moradia e/ou sobrevivéncia.

CONDICOES E FORMAS DE ACESSO :

Condic¢ao: Pessoas adultas do sexo masculino em situagdo de rua no municipio de Sfo José dos Campos.

Forma de Acesso : Através do encaminhamento do assistente social do Centro Pop,
profissional da Abordagem Social e Casa dePassagem, ap6s averiguagdo da demanda e vaga
existente.

META A SER FINANCIADA :

CNPJ : 09.123.386/0001-01
Sede : Estrada Bezerra de Menezes, n2 2.500 — Jardim Torrdo de Ouro — Sdo losé dos Campos — Site:

www.gruponovaesperanca.com.br-E-mail: adm_novaesperanca@hotmail.com -
Fone/ Fax: 12.3944-7013 ~{12)3307-4297 / 3936-9257
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GRUPG DE ASSISTENCIA E DEPENDENCEA QUIMICA NOVA AURORA
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA ADUETEOS DO SEXO MASCULING
ABRIGO - ZONA SIL - 78 VAGAS

78 vagas — Regifio Sul
PERIODO DE FUNCIONAMENTO:

Ininterrupto (24 horas) de segunda a domingo

ABRANGENCIA:

Municipal

PREVISAQ E APLICACAQ DE RECEITAS E DESPESAS

As despesas relacionadas a parceria serfio executadas nos termos dos incisos XIX e XX do artigo
4?2, da Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, ¢ suas alteracdes.

OBJETO: A celebragio de TERMO DE COLABORACAO visando a execugdc do SERVICO DE

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE - SERVICO DE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL PARA POPULACAO ADULTA MASCULINA EM SITUACAO DE RUA, NA MODALIDADE

ABRIGO INSTITUCIONAL, que define as diretrizes, objetivos, estratégias metodoldgicas e resultados

esperados, no Municipio de Sdo José dos Campos, a partir do exercicio de 2022,

VALOR TOTAL PARA EXECUCAO DO OBJETO

CNPJ : 09.123.386/0001-01
Sede : Estrada Bezerra de Menezes, n 2.500 — Jardim Torrdo de Quro — S3o José dos Campaos — Site:
www.gruponovaesperanca.com.br-E-mail: adm_novaesperanca@hotmail.com -
Fone/ Fax: 12.3944-7013 —(12)3307-4297 / 3936-9257
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GRUPQ DE. ASSISTENCIA E DEPENDENCIA QUIMICA NOVA AURORA
SERVICO DE ACOLHIMENTC INSTITUCIONAL PARA ADULTOS DO SEXO MASCULINO
ABRIGO - ZONA SUL - 78 VAGAS

4. FORMULARIOS DE PLANEJAMENTOQ

N® CNPJ: 09.123.386/0001-01 Data da Inscricio no CNPJ: 26/09/2007
Nimero de inscri¢io no CMAS: 122 Municipio: Sio José dos Campos
Namero de inscri¢io no CMDCA: 138 Municipio: Sao José dos Campos

Certificacao (ndo obrigatorio) _
CEBAS: Portaria 2.278 de 22/12/2016, DOU n°246 de 23/12/2016, Secdo 1 Pagina 185.
VIGENCIA : de 03 em 03 anos diante do processo de renovacio.

FINALIDADE ESTATUTARIA DA OSC

ARTIGO 2° A Entidade tem como finalidade principal;

Finalidade estatutdria: CAPITULO If - DA FINALIDADE

1.  Servico de acolhimento institucional, com modelo de Comunidade Terapéutica dirigido a dependentes
quimicos do sexo feminino e masculino a partir dos 12 anos de idade;

2. Prevencdo;

b.1) Considera-se PREVENCAO tudo aquilo que possaser feito para evitar, impedir, retardar, reduzir ou
minimizar o 1uso, o abuso ou a dependéncia e os prejuizos relacionados ao padrdo de consumo de
substdncias psicoativas, através de atendimento ambulatorial, orientacles, palestras informativas,
oricntacdo a familiares;

Reinser¢io social,

c¢.1) Considera-se Reinsercio social a promogdode trabalho com os acolhidos com vinculos totalmente
rompidos com a modalidade do servigo em republica; encaminhamento ao mercado de trabalho, a rede
publica de ensino € aos parceiros; Parceria com a Defensoria Publica para acolhidos em conflito com a lei;
Na area de quali.ﬁcac;ﬁo profissional, parcerias com os Programas Federais, Estaduais e Municipais;
Tincaminhamento para a rede de cuidado emocional, para psicoterapia individual e em grupo para os
assistido e familia nos Centro de referéncias do municipio € outros; oportunidade de trabalho voluntario

apos o periodo de tratamento nos ambientes da Entidade.

CNPJ : 09.123.386/0001-01
Sede : Estrada Bezerra de Menezes, n? 2.500 — Jardim Torrdo de Quro — S3o José dos Campaos — Site:
www.gruponovaesperanca.com.br-E-mail: adm_novaesperanca@hotmail.com -
Fone/ Fax: 12.3944-7013 —(12)3307-4297 / 3936-9257
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GRUI'O DE ASSISTENCIA E DEPENDENCIA QUIMICA NOVA AURORA
SERVICO DE ACOLHEIMENTO INSTITUCIONAL PARA ADULTOS DO SEXO MASCULINOG
ABRIGO - ZONA SUL - 78 VAGAS
1. Servico de atendimento ambulatorial, direcionado a dependentes quimicos e familiares com problemas
de uso de alcool e drogas que ndo necessitam de internagéo.
2. Servigo da Protegfio Social Especial de Média Complexidade, do qual devera seguir as diretrizes da
Resolugdo n® 109, de 11 de novembro de 2009 - Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais:
¢.1}) Servico Especializado para pessoas em situagédo de rua: Servigo ofertado para pessoas que utilizam as
ruas como espago de moradia e/ou sobrevivencia. tem a finalidade de assegurar atendimentos e atividades
direcionadas para o desenvolvimento de sociabilidades.
¢.2) Servigo de Protegéio e Atendimento Especializados familias e individuos - Servigo de apoio, orientag@o
¢ acompanhamento a familias com um ou mais de seus membros em situagiio de ameaga ou violagdo de
direitos.

e.3) Servi¢o Especializado em Abordagem Social: O Servigo deve buscar a resolugcdo de necessidades
imediatas e promover a inser¢do na rede de servigos socioassistenciais e das demais politicas publicas na
perspectiva da garantia dos direitos. O servigo € destinado a criancas. Adolescentes, jovens adultos, idosos
e familias que utilizam espagos priblicos como forma de moradia e /ou sobrevivéncia.

e.4) Servico de Protegfio Sociat a Adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa de liberdade
assistida e de Prestagdo de Scrvico a Comunidade (PSC): O servico tem por finalidade prover atencéo
socioassistencial e acompanhamento a adolescentes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas
em melo aberto, determinadas judicialmente.

1. Servico da Protegdio Social Especial de Alta Complexidade, do qual deverd seguir as diretrizes da
Resolucio n® 109, de 11 de novembro de 2009 - Tipificagio Nacional de Servigos Socioassistenciais:

£.1)  Servigo de acolhimento institucional: dirigidos a Adultos e Familias, Mulheres em Situagéo de
Violéncia, Jovens e Adultos com deficiéncia e Idosos. Acolhimento em diversos tipos de equipamentos,
destinados a familias e/ou individuos com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir
protecdio integral.

£2) Servigo de Acolhimento em Republicas: Servigo que oferece Protecdio e moradia subsidiada a grupos
de pessoas maiores de 18 anos em estado de abandono, situacéo de vulnerabilidade e risco pessoal € social,
com vinculos familiares rompidos ou extremamente fragilizados ¢ sem condigdes de moradia e
autossustento.

Tendo como finalidade secundaria:

CNPJ : 09.123.386/0001-01
Sede : Estrada Bezerra de Menezes, n2 2.500 — Jardim Torrdo de Ourc — S3o José dos Campos — Site:
www.gruponovaesperanca.com.br-E-mail: adm_novaesperanca@hotmail.com -
Fone/ Fax: 12.3944-7013 —{12)3307-4297 / 3936-9257 4
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1.  Realizar atividades de treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial;

2. Realizar atividades que oferecem cursos de duracéo variavel, destinados a qualificar e requalificar
trabalhadores, independentemente da escolaridade prévia, ndo estando sujeitos necessariamente a
regulamentagéo curricular,

3. Realizar outras atividades de ensino tais como: palestras em escolas, eventos, seminarios, entidades
e empresas nos temas referentes a sua area de atuagéo.

4. Coletar, organizar e divulgar dados referentes as pesquisas sobre dependéncia quimica,

5. Colaborar com 6rgéos oficiais ou particulares em programas de prevengao, recuperagio,

reinsercdo e reintegragdo social, relacionados com a dependéncia quimica.

Paragrafo Unico: A Entidade, na consecugio dos seus objetivos, podera firmar convénios, termos de
colaboragdo e fomento, contratos e outras espécies de ajustes, bem como prestar servicos e venda de
mercadorias, com pessoas fisicas ou juridicas de direito pablico ou privado, nacionais ou internacionais,
em especial Prefeituras, Estados e Governo Federal.

ARTIGO 3° - Paragrafo Segundo: Em caso de dissolugfo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera
transferido & outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei 13019/14 e suas

alteracdes, e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta;

IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL DA OSC

Nome do Presidente: Dulcinéa Bernardes Paulino Ferreira

RG: Data de Expedicao: Orgio Expedidor:
CPF:

Endereco:

Municipio: Sdo José dos Campos

Telefones: (12) 3936-9257 / E-mail: dul paulino@yahoo.com.br

CNPJ : 09.123.386/0001-01
Sede : Estrada Bezerra de Menezes, n® 2.500 — Jardim Torrdo de Ouro — S3o José dos Campos — Site:
www.gruponovaesperanca.com.br-E-mail: adm_novaesperanca@hotmail.com -
Fone/ Fax: 12.3944-7013 —(12)3307-4297 / 3936-9257 Q
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OBJETO DA PARCERIA /IDENTIFICACAO DO SERVICO SOCIOASSISTENCIAL

O TERMO DE COLABORACAO terd por objeto a execugdo dos servicos continuados de

SERVICO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE - SERVICO DE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL PARA POPULACAO ADULTA MASCULINA EM SITUACAO DE RUA, NA MODALIDADE

ABRIGO INSTITUCIONAL, de acordo com a RESOLUCAO CNAS N° 109/2009 (Tipificagio Nacional
de Servigos Socioassistenciais), bem como as demais RESOLUCOES DO CONSELHO NACIONAL
ESPECIFICAS DO OBJETO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.2 01/SASC/2022, além
dos principios, diretrizes e orientagdes que constam nos documentos de orientagdes técnicas publicados

pelo atual Ministério da Cidadania, sendo consideradas as descri¢gdes dos servigos bem como a equipe
de referéncia previstas no ANEXO I do EDITAL.

ENDERECO DA EXECUCAO DO SERVICO:

Local de Execucdo : Rua Litaurica— n® 1184 - Jd. Torrdo de Ouro - CEP: 12.229-380 — Sao José
dos Campos —SP -

Local execuc¢io: Estrada Bezerra de Menezes — n° 2500 Jd. Torrdao de Ouro - CEP: 12.229-380 —
Sao José dos Campos —SP -

DADOS DO RESPONSAVEL TECNICO PELA ATIVIDADE:
Nome: Karina Fernandes

CPF;

RG:

Nimero de registro profissional: 32.466 / 9* Regido

Cargo: Coordenador Técnico — Asssitente Social

Telefone para Contato : (12) 3936-9257
E-mail: abrigosulnovaesperanca@gmail.com / socialnovaesperancasjc@hotmail.com

CNPJ : 09.123.386/0001-01
Sede : Estrada Bezerra de Menezes, n2 2.500 — Jardim Torrao de Ouro — S30 José dos Campos — Site:
www.gruponovaesperanca.com.br-E-mail: adm_novaesperanca@hotmail.com -
Fone/ Fax: 12.3944-7013 —{12)3307-4297 / 3936-9257 Qe
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GRUPO DFE ASSISTENCIA E DEPENDENCIA QEIMICA NOVA AURORA
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCTONAT. PARA ABULTOS DO SEXQ MASCULINO
ABRIGO - ZONA SUL - 78 VAGAS

APRESENTACAO E HISTORICO DA ENTIDADE/OSC

O presente Plano de Trabalho foi elaborado pela Equipe multidisciplinar do Grupo de Assisténcia
a Dependéncia Quimica Nova Aurora Feminino e Masculino - Comunidade Terap&utica Nova Esperanca,
uma Organizacio da Sociedade Civil sediada no municipio de S&o José dos Campos - SP.

Idealizada em 2006 e instituida legalmente em 05 de fevereiro de 2007, por iniciativa da sua atual
Presidente, Sra. Dulcinéa Paulino e seu esposo, Sr. Fébio Cristiano.

Tendo por finalidade estatutaria a oferta da prestagéio de servigos assistenciais na area da saide ¢
assisténcia, a respectiva prestagio dos servigos € gratuita, dentro dos pardmetros de toda a legislagdo em
vigor, atendendo ao disposto na lei que institutu a certificagiio do CEBAS, sendo assim, a OSC aplica os
recursos dc subvengdes, contratos, convénios e doagdes em suas finalidades ao qual foram vinculadas.

As atividades preponderantes da OSC sfo no campo da ordem social, que buscam a garantia do
bem-estar e a justica social, para consecugdo dos seus objetivos participou de editais de chamamentos
publicos, buscou parcerias por intermédio de convénios, termos de colaboragéo e/ou fomento, contratos ¢
oulras espécies de ajustes, em especial com a “Prefeitura de Sdo José dos Campos ¢ Taubaté - SP, com
Secretaria de Desenvolvimento Social do Estado de Sdo Paulo e Governo Federal”.

A Atividade Principal em seu CNAE 8720499 ¢ Assisténcia psicossocial a satude de portadores
dc distirbios psiquicos, deficiéncia mental e dependéncia quimicas ndo especificadas anteriormente.

A Atividade Secundéaria em seu CNAE: 8800600 - Servigos de assisténcia social sem
alojamento/CNAE: 9430800 - Atividades de associa¢des de defesa de direitos sociais.

No que tange a atencfo aos individuos com transtornos por use de substéncias psicoativas, adota-
se a metodologia e as premissas basicas do Modelo de Comunidade Terapéutica, que prediz que além de
seu carater voluntério, o atendimento a estes individuos envolve agdes de prevengdo, promogéo da saide,

recuperaco da saude fisica, psiquica e social.

A Comunidade Nova Esperanca é filiada & Federagdo Brasileira das Comunidades Terapéuticas
(FEBRACT), é uma organizago sem fins lucrativos registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social
(CNAS). no Conselho Nacional Estabelecimento Satde (CNES), na Secretaria Nacional de Politicas sobre
Drogas (SENAD).

As Unidades de acolhimento institucionais sdo localizadas na comunidade, os ambientes s&o

CNPJ : 09.123.386/0001-01
Sede : Estrada Bezerra de Menezes, n2 2.500 — Jardim Torrdo de Ourc — S3c José dos Campos — Site:
www.gruponovaesperanca.com.br-E-mail: adm_novaesperanca@hotmail.com -
Fone/ Fax: 12.3944-7013 —(12)3307-4297 / 3936-9257
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NOVAESPERANA
GRUPO DE ASSISTENCIA E DEPENDENCIA QUIMICA NOVA AURORA
SERVICO DE ACOLIWIMENTO INSTITUCIONAL PARA ADULTOS DO SEXO MASCULINO

ABRIGO - ZONA SUL - 78 VAGAS

acolhedores a estrutura fisica adequada, oferecendo condigdes de habitabilidade, higiene, salubridade,
seguranga, acessibilidade e privacidade, proporcionando um atendimento digno e humanizado.
Experiéncia Previa:

A OSC iniciou suas atividades 2006 com o atendimento ao publico feminino adulto. Em 2008,
ampliou suas atividades para atender também ao publico masculino adulto e adolescente, celebrando seus
primeiros convénios com o Poder Publico em 2009: Municipios de Paraisopolis — MG e Sdo José dos
Campos/ SP.

No ano de 2012 a Comunidade Terapéutica Nova Esperanca executou o servigo de Acothimento
Institucional na modalidade de Reptblica, em parceria da Prefeitura Municipal de S&o José dos Campos,
juntamente com a Secretaria de Desenvolvimento Social/SDS, a época, compondo um atendimento para
quarenta ¢ cinco pessoas, usualmente egressos das Comunidades Terapéuticas.

Em dezembro de 2013 a Comunidade Nova Esperanga assinou o termo de convénio com o Estado
de S&o Paulo, por intermédio da Secretaria da Justica e da Defesa da Cidadania, Federacio Braéileira de
Comunidades Terapéuticas-FEBRACT, sendo uma Entidade credenciada pelo “Programa Recomego™.

No ano de 2013, a Comunidade Nova Esperanga celebrou o contrato de prestagdo de servigos de
acolhimento de pessoas com transtornos decorrentes do uso, abuso ou dependéncia de substéncias
psicoativas com a UNIAOQ, por intermédio da Secretaria Nacional de Politicas Sobre Drogas- SENAD,
6rgdo da administracio publica que compunha a estrutura do Ministério da Justi¢a, conforme chamamento
publico n® 01/2013-SENAD/MI.

Em 2013, a OSC participou da licitagdo pdblica municipal de oferta de Servigo Ambulatorial de
Atendimento a Mulher ¢ Adolescente (SAMA), equipamento este que continua em funcionamento e sob
sua gestio desde entfo.

Em outubro de 2017 a Comunidade Terap&utica Nova Esperanga recebeu um convite para
assianr um contrato Termo de Colaboragfo n® 08/2017 - com a Prefeitura Municipal de SZo José dos
Campos-SP, o contrato emergencial, por um periodo de seis meses (180) dias , para prestagéio de Servigo
Especializado para Populagdc em Situacio de Rua do municipio, que contemplam os Abrigos
fnstitucionais, Centro POP 1 ¢ II - Servigos Especializados em Pop. De Rua e o Servigo Especializado em
Abordagem Social.

Em 2018 a Comunidade Terapéutica Nova Esperanca participou do Edital de Chamamento

Pablico n® 04/2017, sendo avaliada a sua proposta de trabalho e considerada habilitada para assumir a

CNPJ : 09.123.386/0001-01
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cogestdo do “Abrigo Institucional para Familias ¢ Individuos com Vinculos Familiares Rompidos ou
Fragilizados”, na unidade de acolhimento institucional provisorio.

Neste mesmo ano por intermédio do Edital de Chamamento Ptblico n°13/2017 e n°® 16/2017,
assinou a termeo de colaboragdo para continuar na execugéo dos servicos ofertados para a Populagio em
Situaclo de Rua que contemplam dois Abrigos Institucionais, um para 120 pessoas - Termo de Colaboragio
de n°66/2018 e outro, para vinie e cinco pessoas, com limitagdes para atividades de vida didria, ambas
destinadas as pessoas do sexo masculino —Termo de Colaboragfo de n°65/2018 , para pessoas em situagio
de rua.

A Comunidade Nova Esperanga também no ano de 2018 participou do Edital de Chamamento
Pablico de n® 18/2017 e continuou na execugdo dos Servigos Especializados em Populagio de Rua e
Abordagem Social. No mesmo ano, a OSC foi convidada a participar do Chamamento Publico 11/17 da
Prefeitura Municipal de Taubaté — SP, que lhe concedeu a gestdo do Centro Dia do Idoso - Pe. Hugo
Bertonazzi, permanecendo responsavel pelo equipamento até os dias atuais.

No ano de 2019/2020 /2021/2022 — A OSC continua na execugfo de suas agdes, buscando
legitimar sua missdo, cumprindo seu papel social enquanto Entidade Beneficente, atuando junto as
populagdes com maior indice de vulnerabilidade e risco social, colaborando com os érgédos oficiais ou
particulares em programas de prevengdo, recuperaco, reinsercio e reintegracfo social.

A OSC possui prova legal de sua constitui¢do no pais e efetivo funcionamento, nos termos do
Decreto Federal n® 8.242, de 23/05/2014 ¢ de acordo com a PORTARIA N° 834, DE 26 DE ABRIL DE
2016.

0O Grupo de Assisténcia a Dependéncia Quimica Nova Aurora Fem. e Masc., observou normas
de prestacdo de contas, que foram regidos pelos principios fundamentais de Contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade; tendo por obrigatoriedade fazer a publica¢iio de seu balango em jornais e
boletim do Municipio de So José dos Campos - SP, no encerramento de cada exercicio fiscal, entre outros
meios eficazes com em seu site no portal transparéncia, colocando-os & disposi¢8o para exame de qualquer
cidaddo. E realizada auditoria e fiscalizag&io, por parte do poder piiblico da aplicagiio dos eventuais recursos
objeto de termos de parcerias.

A OSC nio distribui lucros, dividendos ou bonifica¢Ges conforme previsto em seu Estatuto. O
seu respectivo patriménio liquido em caso de dissolugfio serd transferido a outra pessoa juridica de igual

natureza, que preencha os requisitos da Lei 13019/14 ¢ suas alteragdes.

CNPJ : 09.123.386/0001-01
Sede : Estrada Bezerra de Menezes, n? 2.500 — Jardim Torrdo de Ouro — S&o José dos Campos - Site:
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No decorrer de todos esses anos, houve o fortalecimento da parceria com o Governo Estadual
¢ FFederal e com a Prefeitura do Municipio por intermédio da Secretaria de Apoio Social ao Cidaddo
(SASC). na execugdo dos Projetos e Servigos e possibilitaram a abertura de didlogo e discussdes, para expor
as necessidades da comunidade e reivindicar ampliag@o.

O Perfil financeiro do Grupo de Assisténcia a Dependéncia Quimica Nova Aurora Feminino e
Masculino: Possui convénio parceria com a Secretaria de Apoio Social ao Cidadao- SASC, de Sao José dos
Campos — SP e pretende continuar a parceria através do aditamento, a fim de dar sequéncia na execugéo de
todos os Programas, Projetos e Servigos. Possui parcerias com outros municipios da regido nos
procedimentos da Comunidade Terapéutica e Ambulatorio, com o objetivo de tratar a dependéncia quimica
por meio de um programa especializado, que ndo envolva somente o processo de desintoxica¢io, mas
também a atividade de reestruturagao fisica, mental e emocional, trabalhando a valoriza¢do do ser humano
por meio da conscientizagdo para a reintegragdo ao convivio familiar e social. Trabalha com captagdo de
Recursos Proprios, advindos das contribui¢des, das promog¢des e campanhas de fundos, das dotagdes e
doagdes, de pessoa Fisica e Juridica.

Tendo como missdo promover a redugdo das violagdes dos direitos socioassistenciais e das
demais politicas publicas na perspectiva da garantia de direitos, atuando na perspectiva de elaboragdo de
novos projetos de vida. Promovendo acesso aos servi¢os ofertados na rede no municipio, com evidéncia
nas pessoas encontram em situagdo de rua, individuos e familias com vinculos rompidos ou fragilizados
em situagdo de vulnerabilidade social.

A sua finalidade ¢ promover convivéncia formagdo para a participacdo e cidadania
desenvolvimento do protagonismo e autonomia dos usudrios, trabalhando a valorizagdo do ser humano por
meio da conscientizagdo para a reintegragdo ao convivio familiar e social. Seus valores a ética,

profissionalismo, humanizagéo, transparéncia, solidariedade e valorizagdo da vida.

DESCRICAO DA REALIDADE

A estimativa do numero total de pessoas em Situacdio de Rua no Brasil ¢ de
aproximadamente 221.869 pessoas de acordo com o Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada (IPEA),
conforme indica pesquisa publicada em Margo de 2020.
Os dados mostram uma realidade nada animadora em relagéo ao progresso das politicas publicas destinadas

a populagdo em situag@o de rua no Brasil.Se levarmos em conta que os dados sdo de Marg¢o de 2020,
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momento em que pandemia no Brasil comecava a se expandir, provavelmente os nimeros de pessoas em
situago de rua em 2021 aumentou de forma significativa.
O aumento dc pessoas morando nas ruas, de acordo com os dados do CENSQ SUAS, de setembro de 2012
até Marcgo de 2020 fol de 139%.

Para promover 0 acesso de pessoas que vivem em situacdo de rua aos servigos socioassistenciais e
as demais politicas pﬁBlicas, se faz necesséario o municipio por intermédio da Secretaria de Apoio Social ao
Cidadido —SASC, disponibilizar os Servigos Especializados Para Pessoas em Situagfo de Rua. O servico
dec prote¢fo social especial é de grande relevancia, considerando que existem uma série de questdes
inoportunas que sfo vivenciadas diariamente por esta populagdo como: violéncia, falta de saneamento
basico e higiene, falta de alimentagfo, precariedade e o abandono de uma vida digna. As situagdes de vida
nas ruas das cidades sdo alarmantes, e ao falarmos de pessoas em situagdo de rua, existem varias
particularidades que levaram estas pessoas a esta condigfo.

Os motivos s&o vdrios e os fatores principais na maioria das vezes sdo: alcoolismo e/ou uso de drogas,
problemas de satide mental, desemprego, conflitos familiares (violéncias e abusos domésticos), auséncia
de auxilio aos egressos do sistema prisional e também a falta de assisténcia e emprego aos imigrantes. SZo
pessoas que ao tornarem-se “‘invisiveis” aos olhos da sociedade, passam por processos extremos de
violéncia e exploragio. Passam a conviver com o preconceito e a exclusdo social, ficando expostas a abusos,
substincias psicoativas, restrigdes alimentares e problemas de sadde.

() publico que acessa 9s Servigos de Acolhimento € diverso. Em sua maioria so homens, mas também ha
mulheres, gays, lésbicas, transexuais, travestis, grupos familiares e trecheiros, resultante do fluxo de
migracdo. Fazem das ruas sua morada, muitas vezes com histérias sucessivas de violagdo de direitos
decorrentes de discriminagdo/submissdes as situagdes que provocam danos e agravos a sua condi¢fo de
vida, impedindo de usufruir de autonomia e bem estar.

Fsse servico sera destinado as pessoas que utilizam as ruas como espago de moradia e/ou sobrevivéncia.
Tendo como finalidade assegurar atendimento e atividades direcionadas para o desenvolvimento de
sociabilidades, na perspectiva de fortalecimento de vinculos interpessoais ¢/ou familiares que oportunizem
a construcdo de novos projetos de vida.

Oferecendo trabatho téenico para a andlise das demandas dos usudrios, orientagdo individual e grupal e
encaminhamentos a outros servigos socioassistenciais e das demais politicas piblicas que possam contribuir

na constru¢io da autonomia, da inser¢fo social e da protegéo as situagdes de violéncia.
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Nesse servigo serd realizada a alimentagéo do sistema de registro dos dados de pessoas em situacdo de rua,
permitindo a localizagho da familia, parentes e pessoas de referéncia, assim como um melhor
acompanhamento do trabalho social.

As atividades ndo serfo de cunho religioso, seguindo as Normas Técnicas da Politica Nacional de
Populacdo em Situagfio de Rua. Oferecendo condigdes de higiene, salubridade, seguranca, acessibilidade e
privacidade.

O acolhimento sera provisério com estrutira necessaria para acolher com privacidade pessoas do
sexo masculino de imediato e emergencial, com profissionais preparados para receber os usuarios em
qualquer horario do dia ou da noite, enquanto se realiza um estudo diagndstico detalhado de cada situagio
para os encaminhamentos necessdrios. As atividades propostas contribuirdo no processo de
descnvolvimento da autonomia ¢ de socializagéio, no fortalecimento dos vinculos e do convivio comunitario
¢ na prevencio de situagdes de riscos.

A Intervencfio Social serd pautada nas caracteristicas de interesses da demanda atendida,
incluindo vivéncias que valorizam suas experiéncias e que estimulem e potencializem a condigfio de
escolher e de decidir. Sendo um servigo tipificado, executado com a Coordenacio da Secretaria de Apoio

Social ao Cidaddo (SASC).

OBJETIVOS
Ofertar o Servigo Especializado de Acolhimento Institucional no Municipio de
S0 José¢ dos Campos — SP, & pessoas adultas do sexo masculino que utilizam as ruas como
espaco de moradia e/ou sobrevivéncia. Tendo a finalidade de assegurar atendimento e
atividades direcionadas para o desenvolvimento de sociabilidades, na perspectiva de
fortalccimento de vinculos interpessoais e/ou familiares que oportunizem a construgdo de novos
projetos de vida.
Oferecer trabalho técnico para a andlise das demandas dos usuarios, orientagdo individual e
grupal e encaminhamentos a outros servigos socioassistenciais e das demais politicas pablicas
que possam contribuir naconstrugfo da autonomia, da inser¢éio social e da protecfo as situagdes
de violéncia.
Promover o acesso a espagos para a guarda de pertences, de higiene pessoal, de alimentagdo e

provisdo de documentagdo civil e proporcionar enderego institucional para utilizagdo como
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referéncia do usudrio.
OBJETIVOS GERAIS:

e Garantir uma acolhida digna e humanizada sem procedimentos vexatorios;

¢ Garantir acesso a rede de servigos socioassistenciais;

o Contribuir para construcdo de novos projetos de vida;

o Contribuir para prevengio do agravamento de situagbes de negligéncia, violéncia e ruptura de

vinculos;

¢ Contribuir para restaurar ¢ preservar a integridade ¢ autonomia da populagio em situacéo de rua;

¢ Promover acdes para reinsercéo familiar e/ou comunitéria.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

o Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptidSes, capacidades e oportunidades para que 0s

individuos fagam escolhas com autonomia;

¢ Desenvolver condicdes para independéncia e o autocuidado;
e Promover 0 acesso a rede de qualificacdo e requalificacdo profissional com vistas a inclusdo
produtiva;

e Promover o acesso a programagdes culturals, de lazer, de esporte e ocupacional interno e externo,

relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do publico alvo;

+ Possibilitar a convivéncia comunitaria;

e Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais orgaos do sistema de garantia de direitos € as
demais politicas publicas seforiais;

¢ Dcsenvolver junto a rede de protegdo social trabalho com familia € comunidade;

e Construir Plano de Trabalho com a identifica¢do de demandas especificas desta populagdo com foco
na superacéo da situacdo de vulnerabilidade vivenciada;

e Encaminhar de forma permanente para a regularizagio de documentagfo.

DESCRICAO DOS RESULTADOS QUE SE PRETENDE ALCANCAR COM A PARCERIA
OBJETIVOS ESPECIFICOS E RESULTADOS ESPERADOS
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» Desenvolver condi¢des para
independéncia e o autocuidado;
‘. Promover o acesso a rede de qualificagéo

e requalificagdo profissional com vistas a
inclusdo produtiva;

. Promover o acesso a programagoes

| culturais, de lazer, de esporte e ocupacional

interno e externo, relacionando-as a interesses,

vivéncias, desejos ¢ possibilidades do publico

alvo;
o Possibilitar a convivéncia comunitaria;
3 Promover acesso a rede

socioassistencial, aos demais érgdos do sistema
de garantia de direitos e as demais politicas
publicas setoriais;

. Desenvolver junto a rede de protegéo

social, um trabatho efetive com familia e a

comunidade;
° Construir Plano de Trabalho com a
) identificacdo de demandas especificas

desta populagio com foco na superagfio da

situacdo de vulnerabilidade vivenciada;

‘. Encaminhar de forma permanente para a

regularizacio de documentagao.

| OBJETIVOS ESPECIFICOS | RESULTADOS ESPERADOS
. Favorecer o  surgimento e 0 -o | Redugdo dés | .Viola(;(“)es dos cii”reitd;
. desenvolvimento de aptiddes, capacidades e | socicassistenciais, seus agravamentos ou
oportunidades para que os individuos fagam | reincidéncia;
| escolhas com autonomia; . Redugiio da presenca de pessoas em

situaco de rua e de abandono;

. Individuos protegidos;
. Construcdo da autonomia;
. Individuos e familias incluidas em

servigos e com acesso a oportunidades;
. Rompimento do ciclo da violéncia

domésiica e familiar.
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Seguranga de Acolhida: =~ -

« Ser acolhido em condigdes de dignidade;

Ter sua identidade, integridade e historia de vida preservadas;

Ter acesso a espago com padrfes de qualidade quanto a: higiene, acessibilidade,
habitabilidade, salubridade,seguranca e conforto;

Ter acesso a alimentagfio em padrdes nutricionais adequados e adaptados a necessidades
especificas;

Ter acesso a ambiéncia acolhedora e espacgos reservados a manutencdo da privacidade
do usudrio e guarda depertences pessoais.

Seguranca de convivio ou vivéncia familiar, comunitiria e social:

« Ter acesso a beneficios, programas, outros servigos socioassistenciais € demais servigos
publicos;

» Ter assegurado o convivio familiar, comunitério ¢/ou social.

Seguranca de desenvolvimento de autonomia individual, familiar e social:
« Ter acesso a atividades, segundo suas necessidades, interesses e possibilidades;
¢ Ter endereco institucional para utilizacdo como referéncia
o Ter vivéncias pautadas de si proprio e dos outros , fundamnetadas em principios éticos de
juti¢a e cidadania;

» Ter acompanhamento que possibilite o desenvolvimento de habilidades de
autogestdo, auto sustentacdo eindependéncia;
¢ ‘l'er respeitados os seus direitos de opinido e decisdo;
o Ter acesso a espagos proprios e personalizados;
¢ Ter acesso & documentacgéo civil;
« Obter orientagdes e informagdes sobre o servigo, dircitos € como acessé-los;
« Ser ouvido e expressar necessidades, interesses e possibilidades;
» Desenvolver capacidades para autocuidados, construir projetos de vida e alcancar autonomia;
« Ter ampliada a capacidade protetiva da familia e a superagdo de suas dificuldades;
» Ser preparado para o desligamento do servigo;

+ Avaliar o servigo.
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Infraestrutura Fisica Existente

Setor ADM da OSC , onde se localizam os Analistas ADM

.ué.htida_(__i.e’ '

Sala administrativa -

Sala para armazenamento de documentos das prestagdes de contas

Serwgo de

Acolhime_nfip._.

Ban _-Masculino e Feminino

. Quantidade

Quartos com banheiros

Quarto sem banheiros

Sala de Servico Social ¢ banheiro

Sala para Psicélogo

Sala para os cuidadores / medicacdes ¢/ banheiro

-Recepcéo / portaria

Salas para reunides /atendimento coletivo

Mini_biblioteca

Refeitorio fsala de TV

Banheiro individuais, com chuveiros e instalagdes sanitarias no corredor

Banheiro individuais, com chuveiros e instalagOes sanitarias na area
externa

Lavanderia / com _saia de descanso e banheiro drea externa |
Despensa para item alimenticios :

Almoxarifado para guarda de produtos de higiene pessoal € limpeza

Area externa para praticas de atividades fisicas desportivas

Maleiro

Area Externa

Jardim externo

Piscina

'Quartos com 2 banheiros - 18 Leitos

Sala Coordenacao

Sala de Servico Social ¢/ banheiro

Sala para Psicologo

Sala para os cuidadores ¢/ banheiro

Refeitério /sala de TV

Piscina

Area Externa — Horta
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T Area externa para praticas de atividades fisicas desportivas

A . Maleiro

Descricdo da infraestrutura existente

O imovel, serd locado pela OSC, inclusive a estrutura existente ja € utilizada para oferta de
acolhimento e atende de forma satisfatoria as especificagdes do Edital de Chamamento , o
espaco € localizado na regido de referéncia da unidade SUL — Baitro Torrdo de Ouro , em
local de facil acesso ao transporte piblico. '

O equipamento contem :

e 09 Dormitérios.

o 01 Dormitorio com 02 banheiros com capacidade para 18 pessoas.

s Sala de convivéncia/multiuso;

» Refeitdrio ;
+ Cozinha;
« Banheiros com capaidade para atender a demanda ;

» Sala para equipe técnica;

« Portaria;

« Espago para armazenamento de materiais;

 [spago para guarda de pertences dos usudrios proporcional a capacidade de atendimento;

» Espaco para acolhimento de animais de estimagdo do usuério (gatos e cées) , sendo de

responsabilidade do usudrio o cuidado com os animais;

« Lavanderia para uso coletivo.
(Obs.: Os espagos de uso coletivo: quartos, refeitdrio, recepgfo, sala de convivéncia, lavanderia,
banheiro/banho, sala de atendimento com acessibiiidade. A OSC utilizara a verba de incentivo
para fazer as aquisi¢do de cquipamentos e méveis para os quartos/refeitério.
Condicdes de Acessibilidade: Atendimento em condicdes de privacidade e sigilo; adequada
iluminagdo, ventilagfo, conservagio, salubridade e limpeza; Seguranca dos profissionais e
pablico atendido; Acessibilidade a pessoas com deficiéncia, idosos, gestantes e criangas, dentre
outros; Espacos reservados e de acesso restrito a equipe para guarda de prontuarios. Em caso
de registros eletronicos, devem igualmente scr adotadas medidas para assegurar o acesso restrito
aos prontudrios, dados e informagdes; Informagdes disponiveis em local visivel sobre: servigos

ofertados, situagBes atendidas e horario de funcionamento da Unidade.

RECURSOS MATERIAIS:

» Locagdo de Veiculo com motorista DOBLO para 7 lugares no intuito de atender as demandas dos
acolhidos , realizar as visitas domiciliares , compras entre outras demandas necessarias para bom
andamento dos servigos ofertados ;

o Roupa de cama, mesa € banho (toalhas de mesa, toalhas de banho e rosto, lengdis,
fronhas, colchas,cobertores, mantas etc). Estdo sendo previstos no plano de trabalho.
Locac¢dio de Veiculo de 05 tugares com motorista quando houve a ampliagép de 18
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« Utensilios domésticos (copos, pratos, xicara, talheres, panelas, tigelas, travessas, garrafa térmica,
chaleiras , serfio adquiridos com recursos da parceria; juntamente com o Material pedagdgico para
atividades com os usuarios; Material de limpeza; Material de escritério; Roupas intimas e de
higiene (conforme referéncia de kit definido pela SASC);

« Qutros materiais necessdrios ao atendimento ein regime de acolhimento institucional.

ACOES A SEREM DESENVOLVIDAS E FORMA DE EXECUCAO
Acoes a serem desenvolvidas: Acolhida/Recepcdo; escuta qualificada; estudo social; diagnéstico

socioecondmico; orientacio; desenvolvimento do convivio familiar/grupal e social; apoio a familia na

fung¢fo protetiva; cuidados pessoais; encaminhamento para rede de servigos locais com resolutividade;
construcio do plano individual e/ou familiar de atendimento; atendimento psicossocial individual e em

grupos; busca ativa visando construir vinculo entre a familia e a instituigéo;

A unidade estard apta a receber animais (cies € gatos) para o acolhimento em carater provisorio, em

instalacdes (cani] e gatil) construidas dentro de padrdes estabelecidos em legislacio especifica. Essas

instalacdes estdo situadas no pise térreo do abrigo/equipamento.

Formas de Execu¢do: Atendimento social e psicossocial individual e em grupos; busca ativa visando &
constru¢dio de vinculo entre a familia e a instituicdo; acompanhamento psicossocial das familias; visitas
domiciliares; encaminhamento a cursos profissionalizantes e de preparag@o para o ingresso no mercado de
rabalbo; encaminhamentos aos servigos de satde, atividades de convivéncia comunitdria, recreagfo, acesso
a cultura, lazer, esporte e atividades ocupacionais; integra¢io com a comunidade; oferta de alimentacgéo e
higienizagdo ; elabora¢do de Plano Individual de Atendimento; articulagdo com demais servigos da rede
socioassistencial e intersetorial para acompanhamento e incluséio em servigos e acesso a beneficios.
*Mantendo articulagdo com o CREAS, através de reunides téenicas e visitas institucionais periédicas

EQUIPE PROFISSIONAL MINIMA para 78 usudrios , para execu¢io do OBJETO.

Fun¢io
Profissional de ni . e .
sUperior & ex eri:%\;lilia e Responsavel Técnico ¢ Gestdo do Servigo:
fug 50 Con é}; ere e aue |40 horas- Organizar a selegfo e contrata¢io de pessoal e
Coordenador i te(ivre a6 gu e do SU AS | seo. a 1 supervisio dos trabalhos desenvolvidos;
Técnico ( As:is tort t(?S é) cial ’ se;gc,ia feira Coordenar o planejamento das a¢fes em equipe;
Psicoloso Antrop?élogo Elaborar relatério mensal; Atticulagéio coma
o .. ’ rede de servicos.
Pedagogo, Socitlogo). ¢
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Assistenic
Social

Nivel superior

30 horas -
seg. a
sexta -feira

Elaboragdo em conjunto com a coordenagdo e
demais colaboradores, do Projeto; Politico
Pedagégico do servigo; Acompanhamento social
dos usuarios e suas respectivas familias, com
vistas a reintegracio familiar;

Encaminhamento, discussdo e planejamento
conjunto com outros técnicos da rede de servigos
e do Sistema de Garantia de Direitos das
intervencdes necessdrias ao acompanhamento dos
USUarios em situacio de rua;
Articulagde com a rede de  servico
socipassistenciais,

Psicologo

Nivel superior

40 horas -
seg. a
sexta -feira
e0l
psicélogo
de 20h

02 -sendo 01
de 20hs e 01
de 40hs

Elaboragio do Plano Individual - de
Acompanhamento — PIA; Mediacfio em parceria
com educador do processo de aproximaglo ¢
fortalecimento ou construgdo do vinculo com a
familia de origem, quando for o caso; Participar
de reunides, treinamento e desenvolvimento para
aperfeigoamento do processo de trabalho;
Realizar ouiras atribuigdes correlatas,

Analista
Administrativo
—Pleno

Nivel Superior

40h ~ seg.
a sexta -
feira

Redigir documentos; digitar, organizar, elaborar,
registrar, controlar, acompanhat e
administrativos;  executar o  recebimento,
distribui¢fio, suprimento, registro, controle dos
documentos, materiais, géneros ¢ equipamentos;
atender as solicita¢tes de informagdes ao publico
interno ¢ externo através de recepgdo, reunides e
outras atividades de apoio administrativo; -
organizar os documentos para a prestagio de
contas da parceria; organizar o processo de
trabalho através do planejamento e programacéo
das acOes e atividades de implementac&o dos
servigos de acordo com os procedimentos e
normas administrativas; participar de reunibes,
treinamento ¢ desenvolvimento para
aperfeicoamento do processo de trabalho;
realizar cutras tarefas correlatas.

CNPJ : 09.123.386/0001-01
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Cozinheiro

Ensino Médio

44h
semanais

Preparar  alimentos  sob  supervisdo  de|
nutricionista, de modo que assegure a qualidade,
higiene, sabor, aroma e apresentacio da refeiciio a
ser servida. Inspecicnar a higienizagio de
equipamentos e utensilios. Auxiliar na requisi¢io
do material necessério para a preparagdo dos
alimentos. Coordenar atividades da cozinha. Pode
participar da execug8o da faxina da area inferna da
cozinha, limpcza de maquinas, utensilios € outros
equipamentos, utilizando-se de  materiais
adequados, para assegurar sua utilizacdo no
preparo dos alimentos

Cuidador Social

Nivel médio

12X36

(7 Diurnos
08 Noturnos

Capacitado para auxiliar a pessoa em situagao de
rua na referida Unidade de Acolhimento.

Porteiro

Nivel fundamental

12x36

02 Diurnos
03 Noturno

Controlar e registrar a entrada e saida de pessoas
na Unidade. Comunicar ¢ registrar ocorréncias
entre outras atividades correlatas.

Auxiliar de
Servicos Gerias
-ASG

Nivel fundamental

12x36

(4 — Diurnos
03 - Noturnos

- Zelar pela limpeza dos espagos; - realizar outras
tarefas correlatas.

Pre acto:fes de Servico..

Transporte com
Motorista

40

- Realizaremos a contratagfio de servigos de
terceiros PJ - para 0 transporte dos usudrios e
profissionais nas atividades necessarias.

tavanderia

Realizaremos a confratagdo de servigos de
terceiros PJ para Realizar a lavagem da roupa uso
coletivo dos/as acolhidos/as.
Roupas de uso pessoal apenas de quem possuim
deficiéncia ou mobilidade reduzida

Obsérva ;'("Jés:

A OSC podera terceirizar os Servige
sanitdrio da-empresa terceirizada,
respectivos setvigos, conforme pre

£ de responsabilidade da Organizagdo de Sociedade Civil (OSC) a reposigio imediata de Recursos

CNPIJ : 09.123.386/0001-01
Sede : Estrada Bezerra de Menezes, n2 2.500 — Jardim Torrdo de Ourc —S3o José dos Campos — Site:
www.gruponovaesperanca.com.br-E-mail: adm_novaesperanca@hotmail.com -

Fone/ Fax: 12.3944-7013 —{12)3307-4297 / 3936-9257

21




FECDNV, ERERTIRAAPNICAN
GRUPQ DE ASSISTENCIA F. DEPENDENCIA QUIMICA NOVA AURORA

SERYICO DE. ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA ARDLTOS DO SEXO MASCULING
ABRIGO - ZONA SUL - 78 VAGAS

ITumanos, mantendo a equipe minima descrita no presente Termo de Referéncia. A OSC também efetuara

a contrata¢io de 60 horas mensais de oficinas para atividades junto aos usudrios. As teméticas ¢

- programacdo das oficinas serfio discutidas em conjunto com as equipes da Secretaria de Apoio Social ao
: Cidad@o.
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

AT

- Atividades * |

Atendimentos voltados para a promogdo €
i desenvolvimento de habilidades, de
: convivéncia em grupo ¢ fortalecimento de
vinculos sociais/comunitarios, atuando na
perspectiva de elaboragio de novos projetos
de vida. A intervengdo deve estimular e
potencializar as condig¢Ges de escolher e
decidir. Deve realizar negociagio continua e
acordos com os acolhidos, de modo a atender
as demandas expressas e necessidades,
reconhecidas a partir de intervengdes do perfodo
préprio profissional e/ou de outros téenicos de vigtneia d
da equipe, garantindo sempre a assisténcia CVIBENCACO . x Ix |x |x [x |x Ix |x Ix |x |x
. contrato.
com liberdade de escolha, 30 horas/
- Acolhimento humanizado na admissfio do
. . e , semanal
usuario; atendimentos individualizados e
grupais; orientagfes e encaminhamentos para
rede socioassistencial, sande, edncagiio e
demais politicas publicas; contato com
familiares (quando necessario); roda de
conversa; visita domiciliar e institucional;
acompanhamento sistematico dos acolhidos;
As atividades a serem desenvolvidas serdo
demonstradas através de relatorios e
planilhas.
Prazo Redugiio das violagdes dos direitos
socioassistenciais ou reincidéncia:
Acolher e garantir proteco integral as
familias e /ou individuos, com a escuta
qualificada; Confribuir para prevengéo do
agravamento de situagSes de negligéncia,
Atendimento violéncia e ruptura de vinculos; Espago de Dentro do
Psicoldgico escuta qualificada, conforme as necessidades | periodo
[ndividual ou apresentadas de cada individuo, com o de vigéncia do
em Grupos. intvito do rompimento do ciclo da violéncia, | confrato
respeitando os limites ¢ potencializando
dentro de sua realidade. Trabalhar com os
acolhidos os conceitos do amor préprio, H
fortalecimento pessoal, ¢mnpatia, retomada do
autocuidado, re- significar a propria
identidade e autoimagem para se perceber

Dentro do

Atendimento
Servigo Social

CNPJ : 08.123.386/0001-01
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capaz ¢ verificar o que de fato the faz
sentido.
As atividades a serem desenvolvidas serdo
demonstradas através de relatorios ¢
planilhas.
1
T Espago de dialogo e troca, na perspectiva de '
P Q‘ 08  Persp Dentro do
fortalecer os vinculos e ampliar seus olhares tod
Roda de para o novo com objetive de reflexio e gerl(?qé)n 2 d
C e - € VIZENCla do | X X |X
Conversa potencializagdo do processo da construcdo da tr?to
autonomia e nas relagdes inierpessoais; contrato. N
: 2 horas/més
Proporcionar oficinas e atividades que
Oficinas o possam contribuir para interaggo grupal,
Atividades onde os participantes tem acesso a lazere a
. construgdo do respeito a coletividade, bem N
coletivas de . - 60 horas/ més | x X [x
convivio e como na conquista de habilidades de possam
A gcrar renda € melhorar o repertorio de
socializag@o
! comportamentos no estado de bem estar
; coletivo.,
Promovendo discussdes acerca das rotinas e | Dentro-do
Assembleia normas do equipamento, proporcionando ao | perfodo
L con oS acolhido condic@es de participar ativamente | de vigéncia do | x x |x
tacolhidos da construgéc ¢ aprovacdo de novas regras, | contrato.
visando a melhoria da assisténcia prestada. | 2hs/mensal
Reunido Dentro do
: téentca com Avaliagio continua do trabalho desenvolvido | periodo < % |x
' educadores com toda a equipe de trabalho de vigéncia do
sociais. contrato.
,; A equipe técnica (assistente social e
psicélogo) ird elaborar o plano de cada
! acolhido que permanecer no servigo por mais
de 15 dias para o estabelecimento de metas a
curto e médio prazo, tem em vista que o abrigo
tem carater provisorio. Toda pessoa, apds o
acolhimento, devera ter um Plano Individuat
Plano ; - Dentro do
P de Atendimento, Este Plano sera elaborado .
Individual de s w . ... |periodo
: sob a responsabilidade da referéncia técnica s X X [x
Acompanhame . . . de vigéncia do
_ do respectivo equipamento de atendimento,
nto h . .. | contrate,
sendo construido junto ao  usudrio.
O Plano de Atendimento tem como objetivo
orientar o trabalho de intervengdo durante o
periodo de acolhimento, visando & superagio
das ‘situagBes que ensejaram o acolthimento
institucional. Deve basear-se em um
levantamento das particularidades,

CNPi : 09.123.386/0001-01
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potencialidades e necessidades especificas de
cada caso e delincar estratégias para o seu
atendimento, O Plano de atendimento

mdividual devera ser reavaliado
trimestralmente.

* Dados pessoais do acolhido;
* Motivo do acothimento;
* Situacdo escolar e de profissionalizagio;
¥ Historico laboral;
* Informacdes sobre a saude do acolhido;
* InformagBes sobre os acolhimentos
(institucional ou  familiar)  anteriores;
* Encaminhamenio para a rede

socicassistencial e outras Politicas Piiblicas;
* Comunicacdo com o Sistema de Justiga /
Orgaos de  Defess de  Direito;
* Dados socioecondémicos da familia de
origem/responsavel;

* Acompanhamento da familia de origem;
* Registro da existéncia de vinculos
comunitarios;

* Informagdes sobre o relacionamento
intrafamiliar;
* Registro das potencialidades dos usuérios .
do Servigo; F
* Informagdies sobre a participacio da familia )
de origem/responsével durante o acolhimento;
* Informagdes sobre a participagdo em
curso/capacitagio/profissionalizacéo/inser¢do
profissional;
* Inclusio na pratica de esporte, cuitura e
lazer;
*  Plano de Acfio com acolhido;
* Inclusdo em Programas e Beneficios;
* Plano de Acdo com a familia de
origem/responsavel do acolhido
—-
Oferta de Serio ofertados: Dentro do
quatro Café da manhd periodo
alimentacdes Almogo de vigéncia do
t por dia Café da tarde e Jantar contrato.
i
| A horticultura proporciona methora no bem- | Dentro do
... |estar da pessoa, elevagdo da autoestima e do | perfodo
Hortas Moveis . e X X |X (X |xX |Ix |x [x |[x |x |x {x |X
t autocuidado, revisdio dos valores pessoais em | de vigéncia do
relagdo 4 alimenta¢®o e com a comunidade. | confrato.
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ATIVIDADES DE REGISTRO E AC

Sera realizada a manutengio de prontudrio técnico do individuo/atendido com informagdes

minimas do acompanhamento e evolugdo do usuario no servigo, de encaminhamentos,

descri¢io de situagdes prioritarias e/ou anexo de documentos, articulagdio com o Centro Pop.
A manutengdo de lista de atendidos no servigo, previamente padronizadas pelo 6rgdo gestor,
com regisiro do perfil e dasituagéo familiar do acolhido.

Manteremos o registro diario no livro de ocorréncia para situagdes que necessitem continuidade
de providéncias ou acontecimentos de relevancia com o usuario ou no abrigo.

Scra realizada a Elaboragdo de relatério mensal em modelo previamente padronizado pelo

orgdo gestor, com a descrigdo das atividades desenvolvidas de acordo com os planos de
trabalho, ou alteradas, neste caso com as devidas justificativas. Registro dos atendimentos e
acdes em sistema de atendimento a ser disponibilizado pela Secretaria de Apoio Social ao
Cidadéo - SASC.

Manter atualizado os dados cadastrais dos usudrios em sistema

disponibilizado pela SASC. Elaboragdo ¢ envio de relatérios de

acompanhamento sempre que solicitado.
*Todas as atividades apresentadas sfo planejadas serdo avaliadas através de um acompanhamento
sistematico que inclui'régistros e relatorios didrios, bem como planejamento avaliagdes e relatérios mensais.
A cquipe técnica buscard parcerias para o melhor desenvolvimento dos servigos a serem executados, ©
projeto segue uma proposta socioeducativa, que visa possibilitar o desenvolvimento de potencialidades
especificas para o desenvolvimento da autogestio e para ianto sfo trabalhados temas especificos que
atendam a necessidade de cada individuo, oferecendo a cada participante do projeto terd um estimulo

adequado para a sua necessidade.

O Servigo de Acothimento Unidade Sul tera a disposicao dos acolhidos:

e Recebera usuarios com pertences alocados em carrogas, bem como recebera usudrios acompanhados

de animais de estimagio (cies e gatos), oferendo espago seguro para os pets ¢ alimentacio;

e Receberd um kit basico de higiene pessoal individual contendo: roupas intimas, tealha de banho,
chinelo, escova de dente, creme dental, sabonete, shampoo, condicionador, desodorante e aparelho
descartavel de barbear;

CNP! : 09.123.386/0001-01
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¢ O Almoco e jantar serfio preparados na propria OSC e distribuidos em “hot box™. (A Organizag&o
de Sociedade Civil podera contratar o servigo de alimentag@o e lanches), conforme referéncia de k1t
definido pela SASC.

Monitoramento e Controle

Monitoramente

Considerando que os servigos executados, fazem parte de um conjunto integrado de agdes e iniciativas do
Governo da Sociedade Civil, conforme previsto Lei Orgénica da Assisténcia Social-LOAS e na
Constituicdo Federal artigo n° 204.

O Grupo de Assisténcia a Dependéncia Quimica Nova Aurora Feminino e Masculino no sentido de efetivar
os dircitos constitucionais e contribuir com novas estratégias de fortalecimento da rede socioassistencial,
tem o consentimento que todos os Servigos, Programas e Projetos s#io passiveis de avaliagdo e
monitoramento,

Portal Transparéncia-Site

“Comunidadenovacsperanca.com”

(“_3%1\« :

Serfio claborados relutdrios mensais contendo fotos, atas das assembleias realizadas e lista de presenga dos
acolhidos nas atividades, € ao término do servi¢o relatério anual, construidos através de dados obtidos com
acothidos ¢ prestagdo de contas enviadas mensalmente.

Controle / Avaliacio dos Servicos: Serdio realizadas assembleias com os acoelhidos, com o obietivo de
comunicacio ¢ informacdo, promovendo methorias no servigo prestadas através de discussdes grupais,
nbém serd aplicado um questionério fechado proporcionando saber a satisfagio do usudrio no servigo
executado.
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Objeto de Avalia
Cumprimento das Metas C(r)or‘denador Dac'ios quantitativos Mensal
Técnico (graficos e tabelas)
, . . Coordenador Dados quantitativos

Cumprimento Objetivo Téenico (aréficos e tabelas) Mensal
. {Cumprimento das Coordenador e Dados quantitativos Mensal
© |Acdes/Atividades Equipe Técnica (graficos e tabelas)

Lista de presenga, Plano

Cumprimento da Participagéo . [ndividual de
' |dos usudrios Atividades/Acdes Fquipe de Trabalho Acompanhamento — Mensal
PIA.
P - . Pesquisa de Satisfa¢do

Satisfacdo dos usuarios Equipe de Trabalho (questionario fechado). Semestral

Controlc ¢ Monitormanto da Prestagdo de Contas

A prestagio de contas serd um procedimento em que a execugdo da parceria serd analisada e avaliada,
pelo qual seja possivel verificar o cumprimento do objeto e o alcance das metas ¢ dos resultados
previstos, ¢ devera ser mensal, anual e final.

Sera mensal a apresentagdio do relatério de execucgdo do objeto, elaborado pela OSC, assinado pelo
seu representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados aicangados, a partir do cronograma acordado.

A prestacfio de contas apresentada pela OSC conterd elementos que permitam ao gestor da parceria
avaliar o andamento ou concluir gue o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descri¢iio
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e dos resultados
esperados, até o periodo de que trata a prestacfio de contas, segundo o previsto no plano de trabalho.

O relatorio de execugdo financeira, além de indicar o demonstrativo integral de receitas e despesas,
acompanhadas de documento fiscal, sera acompanhado dos extratos bancariosda conta especifica
vinculada a execugdo da parceria, da conciliagfo bancaria e dos comprovantes de recolhimento dos
tributos oriundos da relagdo trabalhista, acompanhados da Guia de Recolhimento do Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo e Informagdes a Previdéncia Social ~ GFIP, assim como o registro do
CAGED, referentes ao perfodo de que trata a prestacéo de contas.
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Controle e Monitoramento referente a LEl de Prote¢do de Dados Pessoais
A OSC se compromete a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre

desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais,
inclusive nos meios.digitais, garantindo que:

a) O tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases legais previstas nas hipéteses
dos arts. 7° e/ou 11 da Lei Federal n. 13.709/2018 as quais se submeterdo os servigos, € para
propositos legitimos, especificos, explicitos e informados ao titular;

b)O tratamento seja limitado as atividades necessérias ao atingimento das finalidades da execugfio
da parceria e do respectivo servigo, utilizando-os, quando seja o caso, em cumprimento de
obrigacdo legal ou regulatdria, no exercicio regular de direito, por determinagéo judicial ou por

requisicdo da ANPD;

¢) A coleta de dados pessoais indispensaveis a propria prestagédo do servigo se entende previamente
aprovada pelo MUNICIPIO, a OSC se responsabilizaréd por obter o consentimento dos titulares
(salvo nos casos em que opere outra hipdtese legal de tratamento). Os dados assim coletados
so poderdo ser utilizados na execucgo dos servicos especificados nesta parceria, e em hipdtese
alguma poderéo ser compartilhados ou utilizados para outros fins;

A OSC dara conhecimento formal aos seus empregados das obrigacdes e condigdes acordadas nesta
sub clausula, inclusive no tocante a Politica de Privacidade do MUNICIPIO, cujos principios deverdo
ser aplicados a coleta e tratamento dos dados pessoais .

A OSC informard imediatamente 0 MUNICIPIO quando receber uma solicitagdo de um titular de
dados, a respeito dos seus dados pessoais e abster-se de responder qualquer solicitagfio em relagdo aos
dados pessoais do solicitante, exceto nas instru¢des documentadas do MUN ICIPIO ou conforme exigida
pela Lci Federal n. 13.709/2018 e Leis eRegulamentos de Protegédo de Dados em vigor.

Declaracio

Na qualidade de representante legat da OSC proponente, declaro, sob as penas da lei, que a entidade
apresentou as prestagdes de contas de valores repassados em exercicios anteriores pela Administragio
Publica municipal direta e indireta, que foram devidamente aprovadas, ndo havendo nada a regularizar ou

valor a ressarcir.
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5.CRONOGRAMA FiSICO

Meta 1 — Oferta de Servico de SET/2024 AGO/2026 | 24 RS 246.918,34 R$ 6.203.729,23

Protecdo Social Especial de Alta

Complexidade - Acolhimento

. Instilucional -78 vagas -Regiéo
SUL '

Objetivo: Ofertar Acolhimento
Fspecializado para Pessoas em
Situagdo de Rua, com a finalidade
de nromover a convivéncia,
formaclo para a participacdio e
cidadania, desenvolvimento do
profagonismo ¢ da autonomia dos
nsudrios, inclusio social e
melhona da gualidade de vida.

Metodologia: A inserciio dos
acolhidos dar-se-a através dos
encaminhamentos do Centro POP /
Servico especializado em
Abordagem Social / Casa de
Passagem - dianfe da
disponibilidade da vaga.

‘Meta/Etapa

Etapal

i

} {00% da Taxa de SET/ 2024 | AGO/2026 | Sera Conforme Conforme
%()cupac% inserida | Pagina 29 Pagina 29
’ padad de

78 vagas para pessoas forma

cem situacio de  rua mensal

sendo  atendidas na
| unidade de acolhimento
insiitucional.
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ABRIGO - ZONA SUL - 78 VAGAS

Objetivo: Garantir a visibilidade das vagas disponiveis no sistema POPWEB, para que possamos realizar os
acolhimentos de forma imediata , durante o periodo de acolhimento, refletiremos com os acolhidos sobre a
i superacdo das situagBes que ensejaram ¢ acolhimento institucional.

Metodologia: Controle de Vagas - Taxa de ocupacio 78 vagas didrias - O Abrigo Masculino utilizard para o
monitcramento das vagas, o sistema implantado pela da vigildncia socioassisténcial "POPWER", onde a cquipe
rdenica, operacional de cuidadores e porteiros que ficam com a responsabilidade em alimentar o sistema de entrada
¢ saida com informacdes didrias referentes a pernoites e a alimentacfio servidas para os acolhidos.

Serfio realizados os levantamentos das particularidades, potencialidades e necessidades especificas de cada caso ¢
delinear estratégias para o seu atendimento. S

CGarantiremos  a atualizacio de dados de forma real no SISTEMA POPWEB , o servigo de Acolhimento se dara
com intuito de oferecer as pessoas em situagdo de rwa wm espago para higienizagdo com banho quente , com
refeicdes . camas limpas e organizadas ¢ posteriormente ofertar a convivéneia de forma lidica e cultural, o
conhecimenio de seus direitos ¢ deveres, tendo as oficinas como instrumentos de interagdo, sociabilidade e protecao
soctal. com o objetivo de mostrar o quanto pode contribuir no processo de construco de uma vida methor, tornando-
se cidadios de diveitos e visando agdes continuas na busca do forialecimento de vinculos comunitario e familiar.

SET/ 2024 AGO 2026 Sera Conforme | Conforme
Crarantir 100% de acolhida inserida | Pagina 29 | Pagina 29
imediata e 0 atendimento de forma
técnico qualificado. mensal

A demanda a ser atendida é comiposta por pessoas do sexo masculino com diferentes realidades, acima de 18 anos,
gue ¥m em comum a condigiio de pobreza absoluta, vineulos interrompidos ou fragilizados e inexisténcia de moradia

convencional regular, sendo compelidos a utilizarem a rua como espago de moradia e sustento, por contingéneia
wmpordria. Migrantes ¢ Municipes.

- Seria importante ressaltar que o acolhimento nio € reajizado de forma espontanea. Aguardamos encaminhamentos de
acothidos gue se da pela Abordagem Social, Centro de Atendimento ao Migrante /Centro Pop e Casa de Passagem.

: OBJETIVO: Realizaremos uma acolhida digna ¢ humanizada - a acolhida inicial serd realizada pelo porteiro e o
cuidador social - Toda a pessoa que for encaminhada serd recebida na portaria pelo porteiro e direcionada para o
Cuidador Social que ficara responsavel em passar a rotina do abrigo e posteriormente ofertaremos vagas no Maleiro
para a guarda de pertences pessoais e 0 Kit de higiene pessoal para higienizagdo com banho quente, toalhas, chinelo
€ cuecas.

CNPJ : 09.123.386/0001-01
Sede : Estrada Bezerra de Menezes, n2 2.500 — Jardim Torrdo de Quro — 530 José dos Campos — Site:
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Apds a higienizag@o ofertaremos as refei¢des e indicaremos o quarto e a cama para gue o usuarios se sinta acolhido e
cm seguranga.

O atendimento do Servigo Técnico serd assegurado e o acompanhamento das atividades direcionadas para o

. desenvolvimento de sociabilidades, na perspectiva de fortalecimento de vinculos interpessoais e/ou familiares que

oportunizem a construgdo de novos projetos de vida.

Ofertaremos o trabalho téenico para a analise das demandas dos usudrios, orientagdo individual e grupal,

‘encaminhamentos a outros servigos socioassistenciais ¢ das demais politicas publicas que possam contribuir na

construcio da autonomia, da inser¢do social e da protegdo as situacdes de violéncia.

Promoveremos 0 acesso a espagos para a guarda de pertences, de higiene pessoal, de alimentagdo e provisido de
documentacdo civil e proporcionar enderego institucional para utilizagdo como referéncia do usudrio.

Nesse servigo no havera atividade de cunho religioso.

Seguiremos as Normas Técnicas da Politica Nacional de Populacdo em Situagio de Rua e as orientagles da
Secretaria de Apoio Social ao Cidaddo - SASC.

Tendo om vista o objetivo de reduzir as violagSes dos direitos sociais e seus agravamentos, a construcio do

| plancjamento individual nos primeiros atendimentos se da na garantia de acesso as politicas da assisténeia, satde e
! educacio.

() primeiro atendimenio sempre ¢é feito pela equipe técnica: assistente social ¢ o servigo de psicologia
sroporcionando uma escuta qualificada em busca de acolher o individuo em suas demandas, bem como ja pensando
et alternativas para o planejamento.

Dentre as primeiras providéncias tomada € o encaminhamento para & UBS do territério para retomada dos cuidados
1 a satde ¢ para satde mental caso o acolhido ji seja acompanhado na rede, no entanto se encontra sem a
medicacio;

A,

E realizada busea ativa para ampliar o olhar sobre os acolhidos atendidos no GESUAS, contatos telefonicos na

| nerspectiva do resgate ou fortalecimento dos vinculos familiares para identificar sc as pessoas atendidas possuem rede

de apoio familiar.

Serdo realizados os encaminhamentos para retormno escolar, fransferéncia de escola, reatizados articulagtes com a rede:
escolas. CRAS, CREAS e encaminhado relatorio para a referéncia téenica da SASC para garantir o acesso as politicas.

Para trabalhar os novos Projetos de vida serfo realizadas atividades para a emiss@o de curriculos, cadastro no PAT,
tiheracdo de vale transporte para busca de trabalho e para ir a entrevistas.

Acesso ao Auxilio Moradia Temporério. por intermédio do DECRETO Municipal N, 17.861, BDE 21 DE JUNHO DE

2018, Que regulamenta o paragrafo Gnico do artigo 22 da Lei Complementar n, 604, de 28 de marco de 2018, quando

wentiticado  que existe aderéncia nos encaminhamentos, sio realizados relatérios solicitando o beneficio do auxitio
wmovadia para os acolhidos que estdo buscando a auto sustentabilidade ¢ tem o objetivo de se recolocar no mercado de
trabatho.

Serdo realizados acompanhamentos dos acolhidos que forem comtemplados com o Auxilio Moradia.

. Manteremos os atendimentos técnico de segunda & sexta -feira ¢ durante os sabados uma vez por més, promovendo
. agdes que visem a promogio, protecdo, seguranga, dignidade e a recuperagdo da satide em geral, tendo como principal

CNPJ : 09.123.386/0001-01
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objetivo atender as demandas dos residentes , garantindo o acesso aos direitos assegurados na Constituicdo Federal
de 1988 ¢ na legislagido complementar, visando restabelecer a integridade e antonomia dos residentes objetivando ¢
exercicio da cidadania e o desenvolvimento do protagonismo social e o fortalecimento dos vinculos familiares e

Sociais .

_ o ) SET/ 2024 | AGO/2026 | Sera Conforme | Conforme
pernoitaram a mais de 15 dias , inserida Pagina 29 | Pagina 29
sendo cncaminhados para obter de forma

mensal

a documentagfo civil bésica

completa (RG, CPF, Titulo de

Lileitor)

Objetivo: Facilitar o acesso as informagdes sobre os direitos € como acessid-los.

Metodologia: Orientagio e apoio para obtencgdo de documentagiio pessoal com isengfio de taxas

Ftapa 4 — Garantir que 100% dos | SET/2024 | AGO /2026 | Sera Conforme Contorme
acofhidos gue pernoitaram a mais - | inserida | Pagina 29 Pagina 29
de 15 dias, sendo encaminhados de

para tnser¢do na Base de dados do forma

Cadastro Unico (atualizagiio e/ou mensal

NECTicdon)

Objetivo: Facilitar o acesso a beneficios e Programas vinculados ao Cadastro Unico

Metodologia: Orientar e encaminhar os acolhidos ao CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Sociat
para a atualizaclo e/ou inscrigio no Cadastro Unico.

Meta/Etapa
Etapa 5 — Garantir [00% de SET/2024 AGO/2026 | Sera Conforme Conforme
acolhidos com o Plano inserida | Pagina 29 Pagina 29
Individual de Atendimento de forma
{(PIA) mensal
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Objetive: Orientar o trabatho a ser desenvolvido durante a permanéncia do usuario no servigo ¢ ampliar o

i olhar para o desenvolvimento de competéncia ¢ habilidades de cada um.

Metodologia: Sera construfdo pela equipe Técnica em conjunic com o acolhido conforme o detalhamento
ne plano de trabalho.

“Meta/Etapa

i itapa 6 - Garantir 50% de SET/2024 AGO/2026 | Sera Conforme Conforme
frequéneia e/ou adesdio dos inserida | Pagina 29 Pagina 29
acolhidos na participacio das de forma

D atividades {Oficinas) mensal

Objetive:  Possibilitar aos ACOLHIDOS o acesso a atividades de cunho cultural, esportivo, de fazer ou
artisticos visando aumentar a autonomia de cada um, ampliar a socializaciio e favorecer a inclus@o social.

Metodologia: Verificacdo de frequénceia nas atividades através de fotos, listas de presenca, levantamento
de imeresse dos acothidos com pesquisa de satisafagfio e assembleia, os monitoramentos serdio realizados
por meio dos relatérios enviados para SASC de forma mensal.

- Meta/Etapa

iviapa 7- 100% I. do

) ] SET/2024 AGO 72026 60 HORAS Conforme | Conforme
Cumprimento da carga horaria _ MENSAIS

Pagina 29 | Pagina 29
de 60 IHHORAS de oficinas,

conforme previstas no Termo

de Referéncia.

Obietive: Assegurar espaco de convivéncia grupal comunitéria ¢ social ¢ o desenvolvimento de relagdes
de afetividades, solidaricdades e respeito mituo, com o objetivo de envolver os acothidos

Metodologia: Ofertaremos atividades diferenciadas o cronograma serd realizado de forma mensal da
carga hordria de cada oficinas. ficando no quadro em local visivel pelo acolhido, com horérios, datas ¢ a
capacidade de participantes por grupo, seria mportante mencionar que as atividades poderfio ser alteradas
mensalmente: alguns exemplos das atividades a serem ofertadas nas oficinas (culinaria / masica /
burbearia / audiovisual entre outros do interesse do piblico atendido).

CNPJ : 09.123.386/0001-01
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Serdio realizadas as verificagfes das  frequéncias nas atividades através de fotos, listas de presenca,
pesguisa de satisfagdo e relatorios.

Meta/Etapa
| Biapa 8~ Carantir 20% de SET/2024 AGO /2026 Serd Conforme | Conforme :
| participacio dos acolhidos em inseridade | Pagina 29 | Pagina 29 j
arupos  de atividades no forma
territdrio mensal

Ohbjetivo: Desenvolver habilidades, estimulando a reflexfio sobre o territdric que vivem e prevenir a
ocorréncia de situagdes de risco pessoal e social

Metodolegia: Serfio realizadas articulacdes com CAPS/ Centro Culturais / CREAS / CRAS, buscaremos
parceriag para Cursos de Qualificagdo profissional para incentivo a retornar ao Mercado de trabalho de
forma formal ou informal, retorno ao ambiente escolar entre outros necessarios e disponiveis no territério,

A veriticacdio de frequéncia nas atividades serd através de fotos, listas de presenga, pesquisa de satisfagdo
© ¢ relatorios.

Etapa 9- Garantir 30% SET2024 | AGO/2026 Conforme | Conforme Pagina
Deshigamento do abrigo por Pagina 29 | 29
conquista de autonomia

Objetivo: Desligamento do Acolhido com autonomia

Mctodologia : Desde do acolhimento inicial, passando pela escuta reflexiva e ainda por todas as
| atividades desenvolvidas individual e coletivamente no cotidiano do abrigo . O desligamento € o sinal
| de quanto o servigo tem feito sentido para o individuo e, nesse caminho, o fortalecimento de vinculos
comunitarios, sociais e familiares representam a principal estratégia para favorecer esse processo.
Adotaremos metodologia que contemple as demandas imediatas do nove acolhido , bem como aquelas
que se apresenfem como as mais prementes para estes. Estas acdes servdo construidas de forma

participativa /equipe técncia e operacional / oficineiros e familiares (com a aplicagdo do PIA —Plano
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[ Individual de Atendimento )> énde tracaremos metas,- objetivos e resultados que precisam ser
| alcangados para novos projetos de vida de forma a manter o individuo como protagonista de seu
processo de insergdo e/ou  inclusdo  social , favorecendo desta forma, sua adesdo aos
encaminhamentos e a conquista da sua auténima .

Durante o periodo de acothimento a equipe técnica vai construir junto ao acolhido portas de superagio
e o fortalecimento de vinculos comunitarios, a integragéo e participagdo social e o desenvolvimento da
autonomia .

Haverz evolucdo no GESUAS das agdes técnicas.

Meta/Es

Etapa 10- Garantir que |
] o SET/2024 | AGO/2026 Conforme | Conforme Pagina
10 % dos acolhidos que Pagina 29 | 29

foram desligados por

conguista da autonomia -

$6 sejam inseridos no

Secrvigo de Acolhimento

apds 180 dias do

desligamento.

Objetivo: Garaniir que o acothido ndo retorne para situacdo de extrema vulnerabilidade nas ruas da cidade.
Daremos continvidade no Projeto de Vida do acolhido iniciado no abrigo , desde o seu primeiro atendimento, o
profissional responsavel pela acolhido, identifica suvas necessidades, os recursos internos e externos disponiveis

¢ desenvolve estratégia para inserir 0 mesmo em curso de qualificagio ¢ elevacgio de escolaridade. Cabe registrar

ainda que o Psicélogo e a Assistente Social manterdo contato com todos os recursos disponiveis no territdrio para
firmar parcerias que ampiiem o acesso dos acolhidos aos servigos disponibilizados na rede.
1 Nas situagdes de desligamente com autonomia , a equipe técnica também realizard procedimentos de

acompanhamentos através do contato telefénico, onde possibilita o didlogo com o ex- acolhido e seus familiares

| ¢ para assim obtermos informacdes relevantes , em alguns casos serfio realizadas as visitas domiciliares ,

encaminhamentos e orientagdes.

Os procedimentos serfo realizados pela equipe técnica , as informagdes serdo relatadas no GESUAS para a

evolucdo , que nos permite visualizar a realidade vivenciada na sua atualidade .

Desenvolver habilidades, estimulando 2 reflexdo sobre o territério que vivem, criar estratégias para romper
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com a vivéncia de rua. garantir a efetivagdo do desligamento, contrugdo de vinculos familiares, superag¢ao das

situagdes de violagoes de direitos . garantia acesso a direitos .

Meta/Etapa Inicio Término Qtd Custo Custo Total
Unitdrio
Etapa 11- 20% de Visitas
SET/2024 | AGO /2026 Conforme | Conforme Pagina
Domiciliares sendo Pagina 29 | 29

realizadas . apos o
desligamento com
autonomia e apos o
retorno ao convivio

familiar

Objetivo: Garantir que o acolhido nao retorne para situacdo de extrema vulnerabilidade nas ruas da cidade.

Nas situagoes de desligamentocom autonomia , a equipe técnica se organizara para realizar procedimentos de
acompanhamentos através do contato telefonico, onde possibilitara o didlogo com o ex- acolhido e seus
familiares e para assim obtermos informag¢des relevantes em alguns casos serdo realizadas as visitas
domiciliares . encaminhadas e orientagdes.

Os procedimentos serdo realizados pela equipe técnica , as informagdes serdo relatadas no GESUAS | para a
evolugdo . que nos permite visualizar a realidade vivenciada na sua atualidade .

Sera elaborado o relatério informativo referente a visita e a situagio identificada, todo e qualquer instrumental
utilizado sera anexado no GESUAS.

Durante o periodo de acolhimento a equipe técncias vai construir junto ao acolhido portas de supera¢do e o
fortalecimento de vinculos comunitarios, a integragao e participagao social e o desenvolvimento da autonomia .

Desenvolver habilidades. estimulando a reflex@o sobre o territorio que vivem, criar estratégias para romper com
a vivéncia de rua, garantir a efetivagdo do desligamento, contrugdo de vinculos familiares, superacdo das
situagoes de violagdes de direitos, garantia acesso a direitos.

Metodologia: Sera realizada elaborac¢dao de PIA - Plano Individual de Atendimento e acomapanhamento dos
casos dos acolhidos que aderiram a proposta de trabalho e se desligaram com autonomia - acompanhamento sera
realizado por um periodo de 02 meses através das visitas domiciliares e contato telefonico.

Evolugdo no GESUAS das agdes técnicas.
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Sede : Estrada Bezerra de Menezes, n? 2.500 — Jardim Torrdo de Ouro — S3o José dos Campos — Site:
www.gruponovaesperanca.com.br-E-mail: adm_novaesperanca@hotmail.com -
Fone/ Fax: 12.3944-7013 —(12)3307-4297 / 3936-9257 j

36




MOVAERE

GRUPO DE ASSISTENCIA E DEPENDENCIA QUIMICA NOVA AURORA
SERYICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA ADULTOS DO SEXO MASCULIND
ABRIGO - ZONA SUL - 78 VAGAS

6. INDICADORES FISICOS /PREVISAQ

ipdipddor

78 vagas

100% de afvalizagio da

disponibilizaciio de vagas no sitema

POPWEB de forma diaria.

entre 100,30%

e {00,00%

" | ACOLHIMENTO €

Indicador

Indicador Descricdo Previsto % para aferi¢do
de atingimento
|

1009 Acoihimento e
atendimento éenice

quatlificado

100% da oferta de acolhimento com

atendimento téchico

entre 100,00%

e 100,00%

Do oindicador

Descricie

Previsto

% para aferi¢iio de atingimento

' Acothides sende
arientades ¢
eneaminhados para
#00%30 & docamentacio

<ivil com isengfio de faxa

100% dos acolhidos héd mais de I3

dias sendo orientados e
encaminhados para obter a
documentagice Civil

entre 1006,00%

e 100,00%
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Fone/ Fax: 12.3944-7013 —{12)3307-4297 / 3936-9257

Sede : Estrada Bezerra de Menezes, n2 2.500 - Jardim Torrdo de Ouro — Sdo José dos Campos — Site:
www.gruponovaesperanca.com.br-E-mail: adm_novaesperanca@hotmail.com -
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e SR

indivadeor Deserigiio Previsto % para afericiic de atingimento

Acolhidos sendo 100% dos acolhidos hi meaisde 15 entre 190.00% e 100.00%

orienindos 2 dias sendo orientados ¢
gneaniinhados para encaminhados para CRAS para
CRAS [ puara a atualziacio e emisséo de CAD
atualizacio e emissdio do || UNICO.
CAD UNICO
ELABORACAQ
indicader Desericio Previsto % parz aferigiio de atingimento
Fiaboraedo de PIA 100% de Elaboragio de PIA : enore 100,00% || e 100,00%
*P1A Preliminar para acolhidos com
13 dias de acolbimento
' * PIA Completo para acoihidos com
45 dias de acolhimentos
|
— —
fADESAUBQYAC

indicador Descrigdo Previsto % para afericiio de atingimento
Garantir a Frequéneia e 50% de acothidos participando das entre 50,00% e 50.00%

i Adesdn dos acolhidos nas
i oatividades. ( Oficinas Y e
Ualividades coletivas

atividades das oficinas e das

atividades grupais .

CNPJ : 09.123.386/0001-01
Sade : Estrada Bezerra de Menezes, n? 2.500 — Jardim Torrdo de Quro — S3o José dos Campaos - Site:
www.gruponovaesperanca.com.br-E-mail: adm_novaesperanca@hotmail.com -
Fone/ Fax: 12.3944-7013 —(12)3307-4297 / 3936-9257
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GRUPO DE ASSISTENCIA E DEPENDENCIA QUIMICA NOVA AURCRA
SERVICO DE ACOLIUIMENTO INSTITUCIONAL PARA ADULTOS DO SEXO MASCULING
ABRIGO - ZONA SUL - 78 VAGAS

T

indivador

Desericlio

Previsto

% para afericiio de atingimento

60 horas de Oficinas

100% da carga hordria das oficinas

sendo realizadas

60 horas

Entre 1 00.00% ¢ 10 0.00%

tndicadoy

Acolthidos sendo

desligados com

autonomia

Descricio

Previsto

% para afericfio de atingimenio

30 % dos acolhidos sendo desligados
com autonoimia

0,00

entre 30,00% ¢ 30,00%

|
il

Descricdo

Previsto

% para afericidc de atingimento

Aeoliidos que foram
desiigados par conguista
da autonomia — s6 sejam
inseridos sno servico de
Agothimento apos 180

thinns,

10% dos acothidos desligados por
meio do alcance de autonomia

retornem apds 180 dias .

entre 19,00% e 10,00%

CNPJ : 09.123.386/0001-01
Sede : Estrada Bezerra de Menezes, n® 2.500 — Jardim Torrdo de Ouro — S3o José dos Campos — Site:
www.gruponovaesperanca,com.br-E-mail: adm_novaesperanca@hotmail.com -

Fone/ Fax: 12.3944-7013 ~{12)3307-4297 / 3936-9257
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NOVA GHPERARNTIA
GRUPO DE ASSISTENCIA E DEPENDENCIA QUIMICA NOVA AURORA,
SERVICO DE ACOLAIMENTO INSTITUCIONAL PARA ADULTOS DO SEXO MASCULING
ABRIGO - ZONA SUL - 78 VAGAS

VISETAS DOMICILIARE

Indicador Descrigio Previsto | % para aferi¢iio de atingimento

Realizacio  de visitas 26% de visitas domiciliares sendoe Eutre 20% de 20 %
domiciliarey . apds os realizadas aos acothidos que foram

desligamentos das desligados .

aenihides com conquisia

kg aufonomia

+ Ressaltamos que no periodo de Maio a Setembro de 2023, esta secretdria solicitou a Osc vagas sazonais
para o periodo intenso de invernc de 16 vagas / Dia. Foram reaizado uma média de 845 acolhimentos
nesse periodo no valor de RS 87,66 pernoite.

7. FONTES DE RECURSOS

Prefeitura de Sio José dos Campos Municipal RS 6.061.323,85

¢ A alteraciio da Fonte ( Estadual / Federal) dependera de definicio da SASC.

CNPJ : 09.123.386/0001-01
Sede : Estrada Bezerra de Menezes, n? 2.500 — Jardim Torrdo de Ouro — S3o José dos Campos — Site:
www.gruponovaesperanca.com.br-E-mail: adm_novaesperanca@hotmail.com -
Fone/ Fax: 12.3944-7013 —(12)3307-4297 / 3936-9257 D(
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GRUPO DE ASSISTENCIA E DEPENDENCIA QUIMICA NOVA AURORA
SERVICO DE ACOLIIMENTQ INSTITUCIONAL PARA ADULTOS DO SEXO MASCULING
ABRIGO - ZONA SUL - 78 VAGAS

8. PLANO DE APLICACAO POR ITEM - 78 vagas

od

- Prorrogacdo 24 meses Periodo de Setembr

e

Assesssoria Cobll “ :
* Prestacfio de Servigos de Terceiro R$3.000,005 24 R$ 72.000,00

Recursos Humnaos

Assesoria Jurfdica

(Advocaticios)

* Prestagio de Servicos de Terceiros
Recursos Humanos

R$ 2.000,00 24 RS 48.000,00

Locacio de Celular /Internet Mdével e chip
*Prestagio de Services de Terceiros

R$ 200,00 24 RS 4.800,00

Contratacao de Servicos de Transportes Doblo - vefculo
com motorista - 40 horas semanal

Contratagio de Servigos de Transportes Carro (05
i lugares - veiculo com motorista -~ 40 horas semanal

réontrataqﬁo de Servigos Mediciana do Trabalho -
Exame Ocupacionat

SERVICO DE %i:gZT/SST Assessoria
TERCEIROS

Manuten¢do predial -Pcquenos reparos e de
Equipamentos / dedetiza¢fio / entre outros necessarios
Contratac@o servigos para AVCB e Vigildncia Sanitdria

R$ 8.000,00} 24 R$ 192.000,00

R$5.000,001 24 RS 120.600,00

R$ 3.000,00; 24 RS 72.600,60

R$ 4.500,00; 24 R3S 108.000,00

Oficineiro

60 horas x R$ 45,00 cada hora = R$ 2.250,00,00 mensal
*Prestacio de Servicos de Ferceiros -PJ

Recursos Humanos

RS 2.700,00 24 R$ 64.800,00

Locacdo de Maguina de Cartfo de Ponto RS 500,008 24 RS 12.000,00
Locac¢ao de Maquina de Xerox /Impressoes RS 650,00 24 R$ 15.600,00
Contratacio de servicos de Lavanderia RS 4.000,00% 24 RS 96.000,00
Contratagéo de Servigos de Confecgiio de Uniforme

/Aquisiciio de EPIS

*Prestaciio de Servicos de Terceiros -PJ R$ 1.500,06) 24 R$ 36.000,00

Recursos Humanos

Reajuste Centro de custos oficineiros
e Aumento no valor Manutengdo Predial — R$ 156,00

s Remanejamento do Centro de custe Higiene pessoal de R$ 1.500,00 e inser¢@o de descri¢do contratgdo servigos
para AVCB e Vigilincia Sanitaria, para Servigos de Terceiro Manutencio.

CNPJ : 09.123.386/0001-01
Sede : Estrada Bezerra de Menezes, n2 2.500 —Jardim Torrdo de Quro — S30 José dos Campos — Site:
www.gruponovaesperanca.com.br-E-mail: adm_novaesperanca@hotmail.com -
Fone/ Fax: 12.3944-7013 —(12)3307-4297 / 3936-9257 j
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GRUPQ DE ASSISTENCIA E DEPENDENCIA QUIMICA NOVA AURORA
SERVICG DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA ADULTOS DO SEXO MASCULINO
ABRIGO - ZONA SUL - 78 VAGAS

Material de Escritério RS 800,00 24 RS 19.200,00

Material Ladico R$ 800,00 24 R$ 19.200,00

Genéros Alimenticios - Bolacha /acicar /pé de café/
groselha / suco / mitho pipoca / achecolatado /melita
entre outros necessarios.

RS 53.804,80| 24 RS 1.291.315,20
Géneros Alimenticios — almocgo e Janta.
Pio ¢ Leite para café da Manha
Produtes de Limpeza / EPIS / Descartiveis R$ 3.000,00 24 RS 72.000,00

Outros materiais
de consumo

Higiene pessoal (shampoo/condicionador /sabonete
/ereme dental/escova dental/ prestobarba / Aquisicao R$5.978,361 24 RS 143,480,064
de Fraldas descartaveis

Itens para compor o kit de higiene (Chinelo/ cuecas

jmelsi R$ 2.250,00 24 RS 54.000,00 [ |
Rouparia de cama (lencol, fronha, cobertores,

travesseiros) / mesa (Toalhas de mesa e utensilios

para cozinha) / banho (Toalhas de banho e utensilios R$ 1.500,00) 24 R$ 36.000,00
para banheiro).

Manutencao Pequenos reparos € equipamentos: RS 1.000.00| 24 RS 24.000.00
Aquisiciio de materiais para pequenos reparos R T
Agua Potavel -20 galdes R$ 9,00 x 30 Unidades R$270,00] 24 RS 6.480,00

Mensais

e solicitamos insercio de item: Manuteng@o predial pequenos reparos no Centro de Custo Material

de Consumo no valor de R$ 778,36 remanejamento do centro de custo de higiene pessoal R$
221,64

e Alteragdo no item Mini Kit Higiene Pessoal para Higiene Pessoal e inser¢iio do item Fralda

geriatrica.

o Insercio de materiais descartaveis no item produtos de limpeza /EPIs

e Remanejamento de valor do Centro de Custo Higiene Pessoal para o Centro de Custos Servicos de Terceiros
— RS 1.500,00 mensal

CNPJ : 09.123.386/0001-01
Sede : Estrada Bezerra de Menezes, n? 2.500 — Jardim Torrdo de Ouro — Sdo José dos Campos — Site:
WWW.gruponovaesperanca.com.br-E-mail: adm_novaesperanca@hotmail.com -
Fone/ Fax: 12.3944-7013 —(12)3307-4297 / 3936-9257 %
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NOVAESPERANSA

GRUPO DE ASSISTENCIA E DEPENDENCIA QUIMICA NOVA AURORA
SERVICO DE ACOLAIMENTO INSTITUCIGNAL PARA ADULTOS DO SEXO MASCULINO
ABRIGO - ZONA SUL - 78 VAGAS

Custos Indiretos

I
Locacio de Imovel RS 5.500,00) 24 R$ 132.000,00
Locagiio de Tmével RS 6.950,00{ 24 RS 166.800,00
Anélise de dgua (Poco Artesiano) RS 2.0639,00) 24 RS 48.936,80
Conta de Energia Elétrica R$ 3.600,00| 24 R$ 86.400,00
Roteador Internet Fixa - Conta R$ 200,00 24 RS 4.800,00

o Reajuste no conta de encrgia elétrica

i Salarios / FGTS/INSS/DARF/ Beneficio VA —CESTA /VT/
:40% GRRF —Verbas Resciséria / 13° Salario / 1/3 de Férias /

| Aviso Indenizado / Adicional Noturno e de Insabulridade para o
! ASG e Cuidador. E cquipe cobertura de férias / Licenga /

! Afastamento.

CNPJ : 09.123.386/0001-01
Sede : Estrada Bezerra de Menezes, n2 2.500 — Jardim Torro de Quro — S3o José dos Campos — Site:

www.gruponovaesperanca.com.br-E-mail: adm_novaesperanca@hotmail.com -

R$ 124.176,18

Fone/ Fax: 12.3944-7013 —{12)3307-4297 / 3936-9257

* Resjuste na item conta de 4gua e alteraciio da descriciic do item para Aundlise de dgua

24

RS 2.980.228,32

Y
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GRUPO DE ASSISTENCIA E DEPENDENCIA Ql’iMl(‘;\ NOVA AURORA
SERVICO DE ACOLRIMENTO INSTITUCIONAL PARA ADULTQAS DO SEXO MASCULING
ABRIGO - ZONA 85U - 78 YVAGAS
Planilha RH — convencio coletiva 2024/2025 —3,23% - Planilha Efetiva
Recursos Humanos - Equipe de Trabalho

75 s s | | e || e s T [ R Ve T v S e ot oo o

1 Dt || Towl L ueanse | g6 | 0| 40% | céio T e
E Base 2024 6% o » : — | Mcnsal i » 24 meses
Toommno | 4o | 1 | R8546015 | RS 563651 RS 5.636.31 45%?2)2 R 5657 [5];?57 46];?” 18%?;7 32%?60 7.21;;45 R$ 727245 ':;54.538,72
Ko ™ | 3 | 3 | RS323145 | R§3IISH R§3.335,83 26];?87 R$33,36 92%6 275?99 tolz.sn 26}:?12 4.35‘?,56 13.:233,69 ?:35.184,60
paisologo - ah | 1 | RE4.14088 | RS 414088 RS 4.140,88 33’?27 R$ 4141 usR,sbz 341?07 13’;?51 32};?60 5‘4;%,]7 R$ 5.428,17 ?50_275’%
Psicélogo - Horista | 20h | 1 | R$1.71699 | RS 171699 | R$ 103,02 | RS 1.613.97 13]%6 R$ 17,07 4;{;9 1 4%?03 RS 54.94 26[;;512 RS 228,80 2_5%;"1 o | R$2507,14 ggl?i,ss
;‘l‘;;';s‘a"m' 40h | 2 | R$3.181,57 | R§328433 | RS 197,06 | RS 3.087,27 26'2‘75 R$ 32,84 9133 27‘2%‘69 I(E’Sm 3212?00 RS 228,80 4_4§§,69 R$8.807,38 5?1_377310
Corinkeiro adh 11 | R$2.076,60 | R$2143.67 | RS 128,62 | R$2.015,05 17’39 R$ 2144 5;{,?5 ”1}364 R$ 68,60 32‘2)0 RS 228.80 3.0%?,57 R$ 3.065,57 ;‘3&;_573)63
f‘g‘ii:;dé”swa' T 126 | 7 | R 192452 | RS 198668 | RS 11920 | RS 1.867.48 | RS 282,40 15'2?93 R$ 19,87 52‘?9 16§?56 R 63.57 261;’512 R$ 156,00 3_025",,2 21_21‘3*;,83 ?&_563395
Cutdador Socal Il | 1236 | § | RS1.924,52 | RS 1986.68 | RS 11920 | RS 186748 | RS 22,40 (R sva4 | 5% (R 1987 | (N | | K rsesr| 08 I rssa00 | 4 000 | Lo 08 00 VB0 0 o)
Porteiro - Diumno | 12x36 | 2 | R$1.617.75 | R$ 1.670,00 | R$ 100,20 | RS 1.569.80 13*;330 R$ 16,70 422’9 1aony | RS 5344 26’;;5,2 RS 156,00 2.31;3‘22 R$4.758,44 §f4_202’53
portelro - 1206 | 3 | R$1617.75 | RS 1.670.00 | R$100.20 | RS 1.569,80 RS 584,64 13';?60 RS 16,70 42’9 131;*?]7 R$ 5344 2612’512 R$156,00 | 9{2?‘86 R$8.89),58 ﬁw‘ss
Jervigos Gerais - | 1336 | 4 | RS 1.550.00 | R$ 1.640,00 | RS9840 | RS 151,60 | RS 282,40 13]}:9’20 RS 16,40 4_;"§6 1312‘67 R$ 52,48 26‘:‘;]2 RS 156,00 2'62242 ]0';})@’69 ;{5$2']36’53
Jervicos Gerais - | 1936 | 3 | R$1.550.00 | R$1640.00 | R$9840 | RS L541.60 | RS 28240 | RS 584,64 13?20 RS 16,40 4';:‘26 13‘2?67 RS 5248 26*15]2 R$ 156,00 3_2*1‘?’06 R$9.633,19 §3$l.196,48

* A medida que for encerrado o Termo de Colaboracio 21/2022, sera solicitado aditamente para pagamento de aviso prévio Indenizado

z—% CNPJ : 09.123.386/0001-01
Sede : Estrada Bezerra de Menezes, n2 2.500 — Jardim Torrdo de Ouro — Séo José dos Campos — Site: www.gruponovaesperanca.com.br-  E-mail:
adm_novaesperanca@hotmail.com -
Fone/ Fax: 12.3944-7013 —(12)3307-4297 / 3936-9257
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GRUPOQ DE ASSISTENCIA E DEPENDENCIA QUIMICA NOVA AURORA
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA ADULTOS DO SEXO MASCULINO
ABRIGQ -ZONA SUL - 78 VAGAS

Planiiha RH — convencio coletiva 2024/2025 — 3,23% - Planilha Efetiva Aviso prévio Lei 12.506/2011

Saldrio com
sgleEIZI I Apﬁc?gggigsﬁ_iia .22 mm - porfg:z:ﬁa:: e . .j ) 'V_a[or
] o 50(240 L ’ ' - Ménsal .
! Coordenador 1€cenico - Pleno 401 1 R$ 5.636,51 R$ 46,97 R$ 1.033,36 R$ 1.033,36 RS 46,97
.:\ssjislcnlc Sacial - Plene ~30h 3 R$ 3.335,83 R$ 27,80 R$ 611,57 RS 1.834,70 RS 83,40
:[—‘;i.céingo -Referéncia 40 h 1 RY 4.140,88 R$ 34,51 R$ 759,16 R$ 759.16 R$ 34,51
i Psicologo - Horista 20h | R$ 1.716,99 RS 14,3} RS 314,78 R$ 314,78 RS 1431
Analista ADM pleno 40h 2 R$3.284,33 R$ 2737 R$ 602,13 R$ 1.204,26 RS 54,74
_F.'ozinhcir(: 445 j R$ 2.143 67 R$ 17.86 R$ 393,01 R$ 393,01 R$17.86
Cuidadar Social Il -Diurno 12x36 7 R$ 1.986,68 R$ 16,56 R$ 364,23 R$ 2.549 58 RS 115,89
Cuidador Social Il - Noturno 12x36 $ R$ 1.986,68 RS 16.56 RS$ 36423 R$2.913,30 R$ 132,45
Poricito - Diumo 12x36 2 R$ 1.670,00 R$ 1392 R$ 306,17 R$ 612,33 R$27.83
Porteire - Noturno 12x36 3 RS 1.670,00 - R§1392 R$ 306,17 R$ 518,50 R$ 41,75
Servicos Gerais - Diurno 12x36 4 RS 1.640,00 RS 13,67 R$ 300,67 R$ 1.202.67 RS 54,67
Servigos Gerais - Nolurno 12x36 3 R$ 1.640,00 R 13,67 R$ 300,67 R$ 902,00 RS 41,00

¢
3, & D

De acordo com essa legislagio, o aviso prévic deve ser concedido conforme o tempo de servigo do empregado. No entanto, a
OSC nao dispde de recursos proprios para arcar com esta despesa prevista por lei. Em vista disso, solicitamos a inclusiio dessa
despesa na planilha de Recursos Humanos, sendo que o valor necessario serd coberte pelo saldo remanescente em conta

Contratacio Jovem Aprendiz e aviso prévio Lei 12,506/2011 — Utilizacdo saldo remanescente.

Sul TC 21/20

22 - No 2024 a go 20
rabaffasjovem uprend

- Salério . ~ Custo _
| : FGTS op b M3 | 13° Vale: Custo. |- 7L Custo Total
semanat| Qe | Base 1 yur I PIS 1% | aas | Satdeio | transporte | Indiviawat | 1%L | .
2024 . B ] U mensal -

. ; : . - . L ‘Mensal - 122 meses

. RS RS RS R$ R$ '
Jovem Aprendiz 30h 1 [R$995,08 19.90 R$9.95 2764 | 82.02 R$ 228,80 136429 | 136429 R$ 30.014,38
Toxade i R$ 150,00 | RS 150,00
Matricula injcial
Taxa de
Matricula 1 R$ 150,00 | R$3.300,00
mensal
SUSios i R$ 322,00 { R$322,00 § R$ 7.084,00
Adicionais I - ]

informar e solicitar a autorizagdo para a contratagfio de Jovens Aprendizes com utilizagdo de saldo remanescente. Conforme
disposto no Art. 429 da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), os empregadores estdo obrigados a contratar aprendizes de
acordo com o nimero de empregados que possuem.

CNPj : 09.123.385/0001-01
Sede : Estrada Bezerra de Menezes, n? 2.500 — Jardim Torrdo de Ouro — S3o José dos Campos — Site:
www.gruponovaesperanca.com.br-E-mail: adm_novaesperanca@hotmail.com -
Fone/ Fax: 12.3944-7013 —(12)3307-4297 / 3936-9257
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NOVEESPERANS

GRUPO DE ASSISTENCIA E DEPENDENCIA QUIMICA NOVA AURORA
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA ADULTOS DO SEXO MASCULIND
ABRIGO - ZONA SUL - 78 YAGAS

INSERCAQ PARCELA UNICA
e Pagamento vagas sazonais referente ao periodo operagéo invernos, vagas para acolhimento:

Vagas suplementares Maio 2023.
Média: 158 x 87,66 = R$ 13.850,28 (valor ja recebido em parcela Unica). No entanto em Maio o
acolhimento passou a média de atendimento de 158 para 166 acolhimento totalizando R$ 14.551,56
—R$ 13.850,28 = RS 701,28 diferenca a receber. Maio 202

™2

Diar 1506 i 03D 084 Tota
36
121
9
6

Valor pago por pernoite ¢ de RS 87,66 x 166 pernoites = R$ 14.551,56. Maio 2023

Vagas suplementares Junho 2023,

Vagas suplementares, durante o més de Junho / 2023, conforme pianilha

Valor pago por pernoite é de RS 87,66 x 404 pernoites = R$ 35.414,64

CNPJ :09.123.386/0001-01
Sede : Estrada Bezerra de Menezes, n? 2.500 ~ Jardim Torr3o de Ouro — S3o José dos Campos — Site:
www.grupanovaesperanca.com.br-E-mail: adm_novaesperanca@hotmail.com -
Fone/ Fax: 12.3944-7013 —{12)3307-4297 / 3936-9257 4
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GRUPQ DE ASSISTENCIA K DEPENDENCIA QUIMICA NOVA AURORA
SERYICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA ADULTOS DO SEXO MASCULING
ABRIGO - ZONA SUL - 78 VAGAS

Vagas suplementares Agosto 2023

Valor pago por pernoite é de RS 87,66 x 14 pernoites = R$ 1.227,24

Vagas suplementares Setembro 2023

Total
38

55

46

Aluguel, impostos, dgua ¢ energia elétrica RS 3.000,00 RS 3.000.00

imposto IR (27%) RS 810,00 RS 810.00
S diag -

Agua (R$ 1.460 /30 dias * 8 dias) R$ 373,33 R$ 373,33

finergia Elétrica (RS 1.400 /30 dias * 8 dias) R$ 373,33 RS 373,33

CNPJ : 09.123.386/0001-01
Sede : Estrada Bezerra de Menezes, n® 2.500 — Jardim Torrdo de Quro — S3o José dos Campos — Site:
www.gruponovaesperanca,com.br-E-mail: adm_novaesperanca@hotmail.com -
Fone/ Fax: 12.3944-7013 —(12}3307-4297 / 3936-9257 ctﬁ
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GRIUIP( DE ASSISTENCLA E DEPENDENCIA QUi'M'I'CA NOVA AURORA

SERYICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA ADULTOS B{} SEXO MASCULING
ABRIGO - ZONA SUL - 78 VAGAS

Valor Total Parcela Unica

Convencdo Coletivo Retroativo - 2023 / 2024 - Funcionérios Ativos 3,83% : R$ 9.472,34
Convencio Coletivo Retroativo - 2023 / 2024 - Funcionarios Inativos 3,83% R$ 3.816,34
4 Diferenca Aplicada convengdo coletiva diferenca 3,83% Set 2023 a Ago 2024 R§ 43.440,58
_, Convengdio coletivo retroativo Psicolgos 4,06% 2023 / 2024 - ativos R$ 953,68

Convengéo coletivo retroativa Psicolgos 4,06% 2023 /2024 - Inativos | R$ 221,97

2I)Oi(tb;tzreng;a Aplicado convencéo coletiva diferenca 4,06% - Psicélogos Fev a Agosto R$ 1.972,80
| Convencdo Coletivo Retroativo - 2024 / 2025 - Funcionérios Ativos 3,23% RS 3.806,69
Convencio Coletivo Retroativo - 2024 /2025 - Funcionarios Inativos 3,23% R$ 221,00
Diferenca Aplicada convencao coletiva diferenca 3,23% Ago 2024 _ R$ 6.599,09
Acolhimento Provisorio 08 dias R$ 4.556,67

R$ 60.222,42

Informamos gue para compor o valor para pagamento da parcela iinica, serd utilizado saldo remanescente
no valor de RS 2.468,32 ¢ o valor de RS 18.579,37, que sera do rendimento da aplicaciio mediante aprovaciio
desta secretaria. E o valor de RS 105.000,00 de fonte estadual.

CNPJ : 09.123.386/0001-01
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S
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- om englia O olema Rawatn{) 3,83 Y - Funeiondri as / Ativos,

i3 e issidio: Retroanvo Ma!o 2023 TR
U[’ T ! 0 ‘;A, AR]O )"Salfmo com, Apllcdc;aw dc 3,83 /6 i: .; 2 Setembro 2023
, , £ 3.83%

RY 1.853,53 R$ ! 92-f,52 RS 284,05 R A2 R$318.70

‘;z PORT]:.IRO R$ 1.558,08 R$ 1.617.75 RE21292 R$.17.03. R$ 238,90

|' ASSISTENTE SOCIAL R$3.112,25 R$ 3.231,45 © . 'R$286,14 R$.22.89 R$ 321.05

SERVICOS GERAIS R$ 146223 R$ 1.550.00 . R$28%71 R$ 23,02 R$ 322,81

CUIDADOR 11 R$ 1.853.53 R$ 1.924,52 "R$ 365,39 R$26.23 R$ 409,97

CUIDADOR I R$ 1.853,33 R$ 1.924 31 . RS 279,66 R$ 2237 R$ 313,78

COZINHEIRO R$ 2.000,00 R$ 2.076,60 . R$219:63 R$1757 . R$ 246,42

PORTCIRO R% 1.558,08 R$ 1.617.73 "~ R$48.03 RE 53,89
ASSISTENTE SQOCIAL R$3.11225 R$ 3.231.45 RS 476,91 R$ 535,09 ¢

i CUIDADOR I R$ 1.853.53 R§ 1.924,52 _ R$34932 . R$ 391,94

il CUIDADOR I RS 1.853,53 R$ 1.924,52 - R$368,50 R§ 41355

I=’-| CUIDADOR [1 R$ 1.853,53 R$ 1.924,52 RS 139,67 R$ 156,71

TPORTEIRD R$ 1.558 08 R$ 1.617.75 "R$ 23879 ) ) R 3 RE 267.92

COORDENAGAO TECNICA R$ 525874 R$'5.460,15 R$ 803,77 RS ,64,4,6{ C R§2578 . U RS 806 RS 904.07

SFRVICOS GERAIS R$ 1.462.23 R$ 1.550,00 RS 175,54 © R$.14,04 R$5.62 R$ 1,76 R$ 196,96

ll, ASSISTENTE SOCIAL R$ 311225 R$ 3.231.,45 RS 476:88 R¥ 38,15 | R;$;‘ﬁ]?5,26 R 4,77 R$ 535.06

[ CUIDADOR 1I R$ 1.853 53 R$ 1.924,52 RS 28,42 “R$227 R$091 RS 028 R$ 31,88

i CUIDADOR ! R$ 1.853,53 R% 1.924,52 R$ 321,16 f:Kyigi‘iO,Z’)}; - “ R$ 321 R$ 360,34

IEPORTEIRO RS 1.558,08 RS 1617,75 . RSISRTS R$ 5,08 RS 1,59 R$ 178,12

CUIDADOR II RS 1.853,53 R$ 1.924,52 . R$ 36855 _R$11.79 R$ 3,69 RS 413,52

PORTEIRO R$ 1.558.08 RS 1.617,75 RS 178,15 R$ 5,70 R$ 1,78 RS 199,88

CUIDADOR IT R$ 1.853,53 R$ 1.924 52 - R$ 31@;’9‘6 ) RS$.11.84 R$ 3,70 R$ 415,20

: ANALISTA ADM R$3.06421 R$ 3.181,57 R$ 352,16 ,,R$ 28,17 . R$ 1127 RS 352 RS 395,13

‘i SERVICOS GERAIS R$ 1.462.23 R$ 1.550,00 R$ 359,20 R$?28.74 L RE 11,49 RS 350 R$ 403,02

ZCU!DADOF‘.!I R$ 1.853,53 R$ 1.924.52 - R$284.05 . R$-22,72 " R$DO% - i RS 284 RS 318,71

;I CUIDADOR I R$ 1.853,53 R$ 1.924,52 CR$ 28402 T R$ 9:,@,9 B Rf 284 R$ 318,67

E SERVICOS GERAIS R$ 1.462 23 R$ 1.550,00 - R$ 8777 R$ 2,81 RS (.88 R$ 98 48

SERVICOS GERAIS RS 1.462,23 R$ 1.550,00 RS 351,08 ) R$ 1123 RS 3.5( R$ 39391

R$ 1.853,53 R$ 1,924,52 R$ 284,02 . “R§22,72. R$ 9,09 R$ 2384 R$ 318,67

RS 8.442,37 R$ 9.472,34

CNPJ : 09.123.386/0001-01
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tive 3.83% - Funciondrios Inativos,

[ carco ULTIVO!
jrCUIDADOR il RS 185353 RS 1.924,52 R$29.60 R$ 415,17
§ SERVICOS GERAIS RS 1.46223 R$ 1.550,00 R$ 28,09 R$ 123 | Ry 3,51 R$ 393,91
EI!ECUID/\DOR 1 RS 1.853,53 RY 1.924,52 RS348 4 R$3.39 ':;5-:3. R$ 1,06 R$ 118,99
il ANALISTA ADM R$ 3.064,21 R$ 3.181,57 i R$34.22 RE1369° 1 RS 428 R$ 479,89
‘| COZINHEIRO R$ 2.000,00 R$ 2.076,60 g CR$1757 0 R$703 i RS 2,20 RS 246,43
i SERVICOS GERAIS R$ 1.462,23 R$ 1.550,00 . R$:102,73 R$8.22 R$329 1 RS 1,03 RS 115,26
“ R$ 1.558,08 RS 1.617,75 R$ 398,36 4 R$31L87 | RS1275 i R$ 398 R 446,96
R$ 1.462,23 R$ 1.550.00 . R§ 26331 cof RE2L06 4 R$843  H RS 2,63 R$ 295,43
§§ SERVICOS GERAIS RS 1.462,23 RS 1.550,00 - RE175,54 1. R$ 14,04 R$S562 U RS 1,76 R$ 196,96
W CUIDADOR 11 R$ 1.85353 RS 1.924,52 " 4 R$1325 4 RES530 . IRY 166 R$ 185,89
| ANALISTA ADM RS 3.064,21 R$ 3.181,57 CR$2035 | R$BI4 RS 254 R$ 285,36
B}EcusDADOR I RS 1.854,53 RS 1.925,56 2 | RS909 - 4 R$ 284 RS 318,67
I cumaDoR It R$ 1.853,53 RS 1.924,52 - R$548 RS 1,71 R$ 192,06
? RS 1.558,08 RS 1.617,75 § RS 8,94 R$358 .4 R$ 112 § RS 12535
! RS 3.401,37 : RS 3.816,34

CNPJ : 09.123,386/0001-01
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Parcela Unica — Convencio Coletiva retroatio diferenca aplicada — 3,83%

8 l"- LTIM Difereng || Difereng §| Diferenc §| Difereng || Diferene || Diferenc Difereng Dil‘cn‘(:u\‘:. Difereng || -Difereng || Difereng || Difereng : ; .
o Saldrio n a & W a ] U S a a FGTS, | - 13 13

CARGO { N Dissidio || Wissidio . Dissidio [| Dissidio || Dissidio |} Dissidio [| Dissidio | Dissidio || Dissidio {§ Dissidic || Dissidio [} Dissidio o || FG¥S rIs N ~o b TOTAL. .
SALARE | -fom ; ~ ~ : S : % fé 15 £
ALA Anlicaci Setenibr || Outubro |- Novemb [ Dezembr | Maneivo || Fevereir || Margo ABsIT | «Mzio Junhe, Fulho Agosto 8% - 40%, Flas. || salang S

o j i‘;‘;"'" 02023 § 2033~ [|vo2023- (| 02023~ || 2024- [ o2024- Y| 2024- [ 2024; §| de2a- il Fe2a- || 2024- [ 2024 . :

383% || - '
. 3.83% || 3.83% 3.83% | 3.83% . b
R$ RS Rrs || R ks || RS gs | ®s Jrs RS RS
CUIDADORT ) g53.53 |[ 1.924,52 [} 70,99 [ 70,99 20,99 " 70.99 6815 [l 2726 ||852  ||23.66  |[70.99 1.050,47
RS RS R% Rg R$ . R$ R$ || RS R$ RS RS
CUMADORTL  l  g5353 || 192,52 70,99 I 6815 || 27.26 852  fl2366 [ 7099 1.050,47
SERVICOS RS$ R$ RS R$ R$ | rs R$ RS RS
GERAIS 146223 [} 1.550,00 8426 || 3570 1053 |l2926 | 87,77 1.298,76
e RS RS RS R$ | RS R$ RS .,
PORIEIRS 155808 || 161775 5720 || 2201 716 [1o8s [ soer | RS0
ASSISTENTE RS RS RS -| RE |[®s RS RS R$
SOCIAL 311225 [ 3.23145 11443 || 4577 e300 [[3973 | 11920 1.763,83
SERVICOS RS RS RS RS || r$ RS RS RS
GERAIS 14623 || 1.550,00 8426 1 3370 fliosy 2026 87,77 1.298,76
RS RS RS RS || RS R$ RS [
CUIDADOR 11 185353 |[ 1.924.52 6815 {| 2726 Nlss2  [[2366 | 7090 1.050,47
. RS RS RS RS || RS RS RS RS
CUIDADORTIL 1) 85333 Il 1.924.31 6814 || 2726 [|852 o366 7098 1.050,35
N RS RS RS R$ | RS RS RS RS
COZINREIRO 15 000,00 || 2.076,60 7354 { 2941 [loro  [[2551 [ 7660 1.133,48
, &S RS R$ RS | R§ RS RS

PORTEIRG 1.558.08 {| 1.617.75 5720 || 2201 [[7.06  W1980  |[soer | R988I02
ASSISTENTE RS RS N RS RS | R$ RS RS RS
SOCIAL 311225 || 3.231,45 119.20 | 115,20 1443 || 45,77 la3e |30 || 119,20 1.763,83
®$ QS RS || Rs RS RS | RS RS RS RS
CUIDADOR 1 1.853,53 | 1.924,52 7099 || 70,99 6815 || 2726 a2 (2366 [[7099 1.050.47
. rS RS R$ RS RS | =% RS RS RS
CUIDADOR 11 Lasass |l 1.924.52 20,9 6815 || 27.26 1852 {2366 7099 1.050,47
RS RS R$ [ rs R$ | rs RS RS RS
CUIDADOR 11 1.853,53 || 1.924 52 70,99 o o815 || 27,2 [13,52 7366 || 70,99 1.050,47

F
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PORTEIRO RS R$ Re | - ®S RS RS RS RS &$ RS RS g [ Rs RS RS gs | s RS RS .
- Lsse08 || 161775 || 59.67 B 5967 || so6r | 5967 1 s9.07 || so67 || s967 || so67 || 5067 W so.67 . s0.67 || so67 5700 | 2298 || 716 1989 | 5967 302
COORDENACAQ | RS RS | RS [ RS R$ | ms RS RS R$ R$ RS RS | RS RS RS rs | rs RS RS RS
TECNICA 525874 || 460,15 |} 20041 fl 200,41 [ 2000 |l 20081 || 20041 || 20040 || 20081 [ 20041 || 20041 | 201417 20141 || 2001 19335 [ 7734 laarr dlenia [ 20041 2.980,33
SERVICOS RS RS RSO mRs Y ms || ms RS N RS | RS | RS RS RS ] R RS ks [ s [[rs RS RS RS
GERAIS i46223 | 155000 | #7277 Y g7 W s § svar || srav [Tavar || smam i smwr || sm A 87,72 : 8426 | 3370 [1053 {2026 | =177 1.208,76
SERVICOS RS ®$ RS I rs ; RS J RS || =ms RS ' RS RS | RS RS RS RS
GERAIS 146223 || 1.55000 || 87,77 8§71 117 | sran | e 87,77 8426 | 35,70 J1oss W96  ||87.77 1.298,76
ASSISTENTE RS RS RS | & U ré RS RS ; RS RS | Rs RS RS RS
SOCIAL 3.492,05 [| 323045 |[ 11920 1 120 | rig2e || 119,20 11920 11443 § 4577 J1az0 3973 1920 1.763,83
R$ RS RS |t ®$ k R$ | mS I re R$ R$ | R$ RS R$ RS
CUIDADORTL ') 553 55 || y.o2a52 | 7099 7099 )| “70.99 J| 70,99 68,15 § 27.36 ||8.52__ || 23.66 70,99 1.05047
SERVICOS RS RS RS RS 3 RS R$ | R$ RS R$ RS
GERALS 146223 || 155000 { 8777 8277 8436 || 3370 1053 |[2026 | s2.72 1.298.76
R$ RS |- RS | RS RS | RS || RS RS R$ RS
CUIBADORIL 1) 45353 || 1.924,52 || 70,99 7 6215 |[ 2726 [852  [23.66 | 70,99 1.050,47

RS R$ ‘R$ . ) R$ R$ | R$ R§ RS
FORTEIRG 155808 f| 161775 | 5729 [ 2291 [[7,16 (089 |soe7 (| R$88302
. RS RS RS R | RS RS RS RS
CUADORTE o053 53 11 1 024 52 68,05 || 2726 hes2 {2366 [ 70,99 050,47
RS RS R$ R$ | R$ RS R$ RS
CHIRADOE 185353 || 1.924,52 68,15 || 2726 852 2366 [ 7099 1.050,47

RS RS RS RS || RS S RS .
PORTEIRO 155808 || 1.617.75 5729 | 2291 [7.16 1989 | 59,67 R§ 883,02
RS RS RS RS |l RS R% RS RS
CUIDADORIL |y 452 53 11 1 924,52 6815 [ 2726 852 [2366 [ 7099 1.050.47
R% RS i - RS R$ R$ | RS R$ RS RS
ANALISTAADM W 5 0cy o1 || 3.181,57 {f* 1 117,36 11266 || 4507 f1aos  J[30,2  fuias 1.736,60
RS rs |- RS, RS RS | RS RS RS RS
ANALISTA ADM i 5 064 1 {f 3.181,57 117,36 1266 | 4507 1408 fi39,02 [ 1736 1.736,60
SERVICOS R RS RS R$ R$ | R$ R$ R$ RS
GERAIS 146223 || 1.550,00 8777 8426 || 3370 1053 |f2026 8177 1.298,76
| et
RS RS RS RS RS || RS R$ RS ®S
CUDADOR LU}y 85353 || §.934,52 o I 099 sas [ 2726 (852 [23.66  [[7099 105047
[ R$ RS RS B 3 RS | RS R$ R$ RS
CUIDADCR 11 1.853,55 | (924,52 4 70,99 7039 | 7099 | 70,99 68,15 || 27.26 11852 23,66 | 70,99 1.050,47
SERVICOS R$ RS ‘R$ R$ || RS | RS R$ R$ || R$ RS R$ RS
GERAIS 1.462,23 1.550.00 31,'7':" 8777 87';71'-' 87,77 84,26 33,70 | 14,53 2926 87,77 1.298,76
CNPJ : 09,123.386/0001-01
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SERVICOS RS RS RS RS RS RS RS RS RS R$ R$ RS . Rr$ RS R$ | RS RS RS RS
GERAIS 146223 [t 135000 || 8777 1 8727 |l s2vr N 8777 )l svy7 | g7 ) srar ) osnar fl o7 | srar ) 8777 || 8u 33,70 fl1053  [12026 87.77 1.208,76
CUIDADOR i R$ R$ RS RS RS RS RS || . R$ RS RS RS RS R$ RS RS | rs RS R$ RS
1.853,53 || 192452 || 7099 | 7099 || 7099 || 7099 1 7099 || 7099 [| 7099 [| 70,99 | 70,99 || 7099 7099 { 7099 27,26 852 2366 70,99 1.050,47

RS
43,440,58

R$ 1.650,00

RS 1.716,99

_RS 11,00

R§

137 RS 154,26 |

. RE440
R$ 3.979,32 R$ 4.140,88 TR$712,50 . ST RS ST.00. 0. R$2280 | R$ 7,13 RS 799,43
RS 849,98 | RS 953,68 |

Parcela Unica — Convenci

o Coletiva psicélogos retroativo 4,6% -

PSICOLOGA

R$ 1.650,00

R$ 1.716,99

R$ 221,97

i

RS 197,84 |

RS 221,97

/O

Sede : Estrada Bezerra de Menezes, n2 2.500 — Jardim Torrdo de Curo — S30 José dos Campos — Site: www.gruponovaesperanca.com.br-
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Parcela Unica — Convengiio Coletiva 4,06% retroative diferenca aplicada.

- To,tal
“Diferenga || diferenca

- J)ifcrellcai At Diferenca || Diferenca Difercngz || Diferenca - i

Diterenga. |

. GETEMO | o - " Dissidio | Dissidio Dissidin Dissidio Dissidio . " s dissidie | dissidio a ser ¥GI1S FGTS Tariac I 130 PN -
CARGO SALARIO | S0 ©om | govcrvivo. | Margo | Abril 2024 | Maio2024 | Junho Dissidio | “Agesto | pagoem | % | aboe | FIS | VITeris jIIsatirion TOLAL
plicagdo § * 4504 2024 i, - b 2024 (7T ; 2024 Setemibro i i

| de4,06%; : . : . 204 i

) ) - - A

~ 1 a06% . || 4.06% | 406% | 406% ff 406% | 406% | 4.06% I“

PSICOLOGA R$ 1.650,00 | RS 171699 || R$66,99 § R$6699 | R$6699 || RS6699 || RS6699 | R$6699 || R$6699 | RS 46893 [R$37.51[R$1501 | RS 469 RS 13,03 R$ 39,08| R$s7824 II'
1

PSICOLOGA REF. [| R$3.979,32 || R$4.140.88 || R$ 161,56 || R$ 161,56 || R$ 161,56 || R$ 161,56 || R$ 161,56 || R$ 161,56 || R$ 161,56 || R$1.13092 [[R$90,47 | R$ 36,191 RS 11,31 § RS 3141 R 94,24 R,$1.394,55Tli

R$ 5.629,32 || RS 5.857,87 RS 1.972.80

3% 2024 / 2025

Parcela Unica - Convencao Coletiva Retroative 3,2 - Funcionarios Atives,

CARGO

1 ol 20

i CUIDADOR 11 R$.1.924,52 RS 1.986,68

I PORTEIRO R$ 1.617,75 R$ 1.670,00 ; © R$ 3586 R$ 056 R$ 62,68
il CUDADOR I1 RS 1.924,52 RS 1.986.68 "~ R$ELG0 RS 062 R$ 69,12
| COZINHEIRA RS 2.076,60 RS 2.143,67 ‘ U Rb1643 - IRS 06 RS 18,44
i SERVICOS GERAIS RS 1.550,00 R$ 1.640,00 © - R$AS0,00 ‘ CR$1440 4 RS 1,80 R$ 201,96
'];ASSISTF.NTE SOCIAL RS 323145 RS 3.335.83 oo R$ 10343 - 4 RS827 4. RS 1,03 RS 116,05
i CUIDADOR I RS 1.924,52 . RS 1.986.68 "~ R$6IS9 § Rgagz o RS 062 R$ 69,11
,|35Rv1c.os GERAIS RS 1.550,00 R$ 1.640,00 o $18 RS 14,40 IIRg 1,80 RS 201,96
”' CUIDADOR U R$ 1.924,52 RS 1.986,68 - R$:6.37 4 R$ 080 R$ 89.35
| CUIDADOR 1f RS 1.92452 R$ 1.986,68 R$ 4,85 RS 0,61 RS 68,04

CNPJ : 09.123.386/0001-01
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UIDADOR A R$ §.924.52 R$ 198668 RS 61,61 R$ 4.93 R$ 1.97 R$ 69.12
ERVICOS GERALS i R$ 1.55000 . R$ 1.640.00 o R$ 180,00 RS 14,40 R$ 5.76 RS 201,96
SSISTENTE SOCIAL. & RS 3.231.45 R$ 3.335,83 CR$ 11951 RS 9.56 R$ 3,82 R$ 134,09
SUIDADOR [} R$ 1.924,52 R$ 1.986,68 - R$88Y R$ 7,08 R$ 2.83 R$ 99,34
' CUIDADOR 1l RS 1.924.52 RS 1.986,68 [ ' © RS ROAL RS 6,42 K$2,57 R$ 90,10
| CUIDADOR 1} RS 1.924.52 RS 1.986,68 R$ 79,64 R$ 6,37 R$2,55 R$ 89,36
[CUIDADOR 11 RS 1.924,52 RS 1.986,68 R$ 70,63 R$565 & .R$226 R$ 79,24
ERVICOS GERAIS R$ 1.550,00 R$ 1.640.00 RS 180,00 _R$ 1440 | R$S76 RS 1,80 RS 201,96
( PORTEIRO R$ 1.617,75 R$ 1.670,00 . R$5178 R$4,14 | -R$166 | RS 052 R$ 58,10
1 COORDENADORA R$ 5.460,15 RS 5.636,51 " R$174,75 - -R$139% I R$5590  JRS 175 R$ 196,07
' SERVICOS GERAIS RS 1.550,00 RS 1.640,00 . R$ 180,00 - - R$A440F R$s76 1,80 R$ 201,96
SSISTENTE SOCIAL R$ 3.231.45 R$3.335,83 103, CUURes27 L R$33L | RS L03 R$ 116,04
| CUIDADOR 11 RS$ 1.924,52 RS 1.986,68 , R§493 L - R$197 RSV R$ 69,11
iANALlSTA ADM RS 3.181,57 RS 3.284,33 R$ 11880 -~ RSG50 RS 119 R$ 133,30
*{ PORTEIRQ ®$1.617,75 R$ 1.670,00 ' A R$520. RS 065 R$ 72,93
i CUIDADOR 11 R$ 1.924,52 RS 1.986,68 -]  OR§637 RS RS 0,80 RS 89,33
R$ 1.617.75 RS 1.670,00 RS 6500 _R$520 | RS  0.65 RS 72,93
i‘; CUIDADOR i R$ 1.924,52 R$198668 F . R$8D33 - R$643 " RS 0,80 RS 90,13
[ ANALISTA ADM R$ 3.181,57 R$ 3.284.33 719].4 : R$ 1,02 RS 114,25
TCUIDADOR I RS 1.924,52 RS 1.986,68  R$626 - 2,3 R§ 078 R$ 87,79
[ cUIDADOR 1t RS 1.924,52 R$ 1.986,68 CRS493 [ RSE97T L RS - 0,62 R$ 69,12
| PORTFIRO R$ 1.617.75 R$ 670,00 'R$ 5092 R$4,07 1 R$L63 I R$ 051 RS 57,14
CRVICOS GERAIS RS 1.550,00 RS 1.640,00 RS 180,00 RS 14,40 R$576 GRS 1,80 R$ 201,96
ERVIGOS GERAIS R$ 1.550,00 R$ 1.640,00 R$ 180,00 8 R$ 14,40 R$576 - i R$ 1,80 R$ 201,96
|| CUIDADOR I RS 1.924,52 RS 1.986,68 RS6160 -~ . 4 -R§4IIT 1 REIOT. RS 062 RS 60,12
¥ RS 3.392,77 RS 3.806,69

CNPJ : 09.123.386/0001-01
Sede : Estrada Bezerra de Menezes, n? 2.500 — Jardim Torrdo de Quro — S3o José dos Campos - Site: www.gruponovaesperanca.com.br-  E-mail:

adm_novaesperanca @hotmail.com -
Fone/ Fax: 12.3944-7013 —(12)3307-4297 / 3936-9257
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Parcela Unica

GRUPO DE ASSISTENCIA E DEPENDENCIA QUINICA NOVA AL RORA
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA ADULTOS DO SEXO MASCULING

ABRIGO - ZONA SUL - 78 VAGAS

- Convencao Coletiva Retroativo 3,23% 2024 / 2025 - Funcionarios Inativos.

adm_novaesperanca@hotmail.com -
Fone/ Fax: 12.3944-7013 —(12)3307-4297 / 3936-9257

- CARGO ( ULTIMO SALARIO { Dissidio Retroativo  Maio 2024 Junho 2024 FGTS 8% FGTS40% | PIS | TOTAL
Saldrio com Aplicagio de 3,23% | }
L B o s R e L60% SR R LR s
portERO | msiemas | _Rsiewo [ Rs46s | msam | Rsieo RS o047 | RSs228]
'CUIDADOR Il I RS 192452 | RS198668 | RS 55,11 R$441 | RS176 | RS 055 | RS6183]
(cozmmERo | L owome | mesas | Rsse | Rs3oe [Rs o094 [ Rs10574)
(cupADORN | Rsioms2 | Rs1ofee8 | RsLs _Rsoos | rsoo [Rs oo | RSLIs|
Rl L R | il e RS 196,97 | | Rrs22100]
Parcela Unica — Convengiio Coletiva retroativo diferenca aplicada. 3,23% - 2024 / 2025
CARGO Sl:\lll-::;’l(()) Salario com Aplicagio de i l;i(:;:dfo Aty | Pifrme l;:;? -h i iy d"m;:‘::l:r? ‘2‘:);:" i FS‘ZS Slﬁlts Es 13 Férias sa:: :'io TOTAL
3,23%
3.23% 3.23% 323%
CUIDADOR 11 RS 1.924,52 RS 1.986.68 RS 62,16 RS 62,16 RS 124,32 R$995 || R$398 |[RS 124[ RS 345 | RS 1036 || RS15331
CUIDADOR 11 RS 1.924,52 RS 1.986.68 RS 62,16 RS 62,16 R$ 124,32 RS 9,95 R$398 [ RS 124|| RS 345 || RS 1036 [ RS 153,31
SERVIGOS GERAIS RS 1.550,00 RS 1.640,00 RS 90,00 RS 90,00 RS 180,00 R$ 1440 || R$576 [| RS 180 RS 500 | RS 1500 || RS22196
PORTEIRO RS 1.617,75 RS 1.670,00 RS 52,25 RS 52,25 RS 104,51 R$836 || RS334 [RS 105 RS 290 || RS 871 || RS 12887
ASSISTENTE SOCIAL RS 323145 RS 333583 RS 104,38 RS 104,38 RS 208,75 RS 16,70 | R$6,68 [ RS 209 || RS 580 || RS 1740 || R$25741
SERVIGOS GERAIS RS 1,550,00 RS 1.640,00 RS 90,00 RS 90,00 RS 180,00 RS 1440 || R$S76 || RS 180 RS 500 |[ RS 1500 || RS221,96
CUIDADOR 11 RS 1.924,52 RS 1.986,68 RS 62,16 RS 62,16 RS 124,32 R$995 || R$398 || RS 124f RS 345 || RS 1036 [ R$1533
CUIDADOR 11 RS 1.924,52 RS 1.986,68 RS 62,16 RS 62,16 RS 124,32 RS 9,95 R$398 [ RS 124]| RS 345 || RS 1036 || RS 15331
COZINHEIRO RS 2.076,60 RS 2.143.67 RS 67.07 RS 67,07 RS 134,15 R$ 10,73 || R$4290 [[RS 134f RS 373 [ RS 1118f RS 16542
PORTEIRO RS 1.617,75 RS 1.670,00 RS 52,25 RS 52,25 RS 104,51 R$836 || R$334 [[RS 105 RS 290 || RS 871 | RS12887
CNPJ:09.123.386/0001-01
Sede : Estrada Bezerra de Menezes, n? 2.500 — Jardim Torrdo de Ouro — Sdo José dos Campos — Site: www.gruponovaesperanca.com.br-  E-mail:




GRUPO DI ASSISTENCIA E DEPENDENCIA QUIMICA NOYA AURORA
SERVICO DE ACOLEIMENTO INSTITUCIONAL PARA ADULTOS DO SEXO MASCULINO
ABRIGQ - ZONA SUIL - 78 VAGAS

ASSISTENTE SOCIAL RS 3.231,45 RS 335,83 RS 104,38 , RS 104,38 R$ 16,70 || rsoes [rs 200 ks sso vy 1240 || m$2s57
CUIDADOR it RS 1.924,52 RS 1.986,68 RS 62,6 RS 62,16 R$995 |[ Rs298 Jrs 124] RS aas [l rs 1036 ] RS 1533
CUIDADOR 1T RS 1.924,52 R$ 1.986.68 . R$EI6 ~ RSE216 R$995 | Rrs39¢ [[RS r24][ RS 245 [ RS 1036 [ RS 15331
CUDADOR Il RS 1.924,52 RS 1986,68 R§62I6 | RS 62,1 R$995 )t R$398 J RS 124fi RS 345 || RS 1036 § R§15331
PORTEIRO RS 1.617,75 " RS 1.670,00 TRES2S | RSSS ] R$836 | RS334 [[R$ 105| RS 290 'R 871 | R$12887
?ggﬁi“’\mo RS 5.460,15 RS 5.636,51 . R§IT636 © R$176.36 ol rs2822 f R$11.29 § RS 353l RS 980 | RS2959 [ R$434.95
SERVICOS GERALS R$ 1.550,00 R$ 1.640,00 . R$9000 o r$oeo0 ®$ 1440 | wss76 [ rs  1g0f RS 500 [ R$ 15,00 || R$ 22196
SERVICOS GERA(S RS 1.550,00 RS 1.640,00 U R$9000 - fl-  R$9000 RS1440 || R$576 || RS 1801 RS 500 [ RS 1500 || R$221,96
ASSISTENTE SOCIAL RS 3.231,45 RS 3.335,83 Comgjoans o wmsjous LR S OURS oS ] RS 1670 | Rs6es [[RS 209 RS 580 RS 1740 || R 25741
CUIDADOR It RS 1.924.52 RS 1.986.68 O RB&LI6 . . RSGl6 | [ee R RGO Rs9,95 || R$398 RS 1,24 RS 345 [ RS 1036 | R$ 15331
SERVIGOS GERAIS RS 1.550,00 RS 1.640,00 Re$9000 2 RS0, N d s A roae0 | mssae [rs tso]lrs  so0 [ms 1500 | R22006
CUIDADOR 11 RS 1.924,52 RS 1.986,68 CRSE2)s .- oM RSEAN6 S YR : vl Rso95 | R3S RS 124/ RS 345 | RS 1036 [| R§15331
PORTEIRO R$ 1.617,75 R$ 1.670,00 < Rgsazs . | ¢ : R$836 || Rs334 [ RS 105 RS 290 I RS 871 | R$12887
CUIDADOR 1 RS 1.924,52 RS 1.986,68 L RSs26 f . . T iR ] R$9,95 || R$398 [ RS 124| R8 345 | RS 1036 || R$ 15331
CUIDADOR U R$ 124,52 RS 1.986,68 e T R |T<s 995 | Rrs398 [Rs t124frs 345 [ rs 1036 | Rs15331
PORTEIRO R$ 1.617,75 RS 1.670,00 . Rssaps | Tomssyas ol mssas | mese [rs 1os]rs 290 [rs w7 ] Rs12s87
CUIDADOR 11 RS 1,924,52 RS 1.986,68 O R§E216 TR e R$9,95 || Rs398 [ RS 124 RS 345 [[ RS 1036 || R$15331
ANALISTA ADM RS 2.181,57 RS 3.264,33 - RswW276 |0 Es ¥ Sk <5 o R$1644 || R$658 [[RS 206 [[Rs 57 RS 17,13 | R$253.44
ANALISTA ADM R$ 3.181,57 R$ 3.284.33 ) ; ]Rs 1644 || wrses58 [[rs 206 [ RS s571|| RS 17,13 | RS 25344
SERVICOS GERAIS RS 1.550,00 RS 1.640,00 [Rs 1400 | wes6 [rs 120 rs 500 [ rs 1500 | R$22196
CUIDADOR Tt R$ 1.924,52 RS 1,986,68 5 R$9,95 [ ®S398 [ ms 124ff RS 345 [ RS 103 || RS15331
CUIDADOR 1Y RS 1924,52 RS 1.986,68 CR§62I6 T LR 0| R$995 || Rs398 [IRs 124 RS 345 [[R§ 1036 || R$15330
SERVICOS GERAIS R$ | 550,00 RS 1.640,00 ‘ RE90,00. - % J rsaa0 | rssas R vsofrs s00 frs 1500 | wrs22196
SERVIGOS GRRAIS RS 150,00 RS 1,640,00 R$9000 || . R$9000 o rs 140 | wssye frs 180l R s00 | Rs 1500 || Rrs22196
RS ) 924,52 RS £.986,68 CUR$G216 . b B$SE1.. R$9,95 | RS398 [ Rs 124 R$ 345 RS 1036 [| R3153,M

RS 6.599,09

CNPJ : 09,123.386/0001-01
Sede : Estrada Bezerra de Menezes, n® 2.500 — Jardim Torrdo de Quro - Séo José dos Campos — Site: www,gruponovaesperanca.com,br-  E-mail:
adm_novaesperanca@hotmail.com -
Fone/ Fax: 12.3944-7013 —(12)3307-4297 / 3836-9257
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GRUPO DE. ASSISTENCIA E DEPENDENCIA QUIMICA NOVA AURORA
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA ADULTOS DO SEXO MASCULING
ABRIGO -~ ZONA SUL - 78 VAGAS

Parceia anica ~ Uitilizacio de salds Remanescente

' Contrata¢dio Jovem Aprendiz » RS 40.548,42
Inscr¢do RH (03 dias aviso prévio Lei 12.506/2011) R$ 14.638,14
Manutengdes prediais R$ 37.730,00
ECnms.' doM ' RS 30.000,00

Crronograma de Utilizacio de Saldo Remancscente

novi24 R Dot ¥y e CUHRSNEES . YT Pnades, N 45

R$ 70.238,48 R$ 2. 508 48 R$ 2 508 48 R$ 2.508,48 RS 2. 508 48 R$ 2.508,45

Parcela Unica e utilizacido de uiilizacdo dg utilizacado de utilizagéo de uiitizacio de

utiizagao de Saldo Saldo Saido Sa!do Sa!do Saldo

may25 “1juni2s 25 : T 25

15 2.508,48 R$ 2. 508 48 R$ ?.5053,48 R$ 2. 508 48 RS 2. 508 48 R§ ?.50?,48
 utilizagso de Saldo utilizaghc de utilizacdo de utilizagdo de utilizagao de utilizagao de

Saldo Saldo Saldo
§§$ 2. 508 48 R$ 2 508 48 R$ 2.508,48 R$ 2. % 2.508,48
utitizagéo de utilizacao de utilizagdo de ufilizacio de utilizacao de

_ Sa!do Saido Saldo Saldo Saldo
@$ 2 508 48 R$ 2.508,48 R$ 2.508,48

i

movizs

RS 2.508.48
{ utifizagio de Baldo

z ﬁaéﬁgﬁe Saldo utilizacdo de utilizacao de ufitizacéo de

- Saido Saldo Saldo
Manutengao predial parc. Unica R$ 37.730,00
Constru¢ao Muro parc. Unica R$ 30.000,00
3. Material de Consumo R$ 1.843,11 R3 40.548 42
4. Custos Indiretos R$ 665,37 RS 14.638, 14

CNP! : 09.123.386/0001-01 4
Sede : Estrada Bezerra de Menezes, n2 2.500 — Jardim Torr3o de Ouro — S3o José dos Campos — Site:
www.grupohovaesperanca.com.br-E-mail: adm_novaesperanca@hoctmail.com -
Fone/ Fax: 12.3944-7013 —(12)3307-4297 / 3936-9257
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GRUPO DT ASSISTENCIA E DEPENDENCIA QUIMICA NOVA AURORA
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA ADULTOS DO SEXO MASCULING
ABRIGO - ZONA SUL - 78 VAGAS

ara manutencdes no Abrigo Sul:

; icosi g
1 [Areaexterna . RS
Limpeza de mato alto (rogar) Area total 2.800,00
5> | Area externa Retirada de divrsos galhos e troncos grandes de arvore RS
espalhados na area 1.200,00
Valor Total RS 4.000,00

s

Banheiros dos Quartos 3 - 5 - 8 - 9, banheiro do corredor
quarto 1 - 2 e refeitério: Retirada de rejunte antigo das paredes
' e colocagio de novos rejuntes.

1 | Banheiros

RS 2.700,00

Troca de registro com vazamento: Troca de registro de

chuveiro, estdo danificados, a troca sera nos chuveiros do
Quartos corredor, quarto 5, 8 e 9. Retirada de registro e colocagio de | RS 1.490,00
novos, alvenaria em reboco e revestimento

[

: 3 | Quarto Troca da porta banheiro quarto 7 RS 200,00
4 |Banheiro Troca da porta banheiro quarto 5 RS$ 200,00
5 | Banheiro Assentamento de piso do banheiro - quarto S R$ 550,00

Retirada de reboco caindo das paredes de todos os Quartos de
01 a 09; devido infiltra¢do nos banheiros com rejuntes
danificados. Reparo nas paredes e reboco novo, passar massa
corrida para acabamento; Pintura total de todos os quartos
Reparo de elétrica tais como: Interruptor, plafunier e fiacéio
chuveiros

6 {Quartos RS 4.800,00

| Retirada de massa caindo e aplicac¢do de massa nova no teto;

_ | reparo nas paredes com reboco novo ¢ acabamento em massa
7 |Salade TV corrida; aplica¢do de masa corrida na area afetada, lixamento RS 1.700,00
e finalizagdo com pintura da area total,

Troca de 15 pisos danificados

8 |Refeitorio . iz RS 350,00
Pintuta total do refeitdrio
Reparo nas trincas: Colocagio de grampo com ferro 3/8 e
trincas de muro: Abertura de trincas para colocagéio dos ferros

o | Muro tneas €e mu part ¢ RS  2.690,00
dobrados em U, fechamento em alvenaria com reboco fino e

| pintura da drea
CNPJ : 09.123.386/0001-01 ng
Sede : Estrada Bezerra de Menezes, n? 2.500 — Jardim Torrdo de Quro — Sdo José dos Campos — Site:

www.gruponovaesperanca.com.br-E-mail: adm_novaesperanca@hotmail.com -
Fone/ Fax: 12.3944-7013 —{12)3307-4297 / 3936-9257
59




18

GRUPO DE ASSISTENCIA E DEPENDENCIA QUIMICA NOVA AURORA
SERVICO DE ACOLEIMENTO INSTUTUCIONAL PARA ADUETOS DO SEXO MASCULING
ABRIGQ - ZONA SUL - 78 VAGAS

Consertar vazamento no cano: quebrar a area do chio da pia,

Cozinha retirar o cano furado, colocar outro no lugar € cobrir com R$ 860,00
massa; Troca de pia, forneira ¢ sifédo ¢ pintura total da area
Sala de Reaparo nas paredes com reboco € acabamento com Massa
Atendimento P o pate RS 625,00
; corrida; Pintura drea
Social
Troca de 12 mt de tubulagéo esgoto, Reparo de piso, reparo
Lavanderia paredes com rchoco novo ¢ acabamento com massa corrida, RS 625,00
pintura drea.
Reparo completo na rede tais como: distribuigfio de redes para
Reparo de . ) - _ .
clétrica banheiros, tomadas e interruptores ¢ computadores, troca caixa | R$ 3.200.00
' de distribuigdo
$so: reti i i a
Rampa Rampa de acesso: retirada de terra para nivelamento, colocagéo RS 590,00
de malha de ferro, acabamento em concreto
Bancos de Aquisi¢io de madeiras e parafusos, furacfo e substituigfio de RS 690.00
madeira | madeiras quebradas por novas ’
Troca de resisténcia chuveiros: Abertura de tampa inferior de
. chuveiros, retirada de resisténcia danificadas e colocacéo de
Banh ’ . . 8
Anhelros novas nos banheiros do quarto 5, 8 banheiros do corredor e RS 00,00
banheiro do refeitério .
Area externa: . N ~
) t
Bebedouro Retlr’adg de magueira ndo adequada ¢ colocagio de tubos pvc, RS 350,00
o soldaveis 3/4
Colctivo
A : . . ' ~
rea externa Troca de torneira danificada do bebedouro, colocacdo de
Bebedouro . : . RS 250,00
. torneira de metal de esfera com alavanca de meia abertura
Coletivo
Parte externa | Troca de piso emborrachado: retirado do piso emborrachado
area Lazer / tipo moeda, assentamento de 48 mt”* de piso frio R$ 2.700,00
Bebedouro antiderrapante;
Parte externa
Area Lazer/ | Aferir instala¢Bes elétrica R$ 300,00
Bebedouro
Parte externa
Area lazer/  |Pintura total area lazer / bebedouro RS 1.400,00
 Bebedouro
Concretagem Parte ainda na terra, dificultando g acessibilidade: Nivelamento
Area do . .
e . |daarea, aterro onde houver necessidade, soqueteamento da
refeitdiro até o - RS 5.570,00
ortio terra, colocagfio de malha de ferro para concretagem e
POTH concretagem da area.
principal

Sede : Estrada Bezerra de Menezes, n2 2.500 — Jardim Torrdo de Ouro — Sdo José dos Campos — Site:
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GRUPO DE ASSISTENCIA F. DEPENDENCIA QUIMICA NOVA AURORA
SERVICO DE ACOLBIMENTO INSTYTCCIONAL PARA ADULTOS DO SEXC MASCULING
ABRIGO - ZONA SUL - 78 VAGAS

Corredor area | Fechamento de buraco: soqueteamento de buraco € partes _
23 | cozinha afundadas, nivelamento da area com massa composta de areia, | RS 400,00
cimento com produtos adesivos e impermeabilizantes.
5y |EXtensio | Construgdo da tampa em alvenaria de 0,60 x 0,60 de caixade | pg 750.00
Abrigo Sul esgoto, reboco e fundo da caixa com impermeabilizante. '
Valor Total R$  33.730,00

Constru¢ao muro que desabou.

Construgio do | Para construgio do muro seréio necessérios 1560 unidades de

! Muro bloco 25 mt (10 mt? de construgfo de muro)

> lioc 20 unidades de barra de ferro 3/8 - sustentagédo do

- olunas aterramento

5 Vi 08 unidade de barra de ferro 3/8 - serve para sustentacio de

2 1848 aterramento

o 15 unidades de barra de ferro 3/16 - confeccéio de estribo

4 | Estribos para fazer a coluna

5 |Arame ‘05 kg de arame para confecgdo de colunas e vigas
10 unidades de Tabuas 0,25 x 2,50 para fechamento de

6 | Tabuas . _
colunas ¢ vigas

_ 20 unidade de sarrafos 0,5 x 3,00 mt - para travamento de

7 |Sarrafo cofunas e vigas

& | Areia 5 mt® de areia - para constru¢fio do muro e enchimento de
colunas e vigas

o |Pedra 3 mt* de pedra - para construgo do muro e enchimento de
colunas e vigas

. _ 30 sacos de cimento - para construcio do muro e enchimento

10 {Cimento .
de colunas e vigas

11 | Cal 20 sacos de cal - para construg¢dio do muro e reboco
04 unidade ferro 3/8 para confec¢do de canaleta - serve para

12 | Canaleta ~
sustenc¢do de muro.

Valor Total . R$  30.000,00
CNPJ : 09.123.386/0001-01 ‘P
Sede : Estrada Bezerra de Menezes, n2 2.500 —Jardim Torrdo de Ouro ~ Sdo José dos Campos - Site:
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GRUPO DE ASSISTENCIA E DEPENDENCIA QUIMICA NOVA AURORA
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITCCIONAL PARA ADULTOS DO SEXO MASCULINO
ABRIGO - ZONA SUL - 78 VAGAS

Quadro sintético — Plano prorrogacdo 24 meses

Déspesa: 1 o
1. Recursos Humanos RS 124.176,18 R$ 2.980.228,32
2. Prestacdo de Servicos de Terceiro PJ RS 35.050,00 R$ 841.200,00
3. Material de Consumo RS 69.403,16 R$ 1.665.675,84

4. Custos Indiretos

RS 18.289,00

R$ 438.936,00
75, e

26.040

18.Cronograma de Repasse — 78 Vagas
Cronograma prorrqgagsq 24 meses — Apostilamento
CSerz 10utp

TG

i

pare. Unica RS 246.918 34 RS 246.918,34 Repasse | RS 246.918.34 Repasse | RY 246 918,34 Repasse

90 Recurso | Repasse Mensal Mensal Mensal saldo Mensal R§ 24.(?-913-.34'
S 2104769 ;‘}epm{se{Mcnsal
do de saldo Parcela 2 Parceia 3 Parccla 4 Parcela 5 arcea 6

Fbens
$ 246,018 34 . 52 3 e ot
R% 246.918,34 RS 246.918.34 Repasse R$246.918,34 R$ 246.918.3 repasse | R$ 246.918 34 repasse
Repasse Mensat cof el Repasse Mensal Parcela vl
’ Monsai Parcela 9 Mensal + Parcela 11 Mensal Parccla 12
Parcela 8 10
Ke2/28 ol owizs L [ ‘

RS 24691834 repasse | RS 246.918.34 repagse | R$246.918.34 repasse
Mengat Mensal Mensal
Parceia 16 | Parcels §7 Parceia 18

R$246.91854 repasse | RS 246.918.34 mpasse
Mensai Parcela 14 Mensal  Parcels 13

Maei26 - labm2e " | Azoite

RE246.018.34 1% 2468 - 5 246.9 QG . 4 3 246.918.34

RE246.018 R& 24691834 RS 246 918,34 Repasse R$ Zflb 918,34 Repasse RS 246 91834 Repasse R 1§ ¢18 5.1

! > Repasse Mensal Mensal Parecla 21 Mensg Mensal Pascela 23 Repasse Mensal
Parceta 20 viensal farce Parcela 22 ens - Pareela 24

CNPJ : 09,123.386/0001-01
Sede : Estrada Bezerra de Menezes, n2 2.500 - Jardim Torrdo de Quro — S3o José dos Campos - Site:
www.gruponovaesperanca.com.br-E-mail: adm_novaesperanca@hotmail.com -
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GRUPO DE ASSISTENCIA E DEPENDENCIA QUIMICA NOVA AURORA
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA ADULTOS DO SEXO MASCULINO

ABRIGO - ZONA SUL - 78 VAGAS

12. MONITORAMENTO E CONTROLE
il " Responsével pela ;
' Metodologia de Avaliacdo Prazo

; Objé-fﬂ de Avaliaciio

avaliacio

Cumprimento das Metas Coordenador Técnico Dados quantitativos (gréaficos e tabelas) Mensal
Cumprimento Objetivos Coordenador Técnico Dados quantitativos (gréaficos e tabelas) Mensal
. Coordenador e Equipe .
Cumprimento das Ag¢des/Atividades e Dados quantitativos (graficos e tabelas) Mensal
cnica
Cumprimento da Participagio dos usudrios ) Lista de presenga, Plano Individual de
- Equipe de Trabalho Mensal
Atividades/Agbes ’ Acompanhamento — PIA.
Satisfacdo dos usudrios Equipe de Trabalho |Pesquisa de Satisfagdo (questiondrio fechado).|Semestral
DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da OSC proponente, declaro, sob as penas da lei, que a entidade apresentou as prestacdes de
contas de valores repassados em exercicios anteriores pela Administragdo Piblica municipal direta e indireta. que foram

devidamente aprovadas, ndo havendo nada a regularizar ou valor a ressarcir.

Sao José dos Campos, 06 de Novembro de 2024.

:naa B, Paulind Fereird

wil]

Dulcinéa Bernardes Raulino Ferreira

Presidente.

CNPJ : 09.123.386/0001-01
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