PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

RELATORIO DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES - JULHO 2019

De 01/07/2019 a 31/07/2019
Projeto: Grupo de Assisténcia e Dependéncia Quimica Nova Aurora - Acolhimento Institucional para Adultos Sexo Masculino -

Abrigo Institucional - TC N° 66/18

Sumario Gerencial

1] Metas Propostas
Melas Propostas
No més de Julho foram abalhadas as saguntes meias:

1= 1007 Tara de Ocupacao

2 - 100% ElaboracioFarmalizacis do PIA (Planc individual de Alsndimento)

3-100% Usudrios acolhidos com mais de 15 diss consecutivos com a amissfio do Cad. Unica

4- 1060% Usudnos acolhidos com mas de 16 dias conseculivos tom Documentagao Civil

5+ 80% Usuarios acolnidos cadastrados no SIAS e com regisiros de atendiment2s no mis de avaliagio
§- B0 horps/mensas de oficinas

7 - 100°% Partcipacac da equipe téonica da Enlidade/OSC em reuniles com a Referencia Técnica da SASC

2| Resultados Alcangados
Resultados Alcangados
A primeira meta que & a Taxa de Ocupagan, foi atingida, lendo como resultade 396 pesscas pemadanda no Abige no més de Julho, com uma meda de 106
pernoites por dia: Dewds ag penode de invermn, 15 pessoas foram acolhidas na Sede da OSC no mes de Julho ge 2018,

A segunda mata que é Elaboragio Famalizagao do FIA {Planc Individual de Aterdimenia) nic fol afingida am sua wlalidade devido & rotatividade de detsrminades
usudiios municipes & migiantes Notou-se adesdo dos acolhidos diante da elaboraglo de PIA, conludo orisntow-s2 & equipe orica quanto. & ampliacio de
conshugao da quantade de PIA com os usuarios que eslic em acothimento sssiduo. Com o direcionamento de uma Assistente Sodial como: refersntia na
iiriptantagas possibiliiou um maior acompanhamento & dessnvolvimento por parle da equipe, deslaca-se que o resitado desta mas am realacio 30 més anlenor
AProumat-52 0o oobio.

Alereeira meta que & Usuarios acolhidos com mais de 15 dias conseculivos. conya emisséodo Gad Unica nae T alingida em sua tolalidade pois @ plena inscrigdo
do Cadastro Unico ndo & possivel devida a rolalividade de pemoiles qus ndo gera assduidada ng asalbimants. Em muilos casos 330 anenlados g encam nhados ao
CRAS para inclusie na Cadastra Unico mas 8 naa aderencia por partes de alguns scaliidos dificultam que 8 mela sgja alingda.

A quarta mets, que & Usudnos acclhides com mais de 15 dias conseculives com Docurmeniacao Civl ndo foi atngida em sus totalidade devide a rotatividade de
determinados usuanos municipes @ migrantes, dificulando o encamihamento-para o6 selores responsdveis para gerar Documnentagac. Senda um Equipaments de
Alla Complexidade sublende -sequa ha toda uma sifusgia de vidnarabilidads socmal per parte do acalhidos, em muilos casos ha sAUACOeS de dependéncia e
quands o usudnn esta emstuagies de confile principalments dewds ¢ us de entorpesentss perdem com frenquencia 0s documentos, muitas vezes estda naua
8 em estado de uso & ndo se 80 conta de seus perlences

A quinta meta, que & Usuarias acolhidos cadastrados no SIAS e-tom registros dé atendimentas no més ds avaliacas fol atingida. mas o pleno cadastramento nao &

possivel devide o stendimenta de migrantes.
A sexta meta, que & B0 horas'mensas de oficnas, for abngida mas dewdo a falta do ofanedo dalnormalica, as hores foram redimensanadas para oulras oficings.

A séfima meta, que & Participagic da equipe tcnica da Entidade/OSC er rmumidas com a Referéncia Técniea da SASC for alingida em sus tolalidade. a Reuniso
Tédenea foi realizada o dia 52 de julhe de 2018 comas Referfncias Téenicas dn SASC Sras. SarsMafra e Rozana Turbio
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3| Impacts das Agdes nas Indicadarss do Projelo

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAD JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE APOIQ SOCIAL AO CIDADAO
ABRIGO INSTITUCIONAL MASCULING 120 VAGAS
|
DADOS QUANTITATIVOS
Passcas Acothidas ¢ 395
Pessoas Atendidas | 428 |
itn i — b s e et S e —— e —————— . —r - — S —— . - — e — T S S TR __|
Média de Pessoas Atendidas por Dia ' g5
Meédia de Perncites Didrios 1 104
Abordagen Social =
Centro de Alendimento ao Migrante (CAM) ! 75
Comunidades Terapdaticas : 0
Agwsso dos Acothidos
CREAS i 0
CRAS 0
Outros ] a0
18370 3008 I z0a |
Faixa Elaria 4G ab8ancs ki
Acrade 60 anas I i
Muniopea 125
Procedéncia Migranie 227
Imigranis B lL
i
Etifica ‘ 103 !
Quirnica 52
Dependéncia -
Etiica/Owmmica a8 l
Sam Dapendencia / Nio Infurma 175 ,
Caonflito Familiar 128
Desemprego 76 |
|
Motivo de estar em situagio Despam t 4
derua Depandéncia QuimicalEtiica ! a7
Vinienca Domestica 8
Vincudes Pamidiares Rompidos slou fragilizados | 52
CT Nova Esperanga [ 6 l
Internagdes Com. . |
. CT Bete! f Desatfio Jovem ' 0
Terapéuticas . " " A ettt —— e i e i
CT Lar Crislag i 1
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Completa 228
Documentagao Incompleta 1a7
Niig tem documantas 3
Puupatampo 1
CAT {Folos. CPTS, Candies) 10
Dafensona Pablica / Fdram 1
Carldnia Civil 1
Catdeio Eletoral 15
Censeihg Tutslar 0
Encammhamentos Rede de
Caonselho de [dosc o
Servigos
CRAS -]
CREAS 0
Cacado ldese (Cantro Dia) i}
Jumia Militar 7 |
1
GAEF o
Cansorio 123 5
UBS = Unidade Bisca de Salde 15
PSM - Pronto Socors Municipal &
Hospial Clinica Sul !
Sania Casa 4]
Wade Chin o
Sanmy 10
CRMI (Cenlro de Referdncia Maldstias Infecciosas) 1
UPA Nt (Unidade de Pronta Alendimento) L]
Encaminhamenios Servigos
UPA Sul {Undade ge Pronts Alendimeanio} 0
de Sadde
UPA Sauds Menlal {Jdade de Pronia Alendine: lo) 2
Avaliagan para Inemagac 0
CAF3 AD 34
Provisao o
UNESF {Dentista) o
C {Cantro de Valorzay 20 da Vida) 4]
Hospital Frane sca Jula el
Hespital Dia 0
CV{Cantre de Valorzago da Vids) o
CTP {Centio de Tratamerio e Prevengiio em Tisologa, Dematologia Sanilaria.e Lesdes) 1
CAFS AD 18
Acolhidos em
CAPS Cantra Nerte 0
Acompanhamento pela Rede
de Sarvigos Hospital Francsaa Julia 1
CRMI {Centro de Refardncia Madsliag Infecdicsas) 3 II
i
Hespilal Bia 0 |
Especialijades 2 I
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Cadastra Unico 4
Bolsa Familia 3 J‘
Vaga ILP! - 0 '-
Encaminhamentos pers Laurs para Auulin Moradia i 1 B
Programas Socials e -
Beneficics Secrelaria de Habiagdo : ]
Apasantadona 0
BPC - Benaficidrios ! 0
BPC - Solicitagdes " 2 ‘
Pronte SoctimaUPA 1 8 |
Defensona Pablics | 1
Visita Institucional Visita Mhinisteno Fuhico 0
Damictlize Cosa do Koso - Conselhe de ldiso 0
Viestas Domiclliares 4 |
Outreg | &
Encaminhaments =0 EJA ; 9
Encaminhamonta 2o CEEJA 2
Cursos de Qualifica 3o ' 3
PAT | 13
Curricul | (5]
EDUCACAD E RELAGOES
R Cadaslro Empregs Sda Paulo o
Cadastro Empregs Sio José 8
Inscngdo Qualifica I 3
Retomo Escotar 4___.
EXFRGE ATIVIDADE REMUNERADA FORMAL i 2_— _.
EXERCE ATIVIDADE REMUINERADA INFORMAL 28 :
Desligamenito da Equipaments 1 11
Retomio Familiar | 2 |
Encaminhads para mtrns shrigos 0 :
T S = SR e S = ;,_w—wm:;m;,,ﬂ; g e s _._._u: _u.._ o=
Allonomia | L
Acempanhamento Técnico
Oulros (intermacde iatamento saude Pndo adesad ab aoalh dinien.) 3
PIA (Plano Individual de Azompanhamenta) 72
Rasprosimado Familiar 1
Raunifes Téonicas I 2 l
Procediments de Chito | 0
LGBTSS ’ 5 |
Psomoss oo Deficiéncia Intetectual - 5
Pessoas com Deficiéncia Fisica 3
OUTRAS INFORMAGOES
Passons com Deficincias Milliplas g
Acrlhidas slendicios com Vale Transporte 35
Vale Transporte repassada duranis ¢ mis | 161
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1| Usuarios acolhidos com mais de 15 dias consecutivos com a emissao do Cadastro Unico Completude: 7400

Meta: ADIT.01 - Senvico de Acrdhimento Institucional para sdutes, do sexc masculine, na medalidade Abaga Instilucinnal - Protegao Social Especial de Alta Complesidade, 120

vagasidiania

Elapa: Usidrios scolhidos corn mais de 15 dhas tonsecutiios com a simissic do Cad Cirsica
Descrig Ao

E realizado pela equipe [donica alendimanios sociais, sendo identficadns ag demandas & necessidades e consequaniements 5o onenlados @ encamthades & 1oda rade

socioassslencial,
Ponins de Afel'h;é-)t.‘}.'
O 2ealnicio & encaim hatks 80 Centro de Beferdnia de Assislincia Social (CRAS) para sarinscrito junia ac Cadastro Uriteen

Encaminiiamentos:

Devido a falia de sesidyidade & sampromatiments @ evasio nos atendimenios, fica impo ssibililadc que #ate processo acunieqa de maneia plena.

2| Usuarios acolhidos com mais de 15 dizs consecutivos com Documentagio Civil Completuda: 87.00 «
Meta: ADIT.01- Servign de Aralhimento Instilucional para adillcs, de sexc masculino, ng modalidade Abige Instificional - Protegdo Sncial Especial de Alta Camplexidade. 120
vagas'didria

Etapa: Usudrios acolhidos com mais de 15 dias conseculi,os com Docimentagda Civil

DesorigAo:

No s de Julha'2018, faram identificados 90 zeolhidos com 15 oumais permoites, desses, 78 potsuem dotumentagae ol

Pontos de Alengan:

Os acalhidos 832 orenlados & encaminhados pala equipe Benica paia smissts ol reamissio de ssus dacumanios, Ressdis-sa que a inicialiva de busca lam que paitir do

accdlido, & fatures coma evasin dos atendimentcs e falla de comprometinentc dificiltam & atingimenls plens da meta,

Enraminhamentos’

3| Elaboracao/ Formalizagao do PIA (Plano Individual de Atendimento) Completude: 61 00 %
Meta: ADIT.01- Servigo de Aciihimanto Instiudional para aduins, do sexo masculino, na modalidade Abifgo Inatituriongl - ProtegBa Social Especial de Alta Complevidade. 120
vagas/didria

Efapa: Elaboracaal Formaliza; 23 do PIA (Plane Individual de Atendimento)

Descrigan:

A cunstiugan do PIA & reatizada Juntamente curi 0 aoolbido, estatishecends o3 abjelives @ relas a sersm cumpndas a euito, médio & longo prazo. Canstrugas da autonomia @
emancipagan. Permite acompanhamento sistamalics com plano de 830 para cads situagan, estabolecanda metas de scords Com o apreseniado & proposto no alencimeanta
indivighsal.

Ponlus de Alengaa:

Aplena parlicipacda dos acolhidos com PIA n2a & possivel devido s (olalvidads. H& uma grande evasio e ndo aderencia 36 proposias olerladas pelos idenicot.

Encaminhamentos:

Nnla-sa que os acolhidos comagaram 8 entender a necessidade em e terum PlA e desta maneita estie coatribuinds com informages cosrantas @ ohjptivas. Com o
acompanhamento de téonica referdncia fol possivel acompaniiar de maneira sisternalica o desenvolvimenta @ implanta; 20 dos PiA's.
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4| Usuarios acolhidos cadastrado no SIAS e com registros de atendimento no més de avaliagao. Completude’ 92.00

Méta: ADIT.01 - Servigs de Acclhimento Insiituclonal para adulios, do ser< masculing, na modalidade Abrigo Instiluciuial - Prolegao Socisl Especial de Alta Complenidade. 120
vagusidisnia
Elapa: Usuaeing acolhidos cadasirado no SIAS e com regislios de al=ndimenta no ms de avalisg3o.

Desorigan:

O IEcnico & responsivel pela inclus3o dos acolhidas junio ag Sislema de laformag 3o da Assisi®ngia Social (SIAS), relatando pesle sislema todo acompanhamenia individual
prestaca ao accdhiro,

Pontos de Alengan:

E importante destacar que 56 & poss'vel regisirar no SIAS o acclhide que & municpie,

Encaminhanientos:

5| Atendimento do Servico Social Completude: 10000 %

Mata: ADIT.01 - Senvico de Acolkimenta Instituricnal para adulins, do sexo masauling, na medalidade Abrige Institucinnal - Prolegan Social Espacial de Alta Complexidade. 120
vagasdidna

Etapa: Usudios zealhidos eadasirado no SIAS e com regishos de alendimento na més de avallagag
Desoriy o

PIA

A construgao do PIA € realizada juntamenie com o acalhide, salabelacends os objelives @ malas a serem sumpidas a curlo, medio e longo prazo. Canstrucia da aulonomia @
enancips30. Permile acompanhamento sistamalics com plana de a3 para cada siluagdo, estabelecendo melas de acondo com o apreseniado e propasic no atencimento
individual. A equipe 1écnica durants o alandimento sodial individual, averiqua ¢ prazs 0o aual o usuddo =sli acolhide no aquipamenio. Feils a averiguagaa, eslande o usuirio
acelhido cam miais de 15 dias consecutivos @ slaborade junlo a este o PIA

Ponlos de Alengao:
A plena parlicipagda dos acoliidos cam PIA ndo é poscivel devido 8 rotafividade. Ha  uma grande evas3c e no aderencla os propostas ufertadas pelos téonicos. Naiz-ze que oS
acuihidos comecaiam a enlender 3 necessidads am se ter um PIA e des!a maneira esiBo conhibuindo com Infurmagies coeteintes @ obistivas.

Encaminhamentos:

Dignle a necassidade em implantar 100 da PlAa todos aquelss que esiao acessande durante 15 diss consectiives, notou-se @ necossidade em destinar uma Assistente Social
tomio Referdiia, para que alravés desle acompachamanio sislemalice possa chegar alingic a meta. Esie dirscionaments conlibuiu para um aumenis de elaboragdo do PIA, ha
mutto ainda a methorar, mas jd houve um 2vanga. Com o Bcowpanhameanio de um tecnicn refarencia aumantou a elaboragdo & trouss mais clareza a equips o quanta @ imipo lante
o PIA

6| Atendimento do Servigo Social Completude: 100,00 %
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Meta: ADIT.01 - Servige de A-othiments Insttucional para adultos, do sexo masculing, na madalidade Abrigs Institucional - Protego Social Especial de Alta Complexidade. 120
vaoasididnia

Etapz: Usudiios acolhidos cadasirads no SIAS e com regishios de atendimanto no mes de avaliag 3o

Descrigio:

ATENDIMENTO INDIVIDUAL

O stendiments sacial exsice um papel de suma Importincia na atuagds tonica, uns vez que sbiavés desle instrumental @ posstvel conhecer wna parte da histida e oriar uma
relix 30 de cunfiaya com o acolhido & buscer meios de cormbate a situagao de vulneiabilidade social ga qual se encunbia,

Pontos de Alangao:

O steadimentc & prestade dianamenta, de maneira que durante todo o dia & pos sivel ao acolhida ser ouvidn, ofienlado & encam nhade a reda socinass stendial, Ot acolhidus sBo
referaciados cada qual por uma téonica saja da Senigo Social ou da Psicclagia de maneira que esla posss azampanhar de forma mals inlensa, sislemalica e tonica direcionando

af=s de smancipa, 3o e garantia de dirsilos.

Encaminbiameantog:

Com o aumeite do quadre leonico houve um ciescimenia em relagio ao alendiento e tambem 25150 acantecendo planif=z 2os finais de semana, d==ta maneia ha
alendimento lodos os dias de s=gunda a domingo.

7 | Atendimento do Servigo Social Completude 10000

Meta: ADIT.01 - Servigo de Acoltimento Insitucicnal para adidins, do sexo masculing, na modalidade Abrigo lrstitymional - Proteg 3o Social Expecial de Alta Complesidade. 120
vagssdidna
Etapa Usudrios scalhidos cadasirado rio SIAS e com regisiros de slendinmento no més de avallagio.

Dasorig Ao

Visita Institucional e Domicifiar
Visiia instilucional; apresenta-se como um instumenta do agic profissonal do 2ssisienie social e slravis desta, busca infomagies para procader 3 realivagac de um estido social.
As visias foiam feilas principalments na diea da saide para aconmpanhiamenio e averignag3a de alta de scolhidns, alim dissa foram feita visitas junlu a familia de scolhides

hus-ando mieios de fodaleciments de vinculos g relomo familiar.

Poinins de Atengo:

Ha necessidads de slaboarsgAn de um cronograma mensal de maneiia que Sais organizado mensalmenia visitas @ que #slas y2aham a aconiecem com maiar intansidade.
Encaminhamentas:

Hé necassdade de organizar um tronograma para que desta maneira possa deslinar um dia durants 3 samaria paia se&m Twilag yisitas domiclliares Elabors(io de conograma
aslipulando visita o5 instituighes as quais podersmos buscar uma parcefia enquanto reds s cloass’slencial.

8 | Atendimento do Servigo Social Campletude 12700
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Meta: ADIT.01 - Servigo de Acolhiments Institucional para adidtos, de sexc masculing, na modalidade Abrga Instilucional = Profecsn Socigl Especial de Alta Complexidade. 120
vagas'diara
Efapa: Usuarins acolhidos cadastrado no SIAS e cam registres de stendimento no més de avaliagio

Deoscrigao:

SiAS

O téenicn & resporsdvel peta Inclusia dos seoih das junio ao Sistema de Infurmagao da Assisisncia Social (SIAS). relalando peste islama todo aoompanhamenn individual
prestado an usudno, Durante loda stendimento social @ relatado informagdes tonicas perfinentes 20 individuo e & feilo um breve redaln snbre sia atual situagao para que ao
auessar & rede sucioasslstendal os Manicos tenhaim Informagies desle usudrio em reds @ por eio desta feramenta lenham um direchunamenta de agdes na busca de garantia

de duwitos,
Ponlus de Alengao:

B impontants destacar que 56 & possivel regisirar no SIAS os aclhides que séo municipes, Destaca-se também que aquelus que 530 alendidos pelo equipamentc e nac tem
regisiro no SIAS por muiias vezas ndo 583 ragisliados por serem migraniss e nao eslar residido por irTIa 2 3003 NG MUMCiio.

Encaminhainenios:

Muitss migrantes acessant a rade socioassstencial por um pedodo no qual & gerads todo um histides da atendimenin Ao ser inscrilo o SIAS apenas o municipe, muitas
infarmachies sohre o migrante, a0 acessar a rede sodoassistencial se perdem. Se faz necessino uma ferramenta ao qual slenda esle plico, ou caso seja possivel uma instlusio
dos esmns denlico do SIAS

8 | Atendimento Psicossocial Individual e em Grupos Completude 00 00 %
Meta: ADIT.01 - Servige de Acalhimento Insifudional para adidlos, do sexe masauling, na modalidads Abrigs Institucional - Protegao Social Especial de Alta Complesidade. 120
vagasdiana

Etapa: Usuddios acalhidos cadastrada ne SIAS e com registos de atendimenio no mes de avaliagao.

Doscriyac:

Alsndimento Psicossocial individual @ humans com sonlhida & xcula aliva

A ascula qualificada poessul polencial guanda realizada, eonliibuindo paia a metharia da alengaa cenraida ne aoolhido.
Pontos de Atengdo:
Relatividads de acothidos que n2o gara assidyidads, 3ssim como & 2vasho € n3o adergncia,
Encaminhamentos:

Cravonacan, eflerin, conscientiza;Sa da impodancia da escula qualificada individual

10 | Atendimento Psicossocial Individual e em Grupos Completude 100,00 %
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Meta: ADIT.01 - Servigs de A-albimanto Institucionzl para adultos, do sexc masculing, na modalidade Abrige Institucional - Protegan Social Espacial de Alta Gomiplexidade. 122
vauns/diaria
Etapa; Usuarios arolhidos cadasirado no SIS e com regishos de atendimants no s de avallagio,

D an:

Ateodicaents Familiar (ligagas)

Escutn qualificada, atendimento da demands psicoldgica, acampanhamento da reintegiagia social (puidada com saide, tatamantn, secolarizac o).

Pontos de Atenjao!

Pranavar teferiies salive sense de respansabilidade aos alendidss, compromelimento fara com o cumprimento de nafmas & Teges sociais g Ingtitugionais; comprametiments nes
cuidades para com a sadide e dependéncia.

Encaminhamentos:

Realizar atendimsntos em corjunto com o serviyo sodial e avaliar compartamento do acothido cam relag 30 & propria condiy3o e refpsengdso godal,
11 | Atendimento Psicossocial Individual e em Grupos Completude: 1 53,00 %

Meta; ADIT.01 - Servign de Acofimento Institucional para adullos, do sext niascouling, na modalidade Abriga lnatilucional - Proegan Soctsl Especial de Alla Complasidads. 120
vagasidiaria
Efapa: Usuarios acolhidos cadastrado no SIAS e com registos de atendimanto no més de avaliag 30,

Deserigan:

Atendiments Famiiar (ligagaa)

Atedniments familiar, escuta de E, Mae do calhids LP para sensitilizag3o 2cerca da condigae de side do aeolhidn.
Ponios de Aleng3o:
Arampanhamento da condicia socal e familisr do scolhldo. Verificar presancas no CAPE-AD.

Encaminhamentos:

Alsndimenta psicossocial, sensibllizagac da familia e scompanhamants médics do socthide

12 | Atandimanto Psicossocial Individual e em Grupes Completude’ 100,00
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Meta: ADIT.01 - Servign de Acamimento Insttucional para adullos, do zexo masculing, na mecatidade Abrge Institucional - Frotegan Social Esperial de Alta Camplexidade, 120
vapus/diaria
Etapa: Usudrios acolhidas cadasirado no SIAS e com regishos de atendimento no més de avaliagio,

Dascricio:

Desligamento

Desligamento do acolhimento dos usudrios:
18072018 - K.A S - Relomo Familiar
18082019 - JR.D.J - Alugou Casz

21/07/2018 - D.G.C. - Returna Familiar

Ponlos de Alengda:

Realizar o contato & encaminhamentos para saber de condigio em que o sx-acclbida & familiares se encuntiam.
Eni aminhamen.l_n.:fs:

Encarinhades para alendimento com a rede sodcassitendial do muminipio, principalmente CAPS-AD.

13 | Atendimento Psicossocial Individual e em Grupos Completude: 10000 .
Mela: ADIT.01- Serviga de Acoltimento Inslitucional para sdulics, de saxe masculing, na modalidade Abrigo Instifucional - Predegan Social Especial de Alte Complesidade. 120
vegnsdiaria

Elapa; Usnddes acolhidos cadastrado no SIAS e com regisiros de alendimento no mes de avalizc30

Desciigan:

Aigrdimento em conjunic 2om o Servigo Sodal

Escula, reflavds 8 acompanhamento das demandas dos acolhidos para piomover um acompanhaiments pelcossocial de Ceda Caso,

Fortaleciments de vinoulo, aulonomia e responsahilidade dos acdlhidos freals & propra vida e stas escollias.

Encaminhamentos:

Acompanharmento do cass 8 dessnvalviments de estratégias de interver 3o por meio de cumpriments de larefas previameile estabeipcidas sm conjunte com o acalhido.

14 | Atendimento Psicossocial Individual e em Grupos Completude 100,00 %
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Meta: ADIT.01 - Servigo de Acollbimento Institucional para adiltos, do 2exo masculing, na medatidade Abrga Institucional - Froteg 3 Social Especial de Alta Camplesidade. 125
vagasididria
Etapa: Usudiios acolhidos cadastade no SIAS & com regitios de stendiments no més de avaliagin,

Descrigan:

Grupd em conjuio com o Sevige Secial

Escuta, refleran e acompanhiament das demandas dnz aoolhidos para promuover intern 20 enfre o8 participanies.
+ Dia 02072018 - Teiga-feira - 18 parficipantes
¢ Dia 04/07/2048 -Quinta-fers - 168 padicipantes
* Dia 05072018 - Sesta-feira- 10 paricipanles
¢ Dia 1007/2013 - S=iz-leira- 31 parficipantas
Pontos de Atencio;
Fonalecimento de vincule, autoromia e responsahilidede dos acadhides frenle & propia vida & suss escolhas,
Encaminhamentos;
Acompanhamento do caso e desenvolviments de el atéging de Interveng 30 por meio de alividades em grupo.
15 | Atendimento Psicossocial Individual e em Grupos Cempletude; 10000 *.
Meta: ADIT.01 - Servigo de Acolhimenta Insthucional para adultos, do s=xc masculing, na medalidade Abrigo Instilsional - Protesas Social Especial de Ala Camplesidade. 120
vagas/diaria
Etapa: Usudios acolhidos cadastrade no SIAS e com regislinos de alendimentc no més de avalizgao.

Descrigao:

Alendimento e Escuta de Acolhidos com restrigas de 2cesso ao equipaments por mé conduta

Abordagen da situacis de descumpriniento das normas e regras de convivindia; questionamentos solre falia respeilo para com os eolaboradores da instituicaa.

Acompanhaments de duas situa, Sas de adverldncia,

Promover reflesfies schre senso de responsabllidade aos atendidos, comprometimenic para com o cumprimento de rormas @ regras socials e Insttucionals: compramelimento ros
suidardos para com a sadde @ dependéncia.

Encaminhanmeilis:

Dessrvolvimonto de ernmos da compromises juntaments com o scclbide, assinahira e cidncia para advartic sou o mpertamenlo inadequado, Realizaio de combinados &
slabiagio de tarelon

16 | Atendimento Psicossocial Individual @ em Grupos Completude: 100,00 %
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Meta: ADIT.01 - Servigo de Arothimenta Insttucional para adultos, do sexe masculino, na madalidade Abrige Institucional - Profegao Social Especial de Alta Complexidade. 120
vegasididria '
Etapa: Usudring acolhidos cadastrara no SIAS e com regisiios de atendimento no mes de avaliagio.

Dacciivan:

Atendiments psicossocial em grupos

Promover ahes individualments & em grupas com o inluils de contbuir para a melhoria da qualidada de vids dos acclhigos, ausdiados na constiugao de seus projeios de vida,

rasslabielecer vinculnag Lo saus familiares e restiluir aspectos amacinnais & sociais.

o Dia 10/07/2018 - Quarla-fena - 04 padicipantes

+ Dia 12/07/2015 - Sextafeira - 05 paticipantes

» Dia 17/07/2048 - Quarla-leia - 05 paticipant=s

= Dia 181072018 - Quinta-feira- 16 padticipantes

* Dia 20/07/2018 - Sabada - 05 participantes

¢ Dig 22:407/2012 - Sequnda-feira - 10 parlicipant=s

Pontos de AtengZo:

Alguns 3coihidas permanecemn nos quaios ou dislanies da rada de conversa, ovlros sa=m do ab-Go ou se nagaim a padtiviparem das alividades proposies,

Encaminhanentos:

Realizar convoafes para 02 scathidos que ndc adersm ao acompanhamnanto @ pontuar individ il am al=odi I soial tal conduta,

17 | Atendimento Psicossocial Individual e em Grupes Completude 10000 %
Mela: ADIT.01 - Servigo de Acolhimento Instilucional para adultos, do sexe masouling, na medalidade Abrga Institucional - Puatecao Social Espedial de Alta Compleridade. 120
vagns/didra

Etapa: Usuadng acolhidos cadasirada no SIAS e com regishios da alendimanio no més de avalis 30,

Deazerigan:

Cadsstio para a Particinag 3o na Feira da Empregabilidade

Elabo a#dc & Cadashamento de curriculo para partivipagda dos acclhidos em feira de enpregabilidada,

Dig 19/07.2019 - Sexla-feina - 05 participantes

Fonlos de Alencao:

Sensibllizar acolhidos sohie a importanda da paricipagac em alividades de promogan da reinssjac no mercada de trabalho.

18 | Atendimento Psicossocial Individual e em Grupos Completude: 100,00
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Meta: ADIT.01 - Sapngo de Acalhiments Insttucional para adiitos, de sexo masculing, na medalidade Abrgo Institucional - Prolec3a Social Especial de Alta Complesidade, 120
waoa slidria
Etapa: Usuddos acolhidas cadwalrado no SIAS e com regislios de alendiments no més de avaliag 5o,

Desciivao:

Grypa de Apoio em Parceda com Narcdticos Andnimos

Aprsentagan dos codatiornadores do grupas, conite para paricipacan da alividade, reeepoia, spresentaciio dos parlivipaniss, rada de conversa, escuta das hislanas de vida,

s irarnenin

» Dia 0507, 2018 - Serladfera - 23 particpanies
+ Dia 11072019 - Quinla-feira - 06 participantes

Ponlos de Atengdo:
Poucos aocdhidos paiciparan da alividade.

Encaminhamentos;

Seosihilizar acothidos sobre a impoddnda da participas 3o em alividades de cuidads cont a sadde.

19 | Atsndimento Psicossacial Individual e em Grupos Completude 160 00 %
Mela: ADIT.01- Serviyo de Acolimenta Instilucional para adultes, do sexc masculino, na modalidade Abrigo Insttucional - Prolegdo Social Espedial de Alta Complesidads. 120
vagas'dina

Etapa; Usidsing acolhidos cadasirado no SIAS e com registios de atsndiments no més de avalizgao

Descriyan:

Grure de Apois am Parcedna com Alcodlizos Andnimos

ApresaniaiZe do edabocador do gropo, convile dos sealkidos para padicinacie da alividade, recapgda, roda de convaza, 2soula das histddas da vida, encerramanto

Dia 20/07, 2218 Sdbade- 01 padicipanie.
Pontos de AtengBo:

Fouros acolhides participaram da alividads
Encaninhamentos:

Sonsibilizar acolhidos sobrg a Impoddicia da padicipsgan em atividades que pror gvam o cuidads para com a sanids,

20 | Atendimento Psicessocial individual e em Grupos Completude 100 00 =,
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Meta: ADIT.01- Senvigo de Asalhiments Institicional para adultas, do sexe masculing, na modalidade Abrigo Institucianal - Protegan Social Espacial de Alta Camplexidade. 120
vazav'diria

Etapa: Usisnins scollidos cadastrada no SIAS & com reglshios de alendimento no més de avaliag 5o,

Drgcrivao:

Alendiments psicossouial individual

Escuta ativa e interdengio para promover refleates a respeiln da condigdo na qual se enconlia o individun, com hasa na gueixa pontual apiesentada pels acolhido,

Pontos de Alenca;

Atwitar pera Indics de abwso de droges e possivel diagnidstico psiquiaiico.
Envaiinnanientos:

Realizar scompanhamente dos acollidos sncam rhados para 0 CAPS-AD, Comunidada Terapdulica, Clinica ds Psicalegia UNIP, Acompantmento Juridica {Forum e Defersaia
Pablica) & Social,

21 | Atendimento Psicossocial Individual e em Grupos Completude: 100,00
Meta: ADIT.01 - Serviga de Arathimenta Insturional para adullos, do sexs masculinn, na modalidade Abrgo Insiiucional - Prolegao Social Especial de Alla Camplesidads, 120

vagasidiaria

Etapa: Usudrios acolhidos cadastrado no SIAS e com registros de alendimento no més de avaliagio.

Rovda de convessa

Relacionamentos Familiarez e Abuss de Drogss. Aberdado acerca da impotancia das elaTes familiaies & da relomada dos vincudos rompideos em deconéncia do use abusiva de

drogas.

Dig 104072019 - Quarta-feira - 04 padicipantes,

Puilos de Alengdo:

Trabalhar aspecios relacionados & retvnada dos vincules familiaces e cullivar habitos de cuidados da sedde & vincildos sociais,

Enecaninhiaientos:

Reoalizar contato com familiaics dos scolhidos,

22 | Atendimento Psicossocial Individual e em Grupos Campletude 100 00
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Meta: ADIT.01- Servico de Acolkimento Insttucianal para adultos, do sexc masculing, na modalidadz Abrigo Institurional = Protaq 30 Socal Especial de Alta Complecdade. 120
vagasididria

Etapa: Usudrios acolhidos cadastrado no SIAS e com regishos de stendiments no mes de avaliagdo

Desciigao:

Rila de conversa

Alendiment s da Psicologla

Dia 127722108 - S«uta-foiia - 08 padicipantes,

Fortos de Alengao;

Alguns acolbidos parlicipaiam soments cumo ouvinies.

Encaminhamenlos:

Piomover a inlegragBo enire 38 novas colabmadoas tEonicas da peicalogis & servipo social.

23 | Atendimente Psi cial individual e em Grupos Completude 10000
Mela: ADIT.01- Servigo de Acoitimento Instiludional para adulics, do sexe masculing, na modalidads Abnge Instilucional - Pralegan Social Especial de Alta Complesidads 120
vagasidiaria

Elapa Usidiios scolhidos cadasirado no SIAS e com registios de stendimento no més de avaliagaa.

Dasorigaa:

Roda de conversa

Cuilading céra com 8 Sadde, Abondads a imparlancia pare com 28 cuidades da seide e sLompantiementos pala reds,

Dia 17/07/2249 - Quaria-leita - 05 parlivipsnies
Paitos de Alengio

Poucos acolhidos parliciparam da atividade.
Encaminharmenios:

Iriwislivar a parkicips, 3o das avolhidos em aiividadss volladas @ promogao social e salde

24 | Atendimento Psicossocial Individual e em Grupos Completude: 100 00 %
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Meta: ADIT.01 - Servicn de Acalimento Institurional para adidios, do sexo masculing, na modalidade Abrgs Institucional - Proleqdo Social Especial de Alta Complexidade, 120

vagns/didria

Etapa: Usuarics avolhidos cadasirado no SIAS e com regishics de alendimenta no més de avaliagio
Desciy 3o

Reocla de convirsa

Possiblidades de Tialamento em Sadde @ Canvivéncia com Nonnas & Regras,

Dia 18/07/2018 - Quinla-fewra- 18 participanies
Ponlos de Alengao:
Varios participant=s pordm alguns ndo participam efelivaniente,

Encaminhamentos:

Sensibilizar sthes a impanancia de umpangl\menlo de salide para quesites vinculadas & dependéncia quimica e atengdo para condula,

25 | Atendimento Psicossocial Individual e em Grupos

Completude: 100,00 %,

Meta: ADIT.01- Servica de Acolbimento lasiitucional para adulins, do sexc masculing, na modalidade Abdga Institucional - Protes o Social Especial de Alta Complesdade. 120

vagasiditria

Etapa: Usudrios acolhidos csdastiade no SIAS e con regislios de stendimanto no més de avaliagsa.

Dezciigan:

Rewda da conwvesa

Divulgagic das Vagas de Emprego do PAT.
Dia 2007, 2019 - Babado - 1B partivipantes
Ponlos de Alengao:

Houve boa pativips dn dos acalkidos
Encaminhamenlos:

Sensibilizar da imporldncia da participagaa nas discussties em grugpa.

26 | Atendimento Psicossocial Individual e em Grupos

Complotude: 100.00 %
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Meta: ADIT.01 - Servigo de Aralhimanto Institucional para adlteos, do sexe masculing, na modalidade Abngo Insttucional - Protes o Social Espacial de Alle Complasidade, 120
vagasididria

Etapa: Uswarios acolhidos cadasirads no SIAS @ com regishos de alendimento no més de avaliagio.

CesciigBo:

Redda de conversa

limportancia das Oficinas de Gerang 5o de Renda

Dia 20/07/ 2018 - 8=y nda-feina - 10 parlicipants=

Alguns participantes ndo fivam ai o fingl da alividade programeds,

Encaminhanientos:

Incenlivar a parlicipac 5o dos scollides em atividadas volisdas a0 planejamento de vida & reinsendo no mercado de babalho.

27 | Assembléia com os Acolhidos Caompletude: 100 00
Mela: ADIT.01- Servige de Acclhimento Inst*ucional para adidtos, do sexc masculing, na mealidade Abrigs Instilusiconal - Protes 80 Soclal Especial de Alta Complesidads. 120
vagusididiis

Elapa: Usudrng scolhidos cadastads no SIAS e com regishios de atendimento na mes de avaliagfo.

Desorindo:

Alravés de pusenibifias lormg-se possivel contiecer g reconhecar aestrulura organizocional 8 busca-ss 2¢%es paia favorecar o bem comum e chegar a0 um ankendimento do que
& nzcessra modificar ou resnganizar para melhor funciosamento de todos,

N&o fol realizada assembidia devido a mudsnges ne quadre de colaboradires & em fungBo da fass de adaplagio (elerents 8 208la de trabalho 5% 2 por parte de equipe tonics &
adp=iagac da coordena, 30,

Encaminhiamienios:

28 | 80 horas mensais de oficinas Completude: 10000 %
Meta: ADIT.01- Servigo de Acolhimento Instiudional para adultos, de sexo masculing, na modalidade Airigs Instilucinnal - ProtegSo Social Especial de Alla Camplevidads. 120
vapas/didna

Etapa: 80 hores / mensalz de oficinas

Descrigan:

No més de Julho foram realizadas 50 horas de oficinas,

Paring das Aleng do

Devido & falta da realizagio da oficina de Informidiica, as horas farsm radinensionadas para aulras oficings,

Encaminhamentos:

29 | 80 horas mensals de oficinas = convivénciaisocializazao Completuda. 10000 %
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Meta: ADIT.01 - Servico de Aathiments Institucicnal para adultos, do sexo masculing, na modalidade Abrigo Institurional - Protes 3o Social Especial de Alta Cor plesidads. 120
vagas/diarda
Etapz: 80 huras | mensats de oficinas

Desarigan:

Oficings paia Gers 30 de Renda

Ofcina de Barbearia - Capacitagde Profissional: Promover a qualificacs profssional dos acothidas, empreendedodisma, desenvolviments de habifidasdes de corte artislivos de
cabale. marissin de aparalos & instrumenlos de corte de cab=lo & barba,

» Dia 01i07,2018- Sequada-feira - 02 padicipanies
« Dia 02i07/2015 - Terga-feira - 15 particlpantss
o Dija 0#/07/2018 - Sequnda-feira- 10 paricipantes
« Dia 1581072018 - Sequnda-feira- 11 parficipanies
o Dia 16072018 - Terya-fewa- 08 parlicipant vs
« Dis 22/07/2018 - Segunda-feia- 16 paticipantes
o Dia 23072018 - Terga-fena- 10 parlicipanies
« Dia 25072019 - Segunda-feia- 12 participantas
* Dia 30072018 - Terga-teira- 08 parlicipant =5

Ponlos de Alangao:

Incentivar a participa; 3o continua na oficind. Monitarar frequéncia de acothidos que dessjam obler cedificads do curso.
Encaminhamentos:

Explicar aos acolhidos que a ass'duidade ird garanlir a aprendizagem e contar para enlrega do cadifcada,

30 | 80 horas mensals de oficinas - convivéncia'socializacao Completude. 100.00 %

Mela: ADIT,01 - Servico de Azclhimento Insttucional para adillos, do saxo masculing, na medalidade Alirgo Institucional - Protecio Social Espedial de Alta Complexidade. 120
vagasidisna

Etapa: 60 horas | mensals de oficinas

Desciigao:

Oficinas para Geragdo de Randa

Oficina de Horta - Capacilag do Profissional: Deseavalvimanto ¢ velorzag 3o da florz @ tecnicas de cullive de temperas; piumaog o do profissional da agretiltira; apsrlecnaments
tanieo de plantio. poda & rega de leperos e hodaligss,

* Dia 04/07/2019 - Quinle-fedra - 10 participanies
* Dia 11/G7/2019 - Quints-fuira - 05 padicipantes
« Dig 12072019 - Sevlo-leiva= 10 participani=s
» Dia 18072018 - Quinla-feiva- 22 participarites
« Dis 1&/07:2018 - Sesla-feira - 08 pariicipanies

Parios de Alengao:
Incentivar a parlicipa; 3o conlioua na oficing. Falta de comprometimenio de alguns scalhidos com & oficing.
Envaiminhainenios:

Explicar sos scolhidos que a assidudade ird gaiantic a apendizagem e contar para sua remsergfo soal.

31 | 80 horas mensais de oficinas - convivéncia/socializagao Completude: 100 00
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Meta: ADIT.01 - Servigs de Acathimanto Institucional para adullos, do sexo masculino, na medalidads Abfiga Instilurional - Frotecan Social Espacial de Alfa Complexidade. 120

vagasididnia

Eta;a: 80 homas | msnsais de oficinas

Dascrigan:

Oficinas paia Geragdo de Renda

Ofvina de Ads<anatn, Desenvolviments de projetos e arfiges voltados & valorizacAs das habilidades arlisicas como forma de Ingresss no mercadn de trabaiho formal e

empresndedor; valorize; 3o de producio aitesd e aperfeignamento profiss anal.

o Dia 04/07.2018 - Quinta-feira - 10 panicipant=s
« Dia 05072018 - Seoto-feira - 12 parficipenies
+ Dia 11072013 - Quinla-Tens - 05 participanis=s
* Dia 120772015 - Sev's-tuira- 12 parlicipantes
o Dia 18072018 - Quirla-feira- 22 partitipantes
+ Dia 14072015 - Se vtafeirg - 11 participantes
« Dia Z307/2018- Terafeira - 13 parliopantcs
« Dia 26/07/2013 - Quinia-feira - 05 participantes

Ponlos de Al=ngao:

Promover a valonizasao do aftesaniaio coma fonle de renda.

Encaminhaimentiss:

Sansibilizar sobrs a imporéncia de ter uma fonte de rends & que & possivel realizar alvavés das descobieras de talanios 8 padicipachas nas oficinas para geragdo de renda.

32 | B0 horas mensais de oficinas = convivéncialsocializacao

Completude 100,060 %

Meta: ADIT.01- Senica de Acalhimanta Institucianal para adidtos, do saxe masculino, na modalidade Abiigo Institucional - Proteas Sacial Espacial de Alla Complesidads, 123

vagns/didria
Etapa: 80 horas [ mgnaa's de oficinas

Diescrigao:

Alividack=2 socoailturais

Cine Pip~a: Transfonmers.
Filme nue aburda a relag3o enire pessoas e crialiras,

Dia 04/07. 2019 - Quinta-feira- 38 participani=s

Porlos de Alengdo:

Alguns participantes nao ficam aié o final da alividade programada.

Encaminhamentos:

Dialogar sobrs o enfrenlaments dos silvagdes do vida de forma 8 lidar com as dificuldades & superar probilemas,

33 | 80 horas mensais de oficinas - convivéncia/socializagao

Completude: 10000 °5
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Meta: ADIT.01 - Servigo de Acolhimanto Institucional para adultns, do texo masculing, na medalidade Abrigo Institusional - Prteao Social Especial de Alta Complesidade. 120
vagasididria

Etapa: 80 hevas | mensals de oficinas

Doscrigho:

Alivitades 2o lulturals

Cine Pipoca: Robin Howd

Filme que aborda sobire enlientaments & supeiagis de desaiios e adveisiladeas,

Dig 0507 2019 - Sevta-feiia- 23 parivipants=s

Puiios de Alen, 2o

A grande mgiolia dos acolhidos presente parliviparam Ja alividade.,
Encaminbamenios:

Diglagar sabie o enliantaments das siluagbes da vida de forma a lidar com as dificuldades g supeiar problamas,

34 | 80 horas mensais de oficinas - convivéncia/soclalizacio Completude 100 01

Melal ADIT.01- Seivigo de Acolimanto Institucional para ad los, do sexe masculino, na modalidade Abrige Instilucienal - Profecn Social Especial de Alta Complesidade 129
vagas'diliria

Elapa: 80 horas | miensals de oficinas

Dascrigan:

Atividades socioculluas

Cine Pipoca: Aquarnan.
Filme que aborda sobre enfrentamento @ superag 3o de dificuldades redacio familiar & babalho em equips,

Dia 22072048 - Quarta-leira - 14 parficipantes

Pontos de Alengdo:

Algins parlicipantes na ficen ald o final da alividade programada.

Encaminbanentos:

Sensibilizar 05 acdhidos sabve g importdnia da parlicipe,as em atividedes de convivencia. Promover a valonizagao da aite g cultura.

35 | 80 horas mensais de oficinas - convivénciaisocializagao Completude 10000 %
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Meta: ADIT.01 - Servico de Acathimento Institucional para adullos, do sexo masculing, na medaiidade Abrigo Institucional - Protecas Social Especial de Alia Campl=xidads. 120
vagnsidiaria

Etapz: 80 horns | mensaiz de oficinas

Desciigao:

Alividades Colwlivas
Orientaghes Opernian de Inverno e Pertences Drivadns ros Quardos
Dia 1007, 2019 - Quarta-feira - 21 Parlivipanle=s
Ponios de Atengao:
Promover 8 divalgacdo acerca da Operagdo Especial paia o funcinnamenio do equipament na invemo.
Encaminhamentos:
Incentivar a parlivipasdo dos acolhidos e a responenbilizag do, azslm como inuentivar o cuidado para com os perfencss,
36 | B0 horas mensats de oficinas - convivéncia/socializacao Complotude’ 10000 %
Meta; ADIT.01 - Serviga de Acolhimento Instilucional para sdullos, do sexc masouling, na modalidads Abdga lnslitucional - Proleg 30 Social Especial de Alia Conmplesidade. 120
vegas'diana

Etapa: B0 horas [ mensa's de oficinas

Deszcrigio:

Alividades Coletivas

Feira da Aq3o Social Ponoegas do Artesanata Praduzido no Abrigo.

Dia: 26/07/2518 - Sexla-feira - 05 participanies,

Portos de Alengao

O acclhidos que #ftivamente parliciparam Jdas oficinas de artesanalo fvam s=lsconados par participaram da alividads evema,

Ingentivar a parlicipag2a dos acalhidos nas oficinas de geragac de rerda para participarem de oulros sventos.

37 | 80 horas mensais de oficinas - convivéncia/socializacio Completude 100.00 %
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Meta: ADIT.01 - Sarvics de Acalhimenta Institurional para adulios, do sexo masculing, na modalidade Abrgs Instit

vagasidiaria

Etapa: 80 horas | mensals de oficinas
Duscliyao:

Alividaces de convivio, socializscao @ entre oulrss

Confraternizac Ao Anlversaniantss do Ms,

Dia 311072010 - Quarla-feira - 48 participaniss
Ponios de Alengao:
Todos os presentes no abrigo no hardido da festa participaram.

Encaminhamenlos:

38 | Participacdo da equipe tecnica da Entidade/OSC em reunides com a Referéncia Tecnica da SASC

ucional - Protecan Social Especial de Alta Compleddade, 120

Campistuda: 10000 %

Mela: ADIT.01 - Senvics de Acolbimento Institucional para adidtos, do sexe mosculing, na modalidade Abdgo Instituciosal - Protegao Soclal Especial de Alta Complesidade. 120

vaonsidiaria

Etapa; Parlicipag30 da squipe teonica da EnlidadeiISC em raunies corn a Releifnia Técnica da SASC

Dascrigac:

Rewuniao Teonica Realizada no dia 03 de Julha de 2018 das 0ARID 4s 12000
Paiita:
Iiformes ;

o Lisla de prascnca;

o Dados piofissionais & pesioals - ficha;

» Apreseniacdo noves profissiongis nas equipes;
* Féias (Reeana) 04/07/19 a 28:07.2019

Oigaiiizac Ao de Fluvos:
1. Alta Hospitalar
2. Cantro Terapaution e referenciamenta &onical

+ Grupo de whats com profissionais do CT's;
o Indusis de povos encaminhamenios pera allmeniar a planiha.

3. Tarelas:

o Equipa abordagem: instrumantsl de visila a alta hospilatar

o Atumlizar listagem do CT;

o Fluro dos senvigos - Iahatho enliada, peniandncia e salds;

« Dado astalistice por profiecional, esclarscends o tipo de acompanhiaments que realiza {intera 8 extama)

Porios de Alengaar

Pessalla-se que as reunioes tom a Relerdncia Téonioa da SASC juntaments com foda Equipe Ténica do Alriga SA0 mpnsais,

Enwarinhiarmentosa:

39 | Reuniao Teécnica Com os Educadores

Completude; 0,07 %,

pag. 22

03/09/19 10:50



Meta: ADIT.01 - Senvign de Acolrimenta Institucional para adullos, de sexo masculing, na modalidade Abrigo Instiluinnal - Proteao Social Especial de Alta Complexidade, 120
= vy didiia
Efapa: Parficipacio da equipe tcnica da Enlidad2/0SC em reunides com a Referéncia Técnica da SASC

Daosciivao:

Reddizadas reunides tecnicas para planajamento

s educadorss s5-1ais ocupam Uma fungdo importante nesls equipaments, estands eles diadamente jurte aes acolhirns, de maneiia mais prodna a ewdliar no andanento do
eyuipemento (sfamnis a hurdrios. entregs de mateiais e solielurdo na percepida da rofing & conduta dos acothidas, Desta maneia, este profissional acedita & atua numa
perspeciiva de educagio smancipadura fazendo com que o acothide se sinla em um ambiente i respeiin & garanlia de dirsitins. E necessdiio um acompanhamentc junto a estes
furiiondrios paia que sejam repassadas infaimagdes e origntagdes para uma aluagao eficaz,

Ponlus de Alengao:

As reuniEes ndo aconteceram devido as mudangas da equipe técnia & coordenas3o & tambam saida de educadones, estando neste pericds o equipamenic com mudangas e
ailapla Ses

—  Encaninhaiientos:

|+ Indicadores de Projeto

14° Més | JUL/2019
1] 16¢%: das vagas s parceris
‘Descrighor Vs de veritcacho_lnstiumeniars especifisos: Mapa de Drupacac f Censo Diang.
::Pmisto Mensal: 127000 .
aulinda no Més: 365 0i) (110,307 [ Fallznds

Obsarvaghes: No Més o Julho/ 2018, wummmmmmmmmwvmmm\mmmmdﬂmmm
[ T

Galeria de Fotos

—

[3 Outros Documentas

Planilha Nominal Acdbalos 15 dies prf

Censo Didrio - Julho-2518 pdf

ACOLHIDOS CT.pdf

Reuniao Técnica - SASC pdf

relatorio mensal das oficinis escansads @ assinada -JULHO pdf

liuta de presenga RODIA DE CONVERSA DE JULHO escaneadas pdl
linta de presania HORTA 1 JULHO escaneacias paf

lista de prosonga BARBEARIA 2 JULHO sscaneadas pdf

li<!'a de prezen:a BARBEARIA 1 JULHO cscmeaii:aipdf

lists de presenga ATIVIDADES SOCIOCULTURAIS JULHO escaneaias pdf
ligtz de presanga ARTESANATO 1 JULHO escaneadas pif

lista de presanca ANIVARSARIANTES DE JULHO ssraneadas. pdf
fista das oficinas de roda de conversa 1 JULHO escansadas pdf

RELATGRID DAS OFICINAS DE JULHO 2013 docx prosto pdf
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= Proximas Alividades

L Atividage

Ot Yo

Dudcinda Bernades Raulino Ferena

Resporzavel palz Enlidads

Carmen Patricia de Souza Ballestervs

AasiahnteSoc]d ¢
( a2 Renido

Carmen Paliicia de Souza Ballestzios
Responsivel Téonica

|

IS/

3 ) e { I‘/LO\‘ ’
Mn%% Jra oreira : Inés Rodrigues

Assistente Socit Assistente Social
CRESS NO 58394 - 02 Renidn/SP CRESS 38997

VAMIA LUCIA MORERA INES RODRIGUES

Rasponsdvel Téonico Responeivel Ténico

g ./)ZZ Laura Pereira Silva
I Assistente Social
LAURA PEREIRASILVA  Cress n® 50450 - & Regiao /| SF

Responsavel Téonico
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