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COMUNIDADE TERAPEUTICA

SPERANCA

RELATORIO MENSAL DE EXECUGCAO DAS ATIVIDADES - MARGO 2025
De 01/03/2025 a 31/03/2025

SERVIGO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA ADULTOS COM LIMITAGOES
PARA ATIVIDADES DE VIDA DIARIA (AVD) — ABRIGO INSTITUCIONAL

NOV

ATIVIDADES:

1. Acolhimento

Acolhimento humanizado e individualizado na admiss&o do usuario, realizado
pela equipe técnica do abrigo AVD e quando necessario e importante para
continuidade do servigco de acolhimento, é realizado juntamente com a equipe

técnica que esta encaminhando o acolhido.

Realizamos o acolhimento de segunda a quinta feira, das 09h as 14h. Havendo
alguma necessidade, o acolhimento pode ocorrer as sextas feiras, porém, se a
pessoa possui muitas comorbidades, esta internado e ndo ha medicacao para
final de semana, o acolhimento entdo ocorrera na segunda feira seguinte a

solicitacao feira , para melhor atencédo para com as questdes de saude do acolhido.

E utilizado um instrumental de acolhimento, onde relacionamos as informacdes
referente a situacéo de vida dos acolhidos, como: saude fisica e psiquica, sociais
(documentacgdes, beneficios, etc) . Também verificamos se existe vinculos com
familiares, para contatos futuros. Também registramos em um formulario, os
pertences que o acolhido tras consigo, e se 0 mesmo desejar deixar o Abrigo,
este documento sera lido juntamente com o acolhido e seus pretences entregue

ao mesmo.

Apresentamos ainda neste primeiro contato, as normas e regras do Equipamento,
bem como os servigos que serao ofertados. Apoés leitura de normas e regras, 0
acolhido assina dando ciéncia de conhecimento. Quando o acolhido nao
apresenta condi¢des de assinar e nem compreender o que queremos informar,
num melhor momento, futuro, faremos essa integracéao.

Providénciamos toalha de banho, lencol, travesseiro, cobertor, fronha e itens de
higiene contendo sabonete, shampoo, lamina de barbear, desodorante, creme
dental e escova dental. Os armarios, pelas questdes de saude e limitacbes das
pessoas caracteristicas desse Equipamento, mantemos na lavanderia, e o



cuidador fica responsavel pela entrega das roupas e organizagdo desses
espacos. Possuimos 3 quartos que mantemos 0s armarios nos mesmos, e 0S
acolhidos com condigdes melhores de saude, e conseguem cuidar de seus
pertences, ficam nesses quartos.

Em casos de acolhidos que necessitam tomar medicacdo, € verificado quais
medicacagdes e horarios que deverado ser ministrados, ainda no acolhimento e
se a quantidade é suficiente para o momento, até a proxima solicitacdo no posto
de saude. Providenciamos um formulario para controle e ministragcdes dos
medicamentos. Mantemos ainda uma caixa organizadora, com pertences
pessoais dos acolhidos, como pasta de dente, pente de cabelo, sabonete, entre
outros.

No més de MARCO tivemos 03 acolhimento e 2 desligamentos

2. Atendimento Psicoldgico Individualizado

O atendimento psicélogico individual € realizado por agendamento com
antecedéncia, ou conforme necessidade do acolhido, de acordo com as urgéncias
apresentadas.

E realizado para acompanhamento do desenvolvimento e mudangas de
estratégias do PIA, conforme necessidade apresentada pelo acolhido, sendo
construido em conjunto com 0 mesmo, ou ainda para situag¢des vivenciadas no
momento e que possam interferir das estratégias de vida, propostas para cada
acolhido.

Prioritariamente, o psicolégo trabalha na atengéo da protegao integral, e ele deve
considerar o acolhido sujeito de sua histdria, sujeitos de direitos e, protagonista
de sua vida.

As Intervengbes coletivas fazem parte da atuagcédo do psicélogo, bem como a
promocéo do dialogo entre os acolhidos, no dia a dia.

Os atendimentos individuais, pautaram-se pelas orientacbes e escuta
qualificada. Orientagdes diversas sobre plano de vida, possibilidades de retomar
a autonomia, dindmicas e atividades para fortalecimentos de vinculos.

Demais atendimentos, para compreender as demandas trazidas pelos acolhidos
e para possiveis solucdes dentro da situacdo apresentada.

A psicéloga elabora ainda algumas atividades externas, visando o bem estar
fisico e mental dos acolhidos.

Foram realizados 25 atendimentos



3. Atendimento em Grupo pela psicéloga

Os grupos acontecem semanalmente, conforme cronograma de atividade do
Abrigo AVD e sao conduzidos pela psicologa.

As atividades visam fortalecer a convivéncia entre os acolhidos,
potencializar os vinculos com os profissionais, discutir situagdes importantes
da rotina diaria dentro do Abrigo, favorecendo o espago para dialogos e
escutas, além de trazer assuntos de interesse comum, muitas vezes
sugeridos pelos proprios acolhidos e que podem sugerir atengado especial
da psicologa.

Realizamos dois grupos, nos dias:
14/03 com 25 participagoes
28/03 com 25 participacdes

4. Fortalecimento de Vinculos

De acordo com a Tipificagdo Nacional de Servigcos Sdcio assistenciais, o
fortalecimento de vinculos busca prevenir as situagdes de risco social, ampliar
trocas culturais e de vivéncia, bem como desenvolver sentimento de pertenca
e de identidade.

A populacédo que atendemos encerra em si o trinbnimo exprimido pelo termo
exclusao, expulsdo, desenraizameno e privagdo. Segundo alguns cientistas
sociais, a exclusao social relaciona-se com situagdo extrema de ruptura de
relagdes familiarese afetivas, além de ruptura total e/ou parcial com mercado de
trabalho e de n&o participacéo social efetiva.

Sao comumente enumeradas varias espécies de fatores motivadores da
existéncia de pessoas em situacao de rua, tais como fatores estruturais (auséncia
de moradia, inexisténcia de trabalho e renda, mudancas econbmicas e
institucionais de forte impacto social etc.), fatores biograficos (alcoolismo,
drogadi¢cado, rompimentos dos vinculos familiares, doengas mentais, perda de
todos os bens, etc.)

A populagao do abrigo AVD, em sua maioria, passa pelas situa¢des relacionadas
acima, e a equipe busca compreender a situacdo de cada morador, com olhar
singular e personalizado, e na medida do possivel elabora o plano de
atendimento (PIA) e encaminhamento para que se possa fortalecer e
reestabelecer os vinculos rompidos e/ou fragilizados, ou ainda propor outras
possibilidades de resgate para a autonomia.



Realizamos contatos telefonicos, buscando fortalecer os lagos familiiares,
liberamos para saidas externas, visando fortalecer autonomia, bem como a
saude mental dos acolhidos. Damos muita atencao para as questdes de saude
e quem de fato tem condigdes de sair e retornar ao Abrigo com seguranca.

Alguns familiares, quando conseguimos localizar, tentamos fortalecer a relagao
com o parente que estd no Abrigo e também permitimos a visita, buscando
reestabelecer os lacos afetivos, por telefone, chamada de video, as visitas
fisicas no equipamento, alé de :

Abaixo as atividades desenvolvidas:

ATIVIDADES DATA PARTICIPACOES
Teste de Memodria - nomes 05/03/2025 25 usuarios
Pintura/Desenho 05/03/2025 25 usuarios
Desafio musical 06/03/2025 25 usuarios
Caca palavras 06/03,2/2025 25 usuarios
Conhecendo Cidades 07/03/2025 24 usuarios
Complete a imagem 07/03/2025 24 usuarios
Minuto Musical 10/03/2025 24 usuarios
Desafio Estados e Capitais 11/03/2025 24 usuarios
AVD Organozacéao 12/03/2025 25 usuarios
Complete o Desenho 13/03/2025 24 usuarios
Movimento Socil Abrigo MSA 13/03/2025 25 usuarios
Conhecendo os Gentilicos 17/03/2025 24 usuarios
Treino de Memorias 20/03/2025 25 usuarios
Desafio Nomes 21/03/2025 25 usuarios
Desafio Stop 24/03/2025 25 usuarios
Pintura — Ovos de Pascoa 20/03/2025 25 usuarios
Decoragao pascoa 26/03/2025 25 usuarios
Cine Pipoca 26/03/2025 25 usuarios
Aniversariante 8/03/2025 25 usuarios




5. Atividades de Vida Diaria

Séo tarefas basicas de auto cuidado, similares as atividades que aprendemos
quando somos criangas. Tem como objetivo permitir a integragao dos acolhidos,
principalmente nos quartos, melhorando assim a convivéncia por meio da
organizacgao dos espagos em que cada acolhido habita. Além de possibilitar que
o acolhido faga gestao de sua vida e de seus pertences.

Sao baseadas em condutas intencionais envolvendo o funcionamento fisico,
mental e social que permitem ao individuo o desenvolvimento de multiplos
papeéis sociais, buscando a manutencado de uma boa saude mental e qualidade
de vida.

As atividades sao distribuidas durante o més, onde a psicologa e os cuidadores,

vao quarto por quarto, orientando quanto a organizagao das camas, roupas de
uso pessoal, organizagado dos armarios, organizagao e local para colocar roupas
sujas, importancia do banho, escovagao dos dentes, higiene pela manha ao
acordar, entre outras necessidades identificadas na rotina diaria do Abrigo.

Trabalhamos ainda, a criacdo de pratos culinarios, onde motivamos a iniciativa
para cuidados com a saude, onde os proprios acolhidos, com apoio da equipe,
fazem um lanche para café da tarde.

As orientagdes ocorreram durante os atendimentos em grupo, onde pudemos
trabalhar a importancia do uso adequado do banheiro, uso do refeitério e a
limpeza do mesmo. Entre outras situagbes de higiene, que de forma geral
impacta no bem estar de todos. Os armarios onde os pertences dos acolhidos
sdo guardados, s&o organizados semanalmente e os talheres s&o higienizados
em agua e cloro.

Cine Pipoca

Como atividade de fortalecimento de vinculos e buscando trazer um pouco de
distracdo aos acolhidos. Durante o més foram exibidos alguns filmes, escolhidos
pelos préprios acolhidos.

Tivemos a exibicdo do seguinte filme:

26/03 com 25 participacoes



7. Roda de Conversa com Servico Social

As rodas de conversas, buscam promover a reflexao para a construgao de
autonomia. fortalecendo a convivéncia entre os acolhidos, potencializar vinculos
com os profissionais. E proposto temas com objetivo de amparar os
acolhidos, ajudando-os a resolver situagdes ligadas a educagao, habitagéo,
emprego, saude, entre outras necessidades.

Tivemos 02 Rodas de Conversa nos dias:
12/03 com 25 participacdes
27/03 com 25 participacoes

8. Atendimento com Assistente Social Individualizado

O Servigo Social esta disponivel para os acolhidos de segunda a sexta-feira, por
demanda espontidnea e as quartas-feiras, sdo realizados os atendimentos
individuais agendados, entretanto, havendo necessidade o Servigo Social, pode

atender o acolhido em outros dias da semana.

E realizado acompanhamento do desenvolvimento do acolhido durante o
acolhimento, de modo a realizar o PIA e possiveis alteragdes de estratégia,
conforme necessidade apresentada nos atendimentos individuais. Neste
instrumental (PIA) é registrada informag¢des detalhadas sobre: dados pessoais;
motivo do acolhimento; situagao escolar; informagdes sobre a saude do acolhido;
informagdes sobre os acolhimentos (institucional ou familiar) anteriores;
encaminhamentos para a rede socio assistencial e outras Politicas Publicas;
comunicagdo com o Sistema de Justica /Orgéos de Defesa de Direito; registro da
existéncia de vinculos comunitario e familiares, que nos permite ter uma nogao da

realidade do acolhido.

As demais agdes visam garantir o direito do acolhido, bem como a busca de seus
direitos que estdo supsensos, bloqueados, em fungdo de sua prépria situacao de

vida, que por diversas razdes o levaram a usar as ruas como moradia.

Além dos direitos que serao analisados , a cada 15 dias é desenvolvida a atividade
‘Roda de Conversa’, com temas que buscam a intergracao, informacgdes, e

conscientizagdo de temas pertinentes as realidades de cada morador.



Foram realizados 35 atendimentos

1. Orientagcao/reflexdo e acompanhamentos:

1.1. Orientagdo, Reflexdo e Acompanhamentos
1.2. Roda de Conversa com os acolhidos

Atendimentos/Relatérios

e Avaliagdo Social no Hospital

e Acompanhamento avaliagao social INSS

e Acesso ao CRAS

e Acompanhamento de solicitagcao Fraldas e suplementos

e Acesso ao INSS Online

¢ Contato com Defensoria Publica

¢ Relatorios Técnicos

¢ Contato com Ministério Publico

¢ Visita Domiciliar

¢ Solicitacido de certiddo de nascimento em outro estado para confeccgao
de RG

¢ Reunidao CREAS para definicdo da situacao de acolhidos e
encaminhamentos necessarios.

9. Oficina e Artesanato

A oficina de artesanato, busca desenvolver nos acolhidos habilidades manuais
e cognitivas, despertando em cada o desejo de socializar com seus pares 0 seu
aprendizado, despertando o senso de coletividade, estimulando a produgao
artesanal.

Tivemos 04 oficinas nos dias:
07/03 com 25 participacdes
14/03 com 25 participacdes
21/03 com 25 participacoes,
28/03 com 25 participacdes

10.Oficina de Expressao Corporal e Criatividade

Por meio e atividades ludicas, o oficineiro propde o resgate e vivéncias,
experiéncias e historias que sao produzidas pelos proprios acolhidos.

Trabalhamos essa forma a autonomia e a criatividade, além de estimular a



convivéncia saudavel no Equipamento e busca por experiéncias que cada
morador traz consigo.

Tivemos 04 oficinas, nos dias:
10/03 com 24 participacdes
17/03 com 25 participacdes
24/03 com 25 participacoes
31/03 com 25 participacdes

11.Memdrias e Jogos

Essa atividade busca trabalhar a memoria dos acolhidos, além de racicionio
logico, ateng&o entre outras habilidades, de acordo com o que oferecemos nesta
atividades. Buscamos proporcionar uma experiéncia desafiadora, ao memso
tempo divertida.

Tivemos 04 oficinas, nos dias:
04/03 com 25 participacoes
08/03 com 25 participacdes
09/03 com 25 participacdes
25/03 com 25 participacdes

12.Saude e Fortalecimento Corporal

O profissional propde algumas atividades para fortalecimento dos musculos
superiores e inferiores, por meio de dindmicas e atividades direcionados, que
proporcionam aos acolhidos o fortalecimento desses orgdos. Com essas
atividades, além de trabalhar a intergagcdo entre os moradores, eles se
exercitam, ha momentos de distra¢des, além de estimular e melhorar a cognicao.

Tivemos 04 oficinas, nos dias:
08/03 com 25 participacoes
15/03 com 25 participacdes
22/03 com 25 participagoes
29/03 com 25 participacdes

13.Encontros com Movimento Social Abrigo

Quinzenalmente, recebemos a equipe da IGREJA UNIVERSAL, cujo objetivo
dos encontros, € através do ludico, trazer momentos de reflexao, para que os



acolhidos possam viver com mais harmonia e respeitar os demis que também
dividem o espaco da casa.

Por meio de jogos e brincadeiras, os acolhidos se discontraem e conseguem
falar mas sobre seus medos e angustias, trazendo entao reflexdo importantes
para a vida.

As atividades aconteceram nos dias:

17/03 - 25 participagdes

27/03 - 25 participagdes

1. Caracterizacao do Publcgico Atendido

14.1 — Faixa Etaria

Faixa Etaria TOTAL
Pessoas de 18 a 29 00
anos

Pessoas de 30 a 59 12
anos

Pessoas idosas (com 15

60 anos ou mais)

Municipe Migrante
27 00

14.2- Numero de Pessoas com Deficiéncia por Tipo

TIPO DE DEFICIENCIA TOTAL
Cegueira 01
Baixa Visao 01
Surdez severa/profunda 01
Deficiencia Fisica 05
Deficiencia Mental ou 08
intelctual

Transtorno/Doencga mental 01

14.2 — Motivos de estarem no Abrigo

Dependéncia Quimica 23




10

(alcool/droga)

Nao Possuem Apoio

27




10.

1.

12.

13.

RELATORIO DAS ATIVIDADES DA COORDENACAO MARCO 2025

Acolhemos durante 0 més 27 individuos, permaneceram acolhidos durante 0 més 25
acolhidos

Organizamos a agenda de carro, priorizando as demandas médicas e confecgao de
documentos.

Proporcionamos ainda, atividades de lazer e cultura, o que auxilia na melhora da
autoestima dos usuarios, na saude mental e ajuda a trabalhar a autonomia dos acolhidos.
Orientagao para a equipe de limpeza, para organizagao e higienizagao das dependéncias
do Abrigo, de modo a manter o ambiente o mais higiénico possivel, como passeio ao
Shopping e atividades comemorativas no Abrigo, ja& que Dezembro é um més que remete
a questdes afetivas e os usuarios ficam mais sensiveis nessa época.

Organizacao das roupas e armarios dos acolhidos, principalmente daqueles usuérios
com grandes limitagdes.

Semanalmente, realizamos a organiza¢do dos armarios e cozinha e higienizagéo de
pratos, canecas e talheres.

Estamos mantendo a agenda de vacinagéo dos acolhidos em dia.

Organizacao de retirada de medicagéo de alto custo para acolhidos psiquiatricos.
Escala de plantdo elaborada, priorizando as folgas em finais de semana, quando
possivel, ja que durante a semana temos as atividades externas, bem como exames e
consultas médicas.

Apoio diario nas decisdes de equipe, para melhor encaminhamento das questbes
apresentadas pelos acolhidos.

Reunides semanais, para alinhamento de agdes, com a equipe técnica e orientagdes
diarias para os acolhidos.

Contato com familiares de acolhidos, para informar sobre situacéo de saude.

Elaboragao de pedidos de compra quanto as necessidades de insumos para o ABRIGO.

" GOMUNDADE TERAPELTICA

NOVXES

PERANCA



14. Iniciaram as manutengdes no Abrigo, conforme ja haviamos programado anteriormente.
A rampa externa e interna, as pinturas e demais manutengdes estao sendo feitas.

15. Visita em hospital para avaliagao de acolhimento.

16. Participacdo nas reunides de equipe na SASC.

17. Houve o treinamento sobre o novo sistema SIGAS, e participaram a psicologa e

assistente social nessa primeira capacitagéo.

Demais atividades desenvolvidas conforme necessidades e demandas do dia a dia.



GRUPO DE ASSISTENCIA E DEPENDENCIA QUIMICA NOVA AURORA
FEMININO E MASCULINO

SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA ADULTOS
COM LIMITAGOES PARA ATIVIDADE DA VIDA DIARIA - ABRIGO AVD

Dulcinéia Barrjardas Paulino Ferreira
Responsavel pela Entidade

Responsavel Técnico

i
Vatéwm
Responsavel Técnico

Giulianna Cfistina Alves
Responsavel Técnico



COYUNDATE TERAPETIOS

NOVA ESPERANCA
RELATORIO MENSAL DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES — MARGO 2025
De 01/03/2025 a 31/03/2025
SERVIGO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA ADULTOS COM LIMITAGOES PARA ATIVIDADES

DE VIDA DIARIA (AVD) — ABRIGO INSTITUCIONAL

Sumario Gerencial

1. METAS A SEREM ATINGIDAS

META 1 100% das vagas da parceria (25 vagas/dia)

META 2 100% dos usuarios acolhidos com mais de 15 dias consecutivos com
PIA

META 3 100% dos usuarios acolhidos com mais de 15 dias consecutivos com
CADASTRO UNICO

META 4 100% dos usuarios acolhidos com mais de 15 dias consecutivos com
DOCUMENTACAO CIVIL

META 5 80% dos usuarios acolhidos com GESUAS

META 6 100% da carga horaria de parceria (40 horas mensais)

META 7 100% de presenca dos técnicos da entidade nas reunifes semanais da
referéncia técnica da SASC

INDICADORES:

> META 1 - 100% das vagas da parceria (25 vagas/dias)
Previsto Mensal: 25
Realizado no Més: 27 (108%)

> META 2 - 100% dos usuarios acolhidos com mais de 15 dias consecutivos com PIA
Previsto Mensal: 25
Realizado no Més: 25 (100%)

> META 3 100% dos usudrios acolhidos com mais de 15 dias consecutivos com CADASTRO UNICO
Previsto Mensal: 25
Realizado no Més: 25 (100%)

> META 4 100% dos usudrios acolhidos com mais de 15 dias consecutivos com DOCUMENTACAO CIVIL
Previsto Mensal: 25
Realizado no Més: 25 (100%)

> META 5 80% dos usuarios acolhidos com GESUAS
Previsto Mensal: 25
Realizado no Més: 27 (104%)

> META 6 100% da carga horaria de parceria (40 horas mensais)
Previsto Mensal: 40,00
Realizado no Més: 40 (100%)

X

> META 7 100% de presenca dos técnicos da entidade nas reunides semanais da referéncia técnica da SASC
Previsto Mensal: 2
Realizado no Més: 2 (100,00%)
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2. RESULTADOS ALCANCAOS

ATIVIDADES Pontos de atencgédo Resultados Alcangados

Observagéo:

Vale ressaltar que nossa demanda
de acolhimento ndo é espontanea.
Recebemos acolhidos pel
Abordagem Social, CREAS,
Hospitais.

(25 vagas/dia)
100% das vagas da

parceria

27 acolhidos (108%)

Taxa de ocupacao Vagas preenchidas

Passaram
acolhidos,
permaneceram

durante o més 25

pelo  Abrigo 27

25 acolhidos (100%)

todos os acolhidos com PIA
iniciado/atualizado

100% dos usuarios
acolhidos com mais
de 15 dias
consecutivos

Elaboracgao /
Formalizacdo do PIA

Usuérios acolhidos com
mais de 15 dias
consecutivos com
emissédo do Cad. Unico [{de 15
consecutivos

100% dos usuarios
acolhidos com mais
dias

25 acolhidos (100%) com cadastro
Unico

Usuarios acolhidos com

mais de 100% dos usuarios

15 dias consecutivos

com
Documentacéo Civil

Usuérios acolhidos
cadastrados no
GESUAS e com
registros de

atendimento no més de

avaliacdo

40 horas / mensais de

oficinas

Participacdo da equipe

acolhidos com mais
de 15 dias
consecutivos

80% dos usuarios
acolhidos

100% da carga
horaria de parceria

Todos os acolhidos foram
cadastrados no Gesuas

16 atividades mensais das oficinas:

04 de Artesanato

04 de Praticas Corporais

04 de Expresséo Corporal e
Criatividade;

04 oficinas de Expresséo e
Fortalecimento Corporal;

25 acolhidos (100%) com
documentagdo completa

27 acolhidos (108%)

1. ARTESANATO
Carga horéria: 8 horas/més

2 . PRATICAS CORPORAIS
Carga horéria: 12 horas/més

3.EXPRESSAO CORPORAL E
CRIATIVIDADE
Carga horéria: 12 horas/més

3.EXPRESSAO E
FORTALECIMENTO CORPORAL
Carga horéria: 08 horas/més

02 Reunibes (100%)

100%
dos  técnicos
Entidade nas reunifes
semanais da
Referéncia Técnica da
SASC

de presencal Orientagdes diarias, por telefone e/ou

técnica da Entidade

OSC em reunides dalWhatsApp.

Reunides realizadas nos dias 12 e 26

com a Referéncia de margo

Técnicada
SASC
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3| Impacto das A¢des nos Indicadores do Projeto
FREQUENCIA MENSAL TOTAL DE PESSOAS ATENDIDAS

AUXILIO MORADIA

ATENDIMENTO VISITAS DOMICILIARES
ACOMPANHAMENTO
PESSOAS ATENDIDAS COM VALE TRANSPORTE

QUANTIDADE DE VT REPASSADO

CADASTRO UNICO/ATUALIZAGAO CAD UNICO
ENCAMINHAMENTOS PARA || POUPATEMPO

INSERGAO EM PROGRAMAS E .
BENEFICIOS SOCIAIS SECRETARIA DA HABITAGAO “
JATUALIZAGAO CAD UNICO || SOLICITAGAO DE VAGA ILPI “

REQUERIMENTO INSS — APOSENTADORIA - PERICIA “
REQUERIMENTO INSS - BPC 0

COMUNIDADE TERAPEUTICA NOVA ESPERANCA “
INTERNAGOES ENC. PARA - =AU\ DADE TERAPEUTICA EBENEZER 0
COM. TERAPEUTICAS

COMUNIDADE TERAPEUTICA LAR  CRISTAO

N —_ —_ —_ ~

MUNICIPE
e
IMIGRANTE
OFICINA DE ARTESANATO
OFICINA DE EXPRESSAO E FORTALECIMENTO CORPORAL
OFICINAS OFICINA DE PRATICAS CORPORAIS
OFICINA DE EXPRESSAO CORPORAL E CRIATIVIDADE

DESLIGAMENTO DO EQUIPAMENTO
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Relatorio Técnico de Monitoramento e Avalia¢io da Parceria
(Em atendimento ao Art. 16 do Decreto Municipal n® 18.299 de 07/10/2019)

OSC: Grupo de Assisténcia e Dependéncia Quimica Nova Aurora

Titulo do Projeto/Atividade/Servi¢o: Acolhimento Institucional para Adultos com

| Limitacoes de Atividades de Vida Diaria (AVD)

Instrumento: Termo de Colaboragio Nitmero: 65/2018

Periodo: 01/03/2025 a 31/03/2025

Meta quantitativa pactuada: 25 acolhidos.

Meta quantitativa atendida: 25 acolhidos.

RELATORIO
I - METAS E INDICADORES
Atividade desenvolvida Meta } Aleang¢ado
Taxa de ocupagio 100% das vagas da parceria (25 | 100% - 25 usudrios (27 usudrios
vagas/dias) atendidos durante este més) |

Elaborar/formaliza¢io 100% dos usuarios acolhidos com mais de 100%

do PIA (Plano Individual de 15 dias consecutivos.

Atendimento)

Orientacio e encaminhamento | 100% dos usudrios acolhidos com mais de 100%

para emissio do CadUnico 15 dias consecutivos

100%

| Orientacio e encaminhamentos | 100% dos usudrios acolhidos com mais de
| para Documentagao Civil |5 dias consecutivos
|
Cadastro no GESUAS e registro = 80% dos usudrios acolhidos no més de 100%
atendimentos/més ‘ avaliagio do relatério
l
[ S N O | : N Ty ‘ :
Oficinas previstas 40h mensais de carga horaria  100% - 40 horas de oficinas
Presen¢a em reunides semanais 100% de presenga da coordenagio e/ou 100% - 2 reunioes realizadas
da SASC equipe téenica com Referéncia Técnica neste més, demais orientagoes

diariamente por telefone. ‘
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Justificativa e descri¢do sumarias sobre cumprimento das metas:

O Relatorio de Execugdo de margo/2025 demonstra que o Abrigo Institucional AVD
alcangou as metas previstas e executou as atividades conforme o Plano de Trabalho. No més
de referéncia o abrigo AVD atingiu sua capacidade maxima da taxa de ocupagio de 25
usudrios acolhidos, tendo passado pelo acolhimento ao total 27 usuarios. Em marco houve o
total de 03 acolhimentos e 02 desligamentos — um devido a encaminhamento para outro
abrigo e outro devido a tratamento hospitalar.

No referido més. a elaboragdo dos Planos Individuais de Atendimento (PIA) foi realizada
para todos os usudrios. Além disso, todos os acolhidos estdo inscritos no Cadastro Unico ¢
com documentagdo civil em dia. Todos usudrios acolhidos atendidos pelo abrigo (27) ¢ os
atendimentos realizados foram devidamente registrados no GESUAS, e a carga horaria das
oficinas foi integralmente cumprida. Um usuario foi atendido com vale-transporte.

No que se refere a caracterizagdo dos usuarios atendidos no més de referéncia todos sio
municipes. Em relagio a outros dados. como idade e deficiéncias, no relatério de execucio de
mar¢o nao foram enviadas as relagdes dos usudrios como vinha habitualmente acontecendo.,
uma vez que o sistema que compilava os dados, o GESUAS, deixou de ser utilizado pela
Prefeitura e as OSCs parceiras.

Em relagdo aos motivos de estarem em situagdo de rua, todos os atribuiram ao fato de nio
receberem apoio ¢ destes 27, 23 também relacionaram o motivo a dependéncia quimica
(alcool/drogas).

Em relagio as atividades realizadas neste més. além dos acolhimentos, foram realizados 25
atendimentos psicolégicos individuais e 02 atendimentos em grupo. Foram realizados 353
atendimentos  individualizados com a assistente social além de orientacoes.

acompanhamentos e atendimentos presenciais externos. Foram realizadas 02 rodas de

conversa com o Servigo Social. Foi realizada uma visita em hospital para avaliacio de
acolhimento. Em relagéo as oficinas, sdo ofertadas 4 modalidades. sendo que cada uma delas
acontece uma vez na semana, totalizando 16 oficinas ao longo deste periodo, perfazendo 40
horas no total.

Houve dois encontros com o Movimento Social Abrigo. por meio de uma equipe da Igreja
Universal para, de acordo com o relatério da OSC, de forma ludica. trazer momentos de
reflexdo para uma convivéncia com maior harmonia e respeito.

Sdo feitas também atividades que visam o fortalecimento de vinculos comunitarios e entre os
usuarios, bem como estimular a realiza¢dio das atividades didrias, totalizando 22 atividades.
Foram ofertadas 3.100 refei¢des neste més — café da manha, almoco, café da tarde e Jjantar.

Por fim. o relatorio de execugdo traz a informagio de que foram iniciadas as manutencdes no
abrigo (rampa interna e externa, pintura ¢ demais manutengdes). A equipe técnica do abrigo
articipou do treinamento para o novo sistema SIGAS (em substituicio ao GESUAS). além
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da participagdo de reunides de equipe na SASC.

11 - ATIVIDADES PREVISTAS NO PERIODO

ATIVIDADES
Previsto em plano de trabalho:
Acdes a serem realizadas e atividades previstas em cronograma de execucio: Realizado?
Realizada pelo agende educados, cuidador social e equipe técnica. Sim
5 r H 1 S ‘- - 3 A 3 - --‘ L|
Acoikida com recebimento de orientagdes sobre dindmica do abrigo, normas
e regras.
Oferta de materiais de uso pessoal: Higiene (sabonete, shampoo, Sim
condicionador, desodorante, pasta de dente, escola, absorvente e
prestobarba) . roupas de cama (lengol, fronha, cobertor, travesseiro)
¢ banho (toalha)
Acompanhamento Nos atendimentos individuais devera ser verificado se existe Sim
especializado demanda de problemas de saude ou direito social violado para
providéncias.
| Realizado pela equipe técnica juntamente com as coordenadoras da Sim
| & .
SASC
Estudo de caso
Encaminhamentos Ao Cadastro Unico; Bolsa familia; confecgdo de cartdao eletronico Sim
necessarios de dnibus; UBS; CVV: CAPS AD: CAPS CENTRO NORTE;
pedido de vaga em ILPI, de auxilio moradia; solicitagdo de
aposentadoria  ou BPC: encaminhamento ao retorno escolar;
Transferéncia de acolhidos entre abrigos.
Discussio e | Inclui Reunides na SASC, CREAS, Defensoria publica, UBS para Sim
planejamento com a | fortalecimento de rede, Hospital Municipal, entre outros;
rede dedserwco € do | encaminhamentos ao PAT; e parceria de acompanhamento com os
s'_Ste_ma ¢ garantia de técnicos da comunidade terapéutica para atendimento intersetorial.
direitos
Visita domiciliar, | Para coleta de dados e na perspectiva de reaproximagio familiar e Sim
quando necessario. compreensio do universo do acolhido e sua historia.
Fortalecimento da | Pragas de interag¢do: Cine pipoca; Interagdes grupais; Rodas de Sim
coletividade e | conversa reflexiva ou de interagdo grupal.
incentivo da
participacgio social
) Atendimentos voltados para a promogdo e desenvolvimento de
. habilidades de convivéncia em grupo e fortalecimento de vinculos
Atendimentos o Lo ) ; oty Sim
sociais/comunitarios, atuando na perspectiva de elaboragio de

novos projetos de vida:

A intervengdo deve estimular e potencializar as condigdes de
escolher e decidir. Deve realizar negociagdo continua e acordos
com os acolhidos, de modo a entender as demandas expressas €
necessidades, reconhecidas a partir de intervengdes do proprio
profissional e/ou de outros técnicos da equipe, garantindo a
assisténcia com liberdade de escolha;

Serdo demonstrados em relatorios e planilhas.
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» Atendimentos do Servi¢o Social (30h semanais):

Acolhimento Humanizado na admissio do usudrio,
atendimentos individualizados e grupais:

Orientagdes e encaminhamentos para a rede sdcio
assistencial;

Contato com familiares ¢ atendimentos familiar, quando
necessario;

» Atendimentos em grupo (carga hordria a ser definida)

Acolhimento  Humanizado na admissdio (processo de
integragéo e adaptagdo do usudrio a instituigio;

Atendimentos em grupo:
Acompanhamento terapéutico;

Orientagdes e/ou encaminhamentos para a rede socia
assistencial;

Preparagdo e/ou facilitagio do usuario ao processo
desligamento institucional.

Atividades de Realizadas pelo menos 2 vezes na semana, que deverio ser Sim
socializacio, planejadas e definidas em conjunto com a equipe técnica da SASC
fortalecimento de e acolhidos
vinculo/lazer
Mensalmente, com duragéio de até 2 horas cada; Sim
i Promovendo discussdes acerca das rotinas ¢ normas do Nio
Assembleh?s com os | equipamento, proporcionando aos acolhidos condigdes de participar
acolhidos ativamente na construgdio e aprovacido de novas regras, visando
: p g
melhoria da assisténcia prestada.
Avaliagdo continua do trabalho desenvolvido com a Equipe de Sim
Reunido Téenica com | Apoio ¢ Equipe Técnica
Educadores Sociais
Realizadas de acordo com Relatério de Execuciio:
Descrigiio Atividade desenvolvida Data Quantidade Equipe
Psicologia *  Atendimento em Grupo 14/03 25 usudrios Psicologa
28/03 25 usudrios
*  Atendimentos )
individuais - &
atendimentos
Servigo Social *  Atendimentos s 35
atendimentos
*  Rodas de Conversa 12/03 | 25 usudrios Assistente
27/03 | 25 usudrios Social

*  Avaliagdo Social no
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Hospital
Acesso ao CRAS.

Acompanhamento de
avaliagdo social INSS

Acompanhamento de
solicitagdo de fraldas e
suplementos

Acesso ao INSS Online

Contato com a
Defensoria Piblica

Relatorios Técnicos

Contato com o
Ministério Pablico

Visita domiciliar

Solicitagdo de certiddo
de nascimento em outro
estado para confecgio de
RG

Reunido CREAS para
defini¢do da situagdo de
acolhidos e
encaminhamentos
necessarios

Atendimento com Podologa Podologia 18/03 I3 usuarios Podologa
04 oficinas
Oficina 07/03 25 usudrios Oficineira
Artesanato (081) 14/03 25 usuarios Maria Cléudia
21/03 25 usuarios
28/03 25 usuarios
Oficinas Corporais 04 oficinas
10/03 24 usuarios
Expressdo Corporal ¢ 17/03 25 usudrios Oficineira
Criatividade (12h) 24/03 25 usudrios Valéria
31/03 25 usudrios
04 oficinas
04/03 25 usuarios
Memaorias ¢ Jogos (08h) ggﬁg:: %: ::E:::g: Oficineira
25/03 | 25 usudrios Valéria
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04 oficinas

Satide ¢ Fortalecimento Corporal 08/03 25 usudrios Oficineira
2 iris
ekl 15/03 25 usuarios Valeria
22/03 25 usudrios
29/03 25 usuarios
Fortalecimento de o
VinenlggAVD Pintura/Desenhos 05/03 24 usuarios
Teste de Memaria — 05/03 24 usuarios
Nomes
Caga-Palavra/Desenhos | 06/03 24 usudrios
Desafio Musical 06/03 24 usuarios
Complete a Imagem 07/03 24 usuarios
Conhecendo as Cidades 07/03 24 usuarios
Mibuto Misical - 10/03 24 usudrios
Recordacoes
Desafio de Estados e 1103 24 usudrios Psicologa
Capitais - Charadas
AVD - Organizagio 12/03 24 usudarios
Complete o Desenho 13/03 24 usudrios
Visita M.S.A. 13/03 24 usuarios
Conhecendo os
Gentilicos - Desafio 17/03 25 usuarios
Pintura — Tema: Inicio 20/03 25 usuarios
do Outono
Treino de Memoria 20/03 25 usuarios
Desafio dos Nomes 21/03 25 usuarios
Desafio STOP 24/03 25 usuarios
Pintura — Ovos de 25/03 25 usuarios
Pascoa
Decoragio — Mabile de 26/03 24 usuarios
Pascoa
Cine Plpoca _ Cagada 26/03 24 usuarios
ao Presidente
Visita MSA 27/03 25 usuarios
Decoragio Pascoa — 28/03 25 usudrios
Varal Coelhos
Aniversariantes do Més 28/03 25 usuarios
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Analise do Gestor da Parceria quanto a realizaciio e estratégias descritas no Plano de
Trabalho e realizadas no periodo:

De acordo com o Relatorio de Execugdo da OSC, o Abrigo AVD realizou todas as metas
previstas no Plano de Trabalho (TC 65/18) referentes ao més de margo de 2025. Durante esse
periodo, foram oferecidas diversas atividades voltadas ao atendimento das demandas
cotidianas e funcionais dos usuarios, contribuindo para seu desenvolvimento e bem-estar
geral. As agdes desenvolvidas no Abrigo AVD tém como foco o estimulo ao desenvolvimento
de competéncias relacionadas as atividades da vida diaria, a ampliagdo de formas de
expressdo, ao favorecimento da convivéncia social e ao fortalecimento da autonomia pessoal.
As propostas incluem praticas corporais, recreativas, artisticas ¢ culturais. que também
possibilitam a construgdo ¢ o fortalecimento de vinculos interpessoais entre os participantes.
A estrutura organizacional do Abrigo AVD ¢ caracterizada por um planejamento que inclui
cronogramas e programagdes semanais. Essa organizacdo contribui para o cumprimento das
metas estabelecidas no plano de trabalho, favorecendo a continuidade e a consisténcia dos
servicos realizados.

Ajustes recomendados

Il - IMPACTO SOCIAL

O Abrigo AVD (Atividades de Vida Diaria) representa um servico de impacto social
fundamental voltada para homens que estavam em situagio de rua e apresentam dificuldade da
realizagdo de atividades de vida didria. por questdes de satde, como deficiéncias fisicas.
cognitivas, sensoriais. doeng¢as mentais ou algum comprometimento em razdo de uso
prolongado de substéincias psicoativas e dependéncia quimica. Estes homens, além de lidarem
com limitagdes graves que dificultam a realizagdo das atividades, muitas vezes sofrem com o
abandono social ¢ familiar. falta de apoio comunitario e marginalizacdo. Nesse contexto, o
abrigo assume um papel importante ao oferecer acolhimento, atendimento multidisciplinar e
atividades voltadas a reabilitagdo social e emocional.

A releviancia do abrigo se evidencia no acolhimento seguro oferecido a um grupo
particularmente vulneravel. Para esse publico o abrigo ndo ¢ apenas um espago fisico, mas
acaba se configurando como uma oportunidade de recuperagio de dignidade e reconstrugio de
vinculos sociais e buscando novos projetos de vida. As condigdes adversas enfrentadas nas
ruas, como a exposi¢io a violéncia, deterioragdio da saude mental e agravamento das condi¢des
fisicas, sio mitigadas ao encontrar um ambiente onde suas necessidades basicas sdo atendidas
e onde existe um cuidado continuo por parte de profissionais como psicologos e assistentes
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sociais.A falta de apoio familiar e comunitario, muitas vezes relatada pelos acolhidos. ¢ uma |
das principais razdes que os levaram a situagdo de rua. Nesse sentido, o abrigo busca reparar
essa lacuna, oferecendo atendimentos individuais e coletivos que promovem uma maior
integracdo social e fortalecimento de vinculos. Através de rodas de conversa, dindmicas e
atividades ludicas, os residentes tém a oportunidade de resgatar a sensa¢do de pertencimento e
serem inseridos em uma rede de apoio, mas também ha a tentativa de reconstruir vinculos
rompidos e a reinser¢do a familia e a sociedade.

IV - IRREGULARIDADES
Irregularidades apuradas, providéncias a serem tomadas, prazo para solugiio e data de
retomo para verificacio do pleno atendimento:

Providéncias a serem Tomadas

Irregularidades Apuradas pela OSC

Prazo para Solugao

Nao foram identificadas irregularidades

V - CONCLUSAO

Sdo José dos Campos, 11 de abril de 2025.

'O Grupo de Assisténcia e Dependéncia Quimica Nova Aurora, por meio do Abrigo AVD (Termo
‘de Colaboragdo 65/18), alcangou integralmente as metas e objetivos estabelecidos no Plano de
Trabalho para mar¢o/2025, conforme comprovado pelo Relatério de Execugio.

Analista em Satde - Psicri')logo
Matricula: 774846/1

' Alex Bender de Abreu Baére
| m.mmﬂ‘t
Satretatia de Apolo Social 20 Gidads0
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Registro de Visita Técnica in Loco
(Em atendimento ao Art. 16 do Decreto Municipal n° 18.299 de 07/10/2019)

Nome do Avaliador: Alex Bender de Abreu Baére

Projeto: Abrigo AVD
OSC: Grupo de Assisténcia a Dependéncia Quimica Nova Aurora Feminino e Masculino

Endereg¢o: Rua. Maj. Anténio Domingues, 227 - Centro, Séo José dos Campos

DATA DA VISITA: 20/03/2025

RELATORIO

I - Descri¢cio Sumaria das Atividades, Metas e Indicadores Estabelecidos para o periodo em
referéncia

Foi realizada uma visita ao Abrigo AVD pelo Gestor de Parceria, Alex Bender, matricula 774846/1,
no dia 20 de margo de 2024, por volta das 09h, acompanhado pela coordenadora do abrigo, a sra.
Valéria. Durante a visita, foram mostradas as recentes aquisi¢des de bens permanentes, autorizadas
com o ultimo apostilamento do termo de colaboragdo — fogdo, micro-ondas, maquina de lavar
roupas, 03 sofas, mesas, cadeiras, armarios e geladeira. A secadora foi comprada, mas nio foi
entregue até entdo.

A geladeira, a principio, estava destinada a cozinha, visando substituir a que se encontrava no local,
em razio de sua precariedade. No entanto, o abrigo recebeu a doagdo de uma geladeira usada que
foi colocada na cozinha e a nova foi posta na copa dos funcionarios. De acordo com a coordenadora,
a geladeira nova armazena a maioria das comidas do dia a dia, além de outros produtos e insumos
que necessitam refrigeragdo e a copa limita um pouco o acesso dos usudrios, o que, segundo relato,
¢ uma medida importante tendo em vista que alguns usuarios pegavam pertences de outros ou ainda,
um caso especifico de um usuério que comia manteiga pura, o que ¢ prejudicial para sua saiude. A
coordenadora afirma, entretanto, que os usudrios podem utilizar a geladeira nova e a geladeira
doada ficou destinada a guarda das garrafas de agua dos usuérios e alguns outros itens.

Os sofas adquiridos eram de um tecido permedvel e cuja limpeza se torna mais dificil. A
coordenadora informou que eles seriam encapados para evitar que fossem sujos, tendo em vista que
muitos dos acolhidos fazem uso de fraldas devido a comprometimentos fisiologicos e problemas de
enurese e/0ou encoprese.

No que se refere as reformas também solicitadas no apostilamento, a reforma da rampa de acesso
dos fundos, que liga a drea externa a cozinha ja estava quase concluida, faltando o corrimdo. No que
se refere a pintura, a empresa ja havia sido contratada, mas o servi¢o ainda nio havia sido iniciado a
época da visita.

Por fim. foi observado durante a visita que alguns colchdes estavam sem a capa protetora. Segundo
a coordenadora, os colchdes que estavam sem a capa, estavam sendo utilizados por usuarios que ndo

apresentam problemas de incontinéncia. Foi orientado que, ainda que ndo apresentem o ris*%de/
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molhar o colchéo, a capa deveria ser utilizada em todos.

II — Verificacio in loco pelo Gestor da Parceria quanto:

A programacio das atividades constantes no Plano de Trabalho no momento da visita (esta
ocorrendo? Por que nio estio ocorrendo? Justificativa)

Durante a visita os usudrios estavam realizando uma atividade de pintura com a psicologa, que faz

parte dos atendimentos de fortalecimento de vinculos.

A compatibilidade do ambiente fisico para a realiza¢io das atividades, acessibilidade,
limpeza, Iluminacio, etc.)

A estrutura fisica do abrigo atende as necessidades basicas e didrias dos usuarios, embora apresente
ainda algumas limitagdes. Com a formalizagdo do ultimo apostilamento, algumas aquisi¢des de
bens permanentes foram feita e algumas obras ja tiveram inicio, visando proporcionar um maior
conforto e qualidade para a vida dos acolhidos.

A percepeio dos usudrios em relagiio as atividades e servigo ofertado (realizar entrevistas
com o0s usudrios)

No momento da visita, ndo houve oportunidade para didlogos detalhados com os usuérios. porém
foi possivel notar que eles demonstravam contentamento e serenidade, engajando-se na atividade
proposta pela psicéloga. Embora a avaliagdo tenha sido limitada, as impressdes iniciais sugeriram

uma experiéncia positiva.

A percepcio os membros da organizagio da sociedade civil (coletar depoimentos de
membros da OSC)

Durante a visita ndo foi possivel conversar com os membros da OSC acerca da percep¢do destes em

relagdo ao trabalho e a rotina vivenciada no equipamento.
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A quantidade de recursos humanos disponiveis na entidade para a realizacio das atividades
no plano de trabalho

Conforme informagéo da coordenagfo, a unidade possui um quadro de recursos humanos completo,
alinhado ao Plano de Trabalho vigente. A composi¢do masculina da equipe de cuidadores atende as
necessidades especificas dos usudrios, garantindo um maior conforto e privacidade. Durante o
momento da visita estavam no abrigo 03 cuidadores, uma auxiliar de servigos gerais, a psicologa, a

assistente social e a coordenadora.

III- Irregularidades apuradas, providéncias a serem tomado, prazo para solucio e data de

retomo para verifica¢io do pleno atendimento:

Irregularidades Apuradas Providéncias a serem tomadas | Prazo para Solucio
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Nio foram apuradas irregularidades durante o periodo da visita.

Conclusio do Relatorio de Visita in loco:

A visita contribuiu para verificar como estava o andamento das obras e da aquisi¢do de novos bens
permanentes autorizados com o ultimo apostilamento do termo de colaboragdo. A visita também
permitiu constatar que a OSC vem desenvolvendo atividades em consondncia com o plano de

trabalho referente ao Termo de Colaboragao 65/18.

Sdo José dos Campos, 24 de margo de 2025.

Analista em Saude - Psicologs

Matricula 774846/1
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Homologagdo da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo

A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, constituida através da Portaria n2 99318/SASC-GAB/2025 de
06/11/2025, responsavel por monitorar e avaliar o cumprimento do objeto da parceria constante no
Termo de Colaboragdo 65/18, referente ao periodo de margo /2025 da OSC GRUPO DE ASSISTENCIA
QUIMICA NOVA AURORA, para Acolhimento Institucional de Adultos com Limitagdes para Atividades de
Vida Didria / AVD, homologa o relatério técnico de monitoramento e avaliagdo do Gestor de Parceria.
Registramos conforme relatério técnico de monitoramento e avaliagéo, que a OSC conseguiu comprovar
0 alcance total da meta enquanto nimero de pessoas conforme o estabelecido no plano de trabalho. A
taxa de ocupagdo no més foi de 27 individuos do sexo Masculino, em situacdo de Rua. As oficinas
ofertadas foram realizadas num total de 16 oficinas a saber: artesanato, musica, e Expressdo corporal e
criatividade. Importante destacar que as atividades de vida didrias, visam aumentar a autonomia, discutir
sobre autocuidado, ampliar repertorio cultural dos usudrios e desenvolver sentimento de pertenca e
identidade, com retomada de vinculos comunitdrios e familiares. S3o realizadas assembleias para
discussdo das normas e regras, com vistas a melhoria da convivéncia e interacdo entre os usudrios,
favorecendo o ambiente coletivo.

Quanto aos indicadores apontam que foi atingido em 100% das atividades previstas no periodo a saber:
Acolhida, Discussdo do Caso, Visitas Domiciliares, Atendimentos Individuais e em grupo Elaboragdo de
PIA, Encaminhamento para CADUnico, documentacdo Civil, Cadastro no GESUAS, Oficinas, Reunides
Semanais na SASC e outros. Segundo acompanhamento realizado pelo Gestor, a eficicia da estrutura
organizacional do Abrigo é demonstrada por meio de um cronograma bem definido e programacoes
semanais e essa organizagdo permite que os objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho sejam
alcancados de forma efetiva, garantindo assim a qualidade e eficiéncia dos servicos oferecidos.

A Unidade possui um quadro de Recursos Humanos completo e alinhado ao Plano de Trabalho vigente.
Foi Registrado visita Técnica in Loco no dia 20/03/25, onde se constatou aquisicdes de bens permanentes
autorizados em apostilamento. Estd sendo efetuado reforma no equipamento, jd em fase de conclusio.
Isto posto, ndo consta nenhuma irregularidade ou ajuste recomendado pelo Gestor de Parceria.

Sdo José dos Campos, 30/01/2026
A, S
Mariza Aparecida de Assis
Membro da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo

Ralpho C‘audiJ%;sta

Membro da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo

Vanes&@a eca Marques Castro
Membro omissdo de Monitoramento e Avaliacdo

Secretaria de Apoio Social ao Cidadao — Rua Henrigue Dias, 363 — Monte Castelo
Fone (012) 3909-2609




