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RS RS RS

TOTAL 19 1214,40 1.296,80 387,45 RS 1.937,26

12.5 REAJUSTE JOVEM APRENDIZ

Considerando a atualizagdo do salario-minimo nacional com vigéncia a partir de janeiro de 2026, torna-se necessaria a adequagio do valor da bolsa-auxilio dos
Jovens Aprendizes vinculados a esta institui¢do, uma vez que o contrato de aprendizagem possui como base de célculo o valor do saldrio-minimo/hora.

Nos termos da Lei n° 10.097/2000 (Lei da Aprendizagem) e do Decreto n° 9.579/2018, a remuneragfo do aprendiz deve observar, no minimo, o salario-minimo
hora, proporcional a carga horaria contratada.

Demonstrativo de Atualizacio

» Valor anteriormente previsto: R$ 995,08

+ Novo valor ajustado (jan/2026): R$ 1.066,18

o Diferen¢a nominal: R$ 71,10

¢ Percentual de reajuste: aproximadamente 7,14%

O reajuste decorre da elevagdo do salario-minimo nacional, impactando diretamente a composi¢fo da bolsa-auxilio do aprendiz, uma vez que:

e A base de célculo é vinculada ao valor hora do salario-minimo;
« O pagamento inferior ao minimo legal pode gerar irregularidade trabalhista;
» A adequagdo ndo constitui liberalidade, mas cumprimento de obrigagéo legal.

Assim, a atualizagdo do valor para R$ 1.066,18, a partir de janeiro de 2026, garante:
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Indicador Descri¢iio Previsto %o para afericio

deatingimento
100% DAS VAGAS Meios de verificagio: Instrumentosespecificos: Mapa de 25,00 entre ¢ 100,00%
0,
DA PARCERIA (25 Ocupagio / Censo Didrio. 100,00%
VAGAS/DIAS)
Etapa: Elaberagio / Formalizacio do PIA (Plano Individual de Atendimentoﬂ
Indicador Desericiio Previstos % para afericfio
deatingimento
100% do usuério Meios de verificagfo: Relagdo nominal de todos acolhidos com 25,00 entre e 100,00%
0,
acolhidos com maisde 15 mais de 15 dias, assinalando quais destes tiveram o PIA 100,00%
dias consecutivos. elaborado/formalizado; Instrumentalespecifico previamente
padronizadopelo 6rgéo gestor.
Etapa: Usuarios acolthidos com mais de 15 dias consecutivos com a emissfio do Cad. Unico,
Indicador Desericéao Previsto % para afericio
deatingimento
100% dos usuarios Meios de verificagdo: Listagem nominal de todos acolhidos com 25,00 entre ¢ 100,00%
acolhidos com maisde 15 mais de 15 dias consecutivos, 100,00%
dias consecutivos. Cad. Unico emitido
Etapa: Usudrios acolhidos com mais de 15 dias consecutivos com Documentaciio Civil.
Indicador Descericiio Previsto % para aferi¢iio
deatingimento
100% do usudrio Meios de verificagio: Listagem nominal de 25,00 entre e 100,00%
0,
acothidos com maisde 15 todos os acolhidos commais de 15 dias 100,00%
dias consecutivos. consecutivos, assinalando quais destes tem
documentagfio civil.
Indicador Descriciio Previsto % para afericio de
atingimento
80% dos usuérios Meios de verificacfo: Listagem nominal de 25,00 entre e 100,00%
acothidos. todos os usuarios/acolhidos, para 80.00%
acompanhamento dos registros no SIGAS.
Etapa: 40 horas / mensais de oficinas.
Indicador Descricio Previsto % para aferic¢ic de
atingimento
100% da carga horaria da Meios de Verificacio: Relatério mensal em 40,00horas entre e 100,00%

parceria. modelo previamente padronizado pelo 6rgio oficinas 100,00% Q
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